RENCANA STRATEGIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET

Menimbang

Mengingat

BUPATI BANDUNG
PROVINSI JAWA BARAT

PERATURAN BUPATI BANDUNG
NOMOR 274 TAHUN 2025

TENTANG

2

DAN INOVASI DAERAH

KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2025-2029 -

DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI BANDUNG,

bahwa berdasarkan Pasal 123 Peraturan Menteri Dalam

Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta

Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah,

perlu menetapkan Peraturan Bupati tentang Rencana

Strategis Badan Perencanaan Pembangunan, Riset, dan

Inovasi Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029; .~

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);

2. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan
Lembaran  Negara Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang
Penetapan Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-
Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta Kerja
menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2023 Nomor 41, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);




Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional
Tahun 2025-2045 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2024 Nomor 194);

Undang-Undang Nomor 103 Tahun 2024 tentang
Kabupaten Bandung di Provinsi Jawa Barat
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2024
Nomor 289, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 7040);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata Cara, Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008
Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4817);

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
Tahun 2025-2029 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2025 Nomor 19);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan
Jangka Panjang Dacrah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja
Pemerintah Daerah (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun
2019 tentang Sistemn Informasi Pembangunan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor
1114);

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889
Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi
dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan
Keuangan Daerah sebagaimana telah beberapa kali
diubah, terakhir dengan Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025 tentang
Perubahan Ketiga atas Keputusan Menteri Dalam
Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah;




10. Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025
tentang Pedoman Penyusunan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-
2029,

11. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 13
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Provinsi Jawa Barat Tahun 2024 Nomor 13);

12, Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 4
Tahun 2014 tentang Sistem  Perencanaan
Pembangunan Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten
Bandung Tahun 2014 Nomor 4, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Bandung Nomor 5);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 9
Tahun 2024 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah
Kabupaten Bandung Tahun 2024 Nomor 9,
Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bandung
Nomor 107);

14. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 11
Tahun 2025 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Tahun 2025-2029 (Lembaran
Daerah Kabupaten Bandung Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Nomor 121).

MEMUTUSKAN :

Menetapkan : PERATURAN BUPATI TENTANG RENCANA STRATEGIS
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET, DAN .
INOVASI Dw KABUPATEN BANDUNG TAHUN
2025-2029.

BAB I
KETENTUAN UMUM

Pasal 1

Dalam Peraturan Bupati ini, yang dimaksud dengan :

1. Daerah Kabupaten yang selanjutnya disebut
Daerah adalah Kabupaten Bandung.

2. Pemerintah Daerah adalah Bupati sebagai unsur
penyelenggara  pemerintahan  daerah  yang
memimpin pelaksanaan unsur pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah otonom.

3. Bupati adalah Bupati Bandung.




10.

11.

12,

13.

Dewan  Perwakilan Rakyat Daerah yang
selanjutnya disingkat DPRD adalah lembaga
perwakilan rakyat daerah yang berkedudukan
sebagai unsur penyelenggara pemerintah daerah.
Perangkat Daerah adalah unsur pembantu Bupati
dan DPRD dalam penyelenggaraan wurusan
pemerintahan yang menjadi kewenangan daerah.
Badan Perencanaan Pembangunan, Riset, dan
Inovasi Daerah atau yang disebut dengan
Bapperida adalah Perangkat Daerah yang bertugas
membantu Bupati dalam melaksanakan fungsi
penunjang Urusan Pemerintahan bidang
perencanaan, penelitian, dan pengembangan
daerah.

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah yang
selanjutnya disingkat APBD adalah rencana
keuangan tahunan Daerah yang ditetapkan dengan
Peraturan Daerah.

Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara yang
selanjutnya disingkat PPAS adalah program
prioritas dan batas maksimal anggaran yang
diberikan kepada Perangkat Daerah untuk setiap
programn dan kegiatan sebagai acuan dalam
penyusunan rencana kerja dan anggaran
Perangkat Daerah.

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
yang selanjutnya disingkat RPJPD adalah dokumen
perencanaan Daerah Kabupaten Bandung untuk
periode 20 (dua puluh) tahun.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
yang selanjutnya disingkat RPJMD adalah
dokumen  perencanaan Daerah  Kabupaten
Bandung untuk periode 5 (lima) tahun.

Rencana Strategis Bapperida yang selanjutnya
disebut Renstra Bapperida adalah dokumen
perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5
(lima) tahun.

Rencana Kerja Pemerintah Daerah yang
selanjutnya disingkat RKPD adalah dokumen
perencanaan pembangunan daerah untuk periode
1 (satu) tahun.

Rencana Kerja Bapperida yang selanjutnya disebut
Renja Bapperida adalah dokumen perencanaan
Perangkat Daerah untuk periode 1 (satu) tahunan.



14. Rencana Kerja dan Anggaran Perangkat Daerah

yang selanjutnya disingkat RKA PD adalah
dokumen perencanaan dan penganggaran yang
berisi program, kegiatan dan sub kegiatan suatu
Perangkat Daerah, serta pagu anggaran sementara
yang didasarkan atas Kebijakan Umum Anggaran
(KUA) dan PPAS APBD.

BAB I
RUANG LINGKUP RENSTRA BAPPERIDA

Pasal 2 .~

Dokumen Renstra Bapperida merupakan dokumen
perencanaan strategis Bapperida untuk periode 5 (lima)
tahun sesuai dengan tugas dan fungsi Bapperida yang
memuat tujuan, sasaran, indikator, target kinerja,
strategi dan kebijakan dalam Renstra Bapperida yang
berpedoman pada RPJMD tahun 2025-2029.

Pasal 3

Dokumen Renstra Bapperida bertujuan untuk:

4.

menjaga kesinambungan serta konsistensi
pelaksanaan pembangunan dengan visi misi
RPJMD dan sesuai dengan tugas dan fungsi
Bapperida dalam kerangka waktu sesuai
kapasitas Bapperida dalam implementasinya;
menerjemahkan arah dan kebijakan Pemerintah
Daerah  terkait perkembangan  pelayanan
Bapperida agar lebih dipahami dan bermanfaat
bagi masyarakat;

memastikan bahwa sumber daya dan dana daerah
diarahkan untuk menangani isu strategis yang
menjadi prioritas pelayanan Bapperida;
menyediakan dasar (benchmark) untuk mengukur
sejauh mana kemajuan untuk mencapai tujuan
dan sasaran Bapperida;

merumuskan fokus, strategi dan langkah-langkah
yang jelas untuk mencapai tujuan; dan
membantu dalam melakukan evaluasi kinerja

Bapperida.



BAB III
SISTEMATIKA RENSTRA BAPPERIDA ~

Pasal 4
(1) Renstra Bapperida Tahun 2025-2029 menjadi
pedoman Bapperida dalam menyusun Renja

Bapperida.

(2) Renstra Bapperida sebagaimana dimaksud pada

ayat (1) disusun dengan sistematika sebagai

berikut:

a. bab I pendahuluan paling sedikit memuat:

1. latar Belakang;

2. dasar hukum penyusunan;
3. maksud dan tujuan; dan
4. sistematika penulisan.

b. bab II gambaran pelayanan, permasalahan
dan isu strategis Bapperida paling sedikit |
memuat:

1. gambaran pelayanan Bapperida; dan
2. permasalahan dan isu strategis
Bapperida.

c. bab III tyjuan, sasaran, strategi dan arah
kebijakan paling sedikit memuat:

1. tujuan dan sasaran Renstra Bapperida
Tahun 2025-2029;

2. strategi Bapperida dalam mencapai tujuan
dan sasaran Renstra Tahun 2025-2029;
dan

3. arah  kebijakan  Bapperida  dalam
mencapai tujuan dan sasaran Renstra
Tahun 2025-2029.

d. bab IV program, kegiatan, subkegiatan, dan
kinerja penyelenggaraan bidang urusan
paling sedikit memuat:

1. uraian program, kegiatan, subkegiatan,
beserta kinerja, indikator, target, dan

pagu indikatif;

2. uraian  subkegiatan dalam rangka
mendukung program prioritas
pembangunan daerah;

3. target keberhasilan pencapaian tujuan
dan sasaran Renstra tahun 2025-2029
melalui indikator kinerja utama
Bapperida; dan

4. target kinerja penyelenggaraan urusan
pemerintahan daerah Tahun 2025-2029
melalui indikator kinerja kunci.




€. Bab V penutup paling sedikit memuat:
1. kesimpulan;
2. kaidah pelaksanaan; dan
3. pelaksanaan pengendalian dan evaluasi
terhadap perencanaan dan pelaksanaan
pembangunan.

(3) Dokumen Renstra Bapperida sebagaimana
dimaksud pada ayat (2) tercantum dalam
Lampiran yang merupakan bagian tidak
terpisahkan dari Peraturan Bupati ini.

BAB IV
PENGENDALIAN DAN EVALUA} RENSTRA
BAPPERIDA
Pasal 5

(1} Bapperida melakukan pengendalian dan evaluasi
terhadap pelaksanaan Renstra Bapperida dan
evaluasi hasil Renstra Bapperida sesuai ketentuan
peraturan perundang-undangan dan dilaporkan
kepada Bupati melalui Kepala Bapperida.

(2) Bapperida melakukan verifikasi atas hasil
pengendalian dan evaluasi yang dilakukan
Bapperida terhadap pelaksanaan dan hasil
Renstra Bapperida.

(3) Kepala Bapperida menindaklanjuti hasil verifikasi
sebagaimana pada ayat (2) sebagai bahan
penyempurnaan dan perbaikan Renstra
Bapperida.

(4) Format pengendalian dan evaluasi serta verifikasi
sebagaimana ayat {1) dan ayat (2) berpedoman
pada ketentuan Peraturan Perundang-undangan.

BABV
PERUBAHAN RENSTRA BAPPERIDA ~

Pasal 6

Perubahan Renstra Bapperida dapat dilakukan apabila :

a. perubahan Renstra Bapperida mempedomani
perubahan RPJMD;

b. perubahan Renstra Bapperida dilakukan sekurang
kurangnya adanya perubahan tujuan, sasaran,
program, kegiatan dan sub kegiatan pembangunan;
dan




C.

apabila terdapat perubahan kelembagaan
Bapperida, maka Renstra Bapperida dapat
dilakukan perubahan dengan tetap mempedomani
program, indikator program dan pendanaan indikatif
dalam RPJMD.

Pasal 7

Perubahan Renstra Bapperida sebagaimana dimaksud
dalam Pasal 6 dilaksanakan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan.

(1)

2)

(3)

(4)

BAB VI
KETENTUAN PERALIHAN

Pasal 8
Indikator kinerja dan indikasi pendanaan yang
tercantum dalam Dokumen Renstra Bapperida
Tahun 2025-2029 dapat berubah sesuai dengan
perkembangan peraturan yang berlaku pada tahun
berkenaan.
Dalam hal pelaksanaan Renstra Bapperida terjadi
perubahan target capaian sasaran tahunan tetapi
tidak mengubah indikator sasaran pembangunan
jangka menengah, perubahan dapat dilakukan
dalam Renja Bapperida.
Perubahan sebagaimana dimaksud pada ayat (1)
dapat mengakomodir perubahan indikator kinerja
dan indikasi pendanaan, baik sebagian maupun
keseluruhan pada bagian tersebut.
Kerangka Pendanaan yang mencakup pendapatan,
belanja dan pembiayaan yang tercantum dalam
Peraturan Bupati ini merupakan angka yang
bersifat indikatif, yang akan disesuaikan dengan
kebijakan pemerintah pusat, kebijakan
pemerintah provinsi dan kemampuan keuangan
daerah.

BAB VII
KETENTUAN PENUTUP 4

Pasal 9

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal
diundangkan.



Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan
pengundangan  Peraturan Bupati ini  dengan

penempatannya dalam Berita Daerah Kabupaten
Bandung.

Ditetapkan di Soreang
pada tanggal 18 September 2025

,,;-;Bijﬁ,a\m BANDUNG,
' h 20

Diundangkan di Soreang
pada tanggal 18 September 2025

BERITA DAERAH KABUPATEN BANDUNG TAHUN 2025 NOMOR 274



10

LAMPIRAN PERATURAN BUPATI

NOMOR 274 TAHUN 2025

TENTANG RENCANA STRATEGIS BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN
INOVASI DAERAH TAHUN 2025-2029

RENCANA STRATEGIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN
INOVASI DAERAH KABUPATEN BANDUNG
TAHUN 2025-2029

BAB I
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Berdasarkan amanat Undang-Undang Nomor 25 Tahun 20024
tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan Undang-
Undang Nomeor 23 Tahun 2014 pasal 272 ayat (1) Undang-undang Nomor
23 tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah mengamanatkan Perangkat
Daerah berkewajiban menyusun Rencana Strategis (Rensira) periode 5
(lima) tahun yang berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah {RPJMD). Renstra Perangkat Daerah disusun untuk
mewujudkan capaian visi dan misi daerah yang didukung oleh tujuan,
sasaran, program dan kegiatan sesuai dengan tugas dan fungsi masing-
masing Perangkat Daerah.

Perencanaan Perangkat Daerah diawali dengan penyusunan
dokumen Renstra sebagai dokumen perencanaan jangka menengah yang
akan menjadi pedoman dalam penyusunan dckumen perencanaan
tahunan. Sebagaimana yang tercantum dalam Permendagri Nomor 86
Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah
tentang RPJPD dan RPJMD, serta Tata Cara Perubahan RPJPD, RPJMD
dan RKPD Pasal 13 menerangkan bahwa Renstra memuat tujuan,
sasaran, program dan kegiatan pembangunan dalam pelaksanaan
Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan Pilihan
sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah yang disusun
berpedoman pada kepada RPJMD dan bersifat indikatif. Secara spesifik
sesuai dengan Inmendagri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
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Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan
Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029 dijelaskan secara
lebih terperinci mengenai sistematika penyusunan Rencana Strategis
Perangkat Daerah Tahun 2025-2029.

Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
(Bapperida] sebagai penyelenggara pemerintah daerah yang mengemban
tugas pokok memimpin, mengatur, merumuskan, membina,
mengendalikan, mengkoordinasikan dan mempertanggungjawabkan
kebijakan dan pelaksanaan unsur penunjang urusan pemerintahan
bidang perencanaan pembangunan daerah dan urusan pemerintahan
riset dan inovasi. Dalamm melaksanakan tugas tersebut, maka disusun
Renstra untuk perencanaan lima tahunan yang sepenuhnya mengarah
pada pencapaian visi, misi, dan program Kepala Dacrah yang tercantum
dalam Rancangan Awal RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029.
Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 yang disusun
juga untuk menjamin adanya konsistensi perencanaan dan pemilihan
program dan kegiatan prioritas sesuai dengan kebutuhan masyarakat
serta menjamin komitmen terhadap kesepakatan program dan kegiatan
yang dibahas secara partisipatif serta memperkuat landasan penentuan
program dan kegiatan tahunan yang tertuang dalam dckumen Rencana
Kerja (Renja)},

Seiring dengan hal tersebut penyusunan dokumen Renstra Bapperida
Kabupaten Bandung untuk mengantisipasi masalah dan kendala yang
belum sepenuhnya tertangani pada periode 2021-2026, yang diperkirakan
akan timbul pada lima tahun ke depan sebagai akibat dari perubahan
lingkungan strategis yang dinamis, baik lingkungan strategis di tingkat
lokal, regional, nasional maupun global, serta perubahan iklim yang
terjadi akhir-akhir ini.

Renstra Bapperida Kabupaten Bandung yang disusun ini diharapkan
mampu menjadi pedoman bagi seluruh aparatur Bapperida dalam
mencapai sasaran kinerja perangkat daerah dan pemerintah daerah
melalui optimalisasi kebijakan perencanaan, pengendalian dan evaluasi

pembangunan daerah.

1.2 Dasar Hukum Penyusunan
Peraturan perundang-undangan yang mendasari penyusunan

Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 adalah sebagai
berikut:
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Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional {Lembaran Negara Tahun 2004 Nomor 164,
Tambahan Lembaran Negara Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang pemerintahan daerah
{Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244);
Undang-Undang Nomor 59 Tahun 2024 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Nasional Tahun 2025-2045;
Undang-Undang Nomor 103 Tahun 2024 tentang Kabupaten Bandung
di Provinsi Jawa Barat {(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2024 Nomor 289, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 7040};

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan Tata
Cara, Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817});

Peraturan Presiden Nomor 12 Tahun 2025 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional 2025-2029;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaiuasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah;
Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 900.1-2850 Tahun 2025
tentang Perubahan Ketiga atas Keputusan Menteri Dalam Negeri
Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan
Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur
Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah;

Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 2 Tahun 2025 tentang
Pedoman Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah dan Rencana Strategis Perangkat Daerah Tahun 2025-2029;
Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 6 Tahun 2009 Tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat
{Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun 2009 Nomor
64);
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11. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Barat Nomor 13 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Barat
Tahun 2025-2045 (Lembaran Daerah Provinsi Jawa Barat Tahun
2024 Nomor 13);

12. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 4 Tahun 2013 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Bandung
{Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2013 Nomor 4);

13. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 9 Tahun 2024 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Bandung
Tahun 2025-2045;

14, Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 1 Tahun 2024 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Bandung Tahun
2024-2044 (Lembaran Daecrah Kabupaten Bandung Tahun 2024
Nomor 1, tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Nomor
100};

15. Peraturan Daerah Kabupaten Bandung Nomor 11 Tahun 2025 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Tahun 2025-2029
(Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Nomor 11, Tambahan
Lembaran Daerah Kabupaten Bandung Nomor 121);

16. Peraturan Bupati Bandung Nomor 33 Tahun 2025 tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Bandung Nomor 108 Tahun 2023 tentang
Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan,

Riset dan Inovasi Daerah;

1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dan tujuan penyusunan Renstra Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Tahun 2025-2029 adalah
sebagai berikut:

1.3.1 Maksud

Maksud penyusunan Renstra Bapperida adalah untuk memberikan
arah dan pedoman bagi seluruh aparatur Bapperida beserta stakeholder
dalam membangun kesepahaman dan komitmen bersama guna
mewujudkan tujuan dan sasaran Bapperida secara Konsisten, sinergis
dan akuntabel yang sclanjutnya diharapkan mampu mewujudkan visi
dan misi Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029.
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1.3.2 Tujuan
Tujuan penyusunan Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun

2025-2029 adalah:

1. Memberikan arah, tujuan, strategi, kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan selama kurun waktu lima tahun dalam pelaksanaan
tugas pokok dan fungsi Bapperida Kabupaten Bandung;

2. Menyediakan tolak ukur kinerja pelaksanaan program dan kegiatan

pembangunan dalam kurun waktu lima tahun sebagai dasar dalam
melaksanakan pengendalian dan evaluasi kinerja;
Menyediakan pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja)
Bapperida Kabupaten Bandung yang merupakan dokumen
perencanaan tahunan, untuk selanjutnya dijadikan dasar untuk
penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) serta Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA).

1.4 Sistematika Penulisan
Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 ini
disusun dengan sistematika penulisan sebagai berikut:
BAB1 PENDAHULUAN

Bab ini menjelaskan latar belakang, dasar hukum

penyusunan, maksud dan tujuan serta sistematika

penulisan.

BAB II GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU
STRATEGIS BAPPERIDA

Bab ini menjelaskan Tugas, Fungsi dan Struktur
Organisasi, Sumber Daya Bapperida, Kinerja Pelayanan
Bapperida, Kelompok Sasaran Layanan, Permasalahan

dan Isu Strategis Bapperida
BAB III TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Bab ini menjelaskan Tujuan dan sasaran Jangka
Menengah Bapperida serta Strategi dan Arah Kebijakan

dalam mencapai Tujuan dan Sasaran Renstra Bapperida

BAB IV PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN
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Bab ini menjelaskan rencana Program, Kegiatan,
Subkegiatan beserta Kinerja, Indikator, Target dan Pagu
Indikatif, serta Target IKU, IKK Bapperida juga indikator
dan target pelaksanaan TPB

BAB V PENUTUP
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BAB II
GAMBARAN PELAYANAN, PERMASALAHAN DAN ISU STRATEGIS BADAN
PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH

2.1 Gambaran Pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi
Daerah
Kedudukan Pembentukan organisasi Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten Bandung, yang
selanjutnya disingkat Bapperida Kabupaten Bandung, merupakan
penyelenggara pemerintah daerah yang dipimpin oleh seorang Kepala
Badan dan bertanggungjawab kepada Bupati melalui Sekretaris Daerah
Kabupaten Bandung, hal ini berdasarkan pada Peraturan Bupaiti
Bandung Nomor 77 Tahun 2019 tentang Perubahan atas Peraturan
Bupati Bandung Nomor 76 Tahun 2018 tentang Kedudukan dan Susunan

Organisasi Badan Daerah.

2.1.1 Tugas, fungsi, dan struktur Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah
Selanjutnya, tugas dan fungsi pada Bapperida Kabupaten Bandung
ditetapkan dengan Peraturan Bupati Bandung Nomor 33 Tahun 2025
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Nomor 108 tahun 2023 tentang
Tugas, Fungsi, dan Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah. Tugas pokok Bapperida adalah membantu Bupati
dalam penyusunan kebijakan dan menyelenggarakan fungsi penunjang
urusan pemerintahan bidang perencanaan, riset dan inovasi daerah.
Berdasarkan tugas pokok tersebut, Bapperida Kabupaten Bandung
menjalankan fungsi sebagai berikut:
a. Perumusan kebijakan teknis pada urusan pemerintahan lingkup
perencanaan pembangunan, riset dan inovasi daerah;
b. Penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum lingkup
perencanaan pembangunan, riset dan inovasi daerah;
c. Pembinaan dan pelaksanaan tugas sesuai lingkup urusan perencanaan
pembangunan, riset dan inovasi daerah;
Adapun susunan organisasi Bapperida Kabupaten adalah sebagai

berikut:
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Gambar 2.1 Bagan Struktur Organisasi Bapperida

BAGAN STRUKTUR ORGANISASI BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN, RISET DAN INOVASI DAERAH
Berdasarkan Perbup 82 Tahun 2023 Tentang BSO
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Berikut merupakan penjabaran tugas pokok dan fungsi dari
masing-masing jabatan:
1. Kepala Badan

Kepala Badan mempunyai tugas pokok memimpin, mengkoordinasikan

dan mengendalikan tugas — tugas di bidang pengelolaan pelayanan

kesekretariatan yang meliputi pengkoordinasian penyusunan program,
pengelolaan umum dan kepegawaian serta pengelolaan keuangan. Kepala

Badan membawahi:

a. Sekretariat;

b. Bidang Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan
(PPMP);

c. Bidang Perencanaan Perekonomian dan Sumber Daya Alam {(PSDA);

d. Bidang Perencanaan Infrastruktur dan Kewilayahan (Infraswil);

e. Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah (PPEPD);

f. Bidang Riset dan Inovasi Daerah;

2. Sekretaris

Sekretaris memiliki tugas pokok memimpin, mengkoordinasikan dan

mengendalikan tugas-tugas di bidang pengelolaan pelayanan

kesekretariatan yang meliputi pengkoordinasian penyusunan program,
pengelolaan umum dan kepegawaian serta pengelolaan keuangan.

Sekretaris membawahkan /mengkoordinasikan:

a. Subbagian Umum dan Kepegawaian;

b. Subbagian Keuangan;

c. Perencana;

d. Pelaksana.

3. Kepala Bidang Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan

(PPMP)

Kepala Bidang PPMP mempunyai tugas pokok memimpin,

mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas - tugas di bidang

Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan. Kepala Bidang

PPMP merniliki fungsi:

a. penyelenggaraan perumusan Kebijakan teknis operasional bidang
Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan, meliputi
Penyusunan Perencanaan, Pengendalian, dan Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan,

b. penyelenggaraan rencana kerja bidang Perencanaan Pembangunan

Manusia dan Pemerintahan, meliputi Penyusunan Perencanaan,
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Pengendalian, dan Monitoring dan Evaluasi Perencanaan
Pembangunan Manusia dan Pemerintahan;

¢. penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan
lingkup tugasnya; dan

d. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja
bidang Perencanaan Pembangunan Manusia dan Pemerintahan.

Kepala Bidang PPMP membawahkan:

a. Perencana;

b. Pelaksana.

. Kepala Bidang Perencanaan Perekonomian dan Sumber Daya Alam

(PSDA)

Kepala Bidang PSDA mempunyai tugas pokok memimpin,

mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas - tugas di bidang

Perencanaan Pembangunan Perekonomian dan Sumber Daya Alam.

Dalam melaksanakan tugas pokok tersebut Kepala Bidang PSDA memiliki

fungsi:

a. penyelenggaraan perumusan kebijakan teknis operasional bidang
Perencanaan Pembangunan Perekonomian dan Sumber Daya Alam,
meliputi Penyusunan Perencanaan Pembangunan, Pengendalian, dan
Monitoring dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Perekonomian
dan Sumber Daya Alam;

b. penyelenggaraan rencana kerja bidang Perencanaan Pembangunan
Perekonomian dan Sumber Daya Alam, meliputi Penyusunan
Perencanaan, Pengendalian, dan Monitoring dan Evaluasi
Perencanaan Pembangunan Perekonomian dan Sumber Daya Alam;

¢. penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan
lingkup tugasnya; dan

d. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja
bidang Perencanaan Pembangunan Perekonomian dan Sumber Daya
Alam.

Kepala Bidang PSDA membawahkan:

a. Perencana;

b. Pelaksana.

. Kepala Bidang Perencanaan Infrastruktur dan Kewilayahan (Infraswil)

Kepala Bidang Infraswil mempunyai tugas pokok memimpin,

mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas - tugas di bidang

Perencanaan Pembangunan Infrastruktur dan Kewilayahan. Dalam
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melaksanakan tugas pokok tersebut Kepala Bidang Infraswil memiliki

fungsi:

a. penyelenggaraan perumusan kebijakan teknis operasional bidang
Perencanaan Pembangunan Infrastruktur dan Kewilayahan, meliputi
Penyusunan Perencanaan Pembangunan, Pengendalian, dan
Monitoring dan Evaluasi Perencanaan Pembangunan Infrastruktur
dan Kewilayahan;

b. penyelenggaraan rencana kerja bidang Perencanaan Pembangunan
Infrastruktur dan Kewilayahan, meliputi Penyusunan Perencanaan,
Pengendalian, dan  Monitoring dan Evaluasi Perencanaan
Pembangunan Infrastruktur dan Kewtilayahan;

c. penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan
lingkup tugasnya; dan

d. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja
bidang Perencanaan Pembangunan Infrastruktur dan Kewilayahan.

e. Kepala Bidang Infraswil membawahkan:

Kepala Bidang Infraswil membawahkan:

a. Perencana;

b. Pelaksana.

. Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan

Daerah (PPEPD)

Kepala Bidang PPEPD mempunyai tugas pokok memimpin,

mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas - tugas di bidang

Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah. Dalam

melaksanakan tugas pokok tersebut Kepala Bidang PPEPD memiliki

fungsi :

a. penyelenggaraan perumusan kebijakan teknis operasional bidang
perencanaan pembangunan, pengendalian dan evaluasi pembangunan
daerah, meliputi perencanaan pembangunan daerah, pengendalian
dan evaluasi pembangunan daerah, dan data informasi pembangunan
daerah;

b. penyelenggaraan rencana kerja bidang perencanaan, pengendalian
dan evaluasi pembangunan daerah, meliputi perencanaan
pembangunan daerah, pengendalian dan evaluasi pembangunan
daerah, dan data informasi pembangunan daerah;

c. penyelenggaraan koordinasi, integrasi dan sinkronisasi sesuai dengan

lingkup tugasnya;
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d. penyelenggaraan monitoring, evaluasi dan pelaporan capaian kinerja
bidang perencanaan, pengendalian dan evaluasi pembangunan
daerah.

Kepala Bidang PPEPD membawahkan:

a. Perencana;

b. Pelaksana.

7. Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daerah (Rida)

Kepala Bidang Riset dan Inovasi Daecrah mempunyai tugas pokok

memimpin, mengkoordinasikan dan mengendalikan tugas-tugas di

bidang pengembangan riset dan inovasi daerah. Dalam melaksanakan

tugas pokok tersebut Kepala Bidang RIDA memiliki fungsi:

a. perumusan dan pelaksanaan kebijakan di bidang pengembangan riset
dan inovasi daerah;

b. pelaksanaan integrasi, koordinasi, sinkronisasi program, anggaran,
dan rencana kerja pelaksanaan kebijakan di bidang pengembangan
riset dan inovasi daerah;

¢. pelaksanaan fasilitasi pendanaan, dan pengembangan riset dan
inovasi daerah;

d. pelaksanaan manajemen kekayaan intelektual,

e. pelaksanaan perizinan riset dan pelaksanaan repositori ilmiah;
pelaksanaan multimedia dan penerbitan ilmiah;

g. pemberian bimbingan teknis dan  supervisi pelaksanaan
pengembangan inovasi dan teknologi;

h. monitoring, evaluasi, dan pelaporan pelaksanaan pengembangan
inovasi dan teknologi; dan

i. pelaksanaan fungsi lain sesuai dengan bidang tugasnya.

Kepala Bidang Riset dan Inovasi membawahkan:

a. Analis Kebijakan;

b. Pelaksana.

8. Jabatan Fungsional

Kelompok jabatan fungsional terdiri dari sejumlah Pegawai negeri Sipil dalam
jenjang jabatan fungsional yang terbagi dalam berbagai kelompok sesuai
dengan bidang keahliannya. Kelompok jabatan fungsional mempunyai tugas
pokok melaksanakan sebagian kegiatan Badan secara profesional
berdasarkan disiplin ilmu dan keahliannya serta disesuaikan dengan
kebutuhan. Pengaturan pembentukan jenis dan jenjang jabatan fungsional
ditetapkan oleh Bupati sesuai dengan peraturan dan perundang-undangan

yang berlaku. Jumlah Tenaga jabatan fungsional ditetapkan berdasarkan
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beban kerja. Rincian tugas kelompok jabatan fungsional ditetapkan
berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan. Pembinaan
administratif kelompok jabatan fungsional, diselenggarakan oleh
Sekretaris Badan meliputi penilaian dan penetapan angka kredit, usulan
kenaikan pangkat, gaji berkala, serta pendidikan dan pelatihan. Hasil
pelaksanaan tugas jabatan fungsional disampaikan kepada Kepala
Badan, Kepala Bidang terkait dan Sekretaris Badan.

2.1.2 Sumber daya Badan Perencanaan Pembangunan Riset dan Inovasi

Daerah

Sumber daya yang ada di Bapperida Kabupaten Bandung terdiri
dari penyediaan sumber daya manusia berdasarkan tingkat pendidikan,
jenis pendidikan yang diikuti baik pendidikan formal maupun non formal,
dan penyediaan sarana prasarana yang mendukung penyelenggaraan
kegiatan perencanaan seperti gedung beserta ruang rapat yang memadai,
fasilitas komputer beserta jaringan internet, meja kursi, peralatan kantor
dan lain-lain.

Sumber daya manusia (SDM) adalah potensi yang terkandung
dalam diri manusia untuk mewujudkan perannya sebagai makhluk sosial
yang adaptif dan transformatif yang mampu mengelola dirinya sendiri
serta seluruh potensi yang terkandung di dalamnya menuju insan yvang
religius, nyaman, dan sejahtera. Berikut ini merupakan gambaran tentang
sumber daya manusia yang tersedia pada Bapperida Kabupaten
Bandung.

Komposisi jabatan dalam struktur organisasi Bapperida Kabupaten
Bandung terdiri dari: 1 {satu) orang Eselon II; 6 (orang) Eselon III terdiri
dari 1 (satu) orang Sekretaris, 5 {lima} orang Kepala Bidang, serta 2 (dua)
orang Eselon IV, Dalam pelaksanaan tugas pokoknya, Bapperida
Kabupaten Bandung Tahun 2025 didukung oleh 25 (dua puluh lima)
orang Fungsional Perencana, 4 (empat] orang Fungsional Analis
Kebijakan, 21 (dua puluh satu) orang Fungsional Umum serta 22 (dua
puluh dua) orang Tenaga Kontrak. Berikut ini merupakan komposisi
pegawai Bapperida berdasarkan tingkat pendidikan, tingkat golongan dan

jenis kelamin:
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Tabel 2.1 Jumiah ASN Bapperida Kabupaten Bandung
Berdasarkan Tingkat Pendidikan, Golongan/Pangkat dan Jenis Kelamin

Kualifikasi Pendidikan Terakhir Golongan/Pangkat Grade Jenis Kelamin
No | Nama Jabatan Total
SD| SMP | SMA {D3 | D4 |81 |82 83|11 m v V| VII | IX | Laki-Laki | Perempuan
1 | Eselon Il 1 1 1 1
2 | Eselon i 4 11 2 4 4 2 6
3 | Eselon IV 1 1 2 1 1 2
4 | Non Eselon 1 5 12} 2 1 2 15 1 2|1 15 6 21
5 | Fungsional 21 | B 16 6 7 17 12 29
Jumlah 0 1 c 5 0 | 34|16 2 | 0| 2 35 12 211 7 38 21 59

Sumber : Kepegawaian Bapperida Bulan Agustus 2025

Tabel 2.1 menunjukkan bahwa ASN Bapperida Kabupaten Bandung berdasarkan tingkat pendidikan sebagian besar
didominasi pada jenjang pendidikan terakhir S1 sebanyak 34 orang yang berimplikasi pada pegawai dengan golongan/ pangkat
11i yang lebih banyak. Jika dilihat dari sebaran pendidikan terakhir jumlah pegawai dengan kualifikasi pendidikan S2 sebanyak
16 orang dan S3 sebanyak 2 orang hal ini menunjukkan bahwa potensi sumber daya aparatur Bapperida memiliki kualitas

vang baik.
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Bapperida Kabupaten Bandung memiliki gedung kantor berlantai 2
{dua) dengan luas sebesar 1.480 m2, Kendaraan dinas roda 4 sebanyak
11 unit dan roda 2 sebanyak 16 unit, saluran telepon sebanyak 1 line,
fasilitas komputer terdiri dari 28 unit laptop, 20 unit komputer PC dan 8
unit komputer tablet dalam kondisi baik, yang didukung oleh jaringan
internet yang bisa diakses di seluruh ruangan. Jaringan internet ini
merupakan media komunikasi yang efektif, baik untuk kepentingan
intern Bapperida maupun untuk dapat diakses instansi lainnya dan
masyarakat yang membutuhkan informasi. Bapperida memiliki ruang
rapat yang representatif dengan kapasitas + 100 orang dengan dilengkapi
oleh fasilitas perangkat audio visual dan proyektor yang baik. Di lantai 2
pun disediakan 2 (dua) ruang rapat biasa dengan meja kursi yang
memadai. Sarana lainnya yaitu tersedia mushola untuk beribadah dengan
(empat) kamar mandi dan 2 (dua) kamar mandi di lantai 2 dalam keadaan
baik dan nyaman. Berikut ini merupakan rincian aset yang dimiliki oleh
Bapperida Kabupaten Bandung:
Tabel 2.2 Hasil Rekonsiliasi Aset Bapperida s/d Semester I Tahun 2025

. Saldo Akhir Per 30 Akumulasi Nilai Buku Per 30
No Jenis Aset Juni 2025 Penyusu_tan s/d Juni 2025
30 Juni 2025
1 | Tanah - - -
2 | Peralatan dan 8.023.469.088,00 6.284.569.715,00 | 1.738.899.373,00
Mesin
3 | Gedung dan 6.105.256.511,00 1.731.658.121,00 | 4.373.598.390,00
banpgunan
4 | Jalan, Irigasi dan - - -
Jaringan
5 | Aset tetap lainnya 2.532.825.150,00 - | 2.532.825.150,00
€ | Konstruksi dalam
Pengerjaan
Total Aset Tetap 16.661.550.749,00 8.016.227 836,00 | 8.645.322.913,00
7 | Aset Tak Berwujud - - -
8§ | Aset Lain- 145.088.717,00 145.088.717,00 -
Lain/Rusak Berat
9 | Aset Yang - - -
Dimanfaatkan oleh
Pihak Lain
Total Aset Lainnya 145.088.717,00 145.088.717,00 -
Total Aset Tetap dan 16.806.639.466,00 8.161.316.553,00 | 8.645.322.913,00
Aset Lainnya

Sumber : Pengolahan Data Bapperida 2025

2.1.3 Kinerja  penyelenggaraan pelayanan Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Pencapaian Kinerja Pelayanan Bapperida Kabupaten Bandung
merupakan sarana yang digunakan untuk melakukan pengendalian dan

evaluasi proses perencanaan yang dilakukan. Dengan indikator kinerja
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ini akan memudahkan bagi perencana untuk menentukan sejauh mana
target dan realisasi program dan kegiatan dapat dilaksanakan dalam
kurun waktu tertentu. Sesuail dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah sesuai dengan Lampiran II Permenpan-
RB Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja,
Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi
Pemerintah menyatakan bahwa pelaksanaan pengukuran kinerja
bertujuan untuk menjamin adanya peningkatan kualitas dalam
pelayanan publik dan meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat
daerah. Berikut merupakan indikator kinerja utama (IKU) Bapperida
Kabupaten Bandung berdasarkan sasaran/target Renstra periode

sebelumnya disajikan dalam tabel sebagai berikut:

2.1.3.1 Menyajikan data-data dan informasi terkait pelaksanaan
urusan yvang menjadi tanggung jawab Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
Sebagaimana tugas pokok dan fungsinya Bapperida
Kabupaten Bandung memiliki tugas pokok dalam perumusan,
pengendalian, pengkoordinasian, dan pertanggungjawaban
kebijakan dan pelaksanaan fungsi penunjang urusan
pemerintahan bidang perencanaan, dan penelitian pengembangan.
Dalam pelaksanaan tugasnya khususnya dalam urusan penelitian
dan pengembangan, Bapperida Kabupaten Bandung telah
melaksanakan kajian dan juga menginventarisir kajian-kajian
yang dilakukan baik oleh personal ataupun instansi di Kabupaten
Bandung serta dijjurnalkan dalam berbagai tema dalam suatu
wadah yaitu Bapperida Journal Research (BAJURI). Seluruh kajian
akan menjadi referensi pembuatan kebijakan oleh dinas terkait.
Jurnal ini diharapkan dapat mengembangkan potensi yang telah
dikaji menjadi kebijakan yang tepat dan bermanfaat.
Berikut ini merupakan kajian-kajian yang diinventarisir dan
telah masuk pada BAJURI Vol 1 Tahun 2025:
a. Analisis Implementasi Program Merdeka Belajar;
b. Analisis Kelembagaan Rantai Nilai Komoditas Kopi,
c. Analisis Penyebab Golput dalam Pilkada DKI Tahun 2024;
d. Instagram dalam Dinamika Kampanye Pilkada Subang;
e. Pemetaan Populasi Kunci HIV AIDS.
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Berdasarkan Tabel 2.4 di atas dapat dilihat bahwa terdapat
lima indikator kinerja yang digunakan untuk mengukur pencapaian
kinerja pelayanan Bapperida Kabupaten Bandung periode 2020-
2024, Pada tahun 2020-2021, 5 (lima) indikator kinerja tersebut
merupakan indikator pada Renstra Bappeda Kabupaten Bandung
Tahun 2016-2021 yang merupakan tahun transisi pada renstra
periode selanjutnya. Sedangkan mulai tahun 2022-2024
menggunakan indikator kinerja yang ditetapkan pada Renstra
Perubahan Bapperida Tahun 2021-2026. Berdasarkan analisis
target dan realisasi capaian indikator kinerja dari tahun 2021
semua indikator telah melebihi target. Hal int dikarenakan tahun
2021 merupakan tahun terakhir pada Renstra periode Tahun 2016-
2021.

Jika dilihat secara umum dapat dikatakan bahwa tidak
ada gap atau kesenjangan yang signifikan capaian pelayanan pada
Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2022-2025. Namun terdapat
penurunan capaian kinerja pada tahun 2024 jika dibandingkan
dengan tahun 2023. Hal ini disebabkan adanya penyesuaian target
pada tahun 2024-2026 yang ditetapkan pada Renstra Perubahan
Bapperida Tahun 2021-206 dan Perjanjian Kinerja Tahun 2024
berdasarkan realisasi tahun 2023. Namun secara realisasi telah
mencapai target yang telah ditargetkan.

Pencapaian indikator ini tidak terlepas dari beberapa
faktor yang mendukung pencapaian tersebut. Faktor-faktor yang
mempengaruhi keberhasilan capaian pelayanan Bapperida
Kabupaten Bandung Tahun 2021-2025 dapat diklasifikasikan ke
dalam dua jenis yaitu faktor eksternal dan internal.

Faktor pendukung internal yang mempengaruhi capaian
kinerja pelayanan Bapperida Tahun 2021-2025 diantaranya yaitu:
a. komitmen dan sinergitas antar bidang di Bapperida Kabupaten

Bandung dalam hal menyelesaikan dokumen perencanaan serta
program dan kegiatan sesuai rencana dengan baik dan tepat
waktiu;

b. keselarasan program dan kegiatan yang dilaksanakan oleh
Bapperida Kabupaten Bandung dengan tujuan dan sasaran
perencanaan pembangunan daerah dan telah tercantum dalam
SIPD RI;
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Kabupaten Bandung memiliki tugas pokok melaksanakan fungsi
penunjang urusan pemerintahan bidang perencanaan. Selain
fungsi penyelenggaraan perencanaan, Bapperida menjalankan
fungsi lain diantaranya penyelenggaraan pengendalian dan evaluasi
perencanaan pembangunan. Dalam menjalankan tugas pokok dan
fungsinya tersebut, Bapperida merumuskan tujuan, sasaran,
strategi kebijakan sampai dengan program, kegiatan dan sub
kegiatan yang dapat mendukung terwujudnya tujuan dan sasaran
yang telah dirumuskan pada dokumen Renstra Bapperida Tahun
2021-2026. Adapun evaluasi capaian Kkinerja dan anggaran
program, kegiatan dan sub kegiatan yang telah dilaksanakan oleh
Bapperida pada rentang tahun 2021-2024 serta target tahun 2025-
2026 secara rinci dapat dilihat pada tabel di bawah ini:
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Tabel 2.6 Evaluasi Capaian Kinerja Bapperida Tahun 2021-2026

) Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024

PROGRAM
PENUNJANG a. Nilai akuntabilitas a. 83 %
URUSAN kinerja BAPPEDA a. Poin a.81 a. 81,20 | a.81 ,40 a.84,5 a.84,55 N/A _u. a. 83,40 a.84,1 a. 84,5 . 102,46 Wom 71 a. 103,31 | a. 100
PEMERINTAHAN b. Persentase aset b.Persen | b.94,5 b. 98,66 b.98,68 b. 98,70 b. 100 a.m. 30 b. 87,16 b. 84,6 | b. 100 .101,9 b m,m 34 b.85,73 b.101,31
DAERAH dalam kondisi baik i o
KABUPATEN/KOTA

- Indeks Reformasi

Birokrasi 83,74

- Indeks Manajemen Poin N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

Risiko Perangkat 50,36

Daerah

- Persentase

ketersediaan
Perencanaan, dokumen sesuai
mﬁmﬂm@_ﬂmﬁmﬁ mmumm_“w pedoman Persen 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Perangkat Daerah - Persentase

ketercapaian kinerja

hasil perencanaan

Persentase Dokumen

Perencanaan,

Penganggaran dan

WMMMW%E%MM&M& Persen N/A N/A 100 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100

yang disusun sesuai

ketentuan dan tepat

waktu

Nilai AKIP Bapperida Poin N/A N/A N/A N/A N/A 84,6 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Penyusunan Jumlah dokumen
Dokumen Renstra dan Renja Dokume
A yang diselesaikan i 2 2 N/A N/A N/A N/A 2 2 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Perangkat Daerah tepat waktu

Jumlah Dokumen Dyl

Perencanaan N/A N/A 2 2 3 2 N/A N/A 2 2 N/A N/A 100 100

Perangkat Daerah »
Koordinasi dan
Penyusunan mmﬁw_wwm_ean: Deltime 1 1 N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Dokumen RKA-SKPD
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Dokumen
RKA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen RKA-SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Koordinasi dan
Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

Jumlah dokumen
Perubahan RKA-
SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-
SKPD

Jumlah dokumen
DPA-SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penvusunan
Dokumen DPA-SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Koordinasi dan
Penyusunan
Perubahan DPA-
SKFPD

Jumlah dokumen
Perubahan DPA-
SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Jumlah dokumen
LKIP PD yang
diselesaikan secara
tepat waktu

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024 2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

- Jumlah dokumen
laporan tahunan yang
diselesaikan secara
tepat waktu

- Jumlah dokumen
laporan triwulanan
vang diselesaikan
secara tepat waktu

- Jumlah dokumen
evaluasi renstra dan
renja yang
diselesaikan secara
tepat waktu

Dokume

N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Penyelenggaraan
Walidata Pendukung
Statistik Sektoral
Daerah

Jumlah Data Statistik
Sektoral Daerah yang
Telah Dikumpulkan
dan Diperiksa
Lingkup Perangkat
Daerah

Data

N/A

N/A

N/A N/A I

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pelaksanaan
Pengumpulan Data
Statistik Sektoral
Daerah

Persentase Dokumen
pelaksanaan
Administrasi
Keuangan yang tepat
waktu

Dokume

N/A

N/A

N/A N/A 3

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

- Persentase
ketersediaan
dokumen

anggaran / keuangan
yang diselesaikan
tepat waktu

- Persentase laporan
pertanggungjawaban
keuangan sesuai
ketentuan

Persen

100

100

N/A

N/A

N/A

N/A

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Persentase Dokumen
pelaksanaan
Administrasi
Keuangan yang tepat
waktu

Persen

N/A

N/A

100

100

100

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

100

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Pembayaran
Gaji ASN

12

12

N/A

N/A

N/A

N/A

12

12

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Orang yang
menerima Gaji dan
Tunjangan ASN

Orang/B
ulan

N/A

N/A

47

51

51

51

N/A

N/A

47

51

N/A

N/A

100

100

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian /verifikasi
keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian /Verifikasi
Keuangan SKPD

Dokume

N/A

12

12

12

12

12

12

N/A

N/A

100

100

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Jumlah laporan
rekonsiliasi kenangan
bulanan/triwulanan/
semesteran yang
diselesaikan secara
tepat waktu

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

Laporan

N/A

N/A

N/A

100

100

Pengelolaan dan
Penyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

Jumlah Dokumen
Bahan Tanggapan
Pemeriksaan dan
Tindak Lanjut
Pemeriksaan

Dokume

N/A

N/A

N/A

100

100
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Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Koordinasi dan Jumlah laporan
Penyusunan Laporan prognosis realisasi
Keuangan anggaran vang Laporan 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Bulanan /Triwulanan diselesaikan secara
/Semesteran SKPD tepat waktu
Jumlah Laporan
Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD
dan Laporan 10 0
Kiiotdinast Laporan 0 N/A 12 24 12 12 0 0 12 24 N/A N/A 0 10
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan /Triwulanan
/Semesteran SKPD
- Jumlah laporan
Penyusunan realisasi anggaran
Pelaporan dan vang diselesaikan
Analisis Prognosis secara tepat waktu Laporan 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Realisasi Anggaran - Jumlah dokumen
CALK
Jumlah Dokumen
Pelaporan dan Dokume
Analisis Prognosis % 0 N/A 1 1 1 0 0 1 1 N/A N/A 100 100
Realisasi Anggaran
o : Persentase
Administrasi Barang
Milik Daerah pada pumenubiin DOMUGE | b N/A N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A
Administrasi BMD
Perangkat Daerah :
sesuai ketentuan
WMWM%MMMEWM Sl Bt Dokume
Kebutuhan Barang N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Kebutuhan Barang Milik Daerah SKPD n
Milik Daerah SKPD
P Jumlah Laporan
WM”WHMMHMM ﬁ“oﬁ: Rekonsiliasi dan i o
Barang Milik Dacrah Penyusunan Laporan | Laporan N/A N/A 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 1
pada SKPD Barang Milik Daerah
pada SKPD
Administrasi Persentase rata-rata
Kepegawaian capaian SKP ASN di Persen 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Perangkat Daerah atas >=80%
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_ Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Persentase Dokumen
pelaksanaan
Administrasi Persen N/A N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100
Kepegawaian yang
tepat waktu
Pengadann Pakaian | oty FEEE
Dinas Beserta Atribut perlengkapannya Stel 79 73 N/A N/A N/A N/A 79 73 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Heieoukapannya yvang dibutuhkan
Jumlah Paket
Pakaian Dinas
beserta Afribut Paket 0 N/A N/A 1 1 1 0 N/A N/A 1 N/A N/A 100 100
Kelengkapan
Tmgiat o Jumlah Dokumen
Pengolahan e Detions 0 N/A 1 1 1 1 0 N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Administrasi TGO n / / / /
Kepegawai ?_B.Emc..mm_
Kepegawaian
3 Jumlah Dokumen
Koordinasi dan Z : ;
1 Hasil Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem | pojyeanaan Sistem | DOKUMe 0 N/A 1 1 1 1 0 N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Informasi : n
Kepegawaian Informasl
Kepegawaian
N p Jumlah Dokumen
Monitoring, Evaluasi, P :
dun Denilsian Kirieria, | NEwitoring, Evaluasl, | ‘Delume 0 N/A 1 2 1 1 0 N/A 1 2 N/A N/A 100 100
P 3 dan Penilaian Kinerja n
egawal B x
egawail
@ e s Jumlah Orang yang
Whﬂ“ﬁmﬂﬂmw_spm Mengikuti Bimbingan
P Teknis Implementasi Orang 40 40 10 70 70 70 40 40 10 70 100 100 100 100
Peraturan Perundang- P
Undangan eraturan Perundang-
Undangan
-Persentase
ketersediaan
operasional
Administrasi Umum perkantoran
Perangkat Daerah Deraentuce Persen 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A
pemenuhan gedung
kantor yang layak
pakai
Persentase Dokumen
pemenuhan Persen N/A N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100
Pelayanan
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i ] Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Administrasi Umum
Kantor
Penyediaan Jumlah jenis
Komponen Instalasi komponen instalasi .
Listrik/Penerangan listrik/penerangan Unit 21 20 N/A N/A N/A N/A 21 20 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Bangunan Kantor vang dibeli
Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrik /Penerangan Paket N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Bangunan Kantor
vang Disediakan
Penyediaan Peralatan MM“WUSW MHH
mwﬂﬂﬂwln:mxwvm: perlengkapan kantor Jenis 63 60 N/A N/A N/A N/A 63 60 N/A N/A 100 100 N/A N/A
vang dibeli
Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor Paket N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah jenis
peralatan rumah Jenis 5 3 N/A N/A N/A N/A 5 1 N/A N/A 100 33,3 N/A N/A
Rumah Tangga = iF?
tangga yvang dibeli
Jumlah Paket
Peralatan Rumah
< Paket N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Disediakan
; Jumlah satuan bahan
Penyediaan Bahan AR .
Logistik Kantor %WMW# kantor yang Jenis 3 3 N/A N/A N/A N/A 3 3 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Jumlah Paket bahan
Logistik yang Paket N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Disediakan
Penyediaan Barang Jumlah satuan
Cetakan dan barang yang dicetak Jenis 15 15 N/A N/A N/A N/A 15 15 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Penggandaan dan digandakan
Jumlah Paket Barang
Cetakan dan
Penggandaan yang Paket N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Disediakan
Penyediaan Bahan
Bacaan dan Jumlah bahan :
Peraturan Perundang- | bacaan yang dibeli Jenis 3 3 N/A N/A N/A N/A 3 3 N/A N/A 100 100 N/A N/A
undangan
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-

Undangan vang
Disediakan

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Jumlah orang vang
mendapatkan
makanan dan
minuman

250

200

N/A N/A

N/A

N/A

215

255

N/A

N/A

127,5

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan
Tamu

Laporan

N/A

N/A

12 12

12

12

N/A

N/A

12

N/A

N/A

100

100

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Jumlah orang yang
melaksanakan rapat
koordinasi dan
konsultasi SKPD

Hok

250

250

N/A N/A

N/A

N/A

234

282

N/A

93,6

112,8

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
Konsultasi SKPD

Laporan

N/A

N/A

12 12

12

12

N/A

N/A

12

N/A

N/A

100

100

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase
ketersediaan
dokumen barang
milik daerah

100

100

N/A N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Persentase Dokumen
Pelayanan Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persen

N/A

N/A

100 100

100

100

N/A

N/A

100

N/A

N/A

N/A

100

100

Pengadaan
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan

Jumlah pengadaan
mobil jabatan

Unit

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Jumlah Unit
Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan yvang
Disediakan

Unit

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pengadaan
Kendaraan Dinas
Operasional /Lapanga
n

Jumlah Unit
Kendaraan Dinas
Operasional / Lapanga
n yang Disediakan

Unit

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Pengadaan Mebel

Jumlah pengadaan
mebel

Jenis

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Paket Mebel
vang Disediakan

Paket

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

- Persentase
ketersediaan
operasional
perkantoran

- Persentase
pemenuhan gedung
kantor yang layak
pakai

Persen

100

100

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Persentase laporan
penyvediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Persen

N/A

N/A

100

100

100

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

100

Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Jumlah penerimaan
surat masuk dan
pembuatan surat
keluar

Buah

4000

4000

N/A

N/A

N/A

N/A

4563

5056

N/A

N/A

114,08

126,40

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Surat Menyurat

Laporan

N/A

N/A

12

12

12

N/A

N/A

1%

12

N/A

N/A

100

100

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jumlah bulan
pembayaran jasa
layanan komunikasi,
air dan listrik

Bulan

12

12

N/A

N/A

N/A

N/A

12

12

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
vang Disediakan

Laporan

N/A

N/A

12

12

12

12

N/A

N/A

12

12

N/A

N/A

100

100

Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor

Jumlah bulan
pembayaran jasa
pelayanan umum
(meliputi penyediaan
jasa kebersihan,
Tenaga Keamanan
dan Tenaga Harian
Lepas (THL)

Bulan

12

N/A

N/A

N/A

N/A

12

12

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa
Pelayanan Umum
Kantor yang
Disediakan

Laporan

N/A

N/A

12

12

12

12

N/A

N/A

12

12

N/A

N/A

100

100
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Target Realisasi Persentase
rajan Sat
" ] R 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Pemeliharaan Barang | Persentase
Ml Desen) Pementian aest N 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Penunjang Urusan kantor yang layak Persen 100 100 N/A N/A N/A /A / / /
Pemerintahan Daerah | pakai
Terubnise BMD 100 N/A N/A 100 100
duismn Koadiel Baik Persen N/A N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 / /
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan Juiial iebidarasn Unit 34 19 N/A N/A N/A N/A 34 19 N/A N/A N/A N/A N/A N/A
yang dipelihara
Perorangan Dinas
atau Kendaraan
Dinas Jabatan
Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan ;
4 24 N/A N/A N/A 24 24 N/A N/A N/A N/A
Dinas Jabatan yang Unit N/A N/A 24 2 / / / / /
Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya
Wm“ﬂe%hﬂwﬂm“m«%ﬁ%p %.5_57 xasn.w«mmh
Pemeliharaan, Pajak UMM nmrmOvnmec:n_ _
dan Perizinan mghﬁhﬂnﬂﬁ” yang Unit N/A N/A N/A N/A N/A 13 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Ma:n&.nmu Egﬂmnm dibayarkan Pajak dan
perasional atau Perizinannya
Lapangan
Pemeliharaan Jumlah peralatan
Peralatan dan Mesin kerja yang Unit N/A 20 N/A N/A N/A N/A N/A 19 N/A N/A N/A 95 N/A N/A
Lainnya diservis/diperbaiki
Jumlah Peralatan dan
Mesin Lainnya yang Unit N/A N/A 20 20 20 20 N/A N/A 20 20 N/A N/A 100 100
Dipelihara
Pemeliharaan /Rehabi
: Jumlah gedung
litasi Gedung Kantor | i vang Paket I 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A N/A 100 N/A N/A
dan Bangunan dipelihara
Lainnya
Jumlah Gedung
Kantor dan Bangunan
Lainnya yang Unit N/A N/A N/A 1 1 1 N/A N/A N/A 1 N/A N/A 100 100
Dipelihara / Direhabilit
asi
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s Target Realisasi Persentase
Uralan Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Pemeliharaan /Rehabi
litasi Sarana dan Jumlah gedung
Prasarana Gedung kantor yang Paket 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100 N/A N/A NjA
Kantor atau dipelihara
Bangunan Lainnya
Jumiah Sarana dan
Pragarana Gedung
Kantor atau
Bangunan Lainnya Unit N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A
yang
Dipelihara/Direhabilit
agi
Jumliah Sarana dan
Pemeliharaan/Rehabi | Prasarana Pendukung
litasi Sarana dan Gedung Kantor atau
Prasarana Pendukung | Bangunan Lainnya Unit N/A N/A 1 N/A 1 1 N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100 100
Gedung Kantor atau yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilit
asi
a, Persentase
kesesugian program
pads dokumen
perencanaan dengan
PROGRAM dokumern
PERENCANAAN, penganggaran a. 97 a. 100 o 102.09
gy /AN DAN b reracitase Persen | b. 100 N/A N/A N/A N/A Na | D00 N/A N/A N/A | b. 100 N/A N/A N/A
okumen 965 €.99,8 c. 103,59
PEMBANGUNAN perencanaan yang e 7 ’ i
DAERAH tepat waktu
c. Persentase usulan
Musrenbang Tingkat
Kecamatan dalam
RKPD
Capaian nitai PPD Persen N/A 87,6 88,7 89,8 90,9 N/A N/A 89,35 90,68 93,83 N/A 102,00 102,23 104,49
a. Persentase
keselarasan RKPD
dengan RPJMD o 91
Persen N/A N/A N/A N/A N/A v, 91 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
b. Persentase )
keselarasan RPJMD
dengan Renstra PD
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Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Persentase
Penyusunan ketersediaan Dokume
Perencanaan dan dokumen . 100 100 N/A N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 160 N/A N/A
Pendanaan perencanagn
pembangunan daerah
a. Persentase
dokumen
PEeTENCanasn
pembangunan daerah a. 160 a. 100 a. 100 a. 100
vang ditetapkan Persen | N/A N/A 15100 |©.100 |b.100 |b 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A N/A N/A
b. Persenitase berita
acara yang disahkan
Jumlah Dekuinen
Analisis Kondisi Rancangan Awal
Daerah, RPJMD/RKPD Doicurme
Permasalahan, dan {Sesual Kebutuhan 2 1 1 1 2 2 2 1 1 i 100 100 100 100
isu Strategis Jika RPJMD Maka n
Pembangunan Daerah | Rancangan
Tekmokratik])
Koordinasi 1. Jumlah Dokumen
Penelaahan Dokumen Usulan DAK
Perencanaan 2. Jumlah Dolaimen Dokume
Pembangunan Daerah Usulan Bantuan n 3 2 N/A N/A N/A N/A 3 2 N/A N/A 100 100 N/A N/A
d Keuangan Gubernur
engan Dokumen 3. Jumlah Dokume
Kebijakan Lainnya - um o n
Perda SPPD
Jumlah Telaahan
Dokumen Dokume
Perencanaan a N/A N/A 1 1 3 2 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Pembangunan Daerah
Jumlah dokumen
Pelaksanaan hasil Konsultasi Dokume
Konsultasi Publik Publik RPJMD dan n 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 10G 100 N/A N/A
RXPD
Jumlah Berita Acara Berita
Konsdltasi Publik Acare N/A N/A 1 1 2 1 1 1 N/A N/A 100 100
. . Jumilah dokumen
Koordinasi .
Pelaksanasn Forum | 2ot peaksenaan Dokume ! 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 100 100 N/A N/A
SKPD/Lintas SKPD orum SKPD/Lintas n
SKPD
Jumlah Berita Acara
Forum Perangkat Berita
Dacrab /Lintas Acara N/A N/A 1 1 ! 1 1 1 N/A N/A 100 100
Perangkat Daerah




44

Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realizasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Pelaksanaan
Musrenbang
Kabupaten/Kota

1. Jumlah dokumen
hasil penyelenggaraan
Musrenbang RKPD

2, Jumlah dokimmen
hasil penyelenggaraan
Musrenbang RPIMD

Dokurne

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumtah Berita Acara
Musrenbang
Kabupaten /Kota

Berita
Acars

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

NfA

100

100

Koordinasi
Penyusunan dan
Penetapan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Xota

Jumlah dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
{Dokumen RKPD,
Dokumen RKPD
Perubahan ,
Dokumen RPJMD)

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

N/A

N/A

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Deerah
Kabupaten/Kota yang
Ditetapkan
(RPJPD/RPJMD/RKP
D)

Dokurne

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

i00

100

Analisis Data dan
Informasi
Pemerintahan Daerah
Bidang Perencanaan
Pembangunan Daerah

Persentase
ketersediaan
dokumen data dan
informaai
perencanaan
pembangunan

Persen

100

100G

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Persentase masukan
{rekomendasi) hasil
analisis data yang
dilaksanakan di
PErencanaan
pembangunan daerah

Persen

N/A

N/A

100

100

100

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

100

Persentase Dokumen
Analisis Data dan
Informasi Daerah
yang disusun

gesyai ketentuan

Persen

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisari

Persentasae

2021

2022

2023 2024 2025

2026

2021

2022 2023

2024

2021

2022

2023

2024

Analisis Data dan
Informasi
Perencangan
Pembangunan Daerah

- Jumlah Dokumen
Analisa
Pembangunan

- Jumlah Dokumen
E-Datgbase SIPD
Kabupaten Bandung

Dokume

N/A N/A N/A

N/A

1 N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Masulean
Analisis Data untuk
Penyusunan
Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
{Semusa Ferencanasn
Pembangunan
Daerah)

Masukan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Jumlah Dokumen
Hasil Analisis Data
untuk Penyusunan
Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
{Semua Perencanasn
Pembangunan
Daerah}

Dokume

N/A

N/A

N/A N/A N/A

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pembinaan dan
Pemanfaatan Data
dan Informasi
Perencanaan
Pembangunan SKPD

- Jumiah Dokumen
Prosiding Satu Data.
Kabupaten Pandung
(SDKB}

~ Jumlah Updating
Aplikasi Perencanaan

Dolkume

-Aplikasi

N/A N/A N/A

N/A

1 N/A

N/A

100

N/A

N/A

Jumlah Crang yang
Dibina dalam
Pemanfaatan Data
dan [nformasi

Orang

N/A

N/A

68 68 68

68

N/A

N/A 68

68

N/A

N/A

100

100

Penyusunan Profil
Pembangunan Daerah
Kabupaten /Kota

- Jumlah Dokumen
Profil Pelaksanaan
kegiatan dan sub
kegiatan kewilayahan
- Jumlah Video dan
Buku Saku Profil
Data Perencanaan
Pembangunan

- Jumlah dokumen
Prosiding

Dokume

N/A N/A N/A

N/A

3 N/A

N/A

100

100

N/A

N/A
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Target Realisasi Persentase
Uraian ndikator Satuan 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Pendampingan
Aplikasi SIPD
Jumilah Buku Profil
Pembangunan Daerah Bulku N/A N/A 1 3 1 2 N/A N/A 1 3 N/A N/A 100 100
vang Diterbitkan
Ev wmﬂ%m%w%w Persentase }wm:mw“mﬂ. 163,424
Pelaporan Bidang Dacrah yang memilki | o0 o, 95 95,2 95,4 95,6 95,8 96,3 100 98,46 95,4 100 | 1052632 " 100 | 104,6025
Perencanaan Realisasi _O:n_um Baik
Pembangunan Daerah dan Sangat Baik
Koordinasi
Pengendalian Jumlah Dokumen
Perencanaan dan Monitoring Program Dokume N/A N/A 1 1 N/A N/A 160 100 N/A N/A
Pelaksanean dan Kegiatan n L ! N/A N/A / / / /
Pembangunan Daerah | Perangkat Daerah
di Kabupaten/Kota
Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian
Perencanaan dan Laporan N/A N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Pelaksanaan
Pembangunan
1. Jumlah Dekumen
Monitoring, Evalugsi Monitoring, Evaluasi
dan Penyusunan dan __Mmﬁo:wz Doku
Laporan Berkala Pelaksanaan me 2 2 N/A N/A N/A N/A 2 2 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Pembangunan Daerah n
Pelaksanaan
Permn nan Daerah 2. Jumlah dokumen
bangu pelaporan capaian
permbangunan
Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kinerja Laporan N/A N/A 1 1 2 2 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Pembangunan Daerah
“H%”“MEE Sistem Persentase
Pemerintahan Daerah wwwmawwhm%cam: Persen N/A N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100
di Bidang ;
Pembangunan Daerah dilaksanakan
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Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Pengelolaan Data Jumlah Data dalam
dalam Sistem Sistermn Informasi
Informasi Pemerintahan Daerah Dokume
Pemerintahan Daerah | di Bidang n N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
di Bidang Pembangunan Daerah
Permnbangunan Daerah | yang Dikelola,
Pembhinaan Sistem Jumilah dokumen
Informasi hasil pembinaan
Pemerintahan Daerah | sistem informasi Dokume
di Bidang pemerintah deerah di N/A N/A 1 1 1 2 N/A N/A 1 I N/A N/A 100 100
Pembangunan Daerah | bidang pembangunan n
Pemerintah daerah pemerintah
Kabupaten/ Kota kabupaten /kota
a. Persentase
kesesuaian program
PROGRAM pada dokumen
KOORDINASI DAN perencanaan dengan
SINKRONISASI dokumen a. 97 a. 100 a. 103,09
PERENCANAAN PENgAngEaran Pesen b. 83 N/A N/A N/A N/A N/A b. 83 N/A N/A N/A b. 100 N/A N/A N/A
WWM%OCZEA b. Persentase
ketercapaian
indikator kinetja
program
a. Persentase
keselarasan muatan
RKPD dengan RPJMD a.
. 8.97,20 | a.97,40 | a.97,60 | a. 100 99,58 | a 100 | a. 100 10245 | 2 102,67 | a. 102,46
S Persentase Pesen N/A | 5.97,20 | b.97,40 | b.97,60 | b. 100 N/A N/A | 5.99,74 | b.100 | b. 100 N/A o] | P-10267 | b. 102,46
eselarasan muatan €. 97,20 | €. 9740 | € 97,60 | c. 100 €. 99,74 | e 100 | ¢ 100 : c. 102,67 | c. 102,46
Renja dengan RKPD c.
102,61
c. Persentase muatan
RKA dengan RKPD
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

1. Persentase
Keselarasan RKPD
dengan Renja PD
pada Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia

2.Persentase
Keselarasan RKPD
dengan Renja PD
pada Bidang
Perekonomian dan
SDA

3.Persentase
Keeelarasan RKPD
dengan Renia PD
pada Bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

Pesen

N/A

NfA

N/A

N/A

N/A

a. 100
b, 104
c. 100

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia

g. Persentase
kesesunian program
yang direncenakan
terhadap program
yang dianggarkan
lingicup hidang
pemerintahan dan
pembangunan
manusia

b. Persentase
ketercapaian
indikator kinerja
prograin lingkup
bidang pemerintahan
dan pembangunan
marnusia

Pesen

a. 99

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

a, 100
b. 100

N/A

NJA

N/A

a. 101,01
b. 135,14

N/A

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Pergentaze

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

a. Persentase
keselarasan rouatan
RKPD dengan RPJMD
lingloup bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia

b. Persentase
keselarasan muatan
Renja dengan RKPD
lingkup bidang
Pemerintahan dan
Pembangunan
Manusia

c. Persentase
keselarasan muatan
RKA dengan RKPD
lingkup bidang
Pemerintahan dan
Pembengunan
Manusia

Pesen

N/A

a. 97,20
b. 97.20
c. 97,20

a. 97,40
b. 97,40
c. 97,40

a, 97,60
b. 57,60
c. 97,60

4. 100
b, 100
c. 100

N/A

N/A

a, 100
b. 100
c. 100

a. 100
b. 100
c. 100

a. 100
h. 100
c. 100

N/A

102,88
102,88

102,88

a. 102,67
b. 102,67
c. 102,67

a. 102,46
b. 102,46
.102,46

Persentase doloumen
Renja Perangkat
Deerah vang selaras
dengan RKPD bidang
Pemerintahan den
Pembangunan
Manusia

Pesen

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

ioQ

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
{RPRJIPD, RPIJMD den
RKPD)

Jumbah dokumen
koordinasi
Perencanaan
Pembangunan Daerah
(RPJPD, RPJMD dan
RXPD) Bidang
Pemerintahan

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

#VALUE!

#VALUE!

Jumlah Dokumen
Perencangan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
{RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100
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. . Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuen
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Asistensi Penyusunan Jumlah uo#c:...n:
¢ pelaporan hasil
Bokumen . .
Perencanaan agistensi Perencanaan Dokume
Pembangunan Pembangunan Daerah n 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
{(RPJPD, RPJMD dan
Perangkat Daerah .
Bidang Pemerintahan RKPD) Bidang
Pemerintahan
Jurnlah Perangkat
Daerah yang
Dilakukan Asistensi
dalam Pe nan Peran:
Dot %:w:mc . Umamwh N/A N/A 38 38 N/A N/A N/A N/A 38 38 N/A N/A 100 100
Perencanaan
Pembengunan
Perangkat Daerah
Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Laporan N/A N/A N/A N/A 38 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan
Pelaksanean
Monitoring dan Jumlah dokumen
Evaluasi Penyusunan | monev Perencanaan
e
Perencanaan B B D | PR ! 1 N/A NA | N | NgA 1 1 NA | NA | 100 100 | N/A N/A
Pembangunan RKPD) Bidang
Perangkat Daerah Pemerintahan
Bidang Pemerintahan
Jumlah Laporan
Monitaring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Laporan | N/A N/A i 1 38 1 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan
Koordinasi Jumlah dokumen
Penyusurarn koordinasi
Dokurnen Perencanaan
Perencanaan Pembangunan Daerah | Dokume
Pembangunan Dacrah | (RPJPD, RPIMD dan n 1 L N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Bidang Pembangunan | RKPD) Bidang
Meanusia (RPJPD, Pembangunan
RPJMD dan RKPD) Manusia
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Uraian

indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024 2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia yang
Dikoordinir
Penyusunannya
{RPJFD. RPJMD dan
RKPDj)

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1006

100

Asistensi Penyusunan
Dolkumen
Perencanaan
Pemmbangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Jumlah dokumen
pelaporan hasil
asistensi Perencanaan
Pembangunan Daerah
{RPIPD, RPJMD dan
RKPD) Bidang
Pembangunan
Manusia

Dokume

N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumalah Peranglkat
Daerah yang
Mendapatkan
Aststensi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Pembangunan
Manusia

Perangka
t Daerah

N/fA

N/A

11 11 N/A

N/A

N/A

N/A

1t

i1

N/A

N/A

100

100

Jumilah Laporan Hasil
Agistensi Penyusunan
Dokumer
Perencanann
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemnbangunan
Manusia

Lapaoran

N/A

N/A

N/A N/A 11

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Peranghkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Jumlah dokumen
money Perencanaan
Pembangunan Daerah
{RBJPD, RPJMD dan
R¥PD) Bidang
Pembangunan
Manusia

Dokurne

N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

‘Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024 2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapatkan
Monitoring dan
Evaluasi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Pembangunan
Manusia

Peranghka
t Dasrah

N/A

N/A

11 11 N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Jumiah Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencangan
Pembangunar
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

Laporan

N/A

N/A

N/A N/A 11

N/A

N/A

11

1%

N/A

N/A

N/A

N/A

Koordinasi

Perencanaan Bideng
Perekonomian dan
SDA [Sumber Daya

Alam)

a. Persentase
kesesuaian program
yang direncanakan
terhadap program
yvang dianggarkan
lingkup bidang
perekonomian dan
SDA

b. Persentase
ketercapaian
indikator kinexrja
program lingkup
bidang perekonomian
dan SDA

Persen

ow

Prl

N/A

N/A N/A N/A

N/A

a. 94

N/A

N/A

N/A

a. 100
h. 100

N/A

N/A

N/A




53

Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022 2023

2024

a. Persentase
keselarasan muatan
RKPD dengan RPJMD
lingkup bidang
Perekonomian dan
SDA

b. Persentage
keselarazan muatan
Renja dengan RKPD
lingkup bidang
Perekonomian dan
SDA

¢. Persentase
keselarasan muatan
RKA dengan RKPD
lingkup bidang
Perekonomian dan
sDA

Persen

N/A

a. 97,40
b. 97.40
c. 97,40

a. 97,60
b. 97,60
c. 97,60

a. 100
k. 100
c. 100

N/A

N/A

a. 100
L. 100
c. 10D

a. 104
b. 100
c. 100

a. 100
b, 100
c. 100

N/A

a.
102,88
b.
102,88
c.
102,88

a. 102,67
b. 102,67
c. 102,67

a. 102,46
b. 102,46
c.102,46

Persentase dokumen
Renja Perangkat
Daerah yang selaras
dengan RKPD bidang
Perekonomian dan
SDA

Persen

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

100

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
{RPJPD, RPIMD dan
RKPD)

Jumjlah dokumen
koordinasi
Perencanasn
Pembangunan Daerah
{(RPJPD, RPIMD dan
RKPD) Bittang
Perekcrnomian

Dokume

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100 N/A

N/A

Jurmlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
yang Dikoordinir
Penvusunannya
{RPJPD. RRIMD dan
RKPDj

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A 10¢

100
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024 2025

2026

2021

2022

2023

2024

202t

2022

2023

2024

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekoncmian

Jumlah dokumen
pelaporan hasil
asigtensi Perencanaan
Pembangunan Daerah
(RPJFD, RPJMD dan
RKPD) Bidang
Pereikonomian

Dokume

N/A N/A N/A

N/A

NfA

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapatkan
Agistens: dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Perekonomian

Perangka
t Daerah

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Jumilah Laporan Hasil
Asgistensi Penyusunen
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

Laporan

N/A

N/A

N/A N/A 8

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

Jumlah dokumen
monev Perencansaan
Pembangunan Daerah
{(RRJPD, RPJMD dan
RKPD) Bidang
Perekonomian

Dokume

N/A

N/A N/A N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

N/A

R/A

Jumlah Perangkst
Daerah yang
Mendapatkan
Monitoring dan
Evaluasi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Perekonomian

Perangka
t Daerah

N/A

N/A

8 8 N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Jumlah Laperan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

Laporan

N/A

N/A

N/A N/A 8

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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Indik s ‘Target Readisasi Persentase
i ikatar atizan
Uraian naiate 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2029
s Jumlah dekumen
Wno“ﬂn“““wu pelaporan hasil
el wm%ﬁ%w% Dokumie 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100 N/A N/A N/A
?E.Boammmu pembangunan daerah n
Emsnwamwnmu Dacrals | (RPJPD. RPIMD dan
N bangu \ RKPD) bidang
Bidang Perekonomian perekonomian
Koordinasi Jumlah dokumen
Penyusunan koordinasi
Dokumen
Perencanaan Perencanaan Dokume | /4 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100 N/A N/A
Pembangunan Daerah n
Pernbangiunan Daerah
. {RPJFD, RPJMD dan
Bidang SDA (RPJPD, RKPD) Bidang SDA
RPJMD dan RKPD) i
Jumilah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang SDA yang Dokume 1 1 N/A N/A 100 100
Dikoordirdr n N/A N/A 1 1 2 2 N/A N/A / /
Penyusunannya
{RPJPD. RPJMD dan
RKPD}
Asistenst Penyusunan | Jumlah dokumen
Dokumen pelaporan hasit
Perencanaan asistensi Perencanaan | Dokume 1 N/A N/A N/A 100 N/A N/A
Pembangunan Pembangunan Daerah n N/A ! N/A N/A N/A N/A N/A / ! / / /
Perangkat Daerah {RPJPD, RPJMD dan
Bidang SDA RKPD) Bidang SDA
Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapaiken
Asistensi dalam rerangka | N/A N/A 8 8 N/A N/A N/A N/A 8 8 N/A N/A 100 100
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
SDA
Jumiah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunsn
Dokumen
Perencanaan Laporan N/A N/A NfA N/A 8 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang 3DA
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023 2024

2025

2026

2021

2022 2023

2024

2021

2022 2023

2024

Pelaksanaan
Mounitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang SDA

Jumlah dokumen
monev Perencansan
Pembangunan Daerah
{RPJPD, RPIJMD dan
RKPD) Bidang SDA

Dokume

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A

1 N/A

N/A

N/A

100 N/A

N/A

Jumlah Perangkat
Daerah yvang
Mendapetkan
Monitoring dan
Evaluesi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
5DA

Perangka
t Dacrah

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A 8

N/A

N/A 100

100

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Dazrah
Bidang SDA

Laporan

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

Koordinast
Perencanaan Bidang
Infrastrulktur dan
Kewilayahan

a. Persentase
kesesuaian program
yang direncanakan
terhadap program
yang dianggarkan
lingkup bidang
infrastruktur dan
kewilayahan

b. Persentase
ketercapaian
indikator kineria
program lingkup
bidang infrastruktur
dan kewilayahan

Persen

o p
58

N/A

N/A N/A

N/A

N/A

N/A N/A

N/A

a. 101,01
bh. 100

N/A N/A

N/A
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2622

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

a. Persentase
keselarasan muatan
RXPD dengan RP.JMD
lingkup bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

b. Persentase
keselarasan muatan
Renja dengan RKPD
lingkup bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

¢. Persentase
keselaraszan muatan
RKA dengan RKPD
iingkup bidang
infrastruktur dan
Kewilayahen

Persen

N/A

a. 97,20
b, 97,20
¢. 97,20

a. 97,40
b. 87,40
c. 97,40

a. 97.60
b. 97,60
c. 97,60

a. 100
b. 100
c. 100

N/A

N/A

a. 100
b. 100
c. 100

a. 100
b. 100
c. 100

N/A

101,59
102,07

C.
102,07

a. 102,67
b. 102,67
¢. 102,67

a. 102,46
b. 102,46
c, 102,46

Persentase dokumen
Renia Perangkat
Daerah yang selaras
dengan RKPD bidang
Infraswil dan
Kewilayahan

Persen

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

1400

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Koordinasi
Penyusunar
Dolumen
Perencanasan
Pembangunan Daerah
Bidang infrastruktur
{RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Jumlah dokamen
koordinasi
Persncanaan
Pembangunan Daerah
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD) Bidang
Infrastruktur

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumiah Dokumen
Perencanaan
Fembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur
vang Dikoordinir
Penyusunannya
{RPJPD. RPJMD dan
RKPDj

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Agigtensi Peniyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Jurnlah dokumen
pelaporan hasil
asistensi Perencanaan
Pembangunan Daerah
(RRJPD, REJMD dan
RKPD) Bidang
Infrastrukiur

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

1C0

N/A

N/A

Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendepetkan
Agistensi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
Infrastruktur

Perangka
t Daecrah

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastrukiur

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastrukiur

Jumtah dokumen
rnonev Perencansaan
Pembangunan Daerah
{(RPJPD, RPJMD dan
RKPD) Bidang
Infrastruktur

Dokume

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

N/A

N/A

Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapatkan
Monitoring dan
Evaluasi dalam
Penyusunan
Renstra/Renja Bidang
[nfrastruktur

Perangka
t Daerah

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

100

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastrukiur

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A
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) Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
WMM%MFM%MMS .EEE& mw#:ﬁoﬂ
Dokumen koordinasi
Pererntcanaan Perencanaan Dokume
Pembangunan Daersh 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Pembangunan Daerah n
° : (RPJPD, RPJMD dan
Bidang Kewilayahan ;
{RPJPD, RPOMD dan | KFPD) Bidang
RKPD) ! i Kewilayahan
Jurmnigh Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Dasrah
wm_mwawmw”cﬁwwwum: Dolume | yy/a N/A ! 1 2 2 N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Penyusunannya
(RPJPD. RRIMD dan
RKFPD}
. - Jumlah dokumen
Wﬂ“ﬂﬂ””wgf sunan pelaporan hasil
Perericangaan asistens] Perencanaan Dokume
Pembangunan Pembangunan Daerah " 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
{RPJPD, RPJMD dan )
Perangkat Daerah RKPD) Bideng
Bidang Kewilayahan Kewilayahan
Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapatkan
Asistensi dalam wo_.ﬂmbmw:m N/A N/A 8 8 N/A N/A N/A N/A 8 8 N/A N/A 100 100
Penyusunan aer
Renstra/Renja Bidang
Kewilayahan
Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan Laporan N/A N/A N/A N/A 8 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan
Pelaksanaan
Meomitoring dan Jumlah dokumen
Evaluasi Penyusunan | monev Perencanaan
Dokumen Pembangunan Daerah | Dokume
Perencangan (RPJPD, RPIMD dan 0 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100 N/A N/A
Pembangunan RKPD) Bidang
Perangkat Daerah Kewilayahan
Bidang Kewilayahan
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Uraian

Indikator

Satuan

Target

Realisasi

Persentase

2021

2022

2023

2024

2025

2026

2021

2022

2023

2024

2021

2022

2023

2024

Jumlah Perangkat
Daerah yang
Mendapatkan
Monitoring dan
HEvaluasi dalam
Penyusunarn
Renstra/Renja Bidang
Kewilayghan

FPerangka
t Daerah

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

10¢

Jumleh Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

Laporan

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

PROGRAM
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
DAERAH

Persentasge
pemanfaatan data
dan informasi hasil
kajian / penetitian
untuk penunjang
perencanaan

Persen

26

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

100

N/A

N/A

N/A

a. Persentase hasil
penelitian dan
pengembangan yang
diimplementasikan

b. Persentase hasil
inovasi yang
diimplementasikan

Persen

N/A

. 30
.30

a. 40

a. 50
b. 50

N/A

N/A

&P

. 100
.75

66,13

66,13

N/A

N/A

N/A

N/A

Penelitian dan
Pengembengan
Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengksjian Peraturan

Jumlah dekumen
hasil penelitian dan
pengembangan
bidang
penyelenggaraan
pemerintehan dan
pengkajian peraturan

dokumen

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

96

N/A

N/A

N/A

100

N/A

N/A

N/A

Persentase dokumen
hasil penelitian dan
pengembangan
hidang
penyelenggaraan

Persen

N/A

100

160

100

100

N/A

N/A

100

100

100

N/A

100

100

160
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Target Realisasi Persentase
Uraian Mndikator Satuan 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
pemerintahan dan
pengkajian peraturan
Jumlah dokumen
Pengelolaan Data,
' pengelolaan data Dokume I 1 1 1 i 100 N/A N/A NfA
Wowcﬁcmhmmd dan kelithangan dan n L N/A N/A N/A N/A /A / !
raturan peraturan -
Jumiah Data
Wﬂwgﬁmh_ﬂu Laporan | N/A 1 t 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Terkelola dengan Baik
Persentase
Penelittan dan ketersediaan ;
dokumen hasil
mﬂ%ﬂﬁ%ﬂg penelition dan Persen N/A N/A 100 100 100 N/A N/A N/A 100 100 N/A N/A 100 100
pengembangan
Kependuduken bidang sosial dan
kependudukan
" Jumiah Dokumen
Penelitian dan Hasil Penelitian dan |
vmamaawmswmﬁ . Pengembangan iy N/A N/A 1 1 1 N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A 100 100
Bidang Aspek-Aspek | Bidang Aspek-Aspek
08l Sosial
; Jumlah Dokumen
Penclition dan hasil Penelitian dan Dok
Pengembangan Pengembangan okume 96 N/A N/A N/A N/A N/A 96 N/A N/A N/A 160 N/A N/A N/A
QamanbmwcnoB_ dan bidang ekonomi dan
Pembangunan pembangunan
Persentase
ketersediaan .
dekumen penelitian Persen N/A 100 100 100 100 N/A N/A 100 100 100 N/A 100G 100 108
dan pengembangan
bidang ekonomi dan
pembangunan
e Jumlah dokumen
Penelitian dan hasil Penelitian dan Dokume
Pengembangan | Pengembangan 1 1 1 1 1 N/A 1 1 1 1 100 100 100 100
xovmm_mmr Usaha Kecil | o nerasi, Usaha Kecil n
dan Menengah dan Menengah
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Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Jumlah Dokumen
Penelitian dan : i
Hasil Penelitian dan
Pengembhangan Pengembangan Doleume - nya N/A N/A 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100
Perindustrian Perindustrian dan
Perdagengari Perdagangan
Penelitien dan Jumliah Dekumen
Hasil Penelitian dan Dokume N/A N/A N/A N/A 100
Pengembangan Badan | Lo bon e e dan . N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A / / / /
Usaha Milik Daerah Usaha Milik Daerah
- Jumlah Dglaumen
WMMWMWMMMMB Hasil Penelitian dan
Pertanian, Pengembangan Dokume 1 ny/a N/A 1 1 1 N/A N/A N/A 1 N/A N/A 100 100
Perkebunan dan Perkebunan dan
Pangan Pangan
- Jumlah Dokumen
Penelitian dan . | Hasil Penelitian dan Dokume .
Pengembengan Energl | o0 hangan Energi | - OFW® N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 100
dan Sumberdaya dun Sumberdaya n
Mineral Mineral
Penelitian dan
Pengembangan DowMBn N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Lingkungan Hidup
o Jumlah Dokumen
“M”Mwwﬂu nmbu Hasil Penelitian dan
Perumahan dan Maammwwﬁmwmu Pokume | Nya N/A i N/A N/A N/A N/A 1 N/A NJA 100 100
Kawasan Kawasan
Permukiman Permukiman
Jumlah dokumen
Penelitian dan . .
hasil Penelitian dan
Pengembangan Pengembangan Dokume 1 1 1 1 N/A N/A 1 1 1 100 100 100 100
Komunikasi dan Komunikasi dan n
Informatika Informatika
Jumtiah dokumen
Pengembangan . | pengembangan Persen 96 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inovasi dan Teknologi inovesi dan teknologi
Persentase
ketersedinan 100 N/A N/A N/A 100 100 100 N/A 100 100 100
dokumen inovasi dan Persen N/A 160 100 / / ! /
teknologi
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. Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Penelitiar,
Pengemhangan, dan
Perekayasaan di Jumiah dokumen Dokume 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 160 N/A N/A N/A
. . inovasi daerah n
Bidang Teknologi dan
Inoveasi
Jumlah Dokumen
Hasil Penelitian,
Pengembangan, dan Dokume
Por %&m&g i o N/A 1 1 1 1 N/A N/A 1 i 1 N/A 100 100 100
Bidang Telnologi dan
Inovasi
Jumlah Laporan Hasil
Diseminasi Jenis, Pelaksanaan
Progsedur dan Metode Diseminasi Jenis,
Penyelenggaraan Prozedur dan Metode Laporan N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100
Pemerintahan Daerah | Penyelenggaraan
yang Bersifat Inovatif | Pemerintahian Daerah
vang Bersifat [novatif
Jumlah Laporan Hasil
Sosialisasi dan Penvelenggaraan
Diseminasi Haslii- Sosialisasi dan Laparan N/A N/A N/A 1 1 N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100
Hasil Kelitbangan Diseminasi Hasil-
Hasil Kelitbangan
Jumnlah Laporan
mwmﬁww:ﬂw_nwam_ wwwﬁmu_mwmwﬁmm asilitasi | [ oan | N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A 100
Intelektual
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Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuen
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
PROGRAM RISET a. Persentase Produk
DAN INOVASI Inovasi yang
DAERAH dimanfaatkan
b. Persentase Riset
yang tersedia dalam
dokumen
Perencanean
a. 28,85
¢. Persentase Persen N/A N/A N/A N/A N/A | b.75 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Fasilitasi, Pembinaan, c. 100
Bimbingan Teknis
dan Supervisi terkait
Riset dan Inovasi di
Deerah
{Inmendagri No, 2
Tahun 2025)
Penelitian, Jumlah riset yang Riget
Pengembangan, masuk dalam
Pengkajian, dan dokumen N/A N/A N/A N/A N/A 12 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Penerapan Perencanaan
Penyusunan Jumtah naskah Naskah
kebijakan berbasis kebijakan berbasis N/A NJA N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/& N/A N/A N/A
hasil riset hasil riset
Fasilitasi dan Jumlah laporan
pembinaan fasilitasi dan
pelaksanaan permbinaan
WMmmwNﬂﬂuwﬁ. WMWMMMM% Laporan | N/A N/A N/A N/A N/A t N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pengkajian, dan pengembangan,
penerapan pengkajian, dan
pENErapan
Kaardinasi dan Jurmiah laporan
sinkronisasi penyelenggaraan
pelaksanaan Rapat Koordinasi dan
kebijakan peneliian, sinkronisasi
pengembangan, pelaksanagn
pengkagian, dan kebijakan 4i bidang Laporan N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
penerapan penelitdan,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapa
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. . Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024
Bimbingan teknis dan | Jumlah kegiatan
supervist di bidang himbingan teknis dan
penelitian, supervisi di bidang
pengemhangan, penelitian,
pengkafian, dan pengembangan,
penerapan, kerja pengkajian, dan
mwuﬁwuwmmwﬂwﬂwms w%ﬂwﬂrwmamﬂﬁam Kegiatan | NjA N/A N/A N/A N/A ] N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
dan teknologi, serta pengetahuan dan
kemitraan penelitian, teknologi, serta
pengemhbangan, kemitragn penelitian,
pengkajian, dan pengembangan,
penerapan pengkajian, dan
penerapan
Koordinasi sistem Jumlah dokumen
ilmu pengetahuan koordinasi sistern
dan teknologi di ilmu pengetahiuan
daerah dan telmeologi di
mﬂ%ﬁgﬂ_ﬁhmﬂ%w uowhﬁo N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
peta jalan pemajuan
ilmu pengetahuan
dan teknologi di
daerah
Invensi dan Inovasi Jumlah Inovasi aktif
yang terverifikasi
dalam sistem Inovasi Ingvasi N/A N/A N/A N/A N/A 260 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Daersh (SIDA) di
Kabupaten Bandung
Bimbingan teknis dan | Jurmlah kegiatan
supervist, kerjasama, bimbingan teknis dan
serta kemitraan supervisl, kerja sama, | Pelatihan N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
invensi dan inovasi serta kemitraan
invenisi dan inovasi
Penyusunan Jumlah naskah Naskah
kebijakan di bidang kebijakan di bidang N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
invensi dan inovasi invensi dan inovasi
Koordinasi dan Jumlah laporan
sinkronisasi penyelenggaraan
pelaksanaan Rapsat XKoordinasi dan
kehijakan invensi dan | sinkronisasi laporan N/A N/A N/A N/A K/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
inovasi pelaksanaan
kebijakan invensi dan
inpvasi
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. ) Target Realisasi Persentase
Uraian Indikator Saman
2021 2022 2023 2024 2025 2026 2021 2022 2023 2024 2021 2022 2023 2024

Fasilitasi dan Jumliah laporan Laporan
pembinaan untuk fagilitasi dan
apresiasi prestasi pembinaan untuk N/A N/A N/A NfA N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
Inovasi apresiasi prestasi

lnovasi
Pemantauan dan Laporan pemantauan Laporan
evaluasi invensi dan dan evaluasi invensi N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
inovasi dan inovasi
Fasilitasi dan Jumlah laperan
pembinasan untuk fasilitasi dan
prekarsa pembinaan untuk
pengembangan Riset prakarsa
dan Inovasi di daerah | pengembangan Riset
berdasarkan dan Inovasi di daerah
kebutuhan daerah berdasarkan Laporen N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
untul promosi kebutuhan daerah
produk ungguian untuk promaosi
daerah dan/atau produk unggulan
mengatasi drerah dan/atau
permasalahan daerah | mengatasi

permasalahan daerah
Fasilitasi dan Jumlah laporan Laporan
pembinaan untuk fasilitasi dan
penguatan kerjasama | pembinaan untuk N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
internasional penguatan kerjasama

internasional
Koordinasi Jumlah kegiatan
pelaksanaan koordinasi
penelitian den pelaksanaan
pengabdian kepada penelitian dan
masyarakat berbasis pengabdian kepade
pentelitian, masyarakat berbasis
pengembangar, penelitian,
w%mwmw_wsunmwm wmuﬁﬁﬁm Kegiatan | N/A N/A N/A N/A N/A 1 N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A
pengetahuan dan penerapan itmu
teknologi yang pengetahuan dan
dihasilkan oleh teknologi yang
lembaga/pusat/organ | dihasilkan oleh
isasi penelitian lembaga /pusat/organ
lainnya di daerah isasi penelidan

lainnya di daerah

Sumber : Peniponlahan Data Bapperida 2025
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Tabel 2.7 Capaian Anggaran Bapperida Tahun 2021-2024

Anggeran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Rata-Rata Pertumbuhan

Uraian 2025 o
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 (Tw.1) 2021 2022 | 2023 2024 2025 Anggaran Realisasi
PROGRAM
PENUNJANG URUSAN 16.591 94.2 93.2 -
PEMERINTAHAN mo‘o wo. 17.331.1 15.678.1 1B911.4 23.555.7 14.903.1 16.339.9 14.624.6 17.916.0 4.678.14 8080 m. m‘ 94,74 19,86 1.392.833. 2.045.003.
DAERAH o. 50.408 98.206 60.844 57.323 66,989 30.559 05.533 66.062 8.952 ’ 407 607
KABUPATEN/KOTA
Perencanaan, 3
Penganggaran, dan . 926 | 96,0 -
i 426,24 399.388, 4.815.00 78.230.0 283.447. 401.580. 370.167. 4.622.90 76.289.5 52.33%.0 * 97.52 18,47 28.559.44
Evaluasi Kinerja 5.204 000 0 00 980 502 022 0 00 00 9421 | 8 1 5 69.848.320
Perangkat Daerah
Penyusunan )
Dokumen Q4.7 03,4 -
Perencanaan 246.00 285.788. 1.000.00 | 60.000.0 | 86.077.7 | 240.285. | 270.662. 934.300 58.598.5 | 36.680.0 97,68 1 3 97,66 42,61 31.984.44 40.721.064
0.000 000 0 00 79 ale 125 00 o0 4
Perangkat Daerah
Koordinast dan 73.6 085
Penyisunan 5.000.0 | 3.450.00 2.000.00 | 5.000.00 | 3.127.50 | 2.542.30 1.964.60 ! ' 98,23 8,00 )
Dokumen RKA-SKPD 00 0 500.000 o 0 o o 492.600 0 - 62,535 9 2 - 625.500
Koordinasi dan
Penyusunan 42,1 | 989 -
Dokumen Perubahan 5.000.0 | 3.450.00 500.060 2.500.00 | 5.000.00 | 3.678.40 1.454.40C 494.500 2.430.50 ) 73,57 P 0 97,24 0,00 } 735 680
41} ¢ 0 0 0 o 1]
RKA-SKPD
Koordinasi dan 40.2 98.5
Penyusunan DPA- 5.000.0 | 3.450.00 1.000.00 | 5.000.00 1.387.50 ' ! 93,10 0,00
SKPD a0 0 500.000 0 0,00 - 5 492.500 981.000 - 2 0 - -
Koordinasi den 18.2 99.6 i
Penyusunan 50000 | 3.450.00 1.000.00 | 3.258.80 1.951.09 ) ! 99,20 0,00 )
Perubahan DPA-SKPD 00 0 500.000 0 1,00 1 628.750 498.000 992.000 - 39,02 2 0 348.240 390.218
Koordinasi dan
Penyusunan Laporan 5912 04 4 :
Capaian Kinerja dan 67.149. | 24.800.0 4.000.00 | 20.962.0 | 64.815.5 | 22.641.0 3.857.50 ' ! 96,44 0,00 y
{khtisar Realisasi 004 00 815.000 0 00 42 00 769,800 o 96,52 9 5 9.237.581 12.963.108
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinertja 94 .4 94,1 - -
83.095. | 75.000.0 1.000.00 | 7.730.00 | 59.122.4 | B7.722.7 | 70.850.9 7.465.00 ! 96,57 0,79
Perangkat Daerah 300 00 0 0 00 50 a7 941.200 0 465.000 94,23 7 2 6.794.580 | 17.451.550
Penyelenggaraan
Walidata Pendukung
Statistik Sektoral ) B } 74.027.0 ) . . 13.280.0 N . B ) - 14.805.40 2.656.000
0 DO 0
Daerah
Pelaksanaan
Pengumpulan Data
Statistik Sektoral - - - - 250900 - - - - 1.914.00 . . ; - " | 5000000 | 382.800
Daerah
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Uraian

Anggaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaren Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

201

2022

2023

2024

2025

2021

2022

2023

2024

2025
(Tw.1)

2021 2022 | 2023

2024

2025

Anggaran

Realisasi

Administrasi
Keuangan Perangkat
Daerah

12.583.

980.36

12.884.0
25.292

12.673.8
11.987

13.517.4
36.140

15.828.3
49 251

11.191.6
44.034

12.290.7
S58.370

11.850.6
74.943

12.894.4
41.586

3.733.05
1.492

88,94 95.4

95,39

23,58

648.873.7
78

1.491.718.
508

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

12.454,

780.36

12.799.0
75.292

12.669.0
51.987

13.494 .4
61.140Q

15.744.5
96.751

11.082.8
55.928

12.223.3
02,751

11.846.0
02.943

12.873.6
23.136

3.732.38
8.192

88,98

95,40

23,71

637.963.2
78

1.470.093.
347

Pelaksanaan
Penstausahaan dan
Pengujian/ verifikasi
keusngan SKPD

2,260.00
0

1.500.00
0

3.179.00
0

2.216.00
0

1.362.00
a

168.300

90,80

5,29

635.800

33.660

Koordinaei dan
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir
Tahun SKPD

48.000.

000

36.000.0

S00.000

1.500.00
o

24.083.5
o0

32.989.9
80

31.536.9
70

489.000

1.389.25
a

68,73 87.6

92,62

0,00

4.783.300

£.597.996

Pengelolazan dan
Peniyiapan Bahan
Tanggapan
Pemeriksaan

500.000

3.473.00

5.000.00
0

487,200

2.997.80
0

495.000

B6,27

9,90

1.000.000

99.000

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuangan

Bulanan /Triwulanan
Semesteran SKPD

31.200,

000

38.950.0
00

1.000.00

15.000.0
oG

50.000.0

27.971.2
og

27.863.4
99

985.000

13.714.9
00

89,01 98,5

91,43

0,00

3.760.000

5.554.240

Penyusunan
FPelaporan dan
Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

50.000.

000

1¢.000.0
0o

500.000

1.500.00
0

1.490.00
0,00

48.026.9
26

8.035.15
o

494.800

1.294.50

96,05 98,9

86,30

0,00

9.702.000

9.605.385

Administrasi Barang
Milik Daerah pada
Peranpkat Daerah

2.275.00
4]

4,350.00

10.000.0

2.074.40
¢

357.600

2.000.000

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

975.000

2.350.00

5.000.00

904.000

0,00

0,00

1.000.000

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah
pada SKPD

1.300.00
Q

2.000.00

5.000.00
0,00

1.170.40
o

357.600

17,88

0,00

1.000.000
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Anggaran Pada Tahun Ke- Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke- Rasio antara wmmhwmmwm_mu Anggaran Tahun Rata-Rata Pertumbuhan
Uraian
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 m,oamw 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | Anggaran | Realisasi
Administrasi 705 961
Kepegawaian 184.85 285.808, 171.500. 634.550. 604.404. 170.266. 201.615. 164.828. 589.457. 240.217. 92,11 A.. ._. 92,89 39,74 83.910.54 13.990. 140
Perangkat Daerah 2.097 000 000 aon 820 300 721 200 617 000 S o ’
Pengadaan Pakaian 93.7 - )
Dinas Beserta Atribut 110.75 40.000.0 227500 43.050.0 31.500.0 101.675. 37.496.8 ) 40.792.5 ) 91,81 b‘ 0,00 94,76 0.00 15.850.00 20.335.000
Kelengkapannya 0.000 00 0 00 00 000 75 00 ] ’ '
Pendataan dan
Pengolahan
Administrasi 0 ) ) u.cﬂo.cc m.oooo‘co ~ _ m;u\om.mo . _ ) . B ) - 1.000.000 )
Kepegawaian
Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem 91,3
Informas ; . eso.000 | 333300 ) 5.000.00 ; - sga.000 | 22813 | 597 000 . . 8 70 121 1 000,000 | 119.200
Kepegawaian
Monitoring, Evaluesi, 38,7
dan Penilaian Kinerja ) 3.575.00 | 2.000.00 | 42,7000 1.386.00 ) ) ) 2 ) - | a.540.000 )
Pegawsi 0 0 00 o - DA
Bimbingan Teknis
Implementasi 66,7
74.102. 245,808, 165.000. 552.000. 520.204. 68.591.3 164.118. 160.670. 523.683. 239.620. ; 97,3 46,06 | 89.220.54
Feraturan Perundeng- |~ go7 000 000 000 820 00 846 000 617 000 93 7 g | 2487 5 34.205.740
ndangan
ﬁ%ﬂﬁ.wﬂmg 1.242.6 | 1.207.72 | 790.643. | 1.907.37 | 2.055.21 | 1.134.52 | 1.137.54 | 742.950. | 1.775.06 | 316.074. | 91,30 oML 939 | o306 | 1538 | 1625144 | 163.689.86
44,958 4,203 219 6.904 7.272 4.227 4.494 824 (.443 886 7 ’ 63 8
Penyediaan
Komponen instalasi -
. 38.000. 20.000.0 23.949.5 28.100.0 50.000.0 38.000.0 14.397.0 22.590.0 28.099.2 18.996.5 100,0 71,9 943 10,0 37,99
Listrik / Penerangan 000 00 00 o0 60 00 07 00 00 75 a 9 2 0 2.400.000 3.800.685
Bangunan Kentor
Penyediaan Peralatan -
dan Perlengkapan 935.00 937.8949. 243.738. 1.499.37 1.583.84 899,795, 909.964. 242.200. 1.466.28 178.809, 96.23 97,0 99,3 97.79 11,29 129.769.5 144.197.28
Kantor 0.000 293 150 4.544 7.700 700 000 548 1.492 300 ! 2 7 ' 40 0
Penyediaan Peralaten .
60.000. 10.000.0 3.000.00 112.552. 59.807.0 2.994.25 2.990.00 19.960.0 209 94,7 17,73 10.510.46
Rumah Tangga 000 00 473.800 0 300 o0 0 430.000 G 00 99,68 4 5 99 67 0 7.969.400
Penyediaan Bahan -
Logistik Kantar wo&MWo. NO.WM0.0 wo.wwm.# O&.MWO.G mm.MMc.c ._.m.‘N.me.ﬂ ym.wwm.w Mm.www.ﬂ mq.www.u Hm.wwm.w 99,87 oowmw mmm.o 61,51 20,87 9.000.000 1.282.077
Penyediaan Barang
Cetakan dan 37.057. 43.000.0 54.733.0 29.062.3 24,198.0 11.185.9 29.190.6 54.659.7 20.378.8 14.992.5 72.9 298 61,96 y
Penggandaan 458 00 87 60 00 77 64 79 00 00 30,19 1 g 7 | 7012 2.571.892 | 761.305
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Anggaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Rata-Rata Pertumbuhan

Uraian 3025 He-
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 (Tw.1) 2021 2022 | 2023 20249 2025 Anggaran Realisasi

Penyediaan Bahan )
Bacaan dan Peraturan 10.945. 30.000.0 163.667. 31.590.0 35.000.0 . 197.70 12.469.6 133.003. 9.450.60 1.816.50 41,5 81,2 5,19
Perundang-undangan | 000 00 000 00 00 0 06 800 0 0 il R 6 | 2992 IAREAANES | S
Fasilitasi Kunjungan -

51.142. 35.000.0 47.985.0 50.000.0 73.600.0 12.450.0 34.569.9 34.740.8 49.903.1 7.975.00 98,7 72,4 10,84
Tamu 500 00 00 00 00 00 50 00 00 0 24,34 P 0 99,81 4.491.500 895.000
Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan 90.500. 114.825. 226.097. 173.000. 111.019. £4.114.6 114.000. 225912. 140.595. 59.962.2 9G,2 99,9 54,01 1
Konsultasi SKPD 000 000 282 000 272 67 817 097 151 11 il ) g | 8127 AJ0RE0E | SSOLAN
Pengadaan Barang
Sjlik Daerph 60.000. | 180.000. | 31.282.5 | 12.758.8 | 1.582.03 | 58.350.0 | 178.699. | 31.044.0 | 12.750.0 9725 | 992 | 992 | 9993 | 0,00 | 304.407.6 =
Psiuysng e 000 000 00 00 8.000 00 000 00 00 ) 8 % 00 670,500
Pemerintah Daerah i
Pengadaan Kendaraan
Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas - - - - .ﬁw%umw. - - - - = : - - - ; I.u%oo.w.m__ -
Jabatan
Pengadaan Mebel 60.000. 180.000. 31.282.5 12.758.8 864.000. 58.350.0 178.699, 31.044.0 12.750.0 99,2 99,2 - 160.800.0 )

000 000 00 00 000 00 000 00 00 j il 4 | 00 HL.A70.000

Pengadaan Sarana
dan Prasarana )
Gedung Kantor atau - - - - - - - - - - - - - - - -
Bangunan Lainnya
Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Pendukung Gedung ) ) ) ) ) ) i ) ) i . i ] . - i .
Kantor atau
Bangunan Lainnya
Penyediaan Jasa &
Penunjang Urusan 1.212.7 1.391.06 1.710.28 2.145.32 2.645.00 1.132.20 1.287.76 1.562.40 2.015.46 263.782. 93.36 92,5 91,3 93.95 9,97 | 286.446.4 173.685.26
Pemerintahan Daerah 67.668 6.800 0.500 9.000 0.000 9.084 8.675 7.004 3.567 784 5 7 o g 66 6]
Penyediaan Jasa - s

27.000. | 30.000.0 3.600.00 | 5.000.00 | 16.059.3 17.855.2 59,5 | 85,2 6,24
Surat Menyurat 000 00 500.000 0 0 00 00 426.200 527.800 312.000 59,48 5 4 14,66 4.400.000 3.149.460
Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber 110.24 130.260. 206,660, 205.774. 305.000. 79.335.2 100.549. 158.644. 146.367. 43.658.2 71.96 77,1 76,7 7113 14,31 38.950.46 7 ._ww 403
Daya Air dan Listrik 7.668 000 500 000 000 99 364 000 577 84 i 9 i ¥ 6 . :
Penyediaan Jasa B
Pelayanan Umum 1.075.5 1.230.80 1.503.12 1.935.95 2.335.00 1.036.81 1.169.36 1.403.33 1.868.56 219.812. 96.40 95,0 93,3 96.52 9,41 251.896.0 163.400.39
Kantor 20.000 6.800 0.000 5.000 0.000 4.485 4.111 6.804 8.190 500 A 1 6 d 00 7
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Uraian

Anggaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rate-Rata Perturnbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2021

2022

2023

2024

2025
(Tw.1)

2021

2022

2023

2024

2025

ANgEATAD

Rerlisasi

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Pernunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

881.10
0.000

983.138.
023

293.590.
000

611.430.
000

547.300.
000

814,592,
742

873.377.
277

266.003.
262

552.245.
749

72.683.7
90

92,45

88,8
4

90,6

90,32

13,28

66.760.00
i

148.381.7%9
0

Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Percrangan Dinas
atau Kendaraan Dinas
Jabatan

201.35
0.000

200.000.
000

104.140.

106.670.
000

97.300.0
00,00

151.917.
492

122 977.
504

77.354.6

48.312.5
49

11.359.2
90

75,45

45,29

11,67

20.810.00
]

28.111.640

Pemeliharaan
Peralatan dan Mesin
Lainnya

47.000.0
0

48.380.0
00

59.760.0
00

150.000.
000

16.211.7
73

47.998.5
&0

59.172.6
00

61.324.5
00

99,02

40,88

30.000.00
0

12.264.900

Pemeliharaan /Rehabil
itasi Gedung Kantor
dan Bangunan
Lainnya

389.75
0.000

736.138.
023

141.070.
000

195.000.
000

100.000.
000

386.450.
200

734.188.
000

194,850.
000

99,15

95,92

0,00

57.950.00
0

77.290.000

Pemeliharasn /Rehabil
itasi Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau

| Bangunan Lainnya

290.00
0.000

276,225,
250

249.910.
600

95,25

58.000.00
o

55.245.050

Pemeliharaan/ Rehabil
itasi Sarana dan
Praserana Pendulcung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

250.000.
000

200.000.

140.650.
000

0,00

0,00

40.000.00
G

PROGRAM
PERENCANAAN,
PENGENDALIAN DAN
EVALUASI
PEMBANGUNAN
DAERAH

2.977.8
39.623

2.351.90
6.500

2.065.91
2,791

3.304.09
4.144

2.764.80
3.000

2.669.92
9.754

2,283.68
4.254

1.959.38
9.255

3.171.16
8.771

560.362.
369

89,66

95,98

20,27

42.607.32
5

421.913.47
7

Penyvusunan
Perancanaan dan
Pendanaan

1.775.5
25.630

1.371.28
8.500

1.277.10
9.617

2.163.06
9.000

1.707 .44
6.600

1.508.33
9.702

1.340.59
8.192

1.194.95
1.011

2.096.87
3.058

342.308.
569

84,95

96,94

20,05

13.615.80
5]

233.206.22
7

Analisis Kondisi
Daerah,
Permasalahan, dan
Isu Strategis
Pembangunan Daerah

177,79
2.750

347.812.
500

179.976.
000

568.008.
400

377.070.
400

157.600.
372

339.5693.
600

179.842,
080

564.510,
910

99.442.0
09

99,38

26,37

39.855.53
0

11.631.673
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Realisasi Apggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun
Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 mmww 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 | Anggeran Realisasi
Koordinasi
Peneiaahan Dokumen
Perencanaan 73.411. | 51.219.5 | 40.239.0 | 86.978.0 | 42.8284 | 69.892.6 | 51.763.4 | 39.401.2 | 82.626.4 | 17.905.5 997 | 97,9 41,81 - .
Pembangunan Daerah 200 00 00 00 00 00 75 40 41 60 95,21 P 2 95,00 6.116.560 | 10.397.408
dengan Dokumen
Kebijaken Lainnya
Pelaksanaan 11949 | 185.825. | 134.874. | 254.064. | 242.728. | 114.099, | 184.948. | 98.057.5 | 249.724. | 132.625. 995 | 72,7 54,64 | 24.646.48 ”
Konsultasi Publik 6.000 000 800 220 400 780 223 76 167 500 9548 | "3 o | 9829 0 3.705.144
Koordinasi ) )
Pelaksanaan Forum 60.650. | 81.608.0 | 68.417.9 | 162.159. | 22.563.2 | 47.500.0 | 81.145.3 | 56.364.5 | 155.021. 994 | 82,3 -
SKPD), Lintas SKPD 050 00 00 200 00 00 75 54 055 - 78,32 | T3 g | 9560 7.617.370 | 9.500.000
Pelaksanaan
Musrenbeng 478.32 | 306.064. | 378.980. | 578.553. | 571.219. | 430.950. | 303.665. | 355.346. | 552.764. | B7.525.5 | o0 | 99.2 | 937 | oo gy 16,32 | 18.578.06 | co cs oo
Kabupaten/Kota 9.000 500 650 400 300 374 067 273 214 00 ; 2 6 _ 0 -osa.
Koordinasi
Penyusunan dan ) }
Penetapan Dokumen | geq 54 | 308059, | 474.621. | 513.305. | 451.036. | 688.296, | 379.382. | 465.939. | 492.226. | 4.810.00 95,3 | 98,1 1,07 | 82.961.94 | 136.697.31
Perencanaan 6.630 000 267 780 900 576 452 288 271 0 79,49 | 7y 7 | 9989 6 5
Pembangunan Daersh )
Kabupaten /Kota
Analisis Data dan
Informasi 94.2 99.4 - -
Pemerintahan Daerah | 793.35 | $56.788. | 360.905. | 529.383. | 477.186. | 769.697. | 524.580. | 359.022. | 495.909. | 386150 | g, o, ]y . 93,68 | 8,00 | 63.234.61 | 146.216.59
Bidang Perencanaan 9.493 000 592 000 400 956 427 326 149 00 ' 9 1
Pembangunan Daerzh
Analisis Data dan
informasi 22549 | 133.009. | 67.437.9 | 96.361.0 | 77.516.2 | 219.383. | 128.534. | 66.926.0 | 95.461.7 | 18.860.0 96,5 [ 992 | 5907 | 2433 | 29.596.16 -
Perencanaan 7.000 440 92 00 00 200 782 a5 00 00 97,29 4 7 4 0 40.104.640
Pernbangunan Daerah )
Pembinaan dan
Pemanfaatan Data 93.2 99.5 ) i
dan Informasi 32875 | 304.565. | 220.185. | 266.431. | 280.059. | 322.760. | 283.906. | 228.091. | 251.343. | 5.279.50 | o0 o 2 > 94,34 189 | gr39500 | 63.496.100
Perencangan 7.300 335 000 000 700 000 764 681 109 0 g SAds 490
Pembangunan SKPD
Penryusunan Profit 94.1 99,5 - )
Pembangunan Dacrah | 239.10 | 119,123. | 64.282.6 | 166.591. | 119.610. | 227.554. | 112.138. | 64.004.6 | 149.104. | 144755 | .~ Py 7 89,50 | 12,10 | 23.898.93 | 45615 a5
Kabupaten /Kota 5.193 225 00 000 500 756 881 00 340 00 _ 9 L3
Pengendalian,
Evaluasi dan
Pelaporan Bidang 408.95 | 423.830. | 266.038. | 451.158. | 487.511. | 391.892. | 418.505. | 255.737. | 427.239. | 144.463. | g g, | 987 | 961 | o4 0y 29,63 | 1571142 | 40 4nc oo
Perencanasn 4.500 00 332 944 600 096 635 318 524 800 ! 4 3 ' o] : '
Pembangunan Daerah
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Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2025

2021 2022 2023 2024 (Tw.1)

2021

2022

2023

2024

2025

Anggaran

Realisasi

Koordinasi
Pengendalian
Perencanaan dan
Pelaksanaan
Pembanpunan Daerah
di Kabupaten/Kota

24243
6.000

182.430.
o0oQ

114.764.
532

182.608.

330

208.927.
200

230.681. 178.354. 105.244, 164,577, | 37.540.8
971 407 834 682 (£.0]

95,15

90,13

17,97

6.701.620

38.628.234

Monitoring, Evaluasi
dan Penyusunan
Laporan Berkala
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah

166.51
8.500

241.400.
000

151.273.
800

268.550.

614

278.583.
700

161.210. | 240.151. 150.4%92. | 262.661. 106.923.
125 228 484 842 000

96,81

97,81

38,38

22.413.04
o

10.857.425

Implementasi Sistem
Informasi
Pemerintahao Daerah
di Bidang
Pembangunan Daerah

161.859.
250

160.483.

200

92.658.4
oo

149.678. 151.147. | 34.975.0
600 040 LY

94,18

37,75

18.531.68
O

6.995.000

Pembinaan Sistem
Informasi
Pemerintahan Daerah
di Bidang
Pembangunan Daerah
Pemerintah
Kabupaten/ Kota

161.85%,
250

160.483.

200

92.658.4
o0

1496786 | 15y 147, | 34.975.0

040 00

94,18

37,75

18.531.68
o]

6.995.000

PROGRAM
KOORDINASE DAN
SINKRONISASI
PERENCANAAN
PEMBANGUNAN
DAERAH

2.763.5
58.008

2.687.36
7.600

3.302.92
2,950

3.866.11
4.048

2.880.27
7.000

2.517.86 | 2.424.90 | 3.286.27 | 3.730.76 | 339.830.
8248 5.854 7.539 7.919 391

91,11

96,50

11,80

23.343.80
]

435.603.57
1

Kaoordinasi
Perencanaan Bidang
Pemerintahan dan
Pernbangunan
Manusia

811.30
0.000

714.500.
000

428.839.
750

907.852.

000

945.084.
900

604.335. | 634.557, | 427.873. | 882.008. | 98.395.3
936 158 867 916 86

74,47

99,7

97.15

10,41

26.716.98
0

101.188.11
a

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
[RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

189.32
6.000

167.920.
000

65.081.6
00

337.980.

500

146.770.
500

47.776.5 134610, | 65.031.5 | 318.957. 12.853.5
62 131 00 534 09

43,70

99.9
2

94,37

8.76

7.488.900

6.984.612
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Realisasi Anggarat Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022 2023 20249

2025

2021

2022 2023 2024

2025
{Tw. 1)

2021

2022

2023 2024 2025

Anggaran

Realisasi

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintashan

108.50
0.000

93.966.0 | 64.067.0 | 60.832.4
oG OO0 00

651.316.0
00,00

103.850.
165

83.967.2 | 63.866.7 60.700.4
51 00 29

6.961.00

95,75

89,3

99,6 11,35

92,78

9.436.800

19.385.833

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pernbangunen
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

77.500.
Go0

97.500.0 | 67.914.5 | 43.311.3
00 00 Qo

165.287.
100

51.830.9
81

89.738.1 | 67.473.9 | 43.049.8
95 82 30

9.637.00
0

66,88

99,3 >,83

99,40

17.557.42
o

8.438.796

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Dasrah
Bidang Pembangunan
Manueia {RPJPD,
RPJMD dan RKPD)

261.67
4,000

313.733.
200

184,285,
600

149,234,
600

375.753.
200

212.470.
981

149,103,
444

171.831.
&08

307.670.
800

47.907.8
41

81,20

93,3

98,06 12,75

22,815.84
o

32.912.628

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangiinan
Manusia

132.00
0.000

97.966.0 | 47.781.3 | 88.702.3
00 50 00

82.301.1
00

865.840.9
91

B7.480.0 47.763.3 88.363.0
a5 45 53

15.330.0
oQ

65,79

89,3

99.9 18,63

99,65

9.939.780

14,302,198

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaiuasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia

122.50
0.000

72.862.4 | 34.760,7 | 63.272.3
o0 00 00

113.657.
000

101.526.
256

66.829.6 | 34.634.8 | 63.237.2
58 96 00

3.706.04
5

82,88

99,6 5,02

99,94

1.768.600

19.164.042

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Perekonomian dan
SDA (Sumber Daya
Alam)

910.00
0.000

395.438.
050

974.593.
400

822.486.
400

986.090.
700

880,925,
9i2

750.523, 387.479.
796 292

956.094.
692

114,634,
385

96,81

98,10 11,63

15.218.14
0

153.258.30
5
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Realizasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2021

2022

2023

2024

2025
(Tw.1)

2021

2022

2023

2024

2025

Anggaran

Realisasi

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
{RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

218.00
0.000

109.000.

o000

96 883.6

229.535.

000

240.712.
000

205.288.

916

108.957.
152

93.339.7
B35

221.5352.

515

28.481.9
40

94,17

99,9

96,3
4

96,52

11,83

4.542.400

35.361.395

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pernbangunan
Perangkat Daerah
Bidang Perekonomian

310.00
0.000

192.059.

000

78.623.4
00

156.319.

000

62.463.0
00

298.081.

695

167.012.
505

78.459.2
73

156.220.

400

14.005.9
20

96,16

86,9

99,94

22,42

49.507 40
0

56.815.155

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Bokumen
Perencanaan
Pembangunarn
Perangkat Daesrah
Bidang Perekonomian

129.993.

200

60.651.4
00

130.501.

200

109.293.
715

113.990,
606

60.579.5
17

128.953.

268

17.819.2
95

87,6

98,51

16,30

21.858.74
3

3.563.859

Koordinasi
Pelaksanaan
Sinergitas dan
Harmonisasi
Perencanaan
Pembangunar Daerah
Bidang Perekonomian

382.00
0,600

118.800.

o000

377.555.

301

110.609.
012

93,84

76.400.00
O

75.511.060

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang 3DA {(REIPD,
RPJMD dan RKPD]

125.941.

000

55.425.7
20

222.378.

000

202.376.
006G

123.227.
121

55.036.8
50

221.565.

509

11.500.4

97.8

99,3

99,63

5,68

40.475.20
0

2.300.080

Agistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang 8DA

146.693.

200

40.884.3

111.504,

000

146.333.
700

127.327.
400

40.656.6
98

104.151.

000

21.076.3
30

86,8

93,41

14,40

26.266.74
0

4.215.266




76

Uraian

Anggaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi den Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2021

2022 2023 2024

2025
(Tw.l)

2021

2022

2023

2024

2025

Anggaran

Realisasi

Pelaksanaan
Meonitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanazn
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bideng SDA

562.969.6
oo

124.356.
200

2249132,
285

59.405.1 123.652.
69 000

21.730.5
GO

99 .43

9,67

44.982.45
7

4.350.100

Koordinasi
Perencanaan Bidang
Infrastruktur dan
Kewllayahan

1.042.0
58.000

1.150.38
1.200

2.478.64
5.150

1.583.66
8.648

949.101.
400

1.032.60
6.400

1.039.82 | 2.470.92 1.892.66
4.900 4.380 4.311

126.820.
620

99,09

99.6

95,41

13,36

18.591.32
0

181.157.15
6

Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruldtur
{RPJPD, RPJMD dan
RKFD)

389.10
D.000

545.700.
000

2.066.28
2.000

326.766.
0qo0

169.013.
700

380.673.
200

445,014, | 2.061.83 | 493.461.
900 8.950 411

71.646,3
20

97.83

93,68

42,39

44.017.26
4]

61.805.496

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pernbangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

94 858.
000

105.100.
GO

57.592.4
a0

§7.374.0
20

61.316.0
014

94.851.4
00

98.974.3 | 57.5784 | 79.039.6
ao 00 50

5.529.00
0

99,99

99,9
B

90,46

9,02

6.708.4C0

17.864.480

Pelaksanaan
Menitoring dan
Evgluasi Penyusunan
Dekumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

151.43
0.000

112.430.
oo0

125.528.
250

920.312.
100

262.430.
0go

150.821.
200

112.184. 122.708. B84.318.
500 250 as0

13.431.9
Do

99,60

Q7,7

96,09

5,12

22.200.00
0

27.477.860

Bidang Infrastrukiur
Koordinasi
Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
{(RPJPD, RPFJMD dan
RKPDY

172.10

135.641.
200

75.922.5
00

246.650,
o0Q

251.444,
700

172,100,
000

132.341. 75.872.1 244 218,
200 50 600

14.240.2
00

160,0

99,01

5,66

15.868.94
]

31.571.960
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Anggaran Pada Tahun Ke-

Kealisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Perturnbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2021

2022

2023

20249

2025
(Tw. 1)

2021 2022 | 2023

2024

2023

Anggaran

Realisasi

Asigtensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

119.00
0.000

1290000
o0

2587230
o

85.179.2
28

79.327.0
00

118.990,

000

128.900.
000

25.808.1
00

81.580.9
o0

14.525.6
0

9990 | 999

95,78

18,31

7.934.600

20.892.880

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaarn
Pembangunan

Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

115.57
0.000

122.510.
HEY

127.447.
500

117.387.
000

125.570.
000

115.170,

000

122.410.
000

127.118,
530

110.044.
800

7.447 .60
0

99,65 | 227

93,75

5,93

2.000.00¢

21.544.480

PROGRAM
PENELITIAN DAN
PENGEMBANGAN
DAERAH

981.54
1.000

1.497.50
0.000

2.021.17
6.142

281531
3.300

2.592.00
0.200

943.551.

1.468.89
1,969

2.015.40
3.867

2.796.07
1.659

173.576.
462

96,13

99.32

6,70

322.091.8
40

153.994.94
9

Penelitien dan
Pengemhangan
Bidang
Penyelenggaraan
Pemerintahan dan
Pengkajian Peraturan

303.10
0.000

774.204.
C00

296,852,
942

302,747,
560

269.796.
000

297.845.

823

770.469.
329

295.718.
786

301.054.
161

27.539.0
00

98,27

99 45

14,21

6.660.800

54.061.365

Pengelolaan Data
Kelitbangan dan
Peraturan

303.10
0.000

774.204.
Qo0

296.852.
942

302.747.
560

269.796.
000,00

297.845,

823

T70.469.
329

295.718.
786

301.054.
161

27.539.0
o0

98,27

99 45

10,21

6.660.8C0

54.061.365

Penelitian dan
Pengembangan
Bideng Sosial dan
Kependudukan

163.611.
200

104.388,
000

349.840,
Doo

163.012.
229

104.130.
672

10.329.7
62

59,75

2,95

69.968.00
0

2.065.952

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Aspek-Aspek
Sosial

163.611.
200

104.388.
000

349.840.
000

163.012.
229

104.130.
672

10.329.7
62

95,75

2,95

69.968.00

2.065.952

Penelitian dan
Pengembangan
Pemberdayaan
Perempusn dan
Perlindungan Anak

Penelitian dan
Pengembangan
Pendidikan dan
Kebudayaan
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Uraian

Anggaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022

2023

2024

2025

2021

2022

2023

2024

2025
(Tw.1)

2021

2022

2023

2024

2025

Anggaran

Realisasi

Penelitian dan
Pengembangan
Kepemudaan dan
Olahraga

Penelitian dan
Pengembangan
Pariwisata

Penelitian dan
Pengembangan
Kesehatan

Penelitian dan
Pengembangan
Tenaga Kerja

Penclitian dan
Pengembangan
Partisipasi
Masyarakat

Penelitian dan
Pengembangan
Bidang Ekonomi dan
Pembangunan

365.44
1.000

305.000.

000G

978.682.

226

1.247.42
8.400

614,104,
500

360.504.

820

302.409,
200

975.346.

027

1.242.50
6.025

10.481.5
oo

98,65

99,6

99,61

1,71

49.732.70
0

70.004.664

Penelitian dan
Pengembangan
Koperasi, Usaha Kecil
dan Menengah

281.30
5.500

205,000.

000

250.097.

000

23.062.4
80

34.725.0
00

279.705.

320

203.942,
400

249,084,

972

22,593.3
65

99,43

29,6
0

97.97

45.316.10
o0

55.941.064

Penelitian dan
Pengetmnbangan
Perindustrian dan

273.149.
000

129.919.
500

272.041.
296

2.546.00
0

99,59

1,96

25.983.90
0

509,200

Perdagangan
Penelitian dan
Pengembangan Badan
Usaha Milik Daerah

149.323.
320

149.119.
133

99,86

#DIV/0
1

Penelitian ¢an
Pengembangan
Pertanian,
Perkebunan dan
Pangan

299.820.

226

117.586.
500

175.000.
GO0

298.682.

902

116.447.
041

99.6

99,03

35.000.00
o
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Uraian

Anppgaran Pada Tahun Ke-

Realisasi Anggaran Pada Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Ke-

Rata-Rata Pertumbuhan

2021

2022

2022

2024

2025

2021

2022

2023

2024

2025
(Tw.1)

2021

2022

2023

2024

2025

Anggaran

Realigasi

Penelitian dan
Pengembangan
Kelautan dan
Perikanan

Penelitan dan
Pengembangan Energi
dan Sumberdaya
Mineral

158.441.
500

124,280,
000D

158.035.
900

99,74

24.856.00
0

Penelitian dan
Pengembangan
Lingkungan Hidup

150.180.
Q00

7.935.50
0

30.036.00
5

1.587.100

Penelitian dan
Pengembangan
Kehutanan

Penelitian dan
Pengembangan
Pelerjman Umum

Penelitian dan
Pengembangan
Perhubungan

Penelitinn dan
Pengembangan
Perumahan dan
Kawasan Permukiman

89.509.0
0o

2820956
00

§9.143.7
31

281.063.
490

99,63

Penelitian dan
Pengembangan
Penataan Ruang dan
Pertanahan

Penelitian dan
Pengembangan
Komunikasi dan
Informatika

84.135.
SO0

140,000,

0o0

339.256.
000

2437700
6o

80.799.5
00

98.466.8
oG

338.434.
422

243.205.
800

96,03

98,4
7

99,7

99,77

16.827.10
c

16.159.900

Pengembangen
Inovasi dan Teknologi

313.00
0.000

418.296,

000

582,029,
774

1.160.74
9.540

1358259
700

285.200.
563

396.013.
440

581.326.
825

1.148.34
0.801

125.226.
200

91,12

94,6

98,93

9,22

209.051.9
40

31.994.873

Penelitian,
Pengembangan, dan
Perekayasaan di
Bidang Teknotogi dan
Inovasi

313.00
0.000

418,296,

DooD

582.029,
774

392,000,
000

9500000
o0

285,200,
563

396.013.
440

5813268
25

391.719.
2098

87.614.4
oo

91,12

94.6

99,93

9,22

127.400.0
00

39.517.233
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Realisasi Anggaran Pade Tahun Ke-

Rasio antara Realisasi dan Anggaran Tahun

Rate-Rata Pertumbuhan

Anggaran Pada Tahun Ke- Ke-
CHBB. 1 wowm . . i
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 (Tw.1) 2021 2022 1 2023 2024 2025 Anggaran Realisasi
Diseminagi Jenis,
Prosedur dan Metode
Penyelenggaraan 410.040. 0 o 398.101. 3 ) ) ) 97,09 - ~ }
Pemerintahan Daerah Q00 000
yang Bersifat [novatil
Sosialisasi dan 4082507
Diserinasi Hasil- 358.700, 00 0 o] 358.520. 37611.8 _ ) _ 99,95 9.21 81.651.94 7.522.360
Hasil Kelitbangan 540 505 Do o
Fasilitasi Hak 0 o
Kekavaan Intelektual - -
23301 | 238679 | 23.068.2 | 288969 | 317928 | 210345 | 22.517.4 | 218856 | 27.614.0 | 575193 | 90,22 993 1 98 | 9556 | 18,09 | 1.695.661. | 3.056.515.
w. 24,508 10.089 82.336 37.523 16.197 12.636 76.194 74,411 8.174 722 605

Sumber : Pengolahan Data Bapperida 2025
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2.1.4 Kelompok sasaran pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan,

Riset dan Inovasi Daerah

Pembangunan daerah merupakan bagian integral dan merupakan
penjabaran dari pembangunan nasional dalam rangka pencapaian
sasaran pembangunan yang disesuaikan dengan potensi, aspirasi, dan
permasalahan pembangunan di daerah. Pembangunan daerah mencakup
semua kegiatan pembangunan daerah dan sektoral yang berlangsung di
daerah, yang dilakukan oleh pemerintah dan masyarakat. Perencanaan
pembangunan memiliki peran sentral dalam sikius pembangunan
sehingga pada prosesnya harus berjalan secara obyektif, berkualitas dan
dapat dipertanggungjawabkan dalam rangka mencapai tujuan
pembangunan secara optimal dan sesuai dengan harapan.

Dalam upaya mengoptimalkan daya guna dan hasil guna suatu
perencanaan pembangunan, Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
(Bapperida} memiliki peran sentral sebagai lembaga perencana dalam
menentukan muatan-muatan perencanaan yang strategis, mendesak,
potensial dan prioritas dengan tuntutan perkembangan masyarakat yang
dinamis dan partisipasi masyarakat yang terus berkembang maka aparat
perencana harus meningkatkan pelayanan dan kinerja lembaga sebagai
Pemerintah vang baik.

Dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Bapperida Kabupaten
Bandung, maka kelompok sasaran layanan Bapperida terdiri dari
berbagai pihak yang terkait dengan perencanaan pembangunan di
Kabupaten Bandung. Pelayanan yang diberikan oleh Bapperida berupa
penyediaan data dan informasi pembangunan daerah, fasilitasi
musyawarah perencanaan, penyusunan rencana pembangunan jangka
menengah daerah (RPJPD, RPJMD dan RKPD) serta pengendalian dan
evaluasi program pembangunan pada setiap urusan pemerintahan.
Kelompok sasaran layanan Bapperida Kabupaten Bandung adalah
Perangkat Daerah di Lingkup Pemerintah Kabupaten Bandung dan
masyarakat.

2.1.5 Mitra Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
dalam pemberian pelayanan
Mitra pelayanan Bapperida Kabupaten Bandung adalah pihak-

pihak yang bekerja sama dengan Bapperida dalam merencanakan,
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melaksanakan, memantau dan mengevaluasi pembangunan daerah.

Mitra pelayanan ini terbagi ke dalam beberapa kategori diantaranya:

a. Perangkat Daerah sesuai dengan mitra Bidang Perencana;

b. Dewan Perwakilan Rakyat Daerah (DPRD) (Legislatif) sebagai mitra
dalam pembahasan dan pengesahan dokumen perencanaan
pembangunan daerah serta memberikan aspirasi dan pengawasan
terhadap implementasi kebijakan;

c. Pemerintah Pusat dalam hal ini Kementerian PPN/ Bappenas,
Kementerian Dalam Negeri, serta Kementerian Teknis lainnya dalam
hal memberikan arah kebijakan nasional, sinkronisasi program pusat-
daerah, serta dukungan dana dan teknis;

d. Pemerintahan Desa/Kelurahan dan Kecamatan sebagai mitra yang
terlibat langsung dalam perencanaan partisipatif dan menyampaikan
kebutuhan masyarakat;

e. Sektor Swasta dan Dunia Usaha sebagai mitra dalam pembangunan
ekonomi daerah melalui investasi dan kemitraan publik-swasta;

f. Akademisi dan Peneliti sebagai mitra dalam menyediakan riset dan
kajian ilmiah, data dan analisis sebagai dasar perencanaan;

g. Lembaga Swadaya Masyarakat dan Organisasi Non Pemerintah (NGO)
berperan dalam advokasi, pemberdayaan masyarakat, serta monitoring
dan evaluasi independen;

h. Masyarakat dan Kelompok Komunitas; berperan dalam sumber aspirasi
dan partisipasi dalam penyusunan prioritas pembangunan serta
terlibat dalam forum-forum perencanaan seperti Musrenbang,

Konsultasi Publik, dan survei kepuasan layanan.

2.2 Permasalahan dan Isu Strategis Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah

Dalam rangka mencapai tujuan pembangunan yang telah ditetapkan,
Bapperida Kabupaten Bandung perlu menghadapi sejumlah
permasalahan dan isu strategis yang mempengaruhi implementasi
kebijakan.

Oleh karena itu, penting untuk melakukan telaahan terhadap
berbagai dokumen perencanaan yang relevan, sepertt RBIMN 2025-2029,
Renstra Kementerian/Lembaga, Renstra Perangkat Daerah Provinsi, dan
RPJMD Kabupaten Bandung 2025-2029. Telaahan ini akan mencakup
juga analisis terhadap Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) serta
Dokumen Hasil Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) yang berkaitan
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dengan urusan perencanaan serta riset dan inovasi. Selain itu, akan
dibahas potensi daerah yang menjadi kewenangan perangkat daerah dan
isu-isu terkait yang harus diatasi untuk meningkatkan pelayanan dan

kinerja Bapperida Kabupaten Bandung.

2.2.1 Penelaahan RPJMN 2025-2029

RPJMN Tahun 2025-2029 merupakan implementasi tahap pertama
RPJPN Tahun 2025-2045, yang berfokus pada perkuatan fondasi
transformasi menuju Indonesia Emas 2045. Tahap pertama merupakan
perkuatan fondasi transformasi. Untuk itu di dalam RPJMN Tahun 2025-
2029 dirumuskan upaya-upaya transformatif sesuai dengan fokus arah
kebijakan dalam Tahap I RPJPN Tahun 2025-2045.

Dalam menghadapi tantangan global dan domestik yang semakin
kompleks, pemerintah Indonesia menetapkan sejumlah isu prioritas
dalam RPJMN 2025-2029. Isu-isu ini disusun untuk memastikan
pembangunan nasional berjalan secara berkelanjutan dan mampu
mewujudkan visi Indonesia Emas 2045.

Prioritas pembangunan RPJMN Tahun 2025-2029 disusun dengan
memadupadankan Visi Misi Presiden dan kebijakan RPJPN Tahun 2025-
2045. Delapan Prioritas pembangunan nasional diarahkan secara konkret
untuk mencapai sasaran pembangunan. Dalam pelaksanaannya, RPJMN
Tahun 2025-2029 menjadi dasar hukum penyusunan rencana kerja di
Kementerian/Lembaga dan menjadi pedoman bagi rencana
pembangunan daerah. Dalam konteks ini, sinergl antara perencanaan
dan penganggaran perlu diperkuat dalam menjamin pelaksanaan
prioritas pembangunan.

Prioritas pembangunan dituangkan dalam strategi pembangunan
kewilayahan dengan konsep tematik, holistik, integratif, dan spasial
untuk menjadi acuan yang jelas bagi pelaku pembangunan di pusat dan
daerah.

Untuk  memastikan  keberhasilan  pelaksanaan  rencana
pembangunan, dilakukan langkah penguatan pada tata kelola
pembangunan terutama aspek pengendalian pembangunan secara
terpadu untuk memastikan pelaksanaan berjalan sesuai rencana dan
memformulasikan penyesuaian kebijakan yang diperlukan. Hal ini
dipertajam dengan pendekatan manajemen risiko pembangunan
nasional. Dalam hal ini Bapperida Kabupaten Bandung sebagai leading

sektor dalam urusan penunjang pemerintahan bidang perencanaan telah
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menyusun dokumen Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPJMD) Kabupaten Bandung dengan menyelaraskan arah, kebijakan
serta pemetaan program kegiatan yang mendukung dalam terwujudnya
Visi dan Misi Presiden Republik Indonesia yang tertuang dalam delapan
Asta Cita.

2.2.2 Review Renstra Bappenas dan Renstra BAPPEDA Provinsi Jawa

Barat

A. Review Renstra Bappenas

Telaahan Kementerian atau Lembaga terkait merupakan cara
untuk melaksanakan proses keselarasan perencanaan antara
tingkat Kabupaten/Kota, Provinsi maupun Nasional. Hal ini
merupakan salah satu faktor kunci keberhasilan perencanaan
pembangunan. Oleh karena itu, dalam penyusunan Renstra
Bapperida Kabupaten Bandung dilakukan telaahan terhadap
Renstra Kementerian PPN/Bappenas Rl. Penelaahan ini terutama
dilakukan untuk mengetahui tujuan, sasaran dan indikator tujuan
dan sasaran Renstra Kementerian PPN/Bappenas RI.

Sesuai dengan tugas dan fungsinya sebagai lembaga
perencanaan pembangunan nasional, Kementerian PPN/Bappenas
Rl merupakan Badan yang menyusun program pembangunan
nasional yang berkualitas. Dalam rangka mewujudkan kualitas
tersebut, sesuai dengan Peraturan Menteri PPN/Bappenas RI
Nomor 11 Tahun 2020 tentang Rencana Strategis Kementerian
PPN /Bappenas RI Tahun 2020-2024 menetapkan Visi Kementerian
PPN/Bappenas RI 2020-2024 yaitu: "Perencanaan Pembangunan
Nasional yang Berkualitas dan Kredibel untuk mewujudkan
Indonesia Maju yang Berdaulat, Mandiri, dan Berkepribadian
Berlandaskan Gotong Royong”.

Visi tersebut diwujudkan melalui misi sebagai berikut:

1. Menyelenggarakan perencanaan yang mampu mengarahkan
pelaksanaan pembangunan dalam pencapaian kemajuan dan
kesejahteraan bangsa, serta

2. Menguatkan kapasitas kelembagaan perencana pembangunan
yang efektif dan efisien.

Untuk mencapai visi dan misi serta tujuan dari Kementerian
PPN/Bappenas RI di tahun 2020-2024, terdapat 3 (tiga} tujuan
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dengan 4 (empat) sasaran strategis yang telah dirumuskan
sebagaimana disampaikan pada tabel di bawah ini ;

Tabel 2.8 Misi, Tujuan dan Sasaran Renstra Bappenas

Misi Tujuan Sasaran Strategis Indikator
Menyelenggarakan | Mewujudkan |8S-1 | Terwujudnya 1. Indeks Perencanaan
perencanaan yang | perencanaan integrasi, Pembangunan
mampu permbangunan sinkronisasi, Nasional
mengarahkan yang dan sinergi
pelaksanaan berorientasi perencanaan 2. Persentase
pembangunan hasil dan pembangunan Perencana yang
dalam pencapaian | mempercepat nasional Memenuhi Standar
kemajuan dan kemajuan Kompetensi
kesejahteraan Indonesia S58-2 | Terwujudnya Persenfase Kinerja
bangsa efektivitas Pengendalian

pengendalian Pembangunan
pembangunan Nasional
nasional
Mewujudkan {SS8-3 ) Terwujudnya 1. Persentase
daya tanggap kebijakan Rekomendasi
dan inovast pembangunan Kebijakan
pembangunan nasional yang Penyelesaian Isu
yang inklusif visioner Strategis
dan Pembangunan
berkelanjutan Nasional yang
dijalankan oleh K/L
2. Persentase
Rekomendasi
Kebijakan Inovasi
Pembangunan
Menguatkan Mewujudkan | 8S-4 | Terwujudnya 1. Indeks Reformasi
kapasitas tata kelola kinerja Birokrasi
kelembagaan pelayanan Kementerian Kementerian
perencana perencanaan PPN /Bappenas PPN/Bappenas
pembangunan yang yang bersih,
yang efektif berkualitas, akuntabel, dan |[2. Indeks Kepuasan
dan efisien akuntabel, profesional dan Pemangku
efektif dan didukung oleh Kepentingan
efisien kapabilitas SDM (Stakeholder} di
Bidang Perencanaan
Pembangunan
Nasional

3. Integrasi Data dan
Informasi
Perencanaan
Pembangunan
Nasional

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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Berdasarkan tujuan dan sasaran Renstra Kementerian
PPN/Bappenas RI, Bapperida Kabupaten Bandung telah
menyelaraskannya dengan tujuan dan sasaran Renstra Bapperida

sebagaimana tabel berikut:

Tabel 2.9 Sandingan Tujuan dan Sasaran Renstra Kementerian PPN/

Bappenas RI dengan Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun

2025-2029
Renstra Kementerian PPN/ Bappenas RI Renstra Bapperida KAB. BANDUNG
Tahun 2020-2024 Tahun 2025-2029
Tujuan Sasaran Strategis Tujuan Sasaran Strategis

Mewujudkan §8-1 | Terwujudnya Meningkatnya | SS-1 | Peningkatan

perencanaari integrasi, kualitas tata kelola

pembangunan sinkronisasi, perencanaan organisasi

yang dan sinergi pembangunan

berorientasi perencanaan daerah serta

hasil dan pembangunan memperkuat

mempercepat nasional peran riset

kemajuan S8-2 | Terwujudnya dan inovasi SS-2 | Meningkatnya

Indonesia efektivitas dalam kinerja
pengendalian mendukung perencanaan
pembangunan pembangunan pembangunan
nasional yang daerah

berkelanjutan -

38-3 | Meningkatnya
kualitas dan
keterpaduan
hasil riset dan
inovasi yang
mendukung
perencanaan
dan
pelaksanaan
pembangunan
daerah

Mewujudkan S5-3 | Terwujudnya - -
daya tanggap kebijakan

dan inovasi pembangunan

pembangunan nasional yang

yang inklusif visioner

dan

berkelanjutan

Mewujudkan 85-4 | Terwyjudnya - -
tata kelola kinerja

pelayanan Kementerian

perencanaan PPN/Bappenas

yang yang bersih,

berkualitas, akuntabel, dan

akuntabel, profesional dan

efektif dan didukung oieh

efisien kapabilitas SDM

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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Berdasarkan Tabel di atas, bahwa sasaran Renstra Bapperida
Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 telah diselaraskan dengan
sasaran Rensira Kementerian PPN/Bappenas RI Tahun 2020 -
2024. Adapun untuk sasaran “Terwujudnya kinerja Kementerian
PPN/Bappenas yang bersih, akuntabel, dan profesional dan
didukung oleh kapabilitas SDM* dijabarkan oleh Bapperida
Kabupaten Bandung pada level Intermediate Outcome (indikator
program) sedangkan sasaran  “Terwujudnya  kebijakan
pembangunan nasional yang visioner” merupakan peran
Kementerian PPN/Bappenas RI sebagai unsur pemerintah pusat.
Sedangkan untuk sasaran “Meningkatnya kualitas dan
keterpaduan hasil riset dan inovasi yang mendukung perencanaan
dan pelaksanaan pembangunan daerah” tidak bisa dibandingkan
dengan sasaran kinerja pada Kementerian PPN/ Bappenas

dikarenakan tidak memiliki fungsi riset dan inovasi.

B. Review Renstra BAPPEDA Provinsi Jawa Barat

Berdasarkan Instruksi Menteri Dalam Negeri Nomor 52
Tahun 2022 tentang Penyusunan Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bagi Daerah dengan Masa Jabatan Kepala
Daerah Berakhir pada Tahun 2023 dan Daerah Otonomi Baru
(DOB), bahwa penentuan tujuan dan sasaran Renstra Bappeda
Provinsi Jawa Barat tahun 2024-2026 didasarkan pada Tujuan dan
Sasaran Rencana Pembangunan Daerah Provinsi Jawa Barat tahun
2024-2026. Selain itu, tujuan dan sasaran Renstra ditentukan
berdasarkan Norma, Standar, Prosedur, dan Kriteria (NSPK) yang
ditetapkan oleh Pemerintah Pusat sesuai kewenangan daerah.

Tujuan jangka menengah Bappeda Provinsi Jawa Barat
merupakan kondisi yang ingin dicapai dalam kurun waktu 3 {tiga)
tahun dengan memperhatikan dukungan terhadap Rencana
Pembangunan Daerah (RPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2024-
2026. Sasaran jangka menengah Bappeda Provinsi Jawa Barat
dirumuskan dengan memperhatikan tugas dan fungsi, kelompok
sasaran yang dilayani, tujuan organisasi, permasalahan dan isu-isu
strategis pembangunan daerah. Untuk mencapai Rencana
Pembangunan Daerah {RPD) Provinsi Jawa Barat Tahun 2024-2026

maka dirumuskan tujuan dan sasaran sebagai berikut:
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Tabel 2.10 Tujuan dan Sasaran Renstra BAPPEDA Provinsi Jawa Barat

Tujuan Indikator Sasaran Indikator
Tujuan Sasaran
Meningkatnya | Indeks S5-1 | Meningkatniya Nilai
Kualitas dan Reformasi kualitas perencanaan | komponen
Kapasitas Tata | Birokrasi pembangunan Jawa perencanaan
Kelola Barat yang bermanfaat | kinerja pada
Pemerintahan untuk mewujudkan penilaian
Daerah hasil yang SAKIP
berkesinambungan. Provinsi.
SS8-2 | Meningkatnya Nilai
kualitas pengukuran komponen
kinerja pembangunan | pengukuran
Jawa Barat yang kinerja pada
dimanfaatkan dalam penilaian
perbaikan SAKIP
perencanaan Provinsi.
pembangunan daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025

Jawa

Berdasarkan tujuan dan sasaran Renstra Bappeda Provinsi

Barat,

Bapperida

Kabupaten

Bandung

telah

menyelaraskannya dengan tujuan dan sasaran Renstra Bapperida

sebagaimana tabel berikut:

Tabel 2.11 Sandingan Tujuan dan Sasaran Renstra Bappeda

Provinsi Jawa Barat dengan Renstra Bapperida Kabupaten Bandung
Tahun 2025-2029

Renstra Bappeda Provinsi Jawa Barat
Tahun 2024-2026

Renstra Bapperida KAB. BANDUNG
Tahun 2025-2029

Tujuan Sasaran Strategis Tujuan Sasaran Strategis
Meningkatnya | $SS-1 | Meningkatnya Meningkatnya | S8-1 | Peningkatan
Kualitas dan kualitas kualitas tata kelola
Kapasitas perencanaan perencanaan organisasi
Tata pembangunan pembangunan
Kelola Jawa Barat yang daerah serta
Pemerintahan bermanfaat untuk | memperkuat
Daerah mewujudkan hasil | peran riset

yang dan inovasi
berkesinambungan. | dalam

SS-2 | Meningkatnya mendukung S58-2 | Meningkatnya
kualitas pembangunan kinerja
pengukuran yang perencanaan
kinerja berkelanjutan pembangunan
pembangunan daerah
Jawa Barat yang
dimanfaatkan
dalam
perbaikan
perencanaan
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Renstra Bappeda Provinsi Jawa Barat

Renstra Bapperida KAB. BANDUNG

Tahun 2024-2026 Tahun 2025-2029
Tujuan Sasaran Strategis Tujuan Sasaran Strategis
pembangunan
daerah

88-3

Meningkatnya
kualitas dan
keterpaduan
hasil riset dan
inovasi yang
mendukung
perencanaan
dan
pelaksanaan
pembangunan

daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025

2.2.3

Berdasarkan Tabel di atas, bahwa sasaran Renstra Bapperida
Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 telah diselaraskan dengan
sasaran Renstra Bappeda Provinsi Jawa Barat. Adapun untuk
sasaran “Meningkatnya kualitas perencanaan pembangunan Jawa
Barat yang bermanfaat wuntuk mewujudkan hasil yang
berkesinambungan dan “Meningkatnya kualitas pengukuran
kinerja pembangunan Jawa Barat yang dimanfaatkan dalam
perbaikan perencanaan pembangunan daerah” dijabarkan oleh
Bapperida Kabupaten Bandung pada sasaran strategis
“Meningkatnya kinerja perencanaan pembangunan daerah” serta
sasaran strategis “Peningkatan tata kelola organisasi” untuk
urusan penunjang pemerintahan. Sedangkan untuk sasaran
“Meningkatinya kualitas dan keterpaduan hasil riset dan inovasi
yang mendukung perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
daerah” tidak bisa dibandingkan dengan sasaran kinerja pada
Bappeda Provinsi Jawa Barat dikarenakan tidak memiliki fungsi

riset dan inovasi.

Penelaahan RPJMD Kabupaten Bandung 2025-2029
Menelaah visi, misi dan program Kepala Daerah dan Wakil Kepala

Daerah terpilih ditujukan untuk memahami arah pembangunan yang

akan dilaksanakan selama kepemimpinan kepala daerah dan wakil kepala
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daerah terpilih dan untuk mengidentifikasi faktor-faktor penghambat dan

pendorong pelayanan Bapperida Kabupaten Bandung yang dapat

mempengaruhi pencapaian visi dan misi kepala daerah dan wakil kepala
daerah tersebut.

Visi Kabupaten Bandung adalah “Terwujudnya Kabupaten
Bandung Lebih Bangkit, Edukatif, Dinamis, Agamis dan Sejahtera
(BEDAS), Maju dan Berkelanjutan Menuju Indonesia Emas” dengan lima
misi pembangunan sebagai berikut:

1. Meningkatkan Kualitas Sumber Daya Manusia yang Unggul, Kompetitif
dan Berakhlak serta Penguatan Kesetaraan Gender Melalui
Pemberdayaan Perempuan dan Mendorong Perlindungan Bagi Anak;

2. Meningkatkan Pembangunan Ekonomi yang Inklusif dan Mendorong
Ketahanan Pangan Melalui Produksi Pangan Lokal yang Berkelanjutan

3. Mengoptimalkan Tata Kelola Pemerintah dan Pelayanan Publik yang
Partisipatif, Transparan dan Akuntabel;

4, Meningkatkan Kualitas Lingkungan Hidup dan Pembangunan
Infrastruktur yang Terintegrasi;

5. Menjaga Stabilitas Ketentraman dan Ketertiban Umum;

Dalam hal ini, Bapperida Kabupaten Bandung berada dalam misi
ke tiga yaitu “Mengoptimalkan Tata Kelola Pemerintah dan Pelayanan
Publik yang Partisipatif, Transparan dan Akuntabel”’, dengan tujuan
“Terwujudnya Tata Kelola Pemerintahan yang Baik”, indikator kinerja
utama “Indeks Penyelenggaraan Pemerintah Daerah, dengan sasaran
“Meningkatnya kualitas birokrasi yang lebih transparan, akuntabel,
efektif dan efisien”, dan indikator sasaran “Indeks Reformasi Birokrasi”.
Pemahaman terhadap linieritas misi, tujuan hingga sasaran dapat dilihat
pada desain kerangka berpikir logis pencapaian misi berikut ini:

Gambar 2.2 Cascading Misi Pembangunan 3

Mengoptimalkan Tats Kelola Pemerintah dan Pelayanan Publlc yang Partisipati,
Transparan dan Akuntabel

Terwujudnya Tats Kelola Pemerintahan yang Bailk

indeks Penyelenggaraan Pemerintah Daerah

Indeks Reformas: Birokrasi

Program Peningkatan Kualitas SOM Aparatur Program Penngkatan Eualitas Pelayatan
dan Transformas! Tata Kelola Pemerintahan Pubiik

Sumber : Dokumen RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029
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Untuk dapat mendukung capaian dari cascading kinerja pada misi
tiga tersebut maka sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya Indikator
Kinerja Daerah (IKD) yang diampu oleh Bapperida Kabupaten Bandung
dalam Unsur Penunjang Urusan Pemerintahan pada urusan perencanaan
adalah “Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah” sedangkan dalam
urusan Penelitian dan Pengembangan adalah “Persentase Kebijakan
Berbasis Bukti”. Pencapaian IKD tersebut didukung oleh program,
kegiatan dan sub kegiatan yang tercantum dalam Renstra Bapperida

Kabupaten Bandung.

2.2.4 Penelaahan Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Bandung

Salah safu tugas dan fungsi Bapperida Kabupaten Bandung
diantaranya adalah penyelenggaraan perencanaan, pengendalian dan
evaluasi pembangunan serta riset dan inovasi daerah. Berkaitan dengan
penyelenggaraan perencanaan, Bapperida Kabupaten Bandung memiliki
tugas untuk menyusun dokumen perencanaan pembangunan daerah
untuk rencana jangka panjang, rencana jangka menengah dan rencana
tahunan. Dalam hal ini Bapperida Kabupaten Bandung menyusun
dokumen perencanaan yaitu dokumen Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah (RPJPD), Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Menengah Daerah (RPJMD}, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah
(RKPD).

Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 87 Tahun
2017, Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
merupakan penjabaran dari visi, misi, arah kebijakan, dan sasaran pokok
pembangunan daerah jangka panjang untuk 20 (dua puluh} tahun yang
disusun dengan berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional {RPJPN) dan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW).
Adapun Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
merupakan penjabaran dari visi, misi, dan program Kepala Daerah, yang
memuat tujuan, sasaran, strategi, arah kebijakan, pendanaan
pembangunan daerah serta program Perangkat Daerah dan lintas
Perangkat Daerah yang disertai dengan kerangka pendanaan bersifat
indikatif untuk jangka waktu 5 (lima) tahun, dengan berpedoman pada
RPJPD, RTRW dan RPJMN. Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) selanjutnya dijabarkan ke dalam Rencana Kerja

Pemerintah Daerah (RKPD) dengan memuat rancangan kerangka ekonomi
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daerah, prioritas pembangunan daerah, serta rencana kerja dan
pendanaan untuk jangka waktu 1 (satu} tahun yang disusun dengan
berpedoman pada RKP dan program strategis nasional yang ditetapkan
Pemerintah Pusat.

Pada proses perumusan kebijakan rencana pembangunan daerah,
diperlukan sinkronisasi dengan kebijakan perencanaan lainnya, dalam
hal ini yaitu RTRW, sebagai dokumen perencanaan tata ruang yang
memuat penjabaran strategl dan arahan kebijakan pemanfaatan ruang
wilayah nasional, provinsi, dan kabupaten/kota, ke dalam struktur dan
pola pemanfaatan ruang wilayah. Dokumen RTRW menjadi pedoman
dalam penyusunan RPJPD dan RPJMD, yang dilaksanakan melalui
penyelarasan antara sasaran, arah kebijakan, dan sasaran pokok
pembangunan jangka panjang maupun jangka menengah daerah, dengan
tujuan, kebijakan, serta rencana struktur dan pola ruang wilayah.

Tugas dan fungsi Bapperida Kabupaten Bandung dalam menjaga
keselarasan perencanaan pembangunan daerah, menjadi kunci utama
tercapainya sinergi perencanaan pembangunan yang bersifat spasial
maupun aspasial. Dalam hal ini, Bapperida Kabupaten Bandung memailiki
tanggung jawab untuk memastikan arah dan kebijakan pembangunan
jangka panjang daerah kabupaten, sclaras dengan arah dan kebijakan
RTRW Kabupaten Bandung. Perencanaan pembangunan pada prinsipnya
merupakan tahapan perwujudan RTRW yang memiliki fungsi matra
spasial dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD)
sehingga tidak terlepas dari konteks penataan ruang yang secara
komprehensif mengintegrasikan kepentingan antar sektor, antar wilayah
dan antar tingkat kewenangan, serta diperkuat dengan muatan daya
dukung lingkungan, informasi kawasan rawan bencana, dan arahan
zonasi dalam pengembangan/ pembangunan kawasan.

Hal yang menjadi pedoman dalam sinkronisasi kebijakan
perencanaan pembangunan daerah dengan RTRW berdasarkan Peraturan
Daerah Kabupaten Bandung Nomor 1 Tahun 2024 tentang Rencana Tata
Ruang Wilayah Kabupaten Bandung Tahun 2024-2044 bahwa penataan
ruang Kabupaten Bandung diarahkan untuk menciptakan kawasan yang
kompetitif, layak huni, dan berwawasan lingkungan, sekaligus menjawab
isu-isu strategis di tingkat regional.

Struktur ruang Kabupaten Bandung dirancang untuk menciptakan

tata kelola wilayah yang terintegrasi dan berkelanjutan, mencakup sistem
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pusat permukiman dan jaringan prasarana yang mendukung
perkembangan fisik, ekonomi, dan sosial. Dalam perencanaannya, pola
ruang Kabupaten Bandung terbagi menjadi dua komponen utama, yaitu
kawasan lindung dan kawasan budidaya, yang dirancang untuk menjaga
kelestarian lingkungan sckaligus mendorong pertumbuhan wilayah
secara terpadu. Selain itu pengembangan Kawasan Strategis Kabupaten
Bandung merupakan upaya penataan ruang yang diarahkan untuk
mendorong pemanfaatan ruang yang memiliki nilai strategis tinggi, baik
dari aspek ekonomi, sosial-budaya, lingkungan hidup, maupun

pertahanan dan keamanan.

2.2.5 Analisis terhadap Dokumen Hasil Kajian Lingkungan Hidup
Strategis (KLHS) sesuai dengan pelayanan Bapperida Kabupaten
Bandung
Berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun

2017, pada proses perumusan kebijakan rencana pembangunan daerah

diperlukan juga sinkronisasi dengan kebijakan perencanaan lainnya,

yaitu Rencana Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (RPPLH]).

Bapperida Kabupaten Bandung dalam hal ini bertugas untuk

mengintegrasikan sasaran, arah kebijakan, dan sasaran pokok

pembangunan jangka panjang maupun jangka menengah daerah dengan
dokumen (RPPLH) yang ada.

Dalam pelaksanaannya, proses sinkronisasi antara kebijakan
perencanaan pembangunan daerah dengan RPPLH selanjutnya
diselenggarakan melalui penyusunan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS}, yaitu kajian untuk memastikan bahwa prinsip pembangunan
berkelanjutan telah menjadi dasar dan terintegrasi dalam pembangunan,
dengan memperhatikan potensi dampak pembangunan. Dalam hal ini,
KLHS menghasilkan rekomendasi perbatkan berupa antisipasi, mitigasi,
adaptasi, dan/atau kompensasi program dan kegiatan. Kaidah terpenting
KLHS dalam perencanaan RPJM adalah pelaksanaan yang bersifat
partisipatif, dan sedapat mungkin didasarkan pada keinginan sendiri
untuk memperbaiki mutu Capaian Program TPB ruang (self assessment)
agar keseluruhan proses bersifat lebih efisien dan efektif. KLHS juga
berperan dalam menilai dampak Kebijakan sejak tahap perencanaan agar
tidak merusak ekosistem dan kesejahteraan masyarakat. Dengan
pendekatan ini, KLHS tidak hanya relevan secara nasional, tetapi juga

berkontribusi pada pencapaian target SDGs.
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Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 46 Tahun 2016 tentang
Tata Cara Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis, dan
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 67 Tahun 2012 tentang Pedoman
Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis dalam Penyusunan atau
Evaluasi Rencana Pembangunan Daerah, penyusunan dokumen
perencanaan pembangunan daerah, yaitu RPJPD dan RPJMD, wajib
disertai dengan penyusunan KLHS. Dalam hal ini, dokumen KLHS
menjadi salah satu kelengkapan dokumen yang harus disampaikan pada
proses evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang RPJPD dan RPUIMD
yang dilaksanakan oleh Kementerian Menteri Dalam Negeri. Dengan kata
lain KLHS merupakan instrumen perencanaan lingkungan yang
mengintegrasikan pertimbangan lingkungan ke dalam pengambilan
keputusan untuk menjamin terlaksananya prinsip lingkungan
berkelanjutan yang berwawasan lingkungan.

Pengkajian teknis dilaksanakan melalui analisis terhadap muatan
sebagai berikut:
1. Kapasitas daya dukung dan daya tampung lingkungan hidup untuk
pembangunan,
perkiraan mengenai dampak dan risiko lingkungan hidup,
kinerja layanan/jasa ekosistem,

efisiensi pemanfaatan sumber daya alam,

vi A LN

tingkat kerentanan dan kapasitas adaptasi terhadap perubahan ikiim,
serta
6. tingkat ketahanan dan potensi keanekaragaman hayati.

Adapun untuk pengkajian pembangunan  berkelanjutan,
berdasarkan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 7 Tahun 2018
tentang Pembuatan dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
dalam Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
pengkajian pembangunan  berkelanjutan dilaksanakan melalui
identifikasi, pengumpulan dan analisis data mencakup kondisi umum
daerah, capaian indikator Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Sustainable Development Goals/SDGs) yang relevan, dan pembagian
peran antara berbagai pemangku kepentingan. Hasil dari pengkajian
pembangunan berkelanjutan menjadi dasar dalam merumuskan isu dan
skenario pembangunan berkelanjutan, serta menghasilkan rekomendasi

alternatif pencapaian tujuan pembangunan berkelanjutan.
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Rekomendasi  alternatif pencapaian tujuan  pembangunan
berkelanjutan selanjutnya digunakan dalam menyusun Rancangan Awal
RPJPD dan RPJMD, yaitu dalam penyusunan gambaran umum kondisi
daerah, permasalahan dan isu strategis daerah, tujuan, dan sasaran
strategis daerah. Berkaitan dengan isu strategis daerah, hasil identifikasi
dan perumusan isu pembangunan berkelanjutan menjadi dasar dalam
menentukan isu-isu yang paling strategis dalam penyusunan dokumen

perencanaan.

2.2.6 Permasalahan pelayanan Badan Perencanaan Pembangunan, Riset
dan Inovasi Daerah

Permasalahan didefinisikan sebagai suatu pernyataan tentang
keadaan/kondisi yang belum sesuai dengan yang diharapkan sedangkan
isu strategis adalah kondisi atau hal yang harus diperhatikan atau
dikedepankan. Analisis isu-isu strategis merupakan bagian penting dan
sangat menentukan dalam proses penyusunan rencana pembangunan
daerah wuntuk melengkapi tahapan-tahapan yang telah dilakukan
sebelumnya. ldentifikasi isu yang tepat dan bersifat strategis dapat
meningkatkan pencapaian prioritas pembangunan, dan dapat
dipertanggungjawabkan.

Tugas dan fungsi Bapperida dalam memberikan pelayanan,
senantiasa mampu menyesuaikan diri dengan lingkungan internal
maupun eksternal, dan aspiratif bagi pengguna layanan. Oleh karena itu,
perhatian kepada mandat dari masyarakat dan lingkungannya
merupakan bagian dari perencanaan yang tidak boleh diabaikan. Adapun
permasalahan-permasalahan yang dihadapi oleh Bapperida Kabupaten
Bandung dalam melaksanakan pelayanannya adalah sebagai berikut:

Tabel 2.12 Pemetaan Permasalahan untuk Penentuan Prioritas dan

Sasaran Pembangunan Daerah

No Masalah Pokok Masalah Akar Masalah
(1 (2) (3} (4) j
1 Kualitas perencanaan | Belum Belum optimalnya
pembangunan masih | optimalnya penyusunan

perlu ditingkatkan sinkronisasi arsitektur Kinerja

dan ditindaklanjuti dan sinergitas | pembangunan daerah
dengan implementasi | perencanaan | dalam mencapai
yang pembangunan | fujuan dan sasaran
berkesinambungan daerah pembangunan

untuk mencapai (capaian IPPD) J




96

Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

{1

(2)

3)

(4)

tujuan dan sasaran
pembangunan

Belum maksimalnya
penerapan konsep
tematik, holistik,
integratif dan spasial
dalam kebijakan
perencanaan
pembangunan

Timeline proses
perencanaan
pembangunan daerah
dan pusat belum
sepenuhnya selaras

Belum meratanya
beban kerja dengan
kompetensi perencana

Perubahan regulasi
proses perencanaan
dan penganggaran di
daerah

Belum
optimalnya
pemanfaatan
data

informasi
sebagai

bahan
penyusunan
perencanaan
pembangunan

Belum optimalnya
penerapan kebijakan
satu data sebagai
dasar pengambilan
kebijakan
perencanaan
pembangunan

Belum ada SDM yang
secara khusus diberi
ketugasan di bidang
statistik dan
pengelolaan data
{SDM fungsional)

Data sektoral yang
dimiliki oleh PD
Walidata belum sesuai
dengan yang
dibutuhkan PD dalam
penyusunan
perencanaan
pembangunan

Belum tersedianya
wadah data untuk
berbagi pakai

Belum
optimalnya
pengendalian
pembangunan
daerah yang
berkualitas
dan efektif

Belum optimalnya
pemanfaatan hasil
pengendalian dan
evaluasi untuk
penyusunan
perencanaan berbasis
fakta yang berdampak
pada perbaikan
kinerja pembangunan
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Masalah Pokok

Masalah

Akar Masalah

(1}

(2)

(3)

(4)

Belum terwujudnya
simplifikasi dalam
penyampaian
pelaporan kinerja
sehubungan dengan
banyaknya aplikasi |
monev yang belum
terintegrasi

Peraturan tentang
pelaporan dengan
berbagai macam
format yang berbeda

Penetapan indikator
kinerja

program /kegiatan
yang belum tepat

Masih terbatasnya
kapasitas dan
kapabilitas
kompetensi SDM
perencana

Belum
optimalnya
pemanfaatan
hasil penelitian
dan
pengembangan

Masih terbatasnya
pemanfaatan hasil riset
dalam penyusunan
perencanaan
pembangunan daerah

Kurangnya kcordinasi
dan inisiasi dalam
upaya mengoptimalkan
riset dan inovasi untuk
kebutuhan perencanaan
pembangunan

Belum terinventarisir
dan terpublikasikannya
seluruh hasil riset yang
dilaksanakan

Riset yang dilakukan |
belum sepenuhnya
diarahkan berkaitan
langsung untuk
menjawab
permasalahan
embangunan

Belum adanya SDM
fungsional rumpun
kelitbangan

Belum terlaksananya
seluruh fungsi riset dan
inovasi daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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2.2.7 Isu Strategis

Isu strategis merupakan permasalahan yang berkaitan dengan

fenomena atau belum dapat diselesaikan pada periode lima tahun

sebelumnya dan memiliki dampak jangka panjang bagi keberlanjutan

pelaksanaan pembangunan, sehingga perlu diatasi secara bertahap. Oleh

karena itu analisis isu-isu strategis merupakan langkah awal dalam

perencanaan daerah.

Berdasarkan identifikasi permasalahan-permasalahan, tantangan

dan peluang pengembangan pelayanan dan hasil telaahan lainnya, maka

isu strategis yang berkembang di Bapperida Kabupaten Bandung yaitu:

1.
2.

Sinkronisasi dan sinergitas perencanaan pembangunan daerah;
Optimalisasi pemanfaatan data dan penggunaan data yang akurat dan
akuntabel;

Pengendalian pembangunan daerah yang berkualitas dan efektif;

Optimalisasi pemanfaatan data dan hasil riset dan inovasi.

Tabel 2.13 Teknik Menyimpulkan Isu Strategis Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Potensi Daerah Isu a%HS Isu Lllrelglkungaéa DmarBlDS yang Isu Strategis PD
yang Menjadi Permasalahan PD Rzlevgn elevan aengan
Kewenangan PD dengan PD | Global | Nasional Regional
(1) (@) {3} {4) {S) (6) (7)
Indeks Belum optimalnya | Belum Disupsi | Desentr | Kualitas Tata | Sinkronisasi
Perencanaan sinkronisasi dan | optimalnya | Teknolo | alisasi Kelola dan
Pembangunan sinergitas tata kelola | gi dan Pemerintahan | sinergitas
Daerah {IPPD)] perencanaan pemerintah otonomi perencanaan
Tahun 2024 telah | pembangunan akibat daerah pembangunan
mencapat 85,57% | daerah kurangnya daerah
keselarasan
program
antar OPD
Belum optimalnya | Belum Disupsi | Desentr | Kualitas Tata | Optimalisasi
pemanfaatan data | optimnalnya | Teknolo | alisasi Kelola pemanfaatan
informasi sebagai | tata kelola | gi dan Pemerintahan | data dan
bahan pemerintah otonomi penggunaan
penyusunan akibat daerah data yang
perencanaan kurangnya akurat dan
pembangunan keselarasan akuntabel
program
antar OPD
Belum optimalnya | Belum Disupsi | Desentr | Kualitas Tata | Pengendalian
pengendalian optimalnya | Teknolo | alisasi Kelola pembangunan
pembangunan tata kelola gl dan Pemerintahan { daerah
daerah yvang pemerintah otornormi yang
berkualitas dan akibat daerah berkualitas dan
efektif kurangnya efelctif
keselarasan




QG

Potensi Daerah Isu KLHS Isu Lingkungan Dinamis yang Isu Strategis PD
N yang Relevan dengan PD
yvang Menjadi Permasalahan PD Relevan
Kewenangan PD dengan PD | Global | Nasional Regional
program
antar OPD
Belum optimalnya | Belum Disupsi | Desentr | Kualitas Tata | Optimalisasi
pemanfaatan optimalnya | Teknolo | alisasi Kelola pemanfaatan
hasil penelitian tata kelola | gi dan Pemerintahan | data dan
dan pemerintah otonemi hasil riset dan
pengembangan akibat daerah inovasi
kurangnya
keselarasan
program
antar OPD

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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BAB III
TUJUAN, SASARAN, STRATEGI, DAN ARAH KEBIJAKAN

3.1 Tujuan dan Sasaran Renstra Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan
Inovasi Daerah Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029

3.1.1 Tujuan

Tujuan menengah Bapperida Kabupaten Bandung merupakan
suatu kondisi yang ingin dicapai dalam jangka waktu lima tahun serta
memberikan arahan bagi pelaksanaan setiap urusan pemerintahan
daerah, baik urusan wajib maupun urusan pilihan, dalam mendukung
pelaksanaan visi dan misi Bupati terpilih. Tujuan ini dilengkapi dengan
indikator sebagai alat ukur untuk mengetahui keberhasilan pada akhir
perencanaan.

Dalam renstra periode Tahun 2025-2029, Bapperida Kabupaten
Bandung berada dalam misi ke-tiga yaitu Mengoptimalkan Tata Kelola
Pemerintah dan Pelayanan Publik yang Partisipatif, Transparan dan
Akuntabel”. Untuk dapat mewujudkan misi tersebut khususnya sasaran
“Meningkatnya kualitas birokrasi yang lebih transparan, akuntabel efektif
dan efisien”, maka harus ditunjang dengan tujuan dan sasaran Bapperida
Kabupaten Bandung yang dilengkapi dengan indikator yang mendukung
dalam pencapaian tersebut.

Berdasarkan integrasi penurunan visi dan misi Bupati Terpilih
tersebut dirumuskan tujuan jangka menengah Bapperida Kabupaten
Bandung yaitu “Meningkatnya kualitas perencanaan pembangunan
daerah serta memperkuat peran riset dan inovasi dalam mendukung
pembangunan yang berkelanjutan” dengan indikator tujuannya yaitu
“Indeks Perencanaan Pembangunan Daerah (IPPD)”.

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu tujuan yang
diformulasikan secara terukur dan spesifik untuk dapat dilaksanakan
dalam jangka 5 (lima)] tahun ke depan. Penyusunan sasaran ini
dirumuskan dengan memperhatikan indikator kinerja sesuai dengan
tugas dan fungsi perangkat daerah, kelompok sasaran yang dilayani dan

isu-isu strategis pembangunan daerah.

3.1.2 Sasaran
Pencapaian Tujuan dari Renstra Bapperida Kabupaten Bandung
Tahun 2025-2029, dijabarkan melalui rumusan Sasaran Strategis yang

disertai dengan Indikator Sasaran yang selanjutnya akan menjadi ukuran
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pencapaian kinerja Bapperida Kabupaten Bandung, untuk 5 (lima) tahun

ke depan yaitu:

1. Sasaran Strategis 1

Meningkatnya kinerja perencanaan pembangunan daerah dengan
indikator sasaran Indeks SAKIP komponen Perencanaan Kinerja pada
penilaian SAKIP Kabupaten. Nilai komponen perencanaan kinerja pada
penilaian SAKIP Kabupaten sebagaimana Peraturan Menteri
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi RI Nomor 88
Tahun 2021 tentang Evaluasi Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah diukur berdasarkan 3 (tiga) aspek yaitu:

a. Dokumen Perencanaan kinerja telah tersedia;

b. Dokumen Perencanaan Kinerja telah memenuhi standar yang baik,
yaitu untuk mencapai hasil, dengan ukuran kinerja yang SMART,
menggunakan penyelarasan (cascading) di setiap level secara logis,
serta memperhatikan kinerja bidang lain (crosscutting); dan

c. Perencanaan Kinerja telah dimanfaatkan untuk mewujudkan hasil
yvang berkesinambungan.

2. Sasaran Strategis 2

Meningkatnya kualitas hasil riset dan inovasi yang mendukung
perencanaan dan Pelaksanaan Pembangunan Daerah dengan indikator
sasaran: persentase hasil riset yang masuk dalam jurnal terakreditasi
dan persentase produk inovasi yang dimanfaatkan,

Hasil riset yang dihitung merupakan hasil riset yang masuk ke
dalam jurnal yang telah terakreditasi seperti Sinta, Scopus, dan lain
lain. Sedangkan untuk produk inovasi yang berada dalam jaringan
Sistern Inovasi Daerah (SIDA) telah diinput dalam aplikasi Indeks
Inovasi Daerah ([ID) Kemendagri.
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Tabel 3.1 Teknik Merumuskan Tujuan dan Sasaran Renstra Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

NSPK dan Sasaran
RPJMD yang Relevan

Tujuan

Sasaran

Indikator

Baseline
Tahun
2024

Target Tahun

2025

2026

2027 2028

2029

2030

Ket.

{1

(2)

3)

(4)

(5}

(6)

(7)

(8) {9)

(10)

(11)

(12)

Terwujudnya sistemn
birckrasi yang
transparan dan dapat
dipertanggungjawabkan

Meningkatkan
kualitas
perencanaan
pembangunan
daerah serta
memperkuat peran
riset dan inovasi
dalam mendukung
pembangunan
yang berkelanjutan

Indeks
Perencanaan
Pembangunan
Daerah (IPPD)

76.71%

79.00%

83.20%

85.70% | 88.00%

91.00%

93.50
%

IPPD Komponen
versi 2023
berdasarkan aturan
Bappenas Surat
Edaran Nomor 3
Tahun 2023 tentang
Perhitungan IPPN
dengan Definisi
Operasional :
(Komponen Sinergi)
+ (Komponen
Kualitas
Perencanaan) +
(Komponen
Keterhubungan
Perencanaan
Pembangunan
dengan
Perencanaan
Kinerja)

Persentase
Kebijakan
Berbasis Bukti

10%

20%

40%

60% 80%

90%

100%

Jumlah Rencana
Aksi Bupati yang
didukung oleh Hasii
Riset dan Inovasi
(Naskah Kebijakan
dan lain lain) /
Jumlah Rencana
Aksi Bupati x 100%




103

NSPK dan Sasaran Tujuan Sasaran Indikator Baseline Target Tahun Ket.
RPJMD vang Relevan Tahun
2024 [T3035 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(1) (2) {3) (4) (3) (6) (7 {8) (9) (10) (11) (12)

o Meningkatnya | Indeks SAKIP 24 .41 24.5 24,59 24,68 24,77 24 86 24,55 ! Hasil Perhitungan
kinerja komponen Poin Poin Pein Poin Poin Poin Poin | AKIP Pemda dar:
perencanaan Perencanaan Kemenpan
pembangunan | Kinerja
daerah
Meningkatnya | Persentase N/A 4% 8% 12% 16% 20% 24% | Jumlah Hasil Riset
kualitas hasil | Hasil Riset yang masuk ke
riset dan yang masuk dalam jurnal
inovasi yang dalam jurnal terakreditasi (Sinta,
mendukung terakreditasi dll}/ Jumiah total
perencanaan Hasil Riset yang
dan dilaksanakan x
Pelaksanaan 100%
Pembangunan | Persentase 26.45% | 28.57% | 28.85% | 29.09% | 29.31% | 29.51% | 29.69 | Jumlah Inovasi
Daerah Produk Inovasi % yang diinput ke

yang dalam [ID

dimanfaatkan Kemendagri /
Jumiah Inovasi aktif
yang terverfikasi
dalam sistem
Inovasi Daerah
(SIDA) di Kabupaten
Bandung x 100%

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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3.2 Strategi Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah
dalam mencapai tujuan dan sasaran Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Tahun 2025-2029

Strategi Dalam rangka menciptakan pembangunan Kabupaten
Bandung lima tahun kedepan yang lebih terarah, Visi dan Misi
pembangunan yang telah dirumuskan serta telah dijabarkan ke dalam
Tujuan dan Sasaran pembangunan perlu untuk dijabarkan lebih lanjut ke
dalam Strategi dan Kebijakan. Strategi dan arah kebijakan merupakan
rumusan perencanaan yang memungkinkan pencapaian tujuan dan
sasaran dapat dilakukan dengan lebih efektif dan efisien. Strategi dan arah
kebijakan diperlukan untuk memperjelas arah dalam pencapaian tujuan
dan sasaran Bapperida serta dalam mengemban tugas dan fungsinya, agar
tetap berada pada koridor yang ditetapkan.

Strategi dan arah kebijakan Bapperida Kabupaten Bandung guna
mencapai visi dan misi Bupati terpilih adalah dengan mengacu kepada
strategi dan arah kebijakan pembangunan daerah Kabupaten Bandung
misi 3 yaitu “Mengoptimalkan Tata Kelola Pemerintah dan Pelayanan
Publik yang Partisipatif, Transparan dan Akuntabel”’. Perumusan strategi
dan arah kebijakan mengacu pada tugas dan fungsi Bapperida Kabupaten
Bandung yang disinkronisasikan dengan kebijakan yang terdapat dalam
dokumen RPJMD Kabupaten Bandung. Berdasarkan strategi tersebut
dibutuhkan prioritas pembangunan tahunan dalam rangka pencapaian
tujuan dan sasaran Bapperida Kabupaten Bandung selama 5 (lima) tahun
kedepan sehingga strategi menjadi lebih terfokus maka dibuat penahapan
pembangunan Bapperida Kabupaten Bandung selama 5 (lima) tahun

sebagai berikut:
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Tabel 3.2 Penahapan Renstra Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Tahap I (2026)

Tahap II (2027)

Tahap III (2028)

Tahap IV (2029)

Tahap V (2030)

Penguatan landasan kualitas
aparatur dan penilaian
terhadap kinerja aparatur
pemerintah daerah

Peningkatan kualitas
sumber daya aparatur dan
penilaian terhadap kinerja
aparatur pemerintah
daerah

Akselerasi kualitas
sumber daya aparatur
dan penilaian terhadap
kinerja aparatur
pemerintah daerah

Ekspansi kualitas
sumber daya aparatur
dan penilaian terhadap
kinerja aparatur
pemerintah daerah

Pemantapan kualitas
kapabilitas sumber daya
aparatur dan penilaian
terhadap kinerja aparatur
pemerintah daerah

Penguatan landasan
penerapan kelembagaan
dengan prinsip good and
clean governance

Peningkatan penerapan
kelembagaan dengan
prinsip good and clean
governance

Akselerasi penerapan
kelembagaan dengan
prinsip good and clean
governance

Ekspansi penerapan
kelembagaan dengan
prinsip good and clean
governance

Pemantapan penerapan
kelembagaan dengan
prinsip good and clean
governance

Penguatan landasan
penerapan Satu Data Dalam
untuk menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Peningkatan penerapan
Satu Data Dalam untuk
menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Akselerasi penerapan
Satu Data Dalam untuk
menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Ekspansi penerapan
Satu Data Dalam untuk
menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Pemantapan penerapan
Satu Data Dalam untuk
menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Penguatan landasan validitas
dan reliabilitas data
pembangunan

Peningkatan validitas dan
reliabilitas data
pembangunan

Akselerasi validitas dan
reliabilitas data
pembangunan

Ekspansi validitas dan
reliabilitas data
pembangunan

Pemantapan validitas dan
reliabilitas data
pembangunan

Penguatan landasan
penyusunan arsitektur
kinerja pembangunan daerah
dalam mencapai tujuan dan
sasaran pembangunan

Menyusun arsitektur
kinerja pembangunan
daerah dalam mencapai
tujuan dan sasaran
pembangunan

Menyusun arsitektur
kinerja pembangunan
daerah dalam mencapai
tujuan dan sasaran
pembangunan

Menyusun arsitektur
kinerja pembangunan
daerah dalam mencapai
tujuan dan sasaran
pembangunan

Menyusun arsitektur
kinerja pembangunan
daerah dalam mencapai
tujuan dan sasaran
pembangunan

Peningkatan penerapan
konsep Tematik, Holistik,
Integratif dan Spasial dalam
kebijakan perencanaan
pembangunan

Peningkatan penerapan
konsep Tematik, Holistik,
Integratif dan Spasial
dalam kebijakan
perencanaan pembangunan

Akselerasi penerapan
konsep Tematik,
Holistik, Integratif dan
Spasial dalam kebijakan
perencanaan
pembangunan

Ekspansi penerapan
konsep Tematik,
Holistik, Integratif dan
Spasial dalam kebijakan
perencanaan
pembangunan

Pemantapan penerapan
konsep Tematik, Holistik,
Integratif dan Spasial
dalam kebijakan
perencanaan
pembangunan
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Tahap V (2030)

Tahap I (2026) Tahap II (2027) Tahap 111 (2028) Tahap IV (2029)
Penguatan landasan Peningkatan pendanaan Akselerasi Ekspansi Pemantapan
pengembangan pendanaan kreatif dalam pengembangan pengembangan pengembangan

kreatif dalam pembangunan
daerah

pembangunan daerah

pendanaan kreatif dalam
pembangunan daerah

pendanaan kreatif
dalam pembangunan
daerah

pendanaan kreatif dalam
pembangunan daerah

Peningkatan pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk menyusun
perencanaan berbasis fakta

Peningkatan pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk menyusun
perencanaan berbasis fakta

Akselerasi pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk
menyusun perencanaan
berbasis fakta

Ekspansi pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk
menyusun perencanaan
berbasis fakta

Pemantapan pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk menyusun
perencanaan berbasis
fakta

Penguatan landasan
perencanaan yang bersinergi
dan sinkron berdasarkan riset
dan inovasi dengan Perangkat
daerah

Peningkatan perencanaan
yang bersinergi dan
sinkron berdasarkan riset
dan inovasi dengan
Perangkat daerah

Akselerasi perencanaan
yang bersinergi dan
sinkron berdasarkan
riset dan inovasi dengan
Perangkat daerah

Ekspansi perencanaan
yang bersinergi dan
sinkron berdasarkan
riset dan inovasi dengan
Perangkat daerah

Pemantapan perencanaan
yang bersinergi dan
sinkron berdasarkan riset
dan inovasi dengan
Perangkat daerah

Penguatan landasan peran
riset dan inovasi dalam
perumusan, implementasi
dan evaluasi kebijakan
pembangunan daerah

Peningkatan peran riset

' dan inovasi dalam

perumusan, implementasi
dan evaluasi kebijakan
pembangunan daerah

Akselerasi peran riset
dan inovasi dalam
perumusan,
implementasi dan
evaluasi kebijakan
pembangunan daerah

Ekspansi peran riset
dan inovasi dalam
perumusan,
implementasi dan
evaluasi kebijakan
pembangunan daerah

Pemantapan peran riset
dan inovasi dalam
perumusan, implementasi
dan evaluasi kebijakan
pembangunan daerah

Penguatan landasan
kerjasama kelitbangan
berbasis potensi daerah dan
prioritas pembangunan
daerah

Peningkatan kerjasama
kelitbangan berbasis
potensi daerah dan
prioritas pembangunan
daerah

Akselerasi kerjasama
kelitbangan berbasis
potensi daerah dan
prioritas pembangunan
daerah

Ekspansi kerjasama
kelitbangan berbasis
potensi daerah dan
prioritas pembangunan
daerah

Pemantapan kerjasama
kelitbangan berbasis
potensi daerah dan
prioritas pembangunan
daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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3.3 Penyajian Lokus Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah

Berdasarkan Peraturan Bupati Nomor 33 Tahun 2025 tentang
tentang Perubahan Atas Peraturan Bupati Bandung Nomor 108 Tahun
2023 tentang Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah bahwa Bapperida Kabupaten
Bandung memiliki tugas pokok melaksanakan fungsi penunjang urusan
pemerintahan bidang perencanaan serta riset dan inovasi. Berkaitan
dengan hal tersebut, program, kegiatan dan sub kegiatan yang
dilaksanakan oleh Bapperida Kabupaten Bandung tidak memiliki lokus
yang spesifik tetapi secara umum dilakukan di Kabupaten Bandung.

3.4 Arah Kebijjakan Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah dalam mencapai tujuan dan sasaran Renstra Badan Perencanaan
Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Tahun 2025-2029

Arah kebijjakan yang disusun oleh Bapperida Kabupaten Bandung
guna mencapai tujuan dan sasaran Renstra Bapperida selama 5 (lima)
tahun periode tahun 2025-2029 harus selaras dengan strategi dan arah
kebiyjakan yang tertera dalam dokumen RPJMD Kabupaten Bandung.
Berikut ini merupakan arah kebijakan Renstra Bapperida Kabupaten
Bandung sesuai dengan arah kebijjakan RPJMD:

Tabel 3.3 Teknik Merumuskan Arah Kebijakan Renstra Badan Perencanaan

Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

No

Operasionalisasi NSPK

Arah Kebijjakan RPJMD

Arah Kebijakan Renstra PD

Ket.

{1}

{2)

(3)

(4)

(53

Terwujudnya sistem
birokrasi yang
transparan dan dapat
dipertanggungiawabkan

Sinkronisasi substansi
perencanaan pembangunan
antara pemerintah pusat,

provinsi, dan daerah

Menyusun arsitektur lirerja
pembangunan daerah dalam
mencapai tujuan dan

sasaran pembangunan

Peningkatan penerapan
konsep Tematik, Holistik,
integratif dan Spasial dalam

kebijakan perencanasn

pembangunan

Peningkatan pemanfaatan
hasil pengendalian dan
evaluasi untuk menyusun

perencanaan berbasis fakta
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sumber daya aparatur dan
penilaian terhadap kinerja
aparatur pemerintah daerah

No | Operasionalisasi NSPK Arah Kebijakan RPJMD Arah Kebijakan Renstra PD Ket.
(1) (2) (3) (4) (5)
Peningkatan kualitas

Peningkatan kelembagaan
yang menerapkan prinsip

good and clean governance

Mengoptimalkan penerapan
Satu Data Dalam untuk
menghasilkan data
berkualitas (data-driven
decision making)

Peningkatan validitas dan
reliabilitas data

pembangunan

Peningkatan Kapasitas
Fiskal Daerah Melalui
Intensifikasi dan
Ekstensifikasi Pendapatan
Pajak Daerah dan Retribusi
Daerah (PDRD) dan
optimalisasi tata kelola
pengelolaan pendapatan
daerah

Mengembangkan pendanaan
kreatif dalam pembangunan
daerah

Pengembangan ekosistem
riset dan inovasi IPTEK di
daerah dalam rangka
mendukung pembangunan
inklusif

Peningkatan sinergi dan
sinkronisasi perencanaan
berdasarkan riset dan
inovasi dengan Perangkat
daerah

Penguatan kelembagaan dan
regulasi serta keterbukaan
informasi berdasarkan riset
dan inovasi daerah

Peningkatan peran riset dan
inovasi dalam perumusan,
implementasi dan evaluasi
kebijakan pembangunan
daerah

Penguatan kerjasama
kelitbangan berbasis potensi
daerah dan prioritas
pembangunan daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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BAB IV
PROGRAM, KEGIATAN, SUBKEGIATAN, DAN KINERJA PENYELENGGARAAN
BIDANG URUSAN

4.1 Uraian Program, Kegiatan, Subkegiatan beserta kinerja, indikator, target,
dan pagu indikatif

Pada bab sebelumnya telah diuraikan Tujuan, Sasaran, Strategi dan
Kebijakan Bapperida yang secara langsung maupun tidak langsung akan
mendukung dalam mewujudkan Visi dan Misi Kepala Daerah.
Program/Kegiatan Bapperida yang akan dilaksanakan merupakan bagian
dari Program Pembangunan Kabupaten Bandung yang berisi program
prioritas terpilih untuk mewujudkan Visi dan Misi tersebut.

Kebijakan dan strategi arah kebijakan ditindaklanjuti dengan
penyusunan program dan kegiatan yang memperhatikan tugas dan fungsi
Bapperida Kabupaten Bandung. Kebijakan ini menjadi salah satu dasar
dalam merumuskan program dan kegiatan yang tercantum dalam Renstra
Bapperida Kabupaten Bandung. Keterkaitan antara program, kegiatan
dan subkegiatan pada Renstra dengan dokumen RPJMD disajikan pada
diagram di bawah ini:

Gambar 4.1 Kerangka Perumusan Program /Kegiatan/Subkegiatan
Renstra Perangkat Daerah

-

Sumber: Inmendagri No 2 Tahun 2025

Adapun rencana program, kegiatan dan subkegiatan serta
pendanaan Tahun 2025-2029 dapat dilihat pada tabel berikut:
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Tabel 4.1 Teknik Merumuskan Program/ Kegiatan/ SubKegiatan Renstra Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi

Daerah
NSPK Dan
Sasaran - Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan

Relevan
Meningkatnya | Meningkatkan Indeks Perencanaan [PPD Komponen versi 2023
kualitas kualitas Pembangunan Daerah berdasarkan aturan Bappenas
birokrasi yang | perencanaan (IPPD) Surat Edaran Nomor 3 Tahun
lebih pembangunan 2023 tentang Perhitungan IPPN
transparan, daerah serta dengan Definisi Operasional :
akuntabel, memperkuat peran (Komponen Sinergi) +
efektif, dan riset dan inovasi (Komponen Kualitas
efisien dalam mendukung Perencanaan) + (Komponen

pembangunan

yang berkelanjutan

Keterhubungan Perencanaan
Pembangunan dengan

Perencanaan Kinerja)

Persentase Kebijakan
Berbasis Bukti

Jumlah Rencana Aksi Bupati
yang didukung oleh Hasil Riset
dan Inovasi (Naskah Kebijakan
dan lain lain) / Jumlah
Rencana Aksi Bupati x 100%
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NSPK Dan
Sasaran ] Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Meningkatnya Indeks SAKIP Hasil Perhitungan AKIP Pemda
kinerja komponen dari Kemnenpan
perencanaan Perencanaan Kinerja
pembangunan
daerah
Meningkatnya Tata 1. Indeks Reformasi PROGRAM 1. Hasil Evaluasi Reformasi
Kelola Internal Birokrasi Perangkat PENUNJANG URUSAN | Birokrasi Perangkat Dacrah
Perangkat Daerah Daerah PEMERINTAHAN 2. Hasil Maturitas Manajemen
2, Indeks Manajemen DAERAH Risiko (MR) Perangkat Daerah
Risiko Perangkat KABUPATEN/ KOTA
Daerah
Terlaksananya Nilai AKIP Perencanaan, Hasil evaluasi implementasi
Perencanaan Penganggaran, dan SAKIP oleh Inspektorat

Penganggaran dan
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah

Kabupaten Bandung

Tersusunnya Dokumen
Perencenaean Perangkat
Daerah

Jumlah Dokumen
Perencanaan Perangkat
Daerah

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Perangkat Daerah

Jumlah Dokumen Perencanaan

Perangkat Daerah
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NSPK Dan
Sasaran
RPIJMD yang

Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Output

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Tersedianya Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dolcumen RKA-SKPD

Jumlah Dekumen RKA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Dolkumen
RKA-SKPD

Jumlah Dekumen RKA-SKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-
SKPD

Tersedianya Dolkumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
REKA-SKPD

Jumlah Dokumen
Perubahan RKA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
RKA-SKPD

Koordinasi dan
Penyusunan Dokumen
Perubahan RKA-SKPD

Jumlah Dokumen Perubahan
RKA-SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan RKA-
SKPD

Tersedianya Dokumen
DPA-SKPD dan
Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan
Dokuroen DPA-SKPD

Jumiah Dokumen DPA-
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
DPA-SKFD

Koordinasi dan
Penyusunan DPA-
SKPD

Jumiah Dokumen DPA-SKFPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD

Tersedianya Dolcumen
Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan

Jumlah Dokumen
Perubahan DPA-SKPD
dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan

Koordinasi dan
Penyusunan
Perubahan DPA-SKPD

Jumiah Dokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laperan Hasil
Keordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan DPA-
SKPD
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Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Output

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Statistik Sektoral
Daerah

Telah Dikumpulkan
dan Diperiksa Lingkup
Perangkat Daerah

Statistik Sektoral
Daerah

Dikumpulkan dan Diperiksa
Lingkup Peranghkat Daerah

Terlaksananya
Administrasi Keuangan
Perangkat Daerah yang

sesuai SAP

Persentase Dokumen
pelaksanaan
Administrasi Keuangan
yang tepat waktu

Administrasi
Keuanpgan Peranglkat
Daerah

Jumlah Dokumen Administrasi
keuangan yang telah disusun
sesual ketentuan / Jumilah
Dokumen Administrasi
Keuangan yang harus disusun
x100%

Tersedianya Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang
menerima Gaji dan

Tunjangan ASN

Penyediaan Gaji dan
Tunjangan ASN

Jumlah Orang yang menerima
(Gaji dan Tunjangan ASN

Terlaksananya
Penatausahaan dan
Pengujian fVerifikasi
Keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/ Verifikasi
Keuangan SKPD

Pelaksanaan
Penatausahaan dan
Pengujian fverifikasi
keuangan SKPD

Jumlah Dokumen
Penatausahaan dan
Pengujian/Verifikasi Keuangan
SKPD

Tersedianya Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan

Jumlah Laporan
Keuangan Akhir Tahun
SKPD dan Laporan
Hasil Koordinasi

Penyusunan Laporan

Koordinasi dan
Penyusunan Laporan
Keuvangan Akhir
Tahun SKPD

Jumlah Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Laporan Keuangan
Akhir Tahun SKFD
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Keuangan Akhir Tahun | Keuangan Akhir Talhun

SKPD

SKPD

Tersedianya Dokumen

Jumlah Dokumen

Pengelolaan dan

Jumlah Dokumen Bahan

Bahan Tanggapan Bahan Tanggapan Penyiapan Bahan Tanggapan Pemeriksaan dan
Perneriksaan dan Pemeriksaan dan Tanggapan Tindalk Lanjut Pemeriksaan
Tindak Lanjut Tindak Lanjut Pemeriksaan

Pemeriksaan Pemeriksaan

Tersedianya Laporan Jumlah Laporan Koordinasi dan Jumlah Laporan Keuangan

Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/$

emesteran SKPD

Keuangan Bulanan/
Triwulanan/
Semesteran SKPD dan
Laporan Koordinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/S

emesteran SKPD

Penyusunan Laporan
Keuangan
Bulanan/Triwulanan/
Semesteran SKPD

Bulanan/ Triwulanan/
Semesteran SKPD dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan / Semester
an SKPD

Tersedianya Dokumen
Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi
Anggaran

Jumlah Dokumen
Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi
Anggaran

Penyusunan Pelaporan
dan Analisis Prognosis
Realisasi Anggaran

Jumlah Dckumen Pelaporan
dan Analisis Prognosis Realisasi
Anggaran
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Relevan
Terlaksananya Persentase pemenuhan | Administrasi Barang Jumlah Dekumen Administrasi

Administrasi BMD

Dokumen Administrasi

BMD sesuai ketentuan

Milik Daerah pada
Perangkat Daerah

BMD yang telah disusun sesuai
ketentuan / Jumnlah Dekumen
Administrasi BMD yang harus

disusun x 100%

Tersedianya Rencana
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Penyusunan
Perencanaan
Kebutuhan Barang
Milik Daerah SKPD

Jumlah Rencana Kebutuhan
Barang Milik Daerah SKPD

Terlaksananya
Rekonsiliasi dan

Penyusunan Laporan

Jumlah Laporan
Rekonsiliasi dan

Penyusunan Laporan

Rekonsiliasi dan
Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah

Jumlah Laporan Rekonsiliasi
dan Penyusunan Laporan
Barang Milik Daerah pada

Barang Milik Daerah Barang Milik Daersh pada SKPD SKFPD

pada SKPD pada SKPD

Terlaksananya Persentase Dolumen Administrasi Jumlah Dokumnen Administrasi
Administrasi pelaksanaan Kepegawaian Kepegawaian yang telah
Kepegawaian yang Administrasi Perangkat Daerah disusun sesuai ketentuan /
Tepat Waktu Kepegawaian yang Jumlah Dokumen Administrasi

tepat waktu

Kepepawaian yang harus

disusun x100%
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(Outcome

Cutput

indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Tersedianya Pakaian
Dinas beserta Atribut

Jumlah Paket Pakaian
Dinas beserta Atribut

Pengadaan Pakaian
Dinas Beserta Atribut

Jumlah Paket Pakaian Dinas
beserta Atribut Kelengkapan

Kelengkapan Kelengkapan Kelengkapannya

Terlaksananya Jumlah Dokumen Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan
Pendataan dan Pendataan dan Pengolahan dan Pengolahan Administrasi
Pengolahan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

Administrasi Administrasi Kepegawaian

Kepegawaian Kepegawaian

Terlaksananya Jumiah Dokumen Hasil | Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil

Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistem

Informasi Kepegawaian

Koordinasi dan
Pelaksanaan Sistemn

Informasi Kepegawaian

Pelaksanaan Sistem
Informasi

Kepegawaian

Koordinasi dan Pelaksanaan

Sistem Informasi Kepegawaian

Terlaksananya

Monitoring, Evaluasi,

Jumlah PBokumen

Monitoring, Evaluasi,

Monnitoring, Evaluasi,

dan Penilajian Kinerja

Jumlah Dokumen Monitoring,

Evaluasi, dan Penilaian Kinerja

dan Penilaian Kinerja dan Penilaian Kinerja Pegawai Pegawai

Pegawai Pegawai

Terlaksananya Jumlah Orang yang Bimbingan Teknis Jumiah Orang yang Mengikuti
Bimbingan Teknis Mengikuti Bimbingan Implementasi Bimbingan Teknis
Immplementasi Teknis Implementasi Peraturan Perundang- | Implementasi Peraturan

Peraturan Perundang-

Undangan

Peraturan Perundang-

Undangan

Undangan

Perundang-Undangan
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Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Terlaksananya Persentase Dokumen Administrasi Umum Jumlah Dokumen Administrasi

Pelayanan Administrasi
Umum Perangkat
Daerah

pemenuhan Pelayanan
Administrasi Umurm
Perangkat Daerah

Perangkat Daerah

Umum vang telah disusun
sesuai ketentuan / Jumlah
Dokumen Administrasi Umum

yang harus disusun x100%

Tersedianya Komponen
Instalasi
Listrik / Penerangan

Bangunan Kantor

Jumlah Paket
Komponen Instalasi
Listrikk/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Penyediaan Komponen
Instalasi
Listrik / Penerangan

Bangunan Kantor

Jumlah Paket Komponen
Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor yang
Disediakan

Tersedianya Peralatan
dan Perlengkapan

Kantor

Jumlah Paket
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor
yang Disediakan

Penvediaan Peralatan
dan Perlengkapan

Kantor

Jumlah Paket Peralatan dan
Perlengkapan Kantor yang
Disediakan

Tersedianya Peralatan Jumlah Paket Penyediaan Peralatan | Jumlah Paket Peralatan Rumah
Rumeah tangga Peralatan Rumah Rumah Tangga Tangga yang Disediakan
Tangga yang
Digediakan
Tersedianya Bahan Jumlah Paket bahan Penyediaan Bahan Jumlah Paket bahan Logistik

Logistik Kantor

Logistik yang
Disediakan

Logistik Kantor

yang Disediakan
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RPJMD yang SubKegiatan
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Tersedianya Barang Jumlah Paket Barang Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang Cetakan
cetakan dan Pengadaan | Cetakan dan Cetakan dan dan Penggandaan yang
Penggandagn yang Penggandaan Disediakan
Disediakan

Tersedianya Bahan
Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Jumilah Dokumen
Bahan Bacaan dan
Peraturan Perundang-
Undangan yang
Disediakan

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Jumlah Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

Terlaksananya Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan Fasilitasi
Fasilitasi Kunjungan Fasilitasi Kunjungan Tarnu Kunjungan Tamu

Tamu Tamu

Terlaksananya Jumleah Laporan Penyelenggaraan Jumiah Laporan
Penyelenggaraan Rapat | Penyelenggaraan Rapat | Rapat Koordinasi dan | Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Koordinasi dan Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi

Konsultasi SKPD

Konsultasi SKPD

SKPD

Terlaksananya
Penyedisan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Persentase laporan
penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Penyediaan Jasa
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Penunjang Urusan PD
yang telah disusun / Jumlah

Laporan Periyediaan Jasa
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Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator ] Ket.
RPJMD vang SubKegiatan
Relevan
Penunjang Urusan PD yang
harus disusun x100%
Terlaksananya Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Surat | Jumlah Laporan Penyediaan
Penyediaan Jasa Surat | Penyediaan Jasa Surat | Menyurat Jasa Surat Menyurat
Menyurat Menyurat
Tersedianya Jasa Jumilah Laporan Penyediaan Jasa Jumlah Laporan Penyediaan

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Penyediaan Jasa
Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan

Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik

Jasa Komunikasi, Sumber
Daya Air dan Listrik yang
Disediakan

Tersedianya Jasa

Pelayanan Umum

Jurnlah Laporan

Peniyediaan Jasa

Penyediaan Jasa

Pelayanan Umum

Jumlah Laporan Penyediaan

Jasa Pelayanan Umum Kantor

Kantor Pelayanan Umum Kantor yvang Disediakan
Kantor yang
Disediakan
Terlaksananya Persentase Dokumen Pengadaan Barang Jumnlah Dokumen Pelayanan

Pengadaan Barang
Milik Daerah

Pelayanan Pengadaan
Barang Milik Daerah
Penunjang Urnsan
Pemerintah Daerah

Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah

Pengadaan Barang Milik
Daerah vang terpenuhi /
Jumlah Dokumen Pelayanan
Pengadaan Barang Milik
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Tujuan Sasaran Qutcome Output Indikator . Ket,
RPJMD yang SubKegiatan

Relevan
Daerah yang harus dipenuhi
x100%

Tersedianya Kendaraan | Jumlah Unit Pengadaan Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas

Kendaraan Perorangan

Dinas atau Kendaraan

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas

Perorangan Dinas atau

Kendaraan Dinas Jabatan yang

Jabatan Dinas Jabatan yang Jabatan Disedialcan
Disediakan
Terasedianya Kendaraan | Jumlah Unit Pengadaan Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan Dinas

Dinas Operasional atau

Lapangan

Kendaraan Dinas
Operasional/Lapangan
yang Disediakan

Dinas
Operasional/ Lapangan

Operasional/Lapangan yang
Disediakan

Terlaksananya Mebel

Jumlah Paket Mebel
yang Disediakan

Pengadaan Mebel

Jumlah Paket Mebel yang
Disediakan

Tersedianya Sarana
dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang
Disediakan

Pengadaan Sarana
dan Prasarana Gedung
Kanteor atau Bangunan
Lainnya

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan

Tersedianya Sarana
dan Prasarana

Pendukung Gedung

Jumlah Unit Sarana
dan Prasarana

Pendukung Gedung

Pengadaan Sarana
dan Prasarana
Pendukung Gedung

Jumlah Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung Gedung
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Sasaran

Outcome

Cutpuat

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Kantor atan Bangunan
Lainnya

Kantor atau Bangunan
Laihnya yang
Disediakan

Kantor atau Bangunan
Lainnya

Kantor atau Bangunan Lainnya

yang Disediakan

Terpeliharanya Barang
Milik Paerah

Persentase BMD dalam
Kondisi Baik

Pemeliharaan Barang
Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Aset Barang Milik
Daersh / Jumlah Aset Barang
Milik Diaerah dalam Kondisi
Bailt x100%

Tersedianya Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan dan
Pajak Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraen Dinas

Jabatan

Jumlah Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas
Jabatan yang
Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

Penyvediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemneliharaan dan
Pajak Kendaraan
Percrangan Dinas atau
Kendaraan Dinas

Jabatan

Jumlah Kendaraan Perorangan
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelikara dan
dibayarkan Pajaknya

Tersedianya Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pgjak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau

Lapangan

Jumlah Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang
Dipelihara dan
dibhayarkan Pajak dan

Perizinannya

Penyediaan Jasa
Pemecliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak
dan Perizinan
Kendaraan Dinas
Operasional atau

Lapangan

Jurnlah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
yang Dipelihara dan dibayarkan
Pajak dan Perizinannya
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RPIMD vang SubKegiatan

Relevan
Terlaksananya Jumlah Peralatan dan Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan Mesin
Pemelitharaan Peralatan | Mesin Lainnya yang Peralatan dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
dan Mesin lainnya Dipelihara Lainnya

Terlaksananya
Pemeliharaan / Rehabilit

Jumlah Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya

Pemeliharaan / Rehabili

tasi Gedung Kantor

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang

asi Gedung Bangunan | yvang dan Bangunan Dipelihara/Direhabilitasi
Kantor dan bangunan Dipelihara/Direhabilita | Lainnya

lainmnya si

Terlaksananya Jumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Sarana dan Prasarana
Pemeliharaan /Rehabilit | Prasarana Gedung tasi Sarana dan Gedung Kantor atau Bangunan

asi Sarana dan

Kantor atau Bangunan

Prasarana Gedung

Lainnya yang

Prasarana Gedung Lainnya yang Kantor atau Bangunan | Dipelihara/Dirchabilitasi
Kantor dan Bangunan Dipelihara/Direhabilita | Lainnya

lainnya si

Terlaksananya Jumlah Sarana dan Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Sarana dan Prasarana

Pemeliharaan /Rehabilit
asi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor dan

Bangunan Lainnya

Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya
yang
Dipelihara/Direhabilita

si

tasi Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Pendukung Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi
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Tujuan Sasaran Qutcome Output Indikator Ket,
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Meningkatnya Persentase keselarasan | PROGRAM Jumlah Indikator kinerja
kualitas RKPD dengan RPIMD PERENCANAAN, program RKPD yang selaras
PETETICATIARI FENGENDALIAN DAN | dengan RPJMD / Jumiah
pembangunan EVALUASI Indikator Kinerja Program pada
daerah PEMBANGUNAN RPJMD x 100%
Persentase keselarasan DAERAH Jumlah Indikator Kineria
RPJMD dengan Renstra Program Renstra dengan
PD RPIJMD / Jumlah Indikator
Kinerja Program pada RPJMD x
100%
Meningkainya Persentase Penyusunan Jumlah dokumen perencanaan

Keselarasan antar
dokumen Perencanaan

Pernbangunan Daerah

ketersediaan dokumen
perencanaan

pembangunan daerah

Persentase berita acara

Perencanaan dan

Pendanaan

pembangunan daerah yang
ditetapkan /total dokurmen

perencanaan pembangunan
daerah x 100%

Jumlah berita acara yang

yang disahkan disehkan/1otal jumlah berita
acara x 100%
Tersedianya Analisis Jumlah Dekumen Analisis Kondisi Jumlah Dokumen Rancangan

Kondisi Daerah,

Permasaltahan, dan [su

Rancangan Awal
RPJMD/RKPD {Sesuai

Daerah,
Permasalahan, dan

Awal RPJMD/RKPD (Sesuai
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RPIMD yang Tujuan Sasaran QOutcome Output Indikator SubKegiatan Ket.

Relevan
Strategis Pembangunan | Kebutuhan Jika Isu Strategis Kebutuhan Jika RPRJMD Maka
Daerah di dalam RPJMD Maka Pembangunan Daerah | Rancangan Teknokratik)
Rancangan Awal Rancangan
RPJMD/RKPD Teknokratik)
Sinkronnya Dokumen Jumlah Telaahan Koordinasi Penelaahan | Jumlah Telaghan Dokumen
Perencanaan Dokumen Perencanaan | Dokumen Perencanazn Pembangunan
Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Perencanaan Daerah

dengan Dokumen

Pembangunan Daerah

Kebijakan Lain dengan Dokumen
Kebijakan Lainnya
Terlaksananya Jumlah Berita Acara Pelaksanaan Jumiah Berita Acara Kensultasi

Konsultasi Publik

Konsultasi Publik

Konsultasi Publik

Publik

Terlaksananya Forum
Perangkat
Daerah/Lintas
Perangkat Daerah

Jumlah Berita Acara
Forum Perangkat
Daerah/Lintas
Perangkat Daerah

Koordinasi
Pelaksanazn Forum
SKPD/Lintas SKPD

Jumlah Berita Acara Forum
Perangkat Daerah /Lintas
Perangkat Daerah

Terlaksananya Jumtah Berita Acara Pelaksanasan Jumlah Berita Acara
Musrenbang Musrenbang Musrenbang Musrenbang Kabupaten/Kota
Kabupaten /Kota Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota

Ditetapkannya Jumlah Dekumen Koordinasi Jumlah Dokumen Perencanaan

Dokumen Perencanaan

Perencanaan

Penyusunan dan

Pembangunan Daerah
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Pembangunan Daerah Pembangunan Daerah Penetapan Dokumen Kabupaten/Kota yang
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota yang Perencanaan Ditetapkan
Ditetapkan Permnbangunan Daerah | {RPJPD/RPJMD/RKPD)
(RPJPD/RPJMD/RKPD} | Kabupaten/Kota
Meningkatnya Kualitas | Persentase Dokumen Analisis Data dan Jumlah Dokumen Data dan

Analisis Data dan

Informasi Daerah

Analisis Data dan
Informasi Daerah yang
disusun

sesual ketentuan

Informasi
Pemerintaban Daerah
Bidang Perencanaan

Pembangunan Daerah

Informasi yang disusun
sesuai ketentuan / Jumlah
Dokumen Data dan Informasi

yang harus ada x 100 %

Terinputnya Analisis
Data dan Informast
untuk Perencanaan
Pembangunan Daerah

Jumlah Dolumen Haasil
Analisis Data untuk
Penyusunan Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
{Semua Perencanaan

Pembangunan Daerah)

Analisis Data dan
Infornasi Perencanaan

Pembangunan Daerah

Jumiah Dokumen Hasil
Analisis Data untuk
Penyusunan Kebijakan
Perencanaan Pembangunan
Daerah (Semua Perencanaan
Pemnbangunan Daerah)
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Outcome

Cutput

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Terbinanya Sumber
Daya Manusia
Perangkat Daerah
dalam Permnanfaatan
Data dan Informasi
Perencanaan

Pembangunan

Jumlah Orang yang
Dibina dalam
Pemanfaatan Data dan

Informasi

Pembinaan dan
Pemanfaatan Data dan
Informasi Perencanaan
Pembangunan SKPD

Jumlah Orang yang Dibina
dalam Pemanfaatan Data dan

informasi

Tersusunnya Dokumen

Profil Pembangunan

Jumlah Buku Profil
Pembangunan Daerah

Penyusunan Profil

Pembangunan Daerah

Jumlah Buku Profil
Pembangunan Daerah yang

Daerah yang Diterbitkan Kabupaten/Kota Diterbitkan
Kabupaten /Kota
Meningkatnya Jumlah Persentase Perangkat Pengendelian, Perangkat dacrah dengan

Perangkat Daerah yang
Memiliki Realisasi
Kinerja Baik dan

Daerah vang mentiliki
Realisazi Kinerja Baik
dan Sangat Baik

Evaiuasi dan
Pelaporan Bidang

Perencanaat:

realisasi kinerja baik (nilai
capaian kinerja tinggi {76-90)
dan sangat tingg: (91-100)}/

Sangat Baik Pembangunan Daerah | jumlah total PD
Teriaksananya Jumlah Laporan Hasil Koordinasi Jumlah Laporan Hasil
Pengendalian Pengendalian Pengendalian Pengendalian Perencanaan dan

Perencanaan dan

Peleksanaan

Perencanaan dan
Pelaksanaan

Pembangunan

Perencanaan dan

Pelaksanaan

Pelaksanaan Permmbangunan
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NSPK Dan
Sasaran
RPJMD yang

Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Qutput

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Pembangunan Daerah
di Kabupaten /Kota

Pembangunan Daerah
di Kabupaten/Kota

Tersusunnya Laporan
Hasil Monitoring dan
Evaluasi Berksala
Pelaksanaan

Pernbangunan Daerah

Jumlah Laporan Hasil
Evaluasi Kinerja
Pembangunan Daerah

Monitoring, Evaluasi
dan Penyusunan
Laporan Berkala
Pelaksanaan
Pemnbangunan Daerah

Jumlah Laporan Hasil Evaluasi
Kinerja Pembangunan Daerah

Meningkatnya Persentase Implementasi Sistem Jumlah ketersediean dokumen
Transparansi dalam Laporan/dolcumen Informasi SIPD/jumlah total dokumen
Perencanaan SIPD yang Pemerintahan Daerah | SIPD x 100%
Pembangunan dilaksanalkan di Bidang

Pembangunan Daerah
Terlaksananya Jumlah Daia dalam Pengelolaan Data dan | Jumlah Data dalam Sistem

Pengelolaan Data dan
Sistemn Informasi
Pemerintahan Daerah
di Bidang
Pembangunan Daerah

Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah
di Bidang
Pembangunan Daerah
yang Dikelola

Sister Informasi
Pemerintahan Daerah
di Bidang
Pembangunan Daerah

Informasi Pemerintahan Daerah
di Bidang Pembangunan
Daerah yang Dikelola

Terlaksananya
Pembinaan Sistem

informasi

Jumlah Dokumen hasil
pembinaan sistem

informasi pemerintah

Pembinaan Sistem
Informasi
Pemerintahan Daerah

Jumlah Dokumen hasil
pembinaan sistem informasi

pemerintah daerah di bidang
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NSPK Dan
Sasaran i Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJIMD yang SubKegiatan
Relevan
Pemerintahan Daerah daerah di bidang di Bidang pembangunan daerah
di Bidang pembangunan daerah Pembangunan Daerah | pemerintah kabupaten/kota
Pembangunan Daerah pemerintah Permnerintah
Pemerintah kabupaten/kota Kabupaten/ Kota
Kabupaten/ Kota
Meningkatnya Persentase Keselarasan | PROGRAM Jumlah Subkegiatan yang
kualitas RKFPD dengan Renja PD | KOORDINASI DAN direncanakan dalam Renja
perencanaan pada Bidang SINKRONISAS! (Lingkup Pemerintahan dan
pembangunan Pemerintahan dan PERENCANAAN Pembangunan Manusia) /
bidang Pembangunan Manusja | PEMBANGUNAN Jumiah Subkegiatan yang
Pemerintahan dan DAERAH direncanakan dalam RKPD
rembangunan [Lingkup Pemerintahan dan
Manusia Pembangunan Manusia) x
100%
Meningkatnya Persentase Keselarasan Jumlah Jumlsh Subkegiatan
Kualitas RKFPD dengan Renja PD yang direncanakan dalamn
Perencanaan pada Bidang Renja (Lingkup bidang
Pembangunan Perekonomian dan SDA Perekonomian dan SDA) /
bidang Jumlah Subkegiatan yang

Perekonomian dan
SDhA

direncanakan dalam RKPD
{Lingkup bidang Perekonomian
dan SDA] x 100%
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NSPK Dan
Sasaran Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Qutput Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Meningkatnya Persentase Keselarasan Jumlah Subkegiatan yang
kualitas RKPD dengan Renia FD direncanakan dalam Renja
perencanasn pada Bidang {Lingkup Lingkup bidang
pembangunan Infrastruktur dan Infrastruktur dan kewilayahan)
bidang infrastruktur Kewilayahan / Jumlah Subkegiatan yang
dan kewilayahan direncanakan dalam RKPD
{Lingkup Lingkup bidang
Infrastruktur dan kewilayahan)
x 100%
Meningkatnya Persentase dokumen Koordinasi Jumlah Dokumen yang selaras

keselarasan dokumen
Renja Perangkat

Renja Perangkat

Daerah yang selaras

Perencanaan Bidang

Pemerintahgn dan

antar RKPD dan Renia PD
{Lingkup Pemerintahan dan

Daerah dengan RKPD dengan RKPD bidang Pembangunan Pembangunan Manusia) /

bidang Pemerintahan Pemerintahan dan Manusia Jumlah PD {Lingkup

dan Pembangunan Pernbangunan Manusia Pemerintahan dan

Manusia Pembangunan Manusia) x
100%

Tersusunnya Dokumen | Jumlah Dokumen Koordinasi Jumlah Dokumen Perencanaan

Perencanaan
Pembangunan Daerah

Bidang Pemerintahan

Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pemerintahan
yang Dikoordinir

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daecrah
Ridang Pemerintahan

Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)
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NSPK Dan
Sasaran . ) Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
{RPJPD, RPJMD dan Penyusunannysa (RPJPD, RPJMD dan

RKPD}

(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

RKPD)

Terlaksananya
Agistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

Jumnlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanasn
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Pemerintahan

Jumlah Laporan Hasil Asistensi
Penyusunan Dolcumen
Perencanaan Pernbangunan
Perangkat Daerah Bidang

Pemerintahan

Terlaksananya
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Pemerintahan

Jumlah Laperan
Monitering dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Pemerintahan

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Pemerintahan

Jumlah Laporan Monitoring
dan Evaluasi Penyusunen
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Pemerintahan

Terkordinirnya
Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan

Manusia yang

Koordinasi
Penyusunan Deokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah

Bidang Pembangunan

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pembangunan Manusia yang
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NSPK Dan
Sasaran i Program/ Keglatan/
Tujuan Sasaran Cutcome Output Indilcator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Manusia (RPJPD. Dikoordinir Manusia (RPJPD, Dikcordinir Penyusunannya
RPJMD dan RKPD] Penyusunannya RPJMD dan RKPD) (RPJPD. RPJMD dan RKPD}

{RPJPD. RPJMD dan
RKFD)

Terlaksananya

Asistensi Penyusunan

Jumnlah Laporan Hasil

Asgigtensi Penyusunan

Asistensi Penyusunan
Dokumen

Jumlah Laporan Hasil Asistensi

Penyusunan Dokumen

Dokumen Perencanaan | Dokumen Perencanaan | Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Pembangunan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perangkat Daerah Perangiat Daerah Perangkat Daerah Pembangunan Manusia
Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan

Manusia Manusia Manusia

Terlaksananya Jumlah Laporan Hasit Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil

Moenitoring dan
Evaluasi Penyusunan

Dokumen Perencanaan

Pelaksanaan
Monitoring dan

Evaluasi Penyusunan

Monitering dan
Evaluasi Penyusunan
Dokurnen

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen

Perencanaan Pembangunan

Pembangunan Dokumen Perencanaan | Perencanaan Perangkat Daerah Bidang
Perangkat Daerah Pembangunan Pembangunan Pembangunan Manusia
Bidang Pembangunan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Manusia Bidang Pembangunan Bidang Pembangunan

Manusia Manusia
Meningkatnya Persentase dokumen Koordinasi Jumiah Dokumen yang selaras

keselarasan dokumen

Renja Perangkat

Perencanaan Bidang

antara RKPD dengan Renja PD




133

NSPK Dan
Sasaran
RPJMD yang

Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Output

Indikator

Program, Kegiatan/
SubKegiatan

Ket,

Renja Perangkat
Daerah dengan RKPD

Daerah yvang selaras
dengan RKPD bidang

Perekonornian dan
SDA (Sumber Daya

{Lingkup bidang Perekonomian
dan SDA) / Jumlah PD

bidang Perekonomian Perekenomian dan SDA | Alam] (Lingkup bidang Perekonomian
dan SDA dan SDA) x 100%
Terkordinirnya Jumlah Dokumen Koordinasi Jumlah Dokumen Perencanaan

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daserah
Bidang Perekonomian
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD)

Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
yang Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD)

Penyusuttan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian yang Dikoordinir
Penyusunannye (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

Terlaksananya
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Perekonornian

Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencenaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Perekonomian

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah

Bidang Perekonormian

Jumlah Laporan Hasi! Asistensi
Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembarngunan
Perangkat Daerah Bidang

Perekonomian

Terlaksananya
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan

Dokurmen Perencanaan

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan

Evaluasi Penyusunan

Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokurnen

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen

Perencanaan Pembangunan
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NSPK Dan
Sasaran . . Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD vang SubKegiatan

Relevan
Pembangunan Dokumen Perencanaan | Perencanaan Perangkat Daerah Bidang
Perangkat Daerah Pembangunan Pembangunan Perekonomian
Bidang Perekonomian Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Bidang Perekonomian

Bidang Perekonomian

Terkordinirnya
Penyusunan Dokumen
Perencanasan
Pembangunan Daerah
Bidang SDA (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

Jumlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang SDA yang
Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD)

Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daersh
Bidang SDA (RPJPD,
RPJMD dan RKPD}

Jumlah Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
SDA yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPL.
RPJMD dan RKPD})

Terlaksananya

Asistensi Penyustunan

Jumlah Laporan Hasil

Asistensi Penyusunan

Asistensi Penyusunan
Dokurnen

Jumlah Laporan Hasil Asistensi

Penyusunan Dokumen

Dokumen Perencanaan | Dokumen Perencanaan | Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Pemmbangunan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Bidang SDA Bidang SDA Bidang SDA

Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Jurmlah Laporan Hasil

Menitering dan
Evaluasi Penyusunan

Dokumen Perencanaan

Pelaksanaan
Monitoring dan

Evaluasi Penyusunan

Monitoring dan
Evaiuasi Penyusunan
Dokumen

Pelaksanaan Monitoring dan

Evaluasi Penyusunan Dokumen
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NSPK Dan
Sasaran Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Program/ Keglatan/ Ket.
RPJMD yang SubKegiatan

Relevan
Pembangunan Dokumen Perencanaar:t | Perencanaan Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Pembangunan Pembangunan Perangkat Daerah Bidang SDA
Bidang SDA Perangkat Daerah Perangkat Daerah

Bidang SDA Bidang SDA

Meningkatnya Persentase dokumen Koordinasi Jumlah dokumen yang selaras
keselarasan dokurnen Renja Perangkat Perencanaan Bidang antara RKPD dengan Renja PD
Renja Perangkat Daerah yang selaras Infrastruktur dan {Lingkup bidang Infraswil dan
Daerah dengan RKPD dengan RKPD bidang Kewilayahan Kewilayahan) / Jumlah PD
bidang Infraswil dan Infraswil dan (Lingkup bidang Infraswil dan
Kewilayahan Kewilayahan Kewilayahan} x 100%
Terkordinirnya Jumlah Dokumen Koordinasi Jumlah Dokumen Perencanasn

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur
(RPJPD.RPJMD dan
RKPD)

Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur
yang Dikoordinir
Penyusunannya
(RPJPD. RPJMD dan
RKPD)

Penyusunan Dolumen
Perencanaan
Pembangunan Dasrah
Bidang Infrastrulctur
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD)

Pembangunan Daerah Bidang
Infrastruktur yang Dikoordinir
Penyusunannya {RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

Terlaksananya
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaaty

Pembangunan

Jumleh Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan

Pembangunan

Asistensi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan

Pembangunan

Jumlah Laporan Hasil Asistensi
Penyusunan Dokumen

Perencanasn Pembangunan
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NSPK Dan
Sasaran
RPJMD yang

Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Output

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur

Terlaksananya
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanasn
Pemmbangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Pelaksanasan
Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen
Perencanaan
Permnbangunan
Perangkat Daerah
Bidang Infrastruktur

Jumlah Laporan Hasil
Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan Dokumen
Perencanaan Pembangunan
Perangkat Daerah Bidang

Infrastruktur

Terlaksananya
Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
(RPJPD, RPJMD dan
RKPD}

Jurmlah Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
yang Dikoordinir
Penyusunanrnya
(RPJFD. RPIJMD dan
RKPD)

Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan
(RPJPD, RERJMD dan
RKPD)

Jumlah Dokumen Perencansaan
Pembangunan Daerah Bidang
Kewilayahan yang Dikoordinir
Penyusunannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD)

Terlaksananya
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan

Pembangunan

Jumlah Laporan Hasil
Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan

Pembangunan

Asistensi Perryusunan
Dokumen
Perencanaan

Pembangunan

Jurlah Laporan Hasil Asistensi
Penyusunan Dokumen

Perencanaan Pembangunan
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NSPK Dan
Sasaran ) Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran QOutcorme OCutput Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Perangkat Daerah Bidang
Bidang Kewilayahan Bidang Kewilayahan Bidang Kewtlayahan Kewilayshan
Terlaksananya Jumlah Laporan Hasil Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring dan Pelaksanaan Moenitoring dan
Evaluasi Penyusunan Monitoring dan Evaluasi Penyusunan | Evaluasi Penyusunan Dokumen
Dokumen Perencansan | Evaluasi Penyusunan Dolkumen Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Dokumen Perencanazan | Perencanaan Peranpkat Daerah Bidang
Perangkat Daerah Pembangunan Pembangunan Kewilayahan
Bidang Kewilayahan Perangkat Daerah Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan Bidang Kewilayahan
Meningkatnya Persentase Hasil Riset Jurniah Hasil Riset yang masuk

kualitas hasil riset
dan inovasi yang
mendukung
perencanaan dan
Pelaksanaan
Pembangunan
Daerah

yang masuk dalam
jurnal terakreditasi

ke dalam jurnal terakreditasi
(Sinta, dil)/ Jumiah total Hasil
Riset yang dilaksanakan x
1G0%

Persentase Produk
Inovasi yang
dimanfaatkan

Jurniah Inovasi yang diinput ke
dalam IID Kemendagri /
Jumlah Inovasi aktif yang
terverifikasi dalam sistem
Inovasi Daerah (SIDA) di
Kabupaten Bandung x 100%
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Meningkatnya Riset

yang termanfaatkan

Persentase Riset yang

tersedia dalam

dalam kebijakan dokumen Perencenasn
pembangunan

daerah

Meningkatnya Persentase Fasilitasi,
fasilitasi, Pembinaan, Bimbingan
pembinaan, Teknis dan Supervisi

bimbingan teknis
dan supervisi terkait
penelitian,
pengembangan,
pengkajian dan
penerapan di daerah

terkait Riset dan

Inovasi di Daerah

NSPK Dan
Sasaran . Program, Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Cutput Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan

Relevan
Meningkatnya Persentase Produk PROGRAM RISET DAN | Jumlah Inovasi yang diinput ke
pemanfaatan inovasi Inovasi yang INOVASI DAERAH dalam IID Kemendagr /
daerah dalam dimanfaatkan Jumlah Inovasi aktif yang
pembangunan terverifikasi dalam sistem

Inovasi Daerah {SIDA) di
Kabupaten Bandung x 100%

Jumiah Riset yang masuk
dalam Dokumen Perencanaan /
Jumlah Riset yang ada dalam
peta jalan x 100%

Jumlah Fasilitasi, Pembinaan,
Bimtek dan Supervisi terkait
Riset dan Inovasi berdasarkan
kebutuhan yang dilaksanakan
/Jumlah Fasilitasi, Pembinsaan,
Bimtek dan Supervist yang
direncanakan x 100%
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NSPK Dan
Sasaran . . Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Qutput Indikator . Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Meningkatnya peran Jumlah Riset yang Penelitian, Jumlah Riset yang masuk
Penelitian, masuk dalam Pengembangan, dalam Dokumen Perencanaan

Pengembangann,
Pengkajian, dan
Penerapan dalam
Perencanaan

Pembangunan

Dokumen Perencanaan

Pengkajian, dan

Penerapan

Terlaksananya
penyusunan kebijakan

berbasis hasil riset

Jumlah naskah
kebijakan berbasis
hasil riset

Penyusunan kebijakan

berbasis hasil riset

Jumlah naskah kebijakan

berbhasis hasil riset

Terlaksananya fasilitasi
dan pembinaan
pelaksanaan penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan

penerapan

Jumlah laporan
fasilitasi dan

pembinaan

pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan

pelaksanaan penelitian,

Fagilitasi dan
pembinaan
pelaksanaan
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan

penerapan

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan pelaksanaan
penelitian, pengembangan,

pengkajian, dan penerapan

Terselenggaranya Rapat
Koordinasi dan
sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan
di bidang penelitian,

Jumlah laporan
penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan
sinkronisasi

laksanaan kehijakan
b _

Koordinasi dan
sinkronisasi
pelaksanaan
kebijakan penelitian,

pengembangan,

Jumlah laporan
penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan di
bidang
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NSPK Dan
Sasaran ) Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
pengembangan, di bidang pengkajian, dan penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penelitian, penerapan pengkajian, dan penerapan
penerapan pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan
Terlaksananya Jumlah kegiatan Bimbingan teknis dan | Jumlah kegiatan bimbingan

bimbingan teknis dan
supervisi di bidang
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan, kerjasama
pembangunan ilmu
pengetahuan dan
teknologi, serta

kemitraan penelitian,

bimbingan teknis dan
supervisi di bidang
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan, kerjasama
pembangunan ilmu
pengetahuan dan
teknologi, serta

kemitraan penelitian,

supervisi di bidang
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan, kerja sama
pembangunan ilmu
pengetahuan dan
teknologi, serta
kemitraan penelitian,

pengembangan,

teknis dan supervisi di bidang
penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan,
kerjasama pembangunan ilmu
pengetahuan dan teknologi,
serta kemitraan penelitian,
pengembangan, pengkajian,
dan penerapan

pengembangan, pengembangan, pengkajian, dan

pengkajian, dan pengkajian, dan penerapan

penerapan penerapan

Terlaksananya Jumlah dokumen Koordinasi sistem ilmu | Jumlah dokumen koordinasi

koordinasi sistem ilmu

pengetahuan dan

koordinasi sistem ilmu

pengetahuan dan

pengetahuan dan
teknologi di daerah

sistem ilmu pengetahuan dan
teknologi di daerah dalam
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NSPK Dan
Sasaran
RPJMD yang
Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

QOutput

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Kat.

teknologi di daerah
untuk menghasilkan
dokumen Rencana
induk dan peta jalan
pemajuan ilmu
pengetahuan dan
teknologi di daerah

teknologi di daerah
dalam bentuk Rencana
induk dan peta jalan
pemajuan ilrmu
pengetzhuan dan
teknologi di daerah

bentuk Rencana induk dan
peta jalan pernajuan ilmu
pengetahuan dan teknologi di
daerah

Meningkatnya jumlah

Invensi dan Inovasi

Jumlah inovasi aktif
yang terverifikasi dalam
sistemn Inovasi Daerah
(SIDA} di Kabupaten
Bandung

Invenst dan Inovasi

Jumlah inovasi aktif yang
terverifikasi dalam sistem
Inovasi Daerah (SIDA) di

Kabupaten Bandung

Terlaksananya
bimbingan teknis dan
supervisi, kerja sama,
serta kemitraan invensi

dan inovasi

Jumlah kegiatan
bimbingan teknis dan
supervisi, kerja sarna,
serta kemitraan invensi

dan inovasi

Bimbingan teknis dan
supervisi, kerjasama,
serts kemitraan

invensi dan inovasi

Jumlah kegiatan bimbingan
teknis dan supervisi, kerja
sama, serta kemitraan invensi

dan inovasi

Terlaksananya
penyusunan kebijakan
di bidang invensi dan

inovasi

Jumlah naskah
kebijakan di bidang

invensi dan inavast

Penyusunan kebijakan
di bidang invensi dan

inovasi

Jumlah naskah kebijakan di

bidang invensi dan inovasi
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NSPK Dan
Sasaran ) Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator ) Ket.
RPJMD yang SubKegiatan

Relevan
Terselenggaranya Rapat | Jumlah laporan Koordinasi dan Jumlah laporan
Koordinasi dan penyelenggaraan Rapat | sinkronisasi penyelenggaraan Rapat
sinkronisasi Koordinasi dan pelaksanaan Koordinasi dan sinkronisasi

pelaksanaan kebijakan

invensi dan inovasi

sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan

invensi dan inovasi

kebijakan invensi dan

inovasi

pelaksanaan kebijakan invensi

dan inovasi

Terlaksananya fasilitasi
dan pembinaan untuk
apresiasi prestasi

Inovasi

Jumlah laporan
fasilitasi dan
pembinaan untuk
apresiasi prestasi

Inovasi

Fasilitasi dan
pembinaan untuk
apresiasi prestasi

Inovasi

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan untuk apresiasi

prestasi Inovasi

Terlaksananya
pemantauan dan
evaluasi invensi dan

inovasi

Laporan pemantauan
dan evaluasi invensi

dan inovasi

Pemantauan dan
evaluasi invensi dan

inovasi

Laporan pemantauan dan

evaluasi invensi dan inovasi

Terlaksananya fasilitasi
dan pembinaan untuk
prakarsa
pengembangan Riset
dan Inovasi di daerah
berdasarkan
kebutuhan daerah

Jumlah laporan
fasilitasi dan
pembinaan untuk
prakarsa
pengembanganRiset
dan Inovasi di daerah
berdasarkan

Fasilitasi dan
pembinaan untuk
prakarsa
pengembangan Riset
dan Inovasi di daerah
berdasarkan
kebutuhan daerah

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan untuk prakarsa
pengembanganRiset dan
Inovasi di daerah berdasarkan
kebutuhan daerah untuk

promosi produk unggulan
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NSPK Dan
Sasaran
RPJMD yang

Relevan

Tujuan

Sasaran

Outcome

Output

Indikator

Program/ Kegiatan/
SubKegiatan

Ket.

untuk promosi produk
unggulan daerah
dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

kebutuhan daerah
untuk promosi produk
unggulan daerah
dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

untuk promosi produk
unggulan daerah
dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

daerah dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

Terlaksananya fasilitasi
dan pembinaan untuk
penguatan kerjasama

internasional

Jumlah laporan
fasilitasi dan
pembinaan untuk
penguatan kerjasama

internasional

Fasilitasi dan
pembinaan untuk
penguatan kerjasama

internasional

Jumlah laporan fasilitasi dan
pembinaan untuk penguatan

kerjasama internasional
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NSPK Dan
Sasaran . ) Program/ Kegiatan/
Tujuan Sasaran Outcome Output Indikator ) Ket.
RPJMD yang SubKegiatan
Relevan
Terlaksananya Jumlah kegiatan Koordinasi Jumlah Dokumen Hasil
koordinasi pelaksanaan | koordinasi pelaksanaan | pelaksanaan Penelitian dan Pengembangan

penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat berbasis
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan ilmu
pengetahuan dan
teknologi yang
dihasilkan oleh
lembaga/pusat/organis
asi penelitian lainnya di
daerah

penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat berbasis
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan ilmu
pengetahuan dan
teknologi yang
dihasilkan oleh
lembaga/pusat/organis
asi penelitian lainnya di
daerah

penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat berbasis
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan ilmu
pengetahuan dan
teknologi yang
dihasilkan oleh
lembaga /pusat/organi
sasi penelitian lainnya
di daerah

Perindustrian dan Perdagangan

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025
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Untuk rincian program, kegiatan dan subkegiatan serta skema pendanaan Bapperida Kabupaten Tahun 2025-2029 dapat dilihat
pada tabel berikut:

Tabel 4.2 Rencana Program/ Kegiatan/ Subkegiatan dan Pendanaan

Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.

Program/ Outcome/ Indikator Outcome / Baseline
Kegiatan/ Output 2024

2026 2027 2028 2029 2030

Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu

(1 (2) (3) (4) (5) (6) (7) (8) (9) (10) (11) (12) (13) (14)

BADAN 27,700,2 27,700,2 27,700,201 28,700, 28,700,2
PERENCANAAN 01,200 01,200 200 201,200 01,200
PEMBANGUNAN,
RISET DAN INOVASI
DAERAH

UNSUR PENUNJANG
URUSAN
PEMERINTAHAN

PROGRAM - Indeks Reformasi - 83,64 - 83,74 19,769,7 | - 83,79 19,769,7 | - 83,84 19,769,731 | - 83,89 19,769, | - 83,94 16,769,7 8.3.1
PENUNJANG URUSAN | Birokrasi Poin Poin 31,000 Poin 31,000 Poin ,000 Poin 731,000 | Poin 31,000
PEMERINTAHAN - Indeks Manajemen - 50,26 - 50,36 - 50,41 - 50,46 - 50,51 - 50,56
DAERAH Risiko Perangkat Daerah | Poin Poin Poin Poin Poin Poin

KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Nilai AKIP Bapperida 84,5 Poin | 84,60 240,000, | 84,65 240,000, | 84,70 240,000,000 | 84,75 240,000 | 84,80 Poin | 240,000,
Penganggaran, dan Poin 000 Poin 000 Poin 0 Poin ,000 000
Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
ou ) :
Program/ Qutcome/ Indikator Outcome f Baseline 5056 5037 5028 5059 5030
Kegiatan/ Cutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1} {2} {3 (4) (3) (6) (7 (8) (9) (10) {11) (12) (13) {14)

Penyusunan Dokumen | Jumiah Dokumen 2 2 50,0000 | 2 50,000,0 1 2 50,000,000 | 2 820,000, 12 50,000,0
Perencanaan Perencanaan Perangkat Dokumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dolumen Dokumen | 000 Dekumen | 00
Perangkat Daerah Daerah
Koordinasi dan Jumlah Dokumen RKA- 1 2 5,000,00 | 2 5,000,00 | 2 5,000,000 2 50000 |2 5,000,00
Penyusunan Dokumen | SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen Dokumen | G Dokumen | O Dokumen Deokurnen ; 00 Dokumen |0
RKA-SKPD Koordinasi Penyusunan

Dokumen RKA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 2 5,000,00 | 2 5,000,00 | 2 5,000,000 2 5,000,0 |2 5,000,00
Penyusunan Dokumen | Perubahan RKA-SKPD Dokumen | Dokumen | O Dokumen | 0 Dokumen Dokumen | 00 Dokumen |0
Perubahan RKA-SKPD | dan Laporan Hasil

Koordinasi Penyusunan

Dokumen Perubahan

RKA-SKPD
Koordinast dan Jumlah Dokumen DPA- 1 2 5,000,00 | 2 5,000,00 |2 5,000,000 2 5000,0 |2 5,000,00
Penyusunan DPA- SKPD dan Laporan Hasil | Dokumen | Dolumen | O Dokumen | O Dokumen Dokumen | 00 Dolkumen (0
SKPD Koordinasi Penyusunan

Dokumen DPA-SKPD
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pr o . ,
ogram/ Qutcome/ Indikator Cutcome f Baseline 3056 2037 CToT 3020 5030
Kegiatan / Qutput 2024
Subkepiatan/ Cutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) 2 {3) (4} (8 (6} (7) (8) (9) (10} (11} (12) (13) (14)
Koordinasi dan Jumlah Dokumen 1 2 5,000,00 | 2 5000,00 |2 5,000,000 2 5,000,0 |2 5,000,00
Penyusunan Perubahan DPA-SKPD Dokumen | Dokumen | O Dokumen | O Dokumen Dekumen | 00 Dokumen | O
Perubrhan DPA-SKPD | dan Laporan Hasil
Kecordinasi Penyusunan
Dokumen Perubahan
DPA-SKPD
Koordinasi dan Jumlah Laporan 1 Laporan | 2 20,600,0 | 2 20,0000 | 2 20,000,000 | 2 20,000, | 2 Laporan | 20,000,0
Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan Laporan | OO0 Laporan oo Laporan Laporan | 000 00
Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja
Ikhtisar Realisasi SKPD dan Lapcran Hasil
Kinerja SKFD Koordinasi Penyusunan
Laporan Capaian Kineria
dan lkhtisar Realisasi
Kinerja SKPD
Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan 1 Laporan | 1 30,0000 | 1 30,000,0 |1 30,000,000 (1 30,000, 1 Laporan | 30,000,0
Perangkat Daerah Evaluasi Kinerja Laporan 00 Laporan 00 Laporan Laporan 000 GO
Perangkat Daerah
Penyelenggaraan Jumlah Dokumen Hasil o 1 100,000, | 1 100,000, |1 100,000,000 | 1 100,000 | 1 100,000,
Walidata Pendukung Penyelenggaraan Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000
Walidata Pendukung
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5026 5027 5008 2070 2030
Kegiatan/ Cutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1) {2) 3) (4) (3) (6) 7 (8) {9) (10) (11 {12) (13) {(14)
Statistik Sektoral Statistik Sektoral
Daerah Daerah
Pelaksanaan Jumlah Data Statistik o 86 Data 20,000,0 | 92 Data 20,000,0 | 92 Data 20,000,000 | 92 Data 20,000, | 92 Data 20,0000
Pengumpulan Data Sektoral Daerah yang Q0 0o 000 00
Statistik Sektoral Telah Dikumpulkan dan
Daerah Diperiksa Lingkup
Perangkat Daerah
Administrasi Persentase Dokumen 100% 100% 15,201,3 | 100% 15,201,3 | 100% 15,201,373 | 100% 15,201, 100% 15,201,3
Keuangan Perangkat pelaksanaan 73,000 73,000 ,000 373,000 73,000
Daerah Administrasi Keuangan
yang tepat waktu
Penyediaan Gaji dan Jumlah Orang yang 51 Orang | 51 Orang | 15,135,3 | 31 Orang | 15,135,3 | 51 Orang | 15,135,373 | 5t Orang | 15,135, | 51 Orang [ 15,135,3
Tunjangan ASN menerima Gaji dan 73,000 73,000 ,000 373,000 73,000
Tunjangan ASN
Pelaksanaan Jumlah Dokumen 12 12 11,000,0 | 12 11,000,0 i2 11,000,000 | 12 11,000, 12 11,000,0
Penatausahaan dan Penatausazhaan dan Dokumen | Dokumen | OO Dokumen | 60 Dokumen Dokumen | 600 Dokumen | 00
Pengujian f verifikasi Pengujian/ Verifikasi
keuangan SKPD Keuangan SKPD
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Bidang Urusan/

Target dan Pagu Indikatif Tahun

Ket.

Program/ Outcome/ Indikator OQutcome/ Baseline 2006 5057 5058 3029 5030
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Quiput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) (@) (4} (5 (6} {7) B (9 (10) (1) {12) {13} {14

Koerdinasi dan Jumlah Laporan 2 Laporan | 2 20,0000 | 2 20,000,0 | 2 20,000,000 | 2 20,000, | 2 Laporan | 20,000,0
Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun Laporan 00 Laporan 0o Laporan Laporan 000 00
Keuangan Akhir Tahun | SKPD dan Laporan Hasil
SKPD Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan Akhir

Tahun SKPD
Pengelolaan dan Jumlah Dokumen 2 2 10,000,0 | 2 10,000,6 | 2 10,000,000 | 2 10,600, |2 10,000,0
Penviapan Bahan Bahan Tanggapan Dokumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dokumen Dokumen | 000 Dokumen | 0D
Tanggepan Pemeriksaan dan Tindak
Pemeriksaan Lanjut Pemeriksaan
Koordinasi dan Jumlah Laporan 12 12 15,000,0 | 12 15,000,0 | 12 15,000,000 & 12 15,000, | 12 15,000,0
Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan f Laporan Laporan | 00 Lapecran 00 Laporan Laporan 000 Laporan 00
Keuangan Triwulanan/ Semesteran
Bulanan/Triwulanan/ | SKPD dan Laporan
Semesteran SKPD Koordinasi Penyusunan

Laporan Keuangan

Bulanan/Triwulanan/Se

mesteran SKPD




150

Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
. B .
Program/ Outcome/ Indikator Cutcome/ aseline 5056 5027 2008 5099 5030
Kegiatan / Cutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1} (2 (3 (4) (5) (6) (7) (8) @ (10) (11} {12} (13) (14)
Penyusunan Pelaporan | Jumlah Dokumen 1 1 10,000,0 | 1 10,000,0 | 1 10,000,006 | 1 15,000, 1 10,000,0
dan Analisis Prognosis | Pelaporan dan Analisis Dokumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dokimen Dokumen | 000 Dokumen | QO
Realisasi Anggaran Prognosis Realisasi
Anggaran
Administrasi Barang Persentase pemenuhan 100% 100% 20,000,0 | 100% 20,000,0 | 100% 23,000,000 | 100% 20,000, | 100% 20,000,0
Milik Daerah pada Dokumen Administrasi 00 oc 000 00
Perangkat Daerah BMD sesuai ketentuan
Penyusunan Jumlah Rencana 1 i 10,000,0 | 1 16,0000 |1 10,000,000 | 1 10,000, 1 10,000,0
Perencanaan Kebutuhan Barang Milik | Dokumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dokumen Dokumen | 00C Deokumen | 00
Kebutuhan Barang Daerah SKPD
Milik Daerah SKPD
Rekonsiliasi dan Jumlzh Laporan 1 Laporan | 1 10,000,0 |1 10,000,0 |1 14,000,000 | 1 10,000, 1 Laporan | 10,000,0
Penyusunan Laporan Rekonsiliasi dan Laporan o0 Laporan oo Laporan Laporan 000 00
Barang Milik Daerah Penyusunan Laporan
pada SKPD Barang Milik Daerah
pada SKPD
Administrasi Persenttase Dokumen 100% 100% 372,000, | 100% 372,000, 100% 372,000,000 | 100% 372,000 | 100% 372,000,
Kepegawaian pelaksanaan 000 0o¢ 0 ,000 000
Perangkat Daerah Administrasi




151

Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Cuat i fi
Program/ Qutcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5026 5007 5008 2659 2030
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Output Tarpet Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) 2) (3) (4) {3) {6) (7 (8) {9) (10) (11) {12} (13) (14)

Kepegawaian yang tepat

waktiy
Perigadaan Pakaian Jumlah Paket Pakaian 1 Paket 1 Paket 42,000,0 | 1 Paket 42,000,0 | 1 Paket 42,000,000 | 1 Paket 42,000, 1 Paket 42,000,0
Dinas Beserta Atribut Dinas beserta Atribut 00 0o 000 (14]
Kelengkapannya Kelengkapan
Pendataan dan Jumlah Doltumen 1 1 10,000,0 | 1 10,000,0 |1 10,000,000 | 1 10,000, |1 10,000,0
Pengolahan Pendataan dan Dokumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Doltumen Dokumen | 000 Dokumen | 00
Administrasi Pengolahan Administrasi
Kepegawaian Kepegawaian
Koordinasi dan Jurnlah Dokumen Hasil 1 1 10,000,0 | 1 10,000,0 | 1 10,000,000 | 1 10,000, |1 10,000,0
Pelaksanaan Sistem Koordinasi dan Dokumen | Dokumen | 00 Dolcumen | 0C Dokurnen Dokumen | Q00 Dokumen | 00

Informasi Kepegawaian | Pelaksanaan Sistem

Informasi Kepegawaian

Monitoring, Evaluasi, Jumlah Dokumen 1 1 10,0000 |1 10,000,0 |1 10,000,000 | 1 10,000, 1 10,000,0
dan Penilaian Kinerja Monitoring, Evaluasi, Dolkumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dolcumen Dokumen | 000 Dokumen | 00
Pegawai dan Penilaian Kinerja

Pegawai
Bimbingan Teknis Jumlah Crang vang 70 Orang | 70 Orang | 300,000, | 70 Orang | 300,000, | 70 Orang | 300,000,00 | 70 Orang | 300,000 | 70 Orang | 300,000,

Implementasi Mengikuti Birnbingan 000 000 0 ,000 000
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 3036 2057 5058 5655 5030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1 {2) {3) {4 (3) (6) {7) (8} @ (10} (11) {12) {13} (19)
Peraturan Perundang- | Teknis Implementasi
Undangan Peraturan Perundang-
Undangan
Administrast Umum Persentase Dokumen 100% 100% 676,500, | 100% 676,500, | 100% 676,500,00 | 100% 676,500 | 100% 676,500,
Perangkat Daerah pemenuhan Pelayanan 000 DOO 0 000 000
Administrasi Umum
Kantor
Penyediaan Komponen | Jumlah Paket Komponen | 1 Paket 1 Paket 20,000,0 | 1 Paket 20,000,0 | 1 Paket 20,000,000 | 1 Paket 20,000, 1 Paket 20,000,0
Instalasi Instalasi 00 0Q 000 419
Listrik/Penerangan Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor Bangunan Kantor yang
Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan 1 Paket 1 Paket 351,500, | 1 Paket 351,500, 1 Paket 351,500,00 | 1 Paket 351,500 | 1 Paket 351,500,
dan Perlengkapan dan Perlengkapan 000 000 0 ,000 000
Kantor Kantor yang Disediakan
Penyediaan Peralatan Jumlah Paket Peralatan | 1 Paket 1 Paket 10,000,0 | 1 Paket 10,000,0 | 1 Paket 10,000,000 | 1 Paket 10,000, | 1 Paket 10,000,0
Rumah Tangga Rumah Tangga yang 00 00 000D 00
Disediakan
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pr . .
ogram/ Outcome/ Indikater Qutcome/ Baseline 5096 5027 5008 2029 5030
Kegiatan/ Ouiput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2 3 (4} (5) (6} 7 {8} {9 (10) (11) (12) (13) (14

Penyediaan Bahan Jumlah Paket bahan 1 Paket 1 Paket 50,000,0 | 1 Paket 50,000,0 i Paket 50,000,000 | 1 Paket 50,000, 1 Paket 50,000,
Logistik Kantor Logistik yang Disediakan 00 00 000 00
Penyediaan Barang Jumlah Paket Barang 1 Paket 1 Paket 30,000,0 | 1 Paket 30,000,0 | 1 Paket 30,000,000 | 1 Paket 30,000, | 1 Paket 30,0000
Cetakan dan Cetakan dan 00 0aQ 000 00
Penggandaan Penggandaan yang

Disedigkan
Penyediaan Bahan Jumlah Dokumen 1 1 15,000,0 |} 15,000,0 |1 15,000,000 | 1 15,000, |1 15,000,0
Bacaan dan Peraturan | Bahan Bacaan dan Dekumen | Dokumen | 00 Dokumen | 00 Dokumen Dokumen | 000 Dokumen |00
Perundang-undangan Peraturan Perundang-

Undangan yang

Disediakan
Fasilitasi Kunjungan Jumlah Laporan 12 12 50,000,0 | 12 £0,000,0 | 12 50,000,000 | 12 50,000, |12 50,000,0
Tamu Fasilitasi Kunjungan Laporan Laporan 00 Laporan 00 Laporan Laporan 0G0 Laporan co

Tamu
Penyelenggaraan Rapat | Jumlah Laporan 12 12 150,000, 1 12 150,000, |12 150,000,000 | 12 150,000 | 12 150,000,
Koordinasi dan Penyelenggaraan Rapat Laporan Laporan 0co Laporan 000 Laporan o Laporan ,000 Laporan 000
Konsultasi SKPD Koordinasi dan

Keonsultasi SKPD
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ QOutcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5036 5097 08 5029 2030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Cutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) (3) 4) (5) (6} {7) (8) {9) (10) (11) (12) {13} (14)
Pengadaan Barang Persentase Dokumen 100% 100% B0,000,0 | 100¢% 80,000,0 100% 80,000,600 | 100% 20,000, 100% 80,000,0
Milik Daerah Pelayanan Pengadaan 0o 00 €00 oo
Penunjang Urusan Barang Milik Daerah
Pemerintah Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
Pengadaan Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan | - - - - - - - - - -
Perorangan Dinas atau | Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Kendaraan Dinas
Jabatan Jabatan yang
Disediakan
Pengadaan Kendaraan | Jumlah Unit Kendaraan | O 1 Unit 30,000,0 | 1 Unit 30,000,0 | 1 Unit 30,000,000 | 1 Unit 30,000, 1 Unit 30,000,0
Dinas Dinas 00 00 000 00
Operasional/Lapangan | Operasicnal/Lapangan
yvang Disediakan
Pengadaan Mebel Jumlah Paket Mebel 1 Paket 1 Paket 50,000,0 | 1 Paket 50,000,0 | 1 Paket 50,000,000 | 1 Paket 50,000, 1 Paket 50,000,0
yang Disediakan oo 0o 000 00
Pengadaan Sarana dan | Jumlah Unit Sarana dan | - - - - - - - -
Prasarana Gedung Prasarana Gedung
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pr . .
ogram/ Qutcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 5006 5607 2008 5029 5030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pegu Target Pagu
(1} 2} (3) (4 (9) (6} (7} (8) @ (10) (11 (12) (13) (14)
Kantor atau Bangunan | Kantor atau Bangunan
Lainnya . Lainnya yang Disediakan
Pengadaan Sarana dan | Jumlah Unit Sarana dan | - - - - - - - - - - -
Prasarana Pendukung | Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya Bangunan Lainnya yang
Disediakan
Penyediaan Jasa Persentase laporan 100% 100% 2,690,00 | 100% 2,690,060 100% 2,690,000, | 100% 2,690,0 100% 2,690,00
Penunjang Ursan penyediaan Jasa 0,000 0,000 000 00,000 0,000
Pemerintahan Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Surat | Jumlah Laporan 12 12 5,000,00 | 12 5,000,00 | 12 5,000,000 12 5,000,0 |12 5,000,00
Menyurat Penyediaan Jasa Surat Laporan Laporan a Laporan 1] Laporan Laperan o0 Laporan 0
Menyurat
Penyediaan .Jasa Jumlah Laporan 12 12 305,000, | 12 305,000, 12 305,000,000 | 12 305,000 | 12 305,000,
Komunikasi, Sumber Penyediaan Jasa Laporan Laporan 000 Laporan 000 Laperan 0 Laporan ,000 Laporan 0G0
Daya Air dan Listrik Komunilkasi, Sumber
Daya Air dan Listrik
yang Disediakan
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5096 5007 30028 3055 2030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pag
{1} (2} 3 (4) {5) (6) (7) {8) (9) (10) (1 {12) (13) {14)
Penyediaan Jasa Jumlah Laporan 12 12 2,380,00 | 12 2,380,00 | 12 2,380,000, | 12 2,380,0 12 2,380,00
Pelayanan Umum Penyediaan Jasa Laporan Laporan 0,000 Laporan 0,000 Laporan 000 Laporan 00,000 Laporan 0,000
Kantor Pelayanan Umum Kantor
yang Disediakan
Pemeliharaan Barang Persentase BMD dalam 100% 100% 489,858, | 100% 489,858, | 100% 489,858,000 | 100% 489,858 | 100% 489,858,
Milik Daerah Kondisi Baik 000 o0 0 ,000 000
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah
Penyediaan Jasa Jumilah Kendaraan 24 Unit - - - - - - - - -
Pemeliharaan, Biaya Percrangan Dinas atau
Pemeliharaan dan Kendaraan Dinas
Pajak Kendaraan Jabatan vang Dipelihara
Perorangan Dinas atau | dan dibayarkan
Kendaraan Dinas Pajaknya
Jebatan
Penyediaan Jasa Jumlah Kendaraan 0 13 Unit 50,000,0 | 13 Unit 50,000,0 | 13 Unit 50,000,000 | 13 Unit 50,000, 13 Unit 50,000,0
Pemeliharaan, Biaya Dinas Operasional atau co 0o 000 co
Pemeliharaan, Pajak Lapangan yang
dan Perizinan Bipelihara dan
Kendaraan Dinas
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Gutcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5026 5007 5038 5655 5030
Kegiatan/ Cutput 2024
Subkegiatan/ Quiput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) {2) (3) {4} (3) (6} (7) (8) (9) (19 (11) (12) (13) (14}
Operasional atau dibayarkan Pajak dan
Lapangan Perizinannya
Pemeliharaan Jumlah Peralatan dan 20 Unit 20 Unit 60,000,0 | 20 Unit 60,000,0 | 20 Unit 60,000,000 | 20 Unit 60,000, | 20 Unit 60,000,0
Peralatan dan Mesin Mesin Lainnya yang 00 00 000 00
Lainnya Dipelihara
Pemeliharaan/Rehabili | Jumlah Gedung Kantor 1 Unit 1 Unit 190,000, j 1 Unit 190,000, | 1 Unit 190,000,800 | 1 Unit 190,000 | 1 Unit 190,000,
tasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 000 000 o ,000 000
dan Bangunan yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharazn/Rehabili | Jumlah Sarana dan 0 1 Unit 100,000, | 1 Unit 106,000, | 1 Unit 100,000,00 | 1 Unit 100,000 | 1 Unit 100,000,
tasi Sarana dan Prasarana Gedung 000 00C 0 ,000 000
Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan
Kantor atau Bangunan | Lainnya yang
Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
Pemeliharaan/Rehabili | .Jumlah Sarana dan 1 Unit 1 Unit £89,858,0 | 1 Unit 89,858,0 | 1 Unit 89,858,000 | 1 Unit 89,858, | 1 Unit 89,858,0
tasi Sarana dan Prasarana Pendukung 0C o0 00g 00
Prasarana Pendukung | Gedung Kantor atau
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Bangunan Lainnya Dipelihara/Direhabilitasi
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Bidang Urusan/ Target dan Pagn Indikatif Tahun Ket.
Pro; Indikat B §
gram/ Qutcome/ ndikator Cutcome/ aseline 3026 5027 5008 2079 5030
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1} (2} {3) (4) (5) (6) 7 (8) {9 (10) (11) (12} {13) (14)
UNSUR
PERENCANAAN
FROGRAM - Persentase keselarasan | - 100% -91% 2,760,00 | - 92% 2,760,09 | - 93% 2,760,090, | -94% 3,010,0 | -95% 3,010,098 | 8.3.1, TPB
PERENCANAAN, RKPD} dengan RPJMD 0,200 0,200 200 90,200 0,200 8; TPB 2
PENGENDALIAN DAN - Persentase keselarasan
EVALUASI RPJMD dengan Renstra | - 100% - 91% -92% - 93% - 94% - 95%
FEMBANGUNAN PD
DAERAH
Penyusunan - Persentase - 100% - 100% 1,526,23 | - 100% 1,526,23 | - 100% 1,526,231, | - 100% 1,626,2 | - 100% 1,626,23
Perencanaan dan ketersediaan dokurmen 1,000 1,000 000 31,000 1,000
Pendanaan perencanaan
pembangunan daerah - 100% - 100% - 100% - 100% - 100% - 100%
- Persentase berita acara
yang disahkan
Analisis Kondisi Jumlah Dokumen 2 2 273,314, | 2 273,314, |2 273,314,00 | 2 273,314 [ 2 273,314,
Daerah, Rancangan Awal Dokumen { Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000
Permasalahan, dan [su | RPJMD/RKPD (Sesuai
Strategis Kebutuhan Jika RPJMD
Pembangunan Daerah | Maka Rancangan
Teknokratik)
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 2026 5007 5008 5059 36730
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) 3) (4) ) (6) {7 @) (9} (10) {11) (12) (13) {14)
Koordinasi Penelaahan | Jumlah Telaahan 1 2 114,343, | 2 114,343, | 2 114,343,000 | 2 114,343 | 2 114,343,
Dokumen Perencanaan | Dokumen Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dolcumen 000
Pembangunan Daerah | Pembangunan Daerah
dengan Dokumen
Kehbijakan Lainnya
Pelaksanaan Jumlah Berita Acara 2 Berita 1 Berita 250,000, | 1 Berita 250,000, | 1 Berita 250,000,0C | 1 Berita 250,600 | 1 Berita 250,000,
Konsultasi Publik Kansultasi Publik Acara Acara 000 Acara 200 Acara 0 Acara ,000 Acara 000
Koordinasi Jumlah Berita Acara 1 Berita 1 Berita 200,000, | 1 Berita 200,000, | 1 Berita 200,000,00 | 1 Berita 200,000 | 1 Berita 200,000,
Pelaksanaan Forum Forum Perangkat Acara Acara 000 Acara 000 Acara 0 Acara ,000 Acara 000
8KPD/Lintas SKPD Daerah /Lintas
Perangkat Daerah
Pelaksanaan Jumleh Berita Acara 2 Berita 1 Berita 420,657, | 1 Berita 420,657, | 1 Berita 420,657,000 | 1 Berita 420,657 | 1 Berita 420,657,
Musrenbang Musrenbang Acara Acara 000 Acara 000 Acara 0 Acara ,000 Acara 000
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Koordinasi Jumlah Pekumen 2 2 267,917, | 2 267,917, | 2 267,917,00 | 2 367,917 | 2 367,917,
Penyusunan dan Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | 000 Dokumen | 000
Penetapan Doloumen Pembangunan Daerah
Perencenaan Kabupaten /Kota yang
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pr Out Indi t B i
ogram,/ Outcome/ ndikator Cutcome/ aseline Y13 5007 008 2099 2030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) (3 {4) (S) {6) (7) &) (9) (10) {(11) {12) (13) {14)
Pembangunan Daerah | Ditetapkan
Kabupaten/Kota (RPJPD/RPJMD/RKPD)
Analisis Data dan Persentase Dokumen 100% 100% 541,513, | 100% 541,513, | 100% 541,513,00 | 100% 566,513 | 100% 566,513, TPB 8,
Informasi Analisis Data dan 000 000 0 ,000 000 TPB 9
Pemerintahan Daerah | Informasi Daerah yang
Bidang Perencanasan disusun
Pembangunan Daerah | sesuai ketentuan
Anglisis Data dan Jumlah Dokumen Hasil 1 1 146,200, |1 146,200, |1 146,200,00 | 1 171,200 | 1 171,200, TFB 8,
Informasi Perencanaan | Analisis Data untuk Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000 TFB 9
Pembangunan Daerah | Penyusunan Kebijakan
Perencanaan
Pembangunan Daerah
{Semua Perencanaan
Pembangunan Daerah)
Pembinaan dan Jumiah Orang yang 68 Orang | 68 Orang | 265,542, | 68 Orang | 265,542, | 68 Orang | 265,542,00 | 68 Orang | 265,542 | 68 Orang | 265,542, TPB 8;
Pemanfaatan Data dan | Dibina dalam 000 oo 0 ,000 000 TPB 9
Informasi Perencanaan | Pemanfaatan Data dan
Pembangunan SKPD Informasi
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 2006 5057 5038 5030 5030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Qutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1 {2) (3) {4 (5 {6) 7 (8) 9 {10) {11) {12) (13) {14)
Penyusunan Prafil Jumiah Buku Preofil 2 Buku 2 Buku 129,771, | 2 Buku 129,771, 2 Buku 129,771,00 | 2 Buku 129,771 | 2 Buku 129,771,
Pembangunan Daerah | Pembangunan Daerah 000 (0]04] 0 000 oD
Kabupaten/Kota yang Diterbitkan
Pengendatian, Evaluasi | Persentase Perangkat 100% 96,30% 514,200, | 96,80% 514,200, | 97,30% 514,200,00 | 97,80% 564,200 | 98,30% 564,200,
dan Pelaporan Bidang | Daerah yang memiliki aco oDo 0 ,000 000
Perencanaan Realisasi Kinerja Baik
Pembangunan Daerah | dan Sangat Baik
Koordinasi Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan | 1 231,200, |1 231,200, 11 231,200,00 |1 231,200 | 1 Laporan | 231,200,
Pengendalian Pengendalian Lapocran 0G0 Laporan 000 Laporan o Laporan ,000 000
Perencanaan dan Perencanaan dan
Pelaksanaan Pelaksanaan
Pembangunan Paerah | Pembangunan
di Kabupaten/Kota
Monitoring, Evaluasi Jumlah Laporan Hasil 1 Laporan | 2 283,000, | 2 283,000, | 2 283,000,060 | 2 333,000 | 2 Laporan | 333,000,
dan Penyusunan Evaluasi Kinerja Laporan 000 Laporan ooe Laporan ¥ Laporan 000 oo
Laporan Berkala Pembangunan Daerah
Pelaksanaan
Pembangunan Daerah
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5056 5027 5058 3099 5030
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagm
(n (2) {3) (4 (3) (6} (7 (8) {9 (10) (11} (12) (13) (14)
Implementasi Sistem Persentase 100% 100% 178,146, | 100% 178,146, | 100% 178,146,20 | 100% 253,146 | 100% 253,146,
Informasi Laporan/dokumen SIPD 200 200 D 200 200
Pemnerintahan Daerah | yang dilaksanakan
di Bidang
Pembangunan Daerah
Pengelolaan Data Jumlsh Data dalam N/A 1 50,000,0 @1 50,000,0 (1 50,000,000 | 1 125,000 (1 125,000,
dalam Sistem Sistem Informasi Dokumen | GO Dokumen | 00 Dokumen Dokumen | {300 Dokumen | 000
Informasi Pemerintahan Daerah di
Pemerintahan Daerah | Bidang Pembangunan
di Bidang Daerah yang Dikelola
Pembangunan Daerah
Pembinaan Sistem Jurmnlah Dokumen hasil 4 2 128,146, | 2 128,146, | 2 128,146,20 2 128,146 | 2 128,146,
Informasi pembinaan sistem Dokumen | Dokumen | 200 Dokumen | 200 Dokumen | O Dokumen | ,200 Dokumen | 200
Pemerintahan Deerah | informasi pemerintah
di Bidang daerah di bidang
Pembangunan Daergh | pembangunan daerah
Permerintah pemerintah
Kabupaten/ Kota kabupaten/kota
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Quicome/ Indikator Outcome/ Baseline 2096 5037 5028 5029 2030
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Cutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1 (2) {3} (4) (3) (6) {7) (8) {9 (10) {(11) {12) {13) (14)
PROGRAM - Persentase Keselarasan | - 100% - 100% 2,470,38 | - 100% 2,470,358 | - 100% 2,470,380, | - 100% 3,220,3 | - 100% 3,220,38 8.1.4;
KOORDINASI DAN RKPD dengan Renja PD 0,000 0,000 000 80,000 G,000 5.3.1
SINKRONISASI pada Bidang
PERENCANAAN Pemerintahan dan - 100% - 100% - 100% - 100% - 100% - 100%
PEMBANGUNAN Pembangunan Manusia
DAERAH - Persentase Keselarasan
RKPD dengan Renja PD - 100% - 100% - 100% - 100% - 100% - 100%
pada Bidang
Perekonomian dan SDA
- Persentase Keselarasan
RKPD dengan Renja PD
pada Bidang
Infrastrniktur dan
Kewilayahan
Koordinasi Persentase dokumen 100% 100% 824,460, | 100% 824,460, | 100% 824,460,00 | 100% 1,074,4 | 100% 1,074,46
Perencanasn Bidang Renja Perangkat Daerah 000 000 o 60,000 0,000
Pemerintahan dan yang selaras dengan
Pembangunan RKPD bidang
Manusia Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 2036 5027 5028 5009 5030
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1 (2) (3} {4) {5) (6) {7} {8) 9) (10} (11) (12) {13} (14)
Koordinasi Jumniah Dokumen 1 2 200,000, | 2 200,000, |2 200,000,00 | 2 325,000 |2 325,000,
Penyusunan Dokumen | Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen { ,000 Dokumen | 000
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Bidang Pemerintzhan
Bidang Pemerintahan yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD,
RKPD) RPJMD dan RKPD)
Asistensi Penyusunan | Jumlah Laporan Hasil N/A 1 118,500, |1 118,500, |1 118,500,600 | 1 118,500 | 1 Laporan | 118,500,
Dokumen Perencanasan | Asistensi Penyusunan Laporan 000 Lapeoran 000 Laporan 0 Laporan 000 Q00
Pembangurnan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Pemerintahan | Daerah Bidang
Pemerintahan
Pelaksanaan Jumlah Laporan 1 Laporan | 1 97,500,0 |1 97,500,0 |1 97,500,000 | 1 97,500, | 1 Laporan | 97,5000
Monitoring dan Monitoring dan Evaluasi Laporan 00 Laporan Q0 Laporan Laporan | 000 00
Evaluasi Penyusunan Penyusunan Dokumen
Dokumen Perencanaan | Perencanaan
Pembangunan Pembangunan Perangkat
Perangkat Daerah Daerah Bidang
Bidang Pemerintahan Pemerintahan
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 5056 5037 5008 5029 5030
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Cutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1} (@) {3) {4) (5) (6] (7} (8) (9) (10 (1Y) {12) (13) {14}
Koordinasi Jumiah Dokumen 1 2 190,960, | 2 190,960, | 2 190,960,00 | 2 315960 | 2 315,960,
Penyusunan Dokumen | Perencanaan Dokumen [ Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O bBokumen | ,000 Dokumen | 000
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Bidang Pembangunan
Bidang Pembangunan | Manusia yang
Manusia (RPJPD, Dikoordinir
RPJMD dan RKPD) Penyusunannya {REJPD.
RPJMD dan RKPD]
Asistensi Penyusunan | Jumlah Laporan Hasil N/A 1 122,500, (1 122,500, 1 122,500,060 1 122,500 | 1 Laporan | 122,500,
Dolumen Perencanaan | Asistensi Penyusunan Laporan | 000 Laporan 000 Laporan | O Laporan ,000 000
Pembangunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Pembangunan | Daerah Bidang
Manusia Pembangunan Manusia
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil N/A 1 95,0000 (1 95,000,0 |1 95,000,000 | L 95,000, 1 Laporan | 95,000,0
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring Laporan 00 Laporan 00 Laporan Laporan 000 co
Evaluasi Penyusunan | dan Evaluasi
Dokumen Perencanaan | Penyusunan Dekumen
Pemmbangunan Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program,/ Outcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 5096 5027 2028 5029 5030
Kegiatan / Output 2024
Subkegintan/ Cutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) 3) {4) {5) {6 {7) (8} ) (10} {11) (12} (13 (14)
Bidang Pembangunan | Daerah Bidang
Manusia Pembangunan Manusia
Koordinasi Persentase dokumen 100% 100% 802,960, | 100% 802,960, | 100% B02,960,00 | 100% 1,052,9 100% 1,052,896
Perencanaan Bidang Renja Perangkat Daerah 000 000 0 60,000 0,000
Perekonomian dan yang selaras dengan
SDA (Sumber Daya RKPD bidang
Alam) Perekonomian dan SDA
Koordinasi Jumilah Dokumen 1 2 109,000, | 2 109,000, |2 109,000,00 | 2 234,000 | 2 234,000,
Penyusunan Dokumen | Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pernbangunan Daerah | Bidang Perekonomian
Bidang Perekonomian | yang Dikoordinir
{(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD.
RKFD) RP.JMD dan RKPD}
Asistensi Penyusunan | .Jumlah Laporan Hasil N/A 1 161,439, | 1 161,439, |1 161,439,000 | 1 161,439 | 1 Laporan | 161,439,
Dokumen Perencanaan | Asistensi Penyusunan Laporan 00C Laporan 000 Laporan 0 Laporan ,000 000
Pembangunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Perekonomian Daerah Bidang
Perekonomian
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 5006 5557 5078 5055 5030
Kegiatan/ Cutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Tarpet Pagu
1) {2) (3) 4 (s (6 7 (8) (9 {10} {11) {12} (13) {14)
Pelaksanaan Jumlah Laperan Haasil N/A 1 146,640, | 1 146,640, 1 146,640,060 | 1 146,640 | 1 Laperan | 146,640,
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring Laporan 000 Laporan 000 Laporan | O Laporan ,000 0co
Evaluasi Penyusunan dan Evaluasi
Dokumen Perencanaan | Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Perekonomian | Daerah Bidang
Perekonomian
Koordinasi Jumiah Dokumen 1 2 109,000, | 2 109,000, | 2 109,000,00 | 2 234,000 234,000,
Penyusunan Dokumen | Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 000 0 ,000 oo
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Bidang SDA yang
Bidang SDA (RPJPD, Dikoordinir
RPJMD dan RKPD) Penyusunrannya (RPJPD.
RPJMD dan RKPD])
Asistensi Penyusunan Jutnlah Laporan Hasil N/A 1 127,541, |1 127,541, 1 127,541,000 | L 127,541 127,541,
Dokumen Perencanaan | Asistensi Penyusunan Laporan 000 000 0 000 000
Pembangunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang SDA Daerah Bidang SDA
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Bidang Urusan/ Target dan Pagn Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ indikator Qutcome/ Baseline 5026 5027 5638 5029 5030
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2} {3} (4) (5) {6) (7) @) (%) (10) (11) (12 (13) {14)
Pelaksanaan Jumlah Laporan Haasil N/A i 149,340, |1 149,340, |1 149,340,00 | 1 149,340 | 1 149,340,
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring Laporan 000 €00 0 ,000 coo
Evaluasi Penyusunan dan Evaluasi
Dokumen Perencanaan | Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang SDA Daerah Bidang SDA
Koordinasi Persentase dokumen 100% 100% 842,960, | 100% 842,960, | 100% 842,960,00 | 100% 1,062,9 | 100% 1,092,96
Perencanaan Bidang Renja Perangkat Daerah Qoa Ccoo 0 60,000 0,000
Infrastruktur dan yvang selaras dengan
Kewilayahan RKPD bidang Infraswil
dan Kewilayahan
Koordinasi Jumlah Dokumen 1 2 165,980, (2 165,980, |2 165,980,00 | 2 290,980 | 2 290,980,
Penyusunan Dolumen | Perencanaan Dokumen | Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Bidang Infrastruktur
Bidang Infrastruktur yang Dikoordinir
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD.
RKPD) RPJMD dan RKPD)
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pregram,/ Qutcomef Indikator Outcome/ Baseline 5026 5697 5008 5650 5030
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{1 (2) (3} (4 {5) (6) {7) {8) 9 (10) {1 {12) (13) (14)
Asistensi Penyusunan | Jumlah Laporan Hasil N/A 1 100,000, |1 100,000, |1 100,000,00 | 1 100,000 | 1 Laporan | 100,000,
Dokumen Perencanaan | Asistensi Penyusunan Laporan 000 Laporan 000 Laporan | Q Laporan ,000 0co
Pembangunan Dokumen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Peranghksat
Bidang Infrastruknur Daerah Bidang
Infrastruktur
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil N/A 1 162,430, |1 162,430, 1 162,430,00 | 1 162,430 | 1 Laporan | 162,430,
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring Laporan | Q00 Laporan 000 Laporan | Q Laporan | ,000 000
Evaluasi Penyusunan dan Evaluasi
Deokumen Perencanaan | Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Infrastruletur Daerah Bidang
Infrastruktur
Koordinasi Jumlah Dokumen i 2 165,980, | 2 165,980, |2 165,980,000 | 2 290,980 | 2 290,980,
Penyusunan Dokumen | Perencanaan Dokumen | Dekumen | 000 Dokumen | Q00 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen 600
Perencanaan Pembangunan Daerah
Pembangunan Daerah | Bidang Kewilayahan
Bidang Kewilayahan yang Dikoordinir
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Pro OCut Indikator Out Baseli
gram/ Outcome/ ator Outcome/ ene 2026 2027 2028 3029 2030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) {2} {3 (4) (S) (6) (7) (8) (9} (10) 1y {12) (13) (14}
(RPJPD, RPJMD dan Penyusunannya (RPJPD.
RKPD) RPJMD dan RKPD)
Asistensi Penyusunan | Jumlah Laporan Hasil N/A 1 123,000, | 1 123,000, |1 123,000,000 | 1 123,000 | I Laporan | 123,000,
Dokumen Perencansan | Asistensi Penyusunan Laporan 000 Laporan 000 Laporan 0 Laporan ,000 000
Pembangunan Dokurmen Perencanaan
Perangkat Daerah Pembangunan Perangkat
Bidang Kewilayahan Daerah Bidang
Kewilayahan
Pelaksanaan Jumlah Laporan Hasil N/A 1 125,570, |1 125,570, |1 125,570,00 | 1 125,570 | 1 Laporan | 125,570,
Monitoring dan Pelaksanaan Monitoring Laporan 000 Laporan Q00 Laporan 0 Laporan .000 00
Evaluasi Penvusunan dan Evaluasi

Dokumen Perencanaan
Pembangunan
Perangkat Daerah
Bidang Kewilayahan

Penyusunan Dokumen
Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Kewilayahan

UNSUR PENELITIAN
DAN PENGEMBANGAN
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Cutcome/ Indikator Outcome / Baseline 2056 5027 5008 5029 2030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Papu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) (3) {4) (5) (6) {7) (8) (9) (10) (1 (12) (13) {14)
PROGRAM RISET DAN | a. Persentase Produk a. 26,45% | a. 2,700,00 § a 2,700,000 | a 2,700,000, | a. 2,700,0 | a. 29,69% | 2,700,00 5.3.1
INOVAS] DAERAH Inovasi yang 28,85% 0,000 29,09% 0,000 29,31% QGo 29,51% 00,000 0,000
dirnanfaatkan b. N/A b, 94%
b. Persentase Risct yang b, 75% b. 81% b. 88% b. 94%
tersedia delaum dolkumen | c. 100% c. 100%
Perencanaan c. 100% c. 100% ¢ 100% c. 100%
c. Persentase Fasilitasi,
Pembinaan, Bimbingun
Teknis dan Supervisi
terkait Riset dan Inovasi
di Daerah
Penelitian, Jumlah riset yang N/A 12 Riset 1,050,00 | 13 Riset 1,050,00 | 14 Riset 1,050,000, | 15 Riset 1,050,0 | 16 Riset 1,050,00
Pengembangan, masuk dalam dokurnen 0,000 ¢,000 000 00,000 0,000
Pengkajian, dan Perencanaan
Penerapan
Penyusunan kebijakan | Jumtah naskah N/A 1 Naskah | 200,000, | 1 Naskah | 200,000, | 1 Naskah | 200,000,00 | 1 Naskak | 200,000 | 1 Naskah | 200,000,
berbasis hasil riset kebijakan berbasis hasil 000 0co 0 ,000 000
riset
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Qutcome/ Baseline 5026 5057 5038 2029 5030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
{n (2} 3 {4 {5 {6) {7 {8) {9 (10) {11) {12) (13) {14)
Fasilitasi dan Jumlah laporan fasilitasi | N/A 1 200,000, |1 200,000, |1 200,000,060 | 1 200,000 | 1 Laporan | 200,000,
pembinaan dan pembinaan Laporan | Q00 Laporan 0oo Laporan | O Laporan ,000 000
pelaksanaan pelaksanaan penelitian,
penelitian, pengembangan,
pengembangan, pengkajian, dan
pengkajian, dan penerapan
penerapan
Koordinasi dan Jumlah laporan N/A 1 200,000, |1 200,000, |1 200,000,00 |1 200,000 {1 Laporan | 200,000,
sinkronisasi penyelengparaan Rapat Laporan 000 Laporan 000 Laporan | O Laporan 000 000
pelaksanaan kebijakan | Koordinasi dan
penelitian, sinkronisasi
pengembangan, pelaksanaan kebijakan
pengkagian, dan di bidang penelitian,
penerapan pengembangan,
pengksaiian, dan
penerapan
Bimbingen teknis dan Jumlah kegiatan N/A 1 250,000, 1l 250,000, 1 250,000,00 (1 250,000 {1 250,000,
supervisi di bidang bimbingan teknis dan Pelatihan | 000 Pelatihan | 000 Pelatihan | O Pelatthan | ,000 Pelatihani | 000
penelitian, supervisi di bidang
pengembangan, penelitian,
pengkajian, dan pengembangan,
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline 2076 5097 5008 5029 55a0
Kegiatan / Output 2024
Subkegiatan/ Outptt Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2) (3) (4 () (6) @ (8) 9 {10} (11) (12) (13} (14)
penerapan, kerja sama | pengkajian, dan
pembangunan ilmu penerapan, kerjasama
pengetahuan dan pembangunan ilmu
teknologi, serta pengetahuan dan
kemitraan penelitian, teknologl, serta
pengembangan, kemitraan penelitian,
pengkajian, dan pengembangan,
penerapan pengkaijian, dan
penerapan
Koordinasi sistem ilmu | Jumlah dokumen N/A 1 200,000, (1 200,000, |1 200,000,060 | 1 200,000 |1 200,000,
pengetahuan dan keordinasi sistem ilmu Dokumen | 000 Dokumen | 000 Dokumen | O Dokumen | ,000 Dokumen | 000
teknologi di daerah pengetahuan dan
teknelogi di daerah
dalam bentuk Rencana
induk dan peta jalan
pemajuan iimu
pengetahuan dan
teknologi di daerah
Invensi dan Inovasi Jumlsh Inovasi aktif 242 260 1,650,000 { 275 1,650,00 | 290 1,650,000, | 305 1,650,0 | 320 1,650,00
yang terverifikasi dalam | inovasi Inovasi 0,000 Inovasi 0,000 inovasi 000 Inovasi 00,000 Inovasi 0,000
sistem Inovasi Daerah
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
Indi B }
Program/ Outcome/ ndikator Qutcome/ aseline 5056 5007 5058 5079 5030
Kegiatan/ Output 2024
Subkegiatan/ Qutput Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(1) (2 (3) {4) {5) (6} {7) (8) (9} {10) (11} (12) (13) (14)
(SIDA) di Kabupaten
Bandung
Bimbingan teknis dan | Jumlah kegiatan N/A 1 250,000, (1 250,000, |1 250,000,00 | 1 250,000 |1 250,000,
supervisi, kerjasama, bimbingan teknis dan Pelatihan | 000 Pelatihann | 000 Pelatihan | O Pelatihan | ,000 Pelatihan 000
serta kemitraan supervisi, kerja sama,
invensi dan inovasi serta kemitraan invensi
dan inovasi
Penyusunan kebijakan | Jumlalh naskah N/A 1 Maskah | 200,000, | 1 Naskah | 200,000, | 1 Naskah | 200,000,00 | 1 Naskeh | 200,000 | 1 Naskah | 200,000,
di bidang invensi dan kebijakan di bidang 000 000 0 000 000
inovasi invensi dan inovasi
Koordinasi dan Jumiah laporan N/A 1 200,000, |1 200,000, |1 200,000,00 |1 200,000 | 1 Laporan | 200,000,
sinkronisasi penyelenggaraan Rapat Laporan ooC Laporan 000 Laporan 4] Laporan , 000 000
pelaksanaan kebijakan | Koordinasi dan
invensi dan inavasi sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan
invensi dan incvasi
Fasilitasi dan Jumlah laporan fasilitasi | N/JA 1 200,000, |1 200,000, (1 200,000,00 | 1 200,000 | 1 Laporan | 200,000,
pembinaan untuk den pembinaan untuk Laporan | 000 Laporan 000 Laporan | O Laporan | ,000 00
apresiasi prestasi Inovasi
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Het.
Pri Outc Indikator Outcom Baseline
ogram/ Outcome/ neikato e/ e 2026 5627 2008 2029 2030
Kegiatan/ Cutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagn
(1) (2) (3} (4) (5 {6) {7} {8) (9) (10) (1 {12) (13} (14}
apresiasi prestasi
Inovasi
Pemantausn dan Laporan pemantauan N/A 1 200,000, |1 200,000, 1 200,000,00 {1 200,000 | 1 Laporan | 200,000,
evaluasi invensi dan dan evaluasi invensi dan Laporan | GOO Laporan 000 Laporan | O Laporan 00 000
inovasi inovasi
Fasilitasi dan Jumlah laporan fasilitasi | N/A 1 200,000, (1 200,000, 1 200,000,00 | 1 200,000 | 1 Laperan | 200,000,
pembinaan untuk dan pembinaan untuk Laporan 000 Laporan 000 Laporan 8] Laporan ,000 000
prakarsa prakarsa pengembangan
pengembangan Riset Riset dan Inovasi di
dan Inovasi di daerah daerah berdasarkan
berdasarkan kebutuhan daerah
kebutuhan daerah untuk promosi produk
untuk promosi produk | unggulan daerah
unggulan daerah dan /atau mengatasi
dan/atau mengatasi permasalahan daerah
permasalahan daerah
Fasilitasi dan Jumilah laporan fasilitasi | N/A 1 200,000, (1 200,000, |1 200,000,000 | 1 200,000 | 1 Laporan | 200,000,
pembinaan untuk dan pembinaan untuk Laporan 000 Laporan 000 Laporan | O Laporan ,000 000
penguatan kerjasama | penguatan kerjasama
internasional internasional
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Bidang Urusan/ Target dan Pagu Indikatif Tahun Ket.
ika .
Program/ Outcome/ Indikator Outcome/ Baseline T3 T 2098 2029 5030
Kegiatan/ Qutput 2024
Subkegiatan/ Output Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu Target Pagu
(3} (2) {3) (4} (S (6) 7 (8) (9) (10) (13) (12) (13) (14)
Koordinasi Jumlah kegiatan N/A 200,000, 1 200,000, 1 200,000,00 200,000 | 1 Kegiatan | 200,000,
pelaksanaan penelitian | koordinasi pelaksanaan Kegiatan | 000 Kegiatan | 0CO Kegiatan | O Kegiatan | ,000 Qo0

dan pengabdian
kepada masyarakat
berbasis penelitian,
pengembangar,
pengkajian, dan
penerapan ilmu
pengetahuan dan
teknologi yang
dihssilkan oleh
lembaga/pusat/organi
sasi penelitian lainnya
di daerah

penelitian dan
pengabdian kepada
masyarakat berbasis
penelitian,
pengembangan,
pengkajian, dan
penerapan ilmu
pengetahuan dan
teknologi yang
dihasilkan oleh
lembaga/pusat/organisa
si penelitian lainnya di
daerah

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung 2025

Keterangan:

5.3.1
S5.1.4

= Program yang Mendukung Sasaran KDH : Meningkatnya Kesejahteraan Sosial Masyarakat

TPB & = Indikator Tujuan Pembangunan Berkelanjutan : Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi

TPB9 = Indikator Tujuan Pembangunan Berkelanjutan : Industri, Inovasi dan Infrastruktur

= Program yang Mendukung Sasaran KDH : Meningkatnya Kualitas Birokrasi yang Lebih Transparan, Akuntabel, Efektif dan Efisien
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4.2 Uraian Subkegiatan dalam rangka mendukung program prioritas

pembangunan daerah

Dalam pencapaian indikator kinerja utama (IKU) serta Indikator

Kinerja Kunci (IKK) Bapperida Kabupaten Bandung didorong oleh

pelaksanaan program,

kegiatan dan

subkegiatan prioritas yang

mendukung program prioritas pembangunan daerah yang sesuai dengan
cascading kinerja RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029.
Adapun program, kegiatan dan subkegiatan prioritas tersebut adalah

scbagat berikut:

Tabel 4.3 Daftar Subkegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas

Pembangunan Daerah

Pembangunan Daerah
dengan Dokumen Kebijakan
Lainnya

No Program Prioritas Outcome Subkegiatan Ket.
{1) {2) (3} (4) (5)
1 | PROGRAM Meningkatnya Kualitas | Analisis Kondisi Daerah,
PERENCANAAN, Perencanaan Permasalahan, dan Isu
PENGENDALIAN DAN Pembangunan Daerah | Strategis Pembangunan
EVALUASI Daerah
PEMBANGUNAN Koordinasi Penelaahan
DAERAH Dokumen Perencanaan

Pelaksanaan Konsultasi
Publik

Koordinasi Pelaksanaan
Forum SKPD/Lintas SKPD

Pelaksanaan Musrenbang
Kabupaten/Kota

Analisis Data dan Informasi

Perencanaan Pembangunan
Daerah

Permnbinaan dan Pemanfaatan
Data dan Informasi

Perencanaan Pembangunan
SKPD

Peniyusunan Profil
Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi Pengendalian
Perencanaan dan
Pelaksanaan Pembangunan
Daerah di Kabupaten/Kota

Monitoring, Evaluasi dan
Penyusunan Laporan
Berkala Pelaksanaan
Pembangunan Daerah

Pembinaan Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah di
Bidang Pembangunan
Daerah Pemerintah
Kabupaten/ Kota
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No Program Prioritas Qutcome Subkegiatan Ket.
(1) (2) {3) (4) (5)
2 | PROGRAM Meningkatnya Kualitas | Koordinasi Penyusunan
KQORDINASI DAN Perencanaan Dokumen Perencanaan
SINKRONISASI Pembangunan bidang | Pembangunan Daerah
PERENCANAAN Pemerintahan dan Bidang Pemerintahan
PEMBANGUNAN pembangunan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)]
DAERAH Manusia Asistensi Penyusunan

Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pemerintahan

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pemerintahan

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Pembangunan
Manusia (RPJPD, RRJMD
dan RKPD)

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia

Meningkatnya Kualitas
Perencanaan
Pembangunan bidang
Perckonomian dan
SDA

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Perekonomian
(RPJPD, RPIJMD dan RKPD)

Asgistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Perekonomian

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dekumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang
Perekonomian

Koordinasi Penyusunan
Dolkumen Perencanaan
Pembangunan Dacrah
Bidang SDA (RPJPD, RPJMD
dan RKPD)

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA
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No

Program Prioritas

Outcome

Subkegiatan

Ket,

(1)

(2)

3)

(4)

(5}

Pelaksanaan Monitoring dan
Evahiasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang SDA

Meningkatnya Kualitas
Perencanaan
Pembangunan bidang
Infrastruktur dan
Kewilayahan

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Infrastruktur
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Asistensi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Dagrah Bidang Infrastruktur

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Infrastruktur

Koordinasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Daerah
Bidang Kewilayahan {(RPJPD,
RPJMD dan RKPD])

Asistenst Penyusunan
Nokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan

Pelaksanaan Monitoring dan
Evaluasi Penyusunan
Dokumen Perencanaan
Pembangunan Perangkat
Daerah Bidang Kewilayahan

PROGRAM RISET DAN
INOVASI DAERAH

Meningkatnya
pemanfaatan inovasi
daerah dalam
pembangunan

Penyusunan kebijakan
berbasis hasil riset

R 29

Meningkatnya riset
yang termanfaatkan
dalam kebijakan
pembangunan daerah

Koordinasi dan sinkronisasi
pelaksanaan kebijakan
penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan

R 29

Meningkatnya
fasilitasi, pembinaan,
bimbingan teknis dan
supervisi terkait
penelitian,
pengembangan,
pengkajian dan
penerapan di daerah

Bimbingan teknis dan
supervisi di bidang
penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan,
kerja sama pembangunan
ilmu pengetahuan dan
teknglogi, serta kemitraan
penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan

R29

Fasilitasi dan pembinaan
untuk prakarsa
pengembangan Riset dan
Inovasi di daerah
berdasarkan kebutuhan
daerah untuk promosi
produk unggulan daerah
dan/atau mengatasi
permasalahan daerah

R 2%
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No Program Prioritas Outcome Subkegiatan Ket.
(1) (2} (3) (4) (9)
Koordinasi pelaksanaan R 29

penelitian dan pengabdian
kepada masyarakat berbasis
penelitian, pengembangan,
pengkajian, dan penerapan
ilmu pengetahuan dan
teknologi yang dihasilkan
oleh
lembaga/pusat/organisasi
penelitian lainnya di daerah

Pemantauan dan evaluasi R 29
invensi dan inovasi
Bimbingan teknis dan R 29

supervisi, kerjasama, serta
kemitraan invensi dan
inovasi

Penyusunan kebijakan di R 29
bidang invensi dan inovasi

Koordinasi dan sinkronisasi R 29
pelaksanaan kebijakan
invensi dan inovasi

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025

Keterangan:

R 29

= Subkegiatan Pricritas dalam Mendukung Rencana Aksi Bupati : Membentuk Ekosistemn Riset

dan Inovasi Daerah

4.3 Target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra Badan

Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah Tahun 2025-2029
melalui IKU Badan Perencanaan Pembangunan, Riset dan Inovasi Daerah

Dalam rangka menjamin tercapainya tujuan dan sasaran strategis
Bapperida Kabupaten Bandung pada periode 2025-2029, diperlukan
indikator yang terukur, relevan, dan dapat dipertanggungjawabkan. Oleh
karena itu, penyusunan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah (IKU
PD) menjadi insitrumen penting dalam mengarahkan pelaksanaan
program dan kegiatan secara efektif dan efisien. IKU PD tidak hanya
berfungsi sebagai tolak ukur kinerja, tetapi juga sebagai alat kendali
strategis untuk memastikan bahwa setiap langkah pembangunan urusan
perencanaan, riset dan inovasi daerah selaras dengan visi dan misi
daerah.

Secara umum, indikator kinerja utama Bapperida Kabupaten
Bandung yang mengacu pada tujuan dan sasaran RPJMD Kabupaten
Bandung Tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut
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Tabel 4.4 Indikator Kinerja Utama Badan Perencanaan Pembangunan, Riset

dan Inovasi Daerah

Target Tahun
No Indikator Satuan Ket.
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

(1) {2) (3) (4) (5) {6) (7 (8) 9 (10)

1 Indeks Poin 79 B3,2 | B5,7 88 a1 93,5 | IPPD Komponen versi
Perencanaan 2023 berdasarkan
Pembangunan aturan Bappenas Surat
Daerah (IPPD) Edaran Nomor 3 Tahun

2023 tentang

Perhitungan IPPN
dengan Definisi
Operasional : (Komponen
Sinergi) + (Komponen
Kualitas Perencanaan) +
[Komponen
Keterhubungan
Perencanaan
Pembangunan dengan
Perencanaan Kinerja)

2 Persentase Persen 20 40 &0 80 a0 100 | Jumlah Rencana Aksi
Kebijakan Bupati yang didukung
Berbasis Bukti oleh Hasil Riset dan

Inavasi (Naskah
Kebijakan dan lain lain)
/ Jumlah Rencana Aksi
Bupati x 100%

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025

4.4 Target kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan daerah Tahun 2025-
2029 melalui IKK
Adapun indikator kinerja kunci (IKK) yang terdapat dalam dokumen
RPJMD yang menjadi kewenangan Bapperida Kabupaten Bandung dalam
urusan perencanaan serta riset dan inovasi daerah adalah sebagai
berikut:
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Tabel 4.5 Indikator Kinerja Kunci

Target Tahun
No Indikator Satuan Ket.
2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

{1) (2) (3) (4] (S) (6} (7 {8 9 {10)

1 Indeks Poin 79 83,2 | 85,7 ]2 a1 93,5 | IPPD Komponen versi 2023
Perencanaan berdasarkan aturan Bappenas
Pembangunan Surat Edaran Nomor 3 Tahun 2023
Daerah (IPPD) tentang Perhitungan IPPN dengan

Definisi Operasional : (Komponen
Sinerg) + (Kemponen Kualitas
Perencanaan) + {(Komponen
Keterhubungan Perencanaan

Pembangunan dengan Perencanaan

Kinezja)

2 Persentase Persen 20 40 60 80 S0 100 | Jumnlah Rencana Aksi Bupali yang
Kebijjakan didukung oleh Hasil Riset dan
Berbasis Bulcti Inovasi (Naskah Kebijakan dan lain

lain) / Jumlah Rencana Aksi Bupati
x 100%

Sumber: Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025

4.5 Uraian Indikator dan Target Pelaksanaan Tujuan Pembangunan

Berkelanjutan (TPB)/SDGs

Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB} atau  Sustainable
Development Goals (SDGs) adalah upaya global untuk memastikan
pembangunan yang berkelanjutan dalam berbagai aspek kehidupan. TPB
mencakup berbagai dimensi seperti peningkatan kesejahteraan ekonomi,
perlindungan lingkungan hidup, dan keadaan sosial. Dalam mencapai tujuan
ini, terdapat 17 tujuan utama yang harus dipenuhi, antara lain penghapusan
kemiskinan, peningkatan kualitas pendidikan, serta perlindungan terhadap
ekosistem darat dan laut. Bapperida Kabupaten Bandung memiliki peran
penting dalam mendukung Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) ke -8,
yaitu: “Pekerjaan Layak dan Pertumbuhan Ekonomi” serta TPB ke-9 yaitu: *
Industri, Inovasi dan Infrastruktur”. Tujuan tersebut sejalan dengan tugas
pokok dan fungsi Bapperida dalam penyelenggaraan urusan perencanaan
pembangunan dan inovasi daerah.

Keterkaitan TPB 9 dengan TPB 8, yang berfokus pada pekerjaan layak
dan pertumbuhan ekonomi, sangat jelas, karena pembangunan infrastruktur
dan industri menciptakan lapangan kerja dan meningkatkan pertumbuhan

ekonomi secara inklusif.
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Sesuai dengan Peraturan Presiden Nomor 111 Tahun 2022 tentang
Pelaksanaan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan, kedua TPB tersebut
diterjemahkan dalam sasaran global dan nasional yang berkaitan dengan tugas
pokok dan fungsi Bapperida Kabupaten Bandung yaitu :

a. Sasaran global: mempertahankan pertumbuhan ekonomi per kapita sesuai
dengan kondisi nasional dan khususnya, setidaknya 7% pertumbuhan
produk domestik bruto per tahun di negara kurang berkembang;

b. Sasaran global: Mempromosikan industrialisasi inklusif dan berkelanjutan
dan pada tahun 2030, secara signifikan meningkatkan proporsi industri
dalam lapangan kerja dan produk domestik bruto

Untuk mengatur ketercapaian tersebut, terdapat indikator yang berkaitan

langsung dengan tugas pokok dan fungsi Bapperida Kabupaten Bandung yaitu:

8.1.1 Laju pertumbuhan PDRB per kapita

8.1.1.(a) PDB perkapita

9.2.1 Proporsi nilai tambah sektor industri manufaktur terhadap PDB dan per

kapita

9.2.1.(a} Laju pertumbuhan PDB industri manufaktur

Rencana penerapan Tujuan Pembangunan Berkelanjutan (TPB) Bapperida

tahun 2025-2029 dapat dilihat pada tabel di bawah ini:

Tabel 4.6 Indikator TPB/SDGs

. . Target Tahun Ket
No | Tujuan/ Goals indikator Satuan Thoos | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
(1) 2} (3} (4) (3) {6} 7} (8 {9} {10} | (11)
8.1.1* Laju
TPB 8 pertumbuhan
. {Pekerjaan Layak BDB per Persen 5,08 5,77 6,23 6,48 6,79 5,98
Dan Pertumbuhan kapita,
Ekonormi) 8.1.1.(a) | PDB per Juta
kepita. Rupiah 47,17 | 50,98 | 55,46 | 60,56 | 66,45 | 72,03
9.1.1* Proporsi nilai
tambah sektor
industri
TPB 9 manufaktur Persen | 52,37 | 52,33 | 52,29 | 52,24 | 52,19 | 52,13
3 (INDUSTRI, tethadap PDB
INOVASI, DAN dan per kapita.
INFRASTRUKTUR) | 9.1.1.(a}) | Laju
pertumbuhan
PDB indusiri Persen 6,23 6,49 6,95 7,40 7,85 7.85
manufaktur.

Sumber: RAD TPB/SDGs Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029

4.6 Dukungan Terhadap Tematik Pembangunan Tahun 2025-2029
Penyusunan RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029
berpedoman pada Inmendagri Nomor 2 Tahun 2025 tentang Pedoman
Penyusunan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)




184

dan Rencana Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) untuk periode
2025-2029 yang menjabarkan visi, misi, tujuaan, sasaran hingga
menetapkan prioritas pembangunan juga menggunakan pendekatan
tematik dengan mengusung beberapa tema pembangunan. Pengusungan
konsep tematik ini bertujuan sebagai bentuk percepatan pembangunan
menuju Visi Kabupaten Bandung 2025-2029 yang Lebih Bedas, Maju dan
Berkelanjutan.

Sebagaimana tugas pokok dan fungsinya Bapperida sebagai
perangkat daerah yang melaksanakan fungsi penunjang urusan
pemerintahan bidang perencanaan juga memiliki fungsi koordinasi.
Dalam menunjang percepatan pembangunan melalui konsep
pembangunan tematik, Bapperida Kabupaten Bandung secara umum
menunjang terhadap semua subtema aksi tematik Pembangunan di
Kabupaten Bandung sebagai pendamping koordinasi dari berjalannya
aksi tematik pembangunan tersebut dalam rangka mewujudkan
pembangunan Tematik di Kabupaten Bandung. Bapperida memiliki
Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah
yvang dapat memastikan perencanaan pembangunan tematik yang
dirancang berjalan sebagaimana mestinya.

Selain sebagai pendamping koordinasi perencanaan, Bapperida
Kabupaten Bandung mendukung secara spesifik dalam subtema aksi
tematik pembangunan yang diantaranya yaitu aksi tematik Peningkatan
Ketahanan Pangan, Kawasan Pengembangan Ibu Kota Kabupaten
Bandung dan Sumber Daya Manusia Bedas.

a. Aksi Tematik Peningkatan Ketahanan Pangan

Pada aksi tematik Peningkatan Ketahanan Pangan, permasalahan
yang muncul adalah belum optimalnya pemanfaatan pangan di
Kabupaten Bandung sehingga Bapperida Kabupaten Bandung
mencoba menginisiasi pendekatan Simpul Pangan Lokal Berbasis
Komunitas vang mengintegrasikan proses produksi, distribusi, dan
konsumsi ke dalam suatu ekosistem pangan yang inklusif serta
berkelanjutan melalui penguatan pemanfaatan inovasi teknologi
sehingga dapat mewujudkan program pembangunan simpul pangan
lokal berbasis komunitas melalui efisiensi inovasi dan keterhubungan
antar pelaku. Program Riset dan Inovasi Daerah yang merupakan

bagian dari urusan penelitian dan pengembangan diharapkan mampu
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menghasilkan inovasi-inovasi baru yang dapat mendukung dalam
mewujudkan aksi tematik Peningkatan Ketahanan Pangan tersebut.
Aksi Tematik Kawasan Pengembangan Ibu Kota Kabupaten Bandung

Lain halnya pada aksi tematik Kawasan Pengembangan Ibu Kota
Kabupaten Bandung ini memfokuskan intervensi pembangunan pada
isu-isu strategis di Ibukota Kabupaten Bandung, di Kecamatan
Soreang yang berfokus pada “Mewujudkan Kawasan Perkotaan
Soreang Sebagai Ibukota Kabupaten Bandung yang Bersih, Nyaman,
Tertib, Aman, dan Berkembang Melalui Penguatan Fungsi Kawasan
Serta Penataan Ruang Yang Berkelanjutan”. Salah satu permasalahan
yang muncul yaitu belum optimalnya implementasi Perda dan Perbup
terkait Tata Ruang dan belum optimalnya pengendalian perizinan.
Salah satu Critical Succes Factor (CSF) untuk mengatasi permasalahan
tersebut adalah dengan penguatan regulasi dan sistem pengendalian
perizinan berbasis digital dan spasial. Pendekatan ini selaras dengan
prinsip perencanaan dengan memperhatikan keterkaitan antara
dimensi sosial, eckonomi, dan lingkungan. Program tematik
perencanaan pengembangan kota sesuai dengan RDTR Screang serta
optimalisasi pengawasan dan pengendalian ruang dapat mendukung
terwujudnya CSF tersebut. Dalam mewujudkan percepatan
pembangunan tersebut Bapperida Kabupaten Bandung
melaksanakan pengawasan dan penegakan regulasi pemanfaatan dan
pengendalian ruang kota melalui Program Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Pembangunan Daerah.

Permasalahan lain dalam mewujudkan kawasan pengembangan
Ibu Kota Kabupaten Bandung yaitu kurang tertatanya kawasan ruang
publik. Hal ini dapat diatasi jika pengembangan ruang publik berbasis
kebutuhan masyarakat bisa terwujud melalui pengembangan program
tematik penegakan Perda/Perkada serta penataan kawasan ruang
publik kota. Hal yang bisa diintervensi oleh Bapperida adalah dengan
mengawal dan mendampingi dalam penegakkan serta pengawasan
penataan ruang publik kota melalui Program Koordinasi dan
Sinkronisasi Perencanaan Pembangunan Daerah.

Aksi Tematik SDM Bedas
Subtema tematik ini memfokuskan intervensi pada pembangunan

isu-isu strategis di bidang sosial. Sub tema ini mengarusutamakan
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transformasi sosial melalui penguatan layanan dasar dan
perlindungan sosial bagi kelompok sasaran prioritas. Salah satu
subtema prioritas yang diangkat adalah kesejahteraan sosial melalui
penanganan kemiskinan. Permasalahan yang muncul dalam
pengembangan subtema tersebut adalah kemiskinan yang berlanjut
akibat rendahnya akses ekonomi, pendidikan, keschatan, dan
perlindungan sosial. Hal tersebut dapat diatasi jika terpadunya tata
kelola penanggulangan kemiskinan bisa terwujud. Bapperida
Kabupaten Bandung merupakan bagian dari Tim Koordinasi
Penanggulangan Kemiskinan Daerah (TKPKD) dapat melakukan
integrasi dan koordinasi data pensasaran kemiskinan dari berbagai
sumber serta pemutakhiran data pensasaran kemiskinan secara
berkala dan partisipatif melalui Program Koordinasi dan Sinkronisasi

Perencanaan Pembangunan Daerah.
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BAB V
PENUTUP

5.1 Kesimpulan

Rencana Strategis (Renstra) Bapperida Kabupaten Bandung Tahun
2025-2029 merupakan suatu acuan dan panduan bagi seluruh unit kerja
di lingkungan Bapperida Kabupaten Bandung, dalam melaksanakan
tugas pokok dan fungsinya dan memberikan gambaran tentang kinerja
Pelayanan. Penyelesaian isu-isu strategis yang ada menghasilkan
penetapan Visi, Misi, Tujuan dan Sasaran serta strategi dan kebijakan
yang akan ditempuh dalam lima tahun kedepan, yang telah disesuaikan
dengan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintah
Daerah dan Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Permmbangunan Daerah, Tata
Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Dokumen Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029
diharapkan menjadi pedoman bagi seluruh unit kerja di lingkungan
Bapperida Kabupaten Bandung dalam meningkatkan kinerja dan
pelayanannya bagi masyarakat, serta menjadi pedoman dalam
penyusunan Rencana Kerja (Renja) Bapperida Kabupaten Bandung setiap
tahun.

Keberhasilan pelaksanaan Renstra ini dapat direalisasikan bila ada
kesepahaman dan komitmen bersama untuk mewujudkan Visi, Misi,
Tujuan, Sasaran, Strategi, Kebijakan dan Program/kegiatan yang telah
direncanakan lima tahun kedepan melalui penajaman pada indikator
sasaran, outcome, kegiatan dan output dalam mewujudkan perencanaan

pembangunan yang berkualitas dan profesional.

5.2 Kaidah Pelaksanaan
Pelaksanaan Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-
2029 harus dilandaskan pada prinsip-prinsip tata kelola pemerintahan
yang baik (good governance), berorientasi pada hasil (result-oriented), serta

menjunjung tinggi akuntabilitas, transparansi, partisipasi, dan efisiensi.
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Kaidah-kaidah ini menjadi pedoman normatif sekaligus operasional bagi
seluruh unit kerja dan pemangku kepentingan dalam menerjemahkan
strategi ke dalam tindakan nyata yang terukur dan berkelanjutan. Pada
pelaksanaannya harus berprinsip pada kaidah-kaidah sebagai berikut:

1. Program, kegiatan dan subkegiatan yang tercantum dalam dokumen
Renstra Bapperida Kabupaten Bandung Tahun 2025-2029 harus
selaras dengan dokumen RPJMD Kabupaten Bandung Tahun 2025-
2029 serta menjadi pedoman dalam penyusunan dokumen Rencana
Kerja (Renja) Tahunan,

2. Renstra yang disusun berdasarkan pendekatan berbasis kinerja
(performance-based planning) yaitu fokus pada hasil (outcome) dan
manfaat (impact) yang dilengkapi dengan Indikator Kinerja Utama (IKU)
yang terukur dan target tahunan yang telah ditetapkan serta
dituangkan dalam dokumen rencana kerja tahunan (Renja} sebagai
alat untuk mengukur pencapaian tujuan dan sasaran strategis;

3. Pelaksanaan Renstra harus melibatkan berbagai pemangku
kepentingan (stakeholders) serta transparan dalam proses
penyusunan, implementasi dan pelaporan,;

4. Sistem pelaporan, monitoring, dan evaluasi (Monev} harus dijalankan
secara berkala dan sistematis. Setiap pemangku urusan wajib
menyampaikan laporan kinerja berdasarkan indikator yang telah
ditetapkan, yang kemudian akan dievaluasi untuk melihat efektivitas,
kendala lapangan, serta peluang perbaikan. Hasil evaluasi akan
menjadi dasar penyesuaian strategi pelaksanaan pada tahun
berikutnya melalui mekanisme perencanaan tahunan dan perubahan
Renstra bila diperlukan;

5. Pelaksanaan Renstra ini harus adaptif terhadap perubahan
lingkungan strategis, baik dalam skala lokal, nasional, maupun global.
Perubahan kebijakan pemerintah pusat, dinamika ekonomi global,
serta perkembangan teknologi informasi harus direspons secara cepat
dan tepat oleh Bapperida melalui kebijakan yang fleksibel namun tetap
akuntabel;

6. Penguatan kapasitas kelembagaan dan sumber daya manusia menjadi
syarat mutlak untuk keberhasilan implementasi. Oleh karena itu,

pengembangan kompetensi aparatur, pembenahan sistem birokrasi
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internal, serta penggunaan teknologi informasi dalam mendukung
pelayanan publik harus terus ditingkatkan.

Dengan berpegang pada kaidah-kaidah ini, pelaksanaan Renstira
Bapperida Kabupaten Bandung diharapkan tidak hanya menjadi proses
administratif, tetapi benar-benar mendorong pencapaian hasil
pembangunan yang nyata,terukur, dan memberi manfaat langsung bagi

masyarakat serta perckonomian daerah secara luas.

5.3 Pelaksanaan Pengendalian dan Evaluasi Terhadap Perencanaan dan
Pelaksanaan Pembangunan

Dalam kaidah pelaksanaan Renstra disebutkan bahwa sistem
pelaporan dan evaluasi harus dilaksanakan secara berkala dan
sistematis. Pengendalian dan evaluasi pembangunan sangat penting
untuk menjamin efektivitas pelaksanaan program dan akuntabilitas
penggunaan sumber daya. Proses ini harus dilakukan secara sistematis,
partisipatif, dan berorientasi pada hasil, guna mewujudkan
pembangunan yang berkelanjutan dan berdampak nyata bagi
masyarakat.

Pelaksanaan pengendalian dan evaluasi merupakan tahapan
strategis dalam siklus manajemen pembangunan yang berfungsi untuk
memastikan bahwa seluruh proses perencanaan dan pelaksanaan
program serta kegiatan Bapperida Kabupaten Bandung berjalan sesuai
dengan arah, sasaran, dan target yang telah ditetapkan dalam Rencana
Strategis (Renstra) Tahun 2025-2029. Pelaksanaan pengendalian
mencakup monitoring (pemantauan), supervisi dan koordinasi antar
pihak.

Fungsi pengendalian mencakup pemantauan pelaksanaan kegiatan
berdasarkan capaian indikator kinerja, dan penggunaan anggaran.
Mekanisme pengendalian dilakukan melalui rapat koordinasi internal
secara periodik, supervisi lapangan, serta pelaporan pelaksanaan
kegiatan yang disampaikan oleh masing-masing urusan. Pengendalian
juga diarahkan untuk mendeteksi lebih awal potensi permasalahan yang
dapat menghambat pencapaian kinerja. Bila diperlukan, tindakan
korektif atau penyesuaian kebijakan dapat segera diambil, baik dalam
bentuk rekomendasi perubahan strategi pelaksanaan, realokasi
anggaran, maupun revisi terhadap target kinerja, peningkatan kapasitas

kelembagaan serta tindakan korektif apabila terjadi penyimpangan.
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Evaluasi dilakukan wuntuk menilai efektivitas dan efisiensi
pelaksanaan program serta kegiatan, termasuk dampak nyata yang
dihasilkan terhadap masyarakat. Evaluasi dilaksanakan secara berkala
melalui mekanisme evaluasi triwulanan, tahunan, dan akhir periode
Renstra. Proses ini mencakup evaluasi input, proses, output, dan outcome
berdasarkan indikator kinerja utama (IKU). Hasil evaluasi menjadi dasar
utama dalam penyusunan dokumen perencanaan berikutnya, baik dalam
bentuk Rencana Kerja (Renja) tahunan berikutnya. Selain itu, evaluasi
juga digunakan sebagai bahan pertanggungjawaban kepada publik,
DPRD, dan instansi pengawasan eksternal, serta sebagai masukan untuk
peningkatan kualitas pelayanan publik. Pemanfaatan sistem informasi
dan pelaporan elektronik juga didorong agar proses evaluasi menjadi lebih
cepat, akurat, dan transparan. Dengan sistem pengendalian dan evaluasi

yang terstruktur, sistematis, dan berkelanjutan.

Soreang, 18 September 2025

Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah,

Ttd

MARLAN
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