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STANDARDISASI HONORARIUM, BIAYA
KEGIATAN, DAN SEWA

STANDARDISASI HONORARIUM

Satuan biaya honorarium diberikan berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan, meliputi:

e A - S L

Honorarium Penanggung Jawab Pengelola Keuangan;

Honorarium Pengadaan Barang/Jasa,;

Honorarium Perangkat Unit Kerja Pengadaan Barang dan Jasa;
Honorarium Narasumber atau Pembahas, Moderator, Pembawa Acara,;
Honorarium Pemberi Keterangan Ahli, Saksi Ahli, dan Beracara;
Honorarium Penyuluhan atau Pendampingan,;

Honorarium Rohaniwan;

Honorarium Tim Penyusunan Jurnal, Buletin, Majalah, Pengelola Teknologi
Informasi, dan Pengelola Website;

Honorarium Penyelenggara Ujian;

. Honorarium Penulisan Butir Soal Tingkat Kabupaten;
11.
12.

Honorarium Penyelenggaraan Kegiatan Pendidikan dan Pelatihan;
Honorarium Tim Anggaran Pemerintah Daerah.

HONORARIUM PENANGGUNG JAWAB PENGELOLA KEUANGAN.
Honorarium Penanggung Jawab Pengelola Keuangan diberikan kepada :

a. Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (PPKD), Pengguna Anggaran (PA)/
Kuasa Pengguna Anggaran (KPA);

b. Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK);

c. Pejabat Penatausahaan Keuangan Satuan Kerja Perangkat Daerah
(PPK SKPD);

d. Bendahara Pengeluaran atau Bendahara Penerimaan; dan

e. Bendahara Pengeluaran Pembantu atau Bendahara Penerimaan
Pembantu, Pembantu Bendahara Pengeluaran atau Pembantu
Bendahara Penerimaan;

f. Pejabat Keuangan dan Pejabat Teknis BLUD Puskesmas.

Honorarium penanggung jawab pengelola keuangan pada setiap satuan
kerja, diberikan berdasarkan besaran pagu yang dikelolanya.

Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam pemberian honorarium penanggung
jawab pengelola keuangan antara lain :

a. PA/KPA dalam melaksanakan kegiatan dapat menetapkan pejabat pada
SKPD/Unit SKPD selaku PPTK. PPTK dalam melaksanakan tugas dan
wewenang PA/KPA bertanggung jawab kepada PA/KPA. Untuk
membantu PPTK dalam pelaksanaan administrasi belanja di lingkungan
SKPD, PA dapat menetapkan pembantu bendahara pengeluaran atau
pembantu bendahara penerimaan untuk melaksanakan tugas
kebendaharaan pada SKPD. Besaran honorarium pembantu bendahara
pengeluaran atau pembantu bendahara penerimaan diberikan mengacu
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pada honorarium PPK SKPD sesuai dengan pagu belanja yang
dikelolanya.
b. Ketentuan jumlah PPK SKPD, diatur sebagi berikut :

1) Jumlah PPK SKPD yang membantu PA/KPA :

a) KPA yang merangkap sebagai PPTK dan tanpa dibantu oleh PPTK
lainnya, jumlah PPK SKPD paling banyak 6 (enam) orang
termasuk bendahara pengeluaran pembantu; dan

b) KPA yang dibantu oleh PPTK, jumlah PPK SKPD paling banyak 3
(tiga) orang termasuk bendahara pengeluaran pembantu.

2) Jumlah keseluruhan PPK SKPD yang membantu PPTK dalam 1
(satu) KPA tidak melebihi 2 (dua) kali dari jumlah PPTK.

3) Jumlah PPK SKPD untuk PPTK yang digabungkan diatur sebagai
berikut :
a) Jumlah PPK SKPD tidak boleh melampaui jumlah PPK SKPD
sebelum penggabungan; dan

b) Besaran honorarium PPK SKPD didasarkan pada jumlah pagu
yang dikelola PPK SKPD.

c. Jumlah keseluruhan alokasi dana untuk honorarium penanggung
jawab pengelola keuangan dalam 1 (satu) tahun anggaran paling
banyak 10% (sepuluh persen) dari pagu yang dikelola; dan

d. Dalam hal bendahara telah diberikan tunjangan fungsional bendahara,
yang bersangkutan tidak diberikan honorarium dimaksud.

2. HONORARIUM PENGADAAN BARANG/JASA.

Honorarium diberikan kepada Pejabat Pengadaan Barang/Jasa untuk
melaksanakan pemilihan penyedia barang/jasa sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan. Honor Pejabat Pembuat Komitmen
(PPKom) disetarakan dengan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK).

3. HONGCRARIUM PERANGKAT UNIT KERJA PENGADAAN BARANG DAN
JASA

Honorarium diberikan kepada aparatur sipil negara yang diberi tugas
tambahan sebagai perangkat pada UKPBJ berdasarkan surat keputusan
pejabat yang berwenang.

Dalam hal UKPBJ sudah merupakan struktur organisasi tersendiri dan
telah diperhitungkan dalam komponen tambahan penghasilan sesuai

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, perangkat UKPBJ tidak
diberikan honorarium dimaksud.

4. HONORARIUM  NARASUMBER ATAU PEMBAHAS, MODERATOR,
PEMBAWA ACARA

Honorarium Narasumber atau Pembahas, Moderator, diberikan kepada:
a. Honorarium Narasumber atau Pembahas.

Honorarium Narasumber atau Pembahas diberikan kepada pejabat
negara, pejabat daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain yang
memberikan informasi atau pengetahuan dalam kegiatan seminar,
rapat, sosialisasi, diseminasi, bimbingan teknis, workshop, sarasehan,
simposium, lokakarya, focus group discussion, dan kegiatan sejenis
(tidak termasuk untuk kegiatan pendidikan dan pelatihan).

Honorarium Narasumber atau Pembahas dapat diberikan dengan



ketentuan sebagai berikut :

a) Satuan jam yang digunakan dalam pemberian honqrarium
narasumber atau pembahas adalah 60 (enam puluh) menit, baik
dilakukan secara panel maupun individual.

b) Narasumber atau pembahas berasal dari :

1) luar satuan kerja perangkat daerah penyelenggara atau
masyarakat; atau

2) dalam satuan kerja perangkat daerah penyelenggara sepanjang
peserta yang menjadi sasaran utama kegiatan berasal dari luar
satuan kerja perangkat daerah penyelenggara dan/atau
masyarakat.

¢) Dalam hal narasumber atau pembahas tersebut berasal dari satuan
kerja perangkat daerah penyelenggara, maka diberikan honorarium
sebesar S0% (lima puluh persen) dan honorarium
narasumber/pembahas.

b. Honorarium Moderator.

Honorarium Moderator diberikan kepada pejabat daerah, aparatur sipil
negara, dan pihak lain yang ditunjuk oleh pejabat yang berwenang
untuk melaksanakan tugas sebagai moderator pada kegiatan seminar,
rapat, sosialisasi, diseminasi, bimbingan teknis, workshop, sarasehan,
simposium, lokakarya, focus group discussion, dan kegiatan sejenis
(tidak termasuk untuk kegiatan pendidikan dan pelatihan).

Honorarium Moderator dapat diberikan dengan ketentuan :

a) moderator berasal dari luar satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara; atau

b) moderator berasal dari dalam satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara sepanjang peserta yang menjadi sasarn utama
kegiatan berasal dari luar satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara dan/atau masyarakat.

¢. Honorarium Pembawa Acara

Honorarium pembawa acara yang diberikan kepada aparatur sipil
negara dan pihak lain yang ditunjuk oleh pejabat yang berwenang
untuk melaksanakan tugas memandu acara dalam kegiatan seminar,
rapat kerja, sosialisasi, diseminasi, workshop, sarasehan, simposium,
lokakarya, dan kegiatan sejenis yang mengundang minimal menteri,
kepala daerah/wakil kepala daerah, dan/atau pimpinan/anggota DPRD
dan dihadiri lintas satuan kerja perangkat daerah dan/atau
masyarakat.

5. HONORARIUM PEMBERI KETERANGAN AHLI, SAKSI AHLI, DAN
BERACARA.

Honorarium Pemberi Keterangan Ahli, Saksi Ahli, dan Beracara, terdiri
dari :

a. Honorarium Pemberi Keterangan Ahli atau Saksi Ahli.

Honorarium Pemberi Keterangan Ahli atau Saksi Ahli diberikan kepada
pejabat negara, pejabat daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain
yang diberi tugas menghadiri dan memberikan informasi atau
keterangan sesuai dengan keahlian di bidang tugasnya yang
diperlukan dalam - tingkat penyidikan dan/atau persidangan di
pengadilan.

Dalam hal instansi yang mengundang atau memanggil pemberi
keterangan . ahli atau saksi ahli tidak memberikan honorarium
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dimaksud, instansi pengirim pemberi keterangan ahli atau saksi ahli
dapat memberikan honorarium dimaksud.

b. Honorarium Beracara.

Honorarium Beracara diberikan kepada pejabat negara, pejabat
daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain yang diberi tugas un.tuk
beracara mewakili instansi pemerintah dalam persidangan pengadilan
sepanjang merupakan tugas tambahan dan tidak duplikasi dengan
pemberian gaji dan tunjangan kinerja atau tunjangan tambahan.

6. HONORARIUM PENYULUHAN ATAU PENDAMPINGAN.

Honorarium penyuluhan atau pendampingan diberikan sebagai pengganti
upah Kkerja kepada non aparatur sipil negara yang diangkat untuk
melakukan penyuluhan berdasarkan surat keputusan pejabat yang
berwenang.

Dalam hal ketentuan mengenai upah minimum di suatu wilayah lebih
tinggi daripada satuan biaya dalam Peraturan Bupati ini, satuan biaya ini
dapat dilampaui dan mengacu pada Peraturan yang mengatur tentang
upah minimum provinsi, kabupaten, atau kota dengan ketentuan :

a. Lulusan Sekolah Lanjutan Tingkat Atas (SLTA) diberikan sesuai upah
minimum provinsi, kabupaten atau kota;

b. Lulusan DI/DII/DIll/Sarjana Terapan diberikan paling banyak 114%
(seratus empat belas persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten
atau kota;

c. Lulusan Sarjana (S1) diberikan paling banyak 124% (seratus dua
puluh empat persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau
kota;

d. Lulusan Master (S2) diberikan paling banyak 133% (seratus tiga puluh
tiga persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau kota: dan

e. Lulusan Doktor (S3) diberikan paling banyak 150% (seratus lima puluh
persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau kota.

7. HONORARIUM ROHANIWAN.

Honcrarium Rohaniawan diberikan kepada seseorang yang ditugaskan
oleh pejabat yang berwenang sebagai rohaniwan dalam pengambilan
sumpah jabatan.

8. HONORARIUM TIM PENYUSUNAN JURNAL, BULETIN, MAJALAH,
PENGELOLA TEKNOLOGI INFORMASI, DAN PENGELOLA WEBSITE.

a. Honorarium Tim Penyusunan Jurnal.

Honorarium Tim Penyusunan Jurnal diberikan kepada penyusun dan
penerbit jurnal berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang.
Unsur sekretariat adalah pembantu umum, pelaksana, dan yang
sejenis, dan tidak berupa struktur organisasi tersendiri. Apabila
diperlukan, dalam menyusun Jurnal nasional atau internasional dapat
diberikan honorarium kepada mitra bestari (peer review) sebesar
Rp. 1.500.000,- (satu juta lima ratus ribu rupiah) per orang perjurnal.

b. Honorarium Tim Penyusunan Buletin atau Majalah.

Honorarium Tim Penyusunan Buletin atau Majalah dapat diberikan
kepada penyusun dan penerbit buletin atau majalah berdasarkan surat
keputusan pejabat yang berwenang. Majalah adalah terbitan berkala
yang isinya berbagai liputan jurnalistik, pandangan tentang topik
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9.

10.

11.

aktual yang patut diketahui pembaca. Buletin adalah media cetak
berisi warta singkat atau pernyataan tertulis yang diterbitk'an secara
periodik yang ditujukan untuk lembaga atau kelompok profesi tertentu.

c. Honorarium Tim Pengelola Teknologi Informasi atau Website.

Honorarium Tim Pengelola Teknologi Informasi atau Website dapat
diberikan kepada pengelola website atau media sejenis (tidak termasuk
media sosial) berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah. Website
atau media sejenis tersebut dikelola oleh pemerintah daerah.

Dalam hal pengelola teknologi informasi atau website sudah
merupakan struktur organisasi tersendiri dan telah diperhitungkan
dalam komponen tambahan penghasilan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan, pengelola teknologi informasi atau
website tidak diberikan honorarium dimaksud.

HONORARIUM PENYELENGGARA UJIAN.

Honorarium Penyelenggaraan Ujian merupakan imbalan diberikan kepada
penyusun naskah ujian, pengawas ujian, penguji, atau pemeriksa hasil
ujian yang bersifat lokal sesuai dengan kewenangan pemerintah daerah.

HONORARIUM PENULISAN BUTIR SOAL TINGKAT KABUPATEN.

Honorarium Penulisan Butir Soal Tingkat Kabupaten diberikan sesuai
dengan kepakaran kepada penyusun soal yang digunakan pada penilaian
tingkat lokal, meliputi soal yang bersifat penilaian akademik, seperti soal
ujian berstandar lokal, soal tes kompetensi akademik, soal calon aparatur
sipil negara, dan soal untuk peniliaian non-akademik seperti soal tes
bakat, tes minat, soal yang mengukur kecenderungan perilaku, soal tes
kompetensi guru yang non-akademik, soal tes asesmen pegawai, soal
kompetensi managerial sesuai dengan kewenangan pemerintahan daerah.

HONORARIUM PENYELENGGARAAN KEGIATAN PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN.

a. Honorarium Penceramah.

Honorarium Penceramah dapat diberikan kepada Penceramah yang
memberikan wawasan pengetahuan dan/atau sharing experience sesuai
dengan keahliannya kepada peserta pendidikan dan pelatihan pada
kegiatan pendidikan dan pelatihan dengan ketentuan sebagai berikut:

1) berasal dari luar Satuan Kerja Perangkat Daerah penyelenggara
atau masyarakat;

2) berasal dari dalam satuan kerja perangkat daerah penyelenggara
sepanjang peserta pendidikan dan pelatihan yang menjadi sasaran
utama kegiatan berasal dari luar perangkat daerah penyelen ggara
dan/ atau masyarakat; atau

3) dalam hal penceramah tersebut berasal dari satuan kerja perangkat
daerah penyelenggara maka diberikan honorarium sebesar 50%
(lima puluh persen) dari honorarium penceramah.

b. Honorarium Pengajar yang berasal dari luar satuan kerja perangkat
daerah penyelenggara

Honorarium dapat diberikan kepada pengajar yang berasal dari luar
satuan kerja perangkat daerah penyelenggara sepanjang kebutuhan

pengajar tidak terpenuhi dari satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara.



C.

Honorarium Pengajar yang berasal dari dalam satuan kerja perangkat
daerah penyelenggara

Honorarium dapat diberikan kepada pengajar yang berasal dari dalam
satuan kerja perangkat daerah penyelenggara, baik widyaiswara
maupun pegawai lainnya. Bagi widyaiswara, honorarium diberikan atas
kelebihan jumlah minimal jam tatap muka. Ketentuan jumlah minimal
tatap muka sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

Honorarium Penyusunan Modul Pendidikan dan Pelatihan.

Honorarium Penyusunan Modul Pendidikan dan Pelatihan dapat
diberikan kepada aparatur sipil negara atau pihak lain yang diberi
tugas untuk menyusun modul untuk pelaksanaan pendidikan dan
pelatihan berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah. Pemberian
honorarium dimaksud berpedoman pada ketentuan sebagai berikut:

1) bagi widyaiswara, honorarium dimaksud diberikan atas kelebihan
minimal jam tatap muka widyaiswara sesuai dengan ketentuan
peraturan perulndang-undangan; dan

2) satuan biaya ini diperuntukkan bagi penyusunan modul pendidikan
dan pelatihan baru atau penyempurnaan modul pendidikan dan
pelatihan lama dengan persentase penyempurnaan substansi modul
pendidikan dan pelatihan paling sedikit S0% (lima puluh persen).

12. HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH.

Honorarium Tim Anggaran Pemerintah Daerah dapat diberikan kepada
anggota tim yang ditetapkan berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah.

Jumlah anggota kesekretariatan paling banyak 7 (tujuh) anggota.

STANDARDISASI HONORARIUM, BIAYA KEGIATAN, DAN SEWA TERINCI PADA TABEL SEBAGAI BERIKUT

Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
A HONORARIUM
Honorarium Penanggung Jawab
Pengelola Keuangan
Honorarium Pejabat Pengelola
01 Keuangan Daerah (PPKD) /Pengguna
Anggaran (PA) / Kuasa Pengguna
Anggaran (KPA)
01 01 |Nilai Pagu Dana s/d Rp. 100 juta Org/Bln Rp 1,040,000 Pengguna
01 02 Nilai Pagu Dana di atas Rp 100 juta Org/Bln Rp 1,250,000 anggaran yang
s(d 'Rp. 250 juta , : menguasakan
01 03 Nilai Pagu Da'ma di atas Rp. 250 juta Org/Bin Rp 1,450,000 | kepada kuasa
s/d Rp. 500 juta pengguna
01 | 04 N;I:‘Rpag;‘ e SE LS Org/Bln | Rp 1,660,000 | anggaran,
Nilai Pagu Dana df atas Rp. 1 il HEE AL oA
01 05 gu Lana diatas kp. 1 miiar Org/Bln | Rp 1,970,000 |  diberikan
s/d Rp. 2,5 miliar sebagian
Nilai P D i . ili
of | .08 [Pi=.Féep DanadiatasBp. 5wmilller | aovmy lgg 2,280,000 | disesuaikan
s/d Rp. S miliar dengan pagu
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 miliar
01 07
s/d Rp. 10 miliar QrgiBln. | Re 2,390,000 di“gga;?:'
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 miliar dartulioan
01 08
s/d Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 3,010,000 untut
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25 miliar perangkat
01 09
s/d Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 3,420,000 daerah
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 miliar sekretariat
01 10
s/d Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 3,840,000 dacrah
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 75 miliar
01 11
s/d Rp. 100 miliar Org/Bln | Rp 4,350,000
01 12 |Nilai Pagfx Dana di atas Rp. 100 Miliar Org/Bln Rp 4,770,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
Honorarium Pejabat Pembuat
02 Komitmen (PPKoM) /Pejabat
Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK)
02 01 |Nilai pagu dana s/d Rp. 100 juta Org/Bln Rp 1,010,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 juta Ore ) Bk R 1.210.000
p , L
02 | 92 |5/d Rp. 250 juta 8/
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta Ore/Bin R 1.410.000
02 | 9 |s/dRp. 500 juta g/ P
02 04 Nilai pagu dgpa di atas Rp. 500 juta Org/Bln Rp 1,610,000
s/d Rp. 1 miliar
02 05 Nilai pagu. <.iana di atas Rp. 1 miliar s/d Org/Bln Rp 1.910.000
Rp. 2,5 miliar
02 06 Nilai pagu dgr.xa di atas Rp. 2,5 miliar Org/Bln Rp 2,210,000
s/d Rp. S miliar
02 07 Nilai pagg .dana di atas Rp. 5 miliar s/d Org/Bln Rp 2.520.000
Rp. 10 miliar
02 08 Nilai pagu daz.lg di atas Rp. 10 miliar Org/Bln Rp 2,920,000
s/d Rp. 25 miliar
02 09 Nilai pagu dax.'x? di atas Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 3,320,000
s/d Rp. S0 miliar
02 10 Nilai pagu dajjxg di atas Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 3,720,000
s/d Rp. 75 miliar
Nilai pagu dana di atas Rp. 75 miliar Org/Bl R 4 130.000
92 | ™ |s/d Ro. 100 miliar /5t | EP i
02 12 |Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar Org/Bln Rp 4,630,000
03 Honorarium Pejabat Penata Usahaan
Keuangan (PPK)
03 01 INilai pagu dana s/d Rp.50 juta Org/Bln Rp 400,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 50 juta s/d
Bl 400,00
¥ Q2 Rp. 100 juta Org/Bln Rp 0,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 juta
03 0 R 4
¢ s/d Rp. 250 juta Org/Bln P 80,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta
0
3 04 s/d Rp. 500 juta Org/Bln Rp 570,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 juta
0
3 05 s/d Rp. 1 miliar Org/Bln Rp 660,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 1 miliar
0
3 06 s/d Rp. 2.5 miliar Org/Bln Rp 770,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 2,5 miliar
03 7 ’
0 s/d Rp. 5 miliar Org/Bln Rp 880,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 5 miliar
03 08 s/d Rp. 10 miliar Org/Bln Rp 990,000
Nilai pagu dana di atas Rp, 10 miliar
03
09 s/d Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 1,250,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 25 miliar
03 10 s/d Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 1,520,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 50 miliar
03 11 s/d Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 1,780,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 75 miliar
4
03 12 s/d Rp. 100 miliar Org/Bln Rp 2,040,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar
1 44
S0 3 |s/d Rp. 250 miliar Org/in | Rp 2,440,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 miliar
03 14 s/d Rp. 500 miliar Org/Bln Rp 2,830,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 miliar
1
03 5 s/d Rp. 750 miliar Org/Bln Rp 3,230,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 750 miliar
03 16 s/d Rp. 1 triliun Org/Bln Rp 3,620,000
04 Honorarium Bendahara
Pengeluaran/Bendahara Penerimaan
04 01 [Nilai pagu dana s/d Rp.100 juta Org/Bln Rp 340,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 juta
04 0 4
5 s/d Rp. 250 juta Org/ B Ry 20,008
04 03 Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta Org/Bln Rp 500,000

s/d Rp. 500 juta




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
04 04 Nilai pagu d?.pa di atas Rp. 500 juta Org/Bln Rp 570,000
s/d Rp. 1 miliar
04 05 Nilai pagu dan'a‘ di atas Rp. 1 miliar Org/Bln Rp 670,000
s/d Rp. 2,5 miliar
04 06 Nilai pagu dg{la di atas Rp. 2,5 miliar Org/Bln Rp 770,000
s/d Rp. 5 miliar
04 07 Nilai pagu dax"lg di atas Rp. 5 miliar Org/Bln Rp 860,000
s/d Rp. 10 miliar
04 08 Nilai pagu dar'lz‘a di atas Rp. 10 miliar Org/Bin Rp 1,090,000
s/d Rp. 25 miliar
04 09 Nilai pagu dax.l.a di atas Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 1,320,000
s/d Rp. 50 miliar
04 10 Nilai pagu da.rll_a di atas Rp. 50 miliar Org/Bin Rp 1,550,000
s/d Rp. 75 miliar i
04 11 Nilai pagu dan'a.dl atas Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 1,780,000
s/d Rp. 100 miliar
04 12 |Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar Org/Bln Rp 2,120,000
04 13 Nilai pagu dang.dl atas Rp. 250 miliar Org/Bln | Rp 2,470,000
s/d Rp. 500 miliar
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 miliar Ora/Bl R 2 810000
0% | 1 |5/d Rp. 750 miliar BB 18P o
04 15 Nilai pagu d.af'xa di atas Rp. 750 miliar Org/Bin Rp 3,160,000
s/d Rp. 1 triliun
Bendahara Pengeluaran Pembantu /
05 Bendahara Penerimaan Pembantu /
Pembantu Bendahara Pengeluaran /
Pembantu Bendahara Penerimaan
05 01 |Nilai pagu dana s/d Rp.100 juta Org/Bln Rp 260,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 juta
S 02 B R 10,00
9 s/d Rp. 250 juta Ore/ln. [ Rp 310,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta
0S5 03 Bl 70,00
s/d Rp. 500 juta Org/Bln | Rp 18500
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 juta
05 04
s/d Rp. 1 miliar Org/Bln | Rp 450,800
Nilai pagu dana di atas Rp. 1 miliar s/d
S
0 05 Rp. 2.5 miliar Org/Bln Rp 500,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 2,5 miliar
0 7
5 06 s/d Rp. 5 miliar Org/BIln Rp 570,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 5 miliar s/d
0
S 07 Rp. 10 miliar Org/Bln Rp 640,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 10 miliar
0S5 08 s/d Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 810,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 25 miliar
05 09 s/d Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 980,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 50 miliar
0
05 1 s/d Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 1,150,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 75 miliar
05 11 :
s/d Rp. 100 miliar Org/Bln  |'Rp £3.59.000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar
05 12
s/d Rp. 250 miliar Org/Bln | Rp -SB0;000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 miliar
05 13
s/d Rp. 500 miliar Org/Bln | Rp 1,840,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 miliar
0 14
> s/d Rp. 750 miliar Org/Bln | Rp <,299\068
Nilai pagu dana di atas Rp. 750 miliar
05 5
"® |s/d Rp. 1 triliun Org/Bly: | Rp £A70000
Honorarium Pejabat / Panitia / Tim
06 Penerima / Pemeriksa Hasil
Pekerjaan -
06 01 |Nilai Pagu Dana s/d Rp. 200 juta Org/paket | Rp 400,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 200 juta
06 02
s/d Rp. 500 juta Orgfpaker | R S8.000
Nilai P i , i
06 03 lla1 Pagu Dana di atas Rp. 500 juta Org/paket | Rp 600,000

s/d Rp. 1 miliar




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 miliar Org/paket | R 750.000
P ,
06 | %% |s/d Rp. 2.5 miliar adi
06 05 Nilai Pagu D?.pa di atas Rp. 2,5 miliar Org/paket | Rp 900,000
s/d Rp. S miliar
06 06 Nilai Pagu Dap'a di atas Rp. 5 miliar Org/paket | Rp 1,050,000
s/d Rp. 10 miliar
06 07 Nilai Pagu Da.n.a di atas Rp. 10 miliar Org/paket | Rp 1,250,000
s/d Rp. 25 miliar
06 08 Nilai Pagu Da.n.a di atas Rp. 25 miliar Org/paket | Rp 1,450,000
s/d Rp. SO miliar
06 09 Nilai Pagu Dapg di atas Rp. 50 miliar Org/paket | Rp 1,650,000
s/d Rp. 75 miliar
06 10 Nilai Pagu Dan'.el.dl atas Rp. 75 miliar Org/paket | Rp 1.800.000
s/d Rp. 100 miliar
Honorarium Pejabat Keuangan BLUD
07
Puskesmas
07 01 |Nilai pagu dana s/d Rp.50 juta Org/Bin Rp 300,000
07 02 Nilai pag}l dana di atas Rp. 50 juta s/d Org/Bln Rp 350,000
Rp. 100 juta
07 03 Nilai pagu da'na di atas Rp. 100 juta Org/Bln Rp 420,000
s/d Rp. 250 juta
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta Ore/BI R 500.000
oz % s/d Rp. 500 juta rg/Bin P '
07 05 Nilai pagu de.u.la di atas Rp. 500 juta Org/Bln Rp 570,000
s/d Rp. 1 miliar
07 06 Nilai pagu dan.a' di atas Rp. 1 miliar Org/Bln Rp 670,000
s/d Rp. 2,5 miliar
Nilai pagu dana di atas Rp. 2,5 miliar
Bl R 770,00
07 | 97 le/d Bo. 5 miliar CrgiHle | R .
Nilai pagu dana di atas Rp. 5 miliar 60.000
07 08 s/d Rp. 10 miliar Org/Bln Rp 860,00
Nilai pagu dana di atas Rp. 10 miliar
1,090,000
07 09 s/d Rp. 25 miliar Org/Bln Rp ,090,00
Nilai pagu dana di atas Rp. 25 miliar
07 10 s/d Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 1,320,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 50 miliar
1
07 1 s/d Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 1,550,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 75 miliar
07 12 s/d Rp. 100 miliar Org/Bln Rp 1,780,000
07 13 [Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar Org/Bln Rp 2,120,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 miliar
7
0 14 s/d Rp. 500 miliar Org/Bln Rp 2,470,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 miliar
07 15 s/d Rp. 750 miliar Org/Bln Rp 2,810,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 750 miliar
07 16 s/d Ro. 1 triliun Org/Bln Rp 3,160,000
Honorarium Pejabat Teknis BLUD
08
Puskesmas
08 01 |[Nilai pagu dana s/d Rp.100 juta Org/Bln Rp 250,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 100 juta
08 02 s/d Rp. 250 juta Org/Bln Rp 300,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta
0 4
08 3 s/d Rp. 500 juta Org/Bln Rp 00,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 juta
08 04 4B, Tadilae Org/Bln Rp 450,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 1 miliar
08 05 s/d Rp. 2.5 miliar Org/Bln Rp 500,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 2,5 miliar
08 06 s/d Rp. 5 miliar Org/Bln Rp 550,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 5 miliar
08 07 s/d Rp. 10 miliar Org/Bln Rp 600,000
Nilai pagu dana di atas Rp. 10 miliar
08 08 s/d Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 650,000
08 09 Nilai pagu dana di atas Rp. 25 miliar Org/Bln Rp 700.000

s/d Rp. 50 miliar




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
08 10 Nilai pagu dale..a di atas Rp. 50 miliar Org/Bln Rp 750,000
s/d Rp. 75 miliar
08 11 Nilai pagu dana‘l.dx atas Rp. 75 miliar Org/Bln Rp 800,000
s/d Rp. 100 miliar
08 12 |Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar Org/BIn Rp ,000,000
09 Honorarium Pejabat Pengadaan
Barang / Jasa
09 01 Honorarium Pejabat Pengadaan Barang Org/Bln Rp 680,000
[ Jasa
Honorarium Tim Pendukung Pejabat
Pembuat Komitmen, Tenaga Ahli
10 Pejabat Pengadaan/UKPBJ,Panitia
Pengadaan,Pejabat/Panitia Penerima
Hasil Pekerjaan,Tim Teknis
10 01 [Nilai Pagu Dana s/d Rp. 25 juta Org/Keg Rp 200,000
10 02 Nilai Pa.gu Dana di atas Rp. 25 juta s/d Org/Keg Rp 250,000
Rp. 50 juta
10 03 Nilai Pag'u Dana di atas Rp. 50 juta s/d Org/Keg Rp 300,000
Rp. 100 juta
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 juta
Org/Keg R 350,000
10 | 9% ls/d Ro. 200 juta reibee | Rp
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 200 juta
Org/K R 400,000
19 | 9 |s/d Rp. 500 juta rg/Keg | Rp
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500 juta
450,000
10 06 s/d Rp. 1 miliar Org/Keg Rp 50,0
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 miliar
,000
10 ] 97 |s/d Rp. 2.5 miliar Org/Keg || Rp g
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 miliar
10 08 s/d Rp. 5 miliar Org/Keg Rp 550,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 miliar
1
0 09 s/d Rp. 10 miliar Org/Keg Rp 600,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 miliar
10 10 s/d Rp. 25 miliar Org/Keg Rp 650,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25 miliar
10 11 s/d Rp. 50 miliar Org/Keg Rp 700,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 miliar
0 2 K 7 0
! 12 |s/d Rp. 75 miliar Org/Keg | Rp %0000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 75 miliar
10 13 s/d Rp. 100 miliar Org/Keg Rp 800,000
10 14 |Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 Miliar Org/Keg Rp 850,000
HONORARIUM NARASUMBER/
11 PEMBAHAS/ MODERATOR/
PEMBAWA ACARA
Kepala Daerah / Pejabat setara Kepala
11 01 |Daerah/ Pejabat Daerah Lainnya yang Org/Jam Rp 1,400,000
disetarakan
11 02 |Pejabat Eselon 1 / yang disetarakan Org/Jam Rp 1,200,000
11 03 _|Pejabat Eselon 1l / yang disetarakan Org/Jam Rp 1,000,000
11 04 F"ejabat Eselon 11l kebawah / yang Orgldsza Rp 900,000
disetarakan
11 05 [Moderator Org/Keg Rp 700,000
11 06 [Pembawa Acara Org/Keg Rp 400,000
HONORARIUM PEMBERI
12 KETERANGAN AHLI/SAKSI AHLI
DAN BERACARA
Honorarium Pemberi Keterangan
12 01 Ahli/Saksi Ahli Org/Keg Rp 1,800,000
12 02 |Honorarivm Beracara Org/Keg Rp 1,800,000
13 HONORARIUM PENYULUH NON
PEGAWAI NEGERI SIPIL .
13 01 |SLTA Org/Bln Rp 2,100,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
13 02 |DI/DII/D]ll/Sarjana Terapan Org/Bln Rp 2,400,000
13 03 [Sarjana (S1) Org/Bin Rp 2,600,000
13 04 |Master (S2) Org/Bln Rp 2,800,000
13 05 |Doktor (S3) Org/Bln Rp 3,000,000
14 HONORARIUM PELANTIKAN
14 01 |Pengukuh Sumpah Janji (Rohaniwan) Org/Keg Rp 400,000
14 02 |Pembaca Sumpah Janji Org/Keg Rp 400,000
14 03 |Pemimpin Do'a Org/Keg Rp 250,000
14 04 [Saksi Org/Keg Rp 250,000

HONORARIUM TIM PENYUSUNAN

JURNAL /BULETIN / MAJALAH /

PENGELOLA TEKNOLOGI INFORMASI

/ PENGELOLA WEBSITE
15 HONORARIUM TIM PENYUSUNAN

JURNAL
15 01 |Penanggung Jawab Oter Rp 500,000
15 02 |Redaktur Oter Rp 400,000
15 03 [Penvunting/Editor Oter Rp 300,000
15 04 |Desain Grafis Oter Rp 180,000
15 05 |Fotografer Oter Rp 180,000
15 06 |Sekretariat Oter Rp 150,000
15 07 [Pembuat Artikel per halaman | Rp 200,000
16 HONORARIUM TIM PENYUSUNAN

BULETIN/MAJALAH
16 01 |Penanggung Jawab Oter Rp 400,000
16 02 [Redaktur Oter Rp 300,000
16 03 |Penyunting/Editor Oter Rp 250,000
16 04 [Desain Grafis Oter Rp 180,000
16 0S5 |Fotografer Oter Rp 180,000
16 06 [Sekretariat Oter Rp 150,000
16 07 |Pembuat Artikel per halaman | Rp 100,000

HONORARIUM TIM PENGELOLA
17 TEKNOLOGI INFORMASI /

PENGELOLA WERBSITE
17 01 [Penanggung Jawab OB Rp 500,000
17 02 |Redaktur OB Rp 450,000
17 03 |[Editor OB Rp 400,000
17 04 |[Web Admin OB Rp 350,000
17 05  [Web Developer OB Rp 300,000
17 06 [Pembuat Artikel per halaman | Rp 100,000
18 HONORARIUM PENYELENGGARA

UJIAN
18 01 H?nor Penyusun atau Pembuat Bahan |Naskah/Pelaj Rp 150,000

Ujian aran
18 02 |Honor Pengawas Ujian Org/hari Rp 240,000
18 | 03 |Honor Pemeriksa Hasil Ujian S‘S‘l‘;?,/a ’:fata Rp 5,000

1

18 04 |Honor Petugas Proktor Ujian Org/hari Rp 200,000
18 05 |Honor Petugas Teknisi Ujian Org/hari Rp 200,000
18 06 _|Penyusun Naskah / Makalah ljam -45'| Rp 250,000
18 07 |Menguji Lisan / Tertulis ljam -45' | Rp 150,000
18 08 r;:;lsun Bahan Ajar Khusus (bahasa Keg Rp 300,000
19 HONORARIUM PENULISAN BUTIR

SOAL TINGKAT KABUPATEN
19 01 Penyusunan butir soal tingkat per Butir soal| Rp 100,000

Kabupaten .
20 HONORARIUM TELAAH BUTIR SOAL

TINGKAT KABUPATEN
20 01 |Telaah Materi Soal per butir soal| Rp 45,000
20 02 [Telaah Bahasa Soal per butir soal Rp 20,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
HONORARIUM PENYELENGGARAAN
21 KEGIATAN PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN (DIKLAT)
21 01 |Honorarium Penceramah OJP Rp 1,000,000
Honorarium Pengajar yang berasal dari
21 02 |luar satuan kerja perangkat daerah OJP Rp 300,000
penvelengeara
Honorarium Pengajar yang berasal dari
21 03 |dalam satuan kerja perangkat daerah OJp Rp 200,000
penvelenggara
21 04 |[Honorarium Penyusunan Modul Diklat per modul | Rp 5,000,000
HONORARIUM TIM ANGGARAN
PEMERINTAH DAERAH
Honorarium Tim Anggaran
43 Pemerintah Daerah
22 01 [Pembina Org/Bln Rp 3,500,000
22 02 |Pengarah Org/Bln Rp 3,000,000
22 03 |Ketua Org/Bin Rp 2,500,000
22 04 |Wakil Ketua | Org/Bln Rp 2,000,000
22 05 _[Wakil Ketua II Org/Bln Rp 2,000,000
22 06 |Sekretaris Org/Bln Rp 1,500,000
22 07 |Anggota Org/Bln Rp 1,300,000
23 Honorarium Sekretariat Tim
Anggaran Pemerintah Daerah
23 01 ([Ketua Org/Bln Rp 1,000,000 | Maksimal 7
23 | 02 |Sekretans Org/Bln_| Rp 900,000 | ‘termasuk
23 | 03 |Anggota Org/Bln__| Rp 600,000 anggota
HONOR TENAGA AKADEMIS DIKLAT
24 KEPEMIMPINAN, DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL (Pengarah)
24 01 |Pembekalan Awal Org/Jam Rp 250,000
24 02 _|Penjelasan Program Org/Jam Rp 250,000
24 03 __ |Pembekalan Akhir Org/Jam Rp 250,000
24 04 _|Penanggungjawab Program Org/Jam Rp 100,000
HONOR TENAGA AKADEMIS DIKLAT
25 KEPEMIMPINAN , DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL (Seminar)
25 01 |Penguji Org/Jam Rp 200,000
25 02 |Pembimbing Org/Jam Rp 200,000
HONOR TENAGA AKADEMIS DIKLAT
26 KEPEMIMPINAN y DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL (Pengajar)
26 01 |Diagnosa Kebutuhan Perubahan Org/Jam Rp 200,000
26 | 02 xz;:g:na:f:%;bahan Gy Org/Jam | Rp 200,000
26 03 |Laboratorium Kepemimpinan Org/Jam Rp 200,000
26 04 |Evaluasi Org/Jam Rp 200,000
26 05__[Pelatihan/Bimbingan Org/Jam Rp 100,000
26 06 |Pendamping Penceramah Org/Jam Rp 150,000
26 07 [Pengasuh Org/Hari Rp 300,000
HONOR TENAGA AKADEMIS DIKLAT
27 KEPEMIMPINAN , DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL (Penyusun Naskah)
27 01 [Naskah Org/Mapel | Rp 250,000
27 02 |Bahan Tayang Org/Mapel | Rp 250,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
HONORARIUM/UPAH HARIAN NON
PNS LPPL RADIO SWARA KENDAL /
28 HONORARIUM PETUGAS PENGELOLA
WEBSITE LPPL RADIO SWARA
KENDAL
28 01 [Petugas Siaran Harian Radio Org/jam Rp 10,000
28 02 |Petugas reportase harian radio Org/Keg Rp 25,000
28 03 |Petugas siaran dini hari ramadhan Org/Keg Rp 75,000
28 04 |[Petugas siaran ramadhan Org/Keg Rp 75,000
28 05 |Petugas tadarus Al Qur'an Org/Keg Rp 50,000
28 06 |Petugas piket siaran lebaran Org/Keg Rp 100,000
28 07 |Petugas siaran langsung mobil OB Van Org/Keg Rp 125,000
28 08 |Redaktur Org/bln Rp 450,000
28 09 |Editor Org/bln Rp 400,000
28 10 |Web Admin Org/bin Rp 350,000
28 11 |Web Developer Org/bln Rp 300,000
HONORARIUM DEWAN PENGAWAS
29 DAN DEWAN DIREKSI LPPL RADIO
SWARA KENDAL
29 01 |Ketua dewan pengawas Org/Bin Rp 1,250,000 Dt
29 02 |Sekretaris Org/Bln | Rp 1,000,000 | pengawas dan
29 03 |Anggota Org/Bln | Rp 1,000,000 | Direksi LPPL
29 | 04 |Direktur utama Org/Bln | Rp 1,750,000 | Yang berasal
29 05 |Direktur umum dan keuangan Org/Bln Rp 1,500,000 Qarl Pl
- - lingkungan
29 06 |Direktur operasional Org/Bln Rp 1,500,000 | perkab Kendal
29 07 |Direktur utama Org/Bln Rp 3,000,000 Honorarium
29 08 |Direktur umum dan keuangan Org/Bln | Rp 2,500,000 tidak
29 09 |Direktur operasional Org/Bln Rp 2,500,000 dibayarkan
30 Honor PAM LLAJ
Tim yang
berasal dari
PNS di
Honor PAM LLAJ Masa Angkutan lingkun
30 1 { g gan
g Lebaran, Natal & Tahun Baru Org/Hari Rp 200,000 Pemkab Kendal
Honorarium
tidak
dibayarkan
Honor Pengawas Lapangan/Petugas
31 Monitoring Pendamping Konsultan
Pengawas
31 01 Iljl}al iagu gana Z/d Rp.RQOO guta.x Org/paket | Rp 400,000 |Honorarium
31 02 ilai Pagu apa i atas Rp. 200 juta Org/paket | Rp 500,000 |tersebut
s/d Rp. 500 juta MerEpsdan
Nilai P - :
31 03 ilai Pagu Dgpa di atas Rp. 500 juta Org/paket | Rp 600,000 |batasan
s/d Rp. 1 miliar : )
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 1 miliar IR STk
31 04 4
s/d Rp. 2.5 miliar Org/paket. | Rp 750,000 ‘S‘:;‘;i i
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 miliar
31 0 i ;
S |g/d Rp. 5 miliar Org/paket | Rp 900,000 Jall)(atatm »
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5 miliar HRIEIans dan
31 06 s/d Rp_g;lo imiliar ¥ Org/paket | Rp 1,050,000 |anggota besaran
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 miliar batasanya
31 07 .
s/d Rp. 25 miliar Org/paket | Rp 1,250,000 |dibawah
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 25 miliar batasan
3 o8 s/d Rp. 50 miliar Org/paket | Rp 1,450,000 |tertinggi untuk
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 miliar ketua
31 09 -
s/d Rp. 75 miliar Org/paket | Rp 1,650,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 75 miliar
31 10
s/d Rp. 100 miliar Org/paket |Rp 1,800,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
HONORARIUM PELAKSANA
KEGIATAN PENYELESAIAN
- PERKARA PELANGGARAN
PERATURAN DAERAH
32 | 0l |Hakim Org/hari | Rp 350,000 Tim yang
berasal dan
, PNS di
R 350,000
32 02 |Jaksa Org/hari P lingkungan
Pemkab Kendal
32 03 |Koordinator dan Pengawasan Org/hari Rp 350,000 | Yonorarium
tidak
32 04 |Panitera Org/hari Rp 250,000 dibayarkan
HONORARIUM ANGGOTA DEWAN DEPEKAB yang
33 PENGUPAHAN KABUPATEN berasal dari
(DEPEKAB) KENDAL . PNS di
33 01 |Ketua Org/ sidang | Rp 500,000 | yinekungan
33 02 |Wakil Ketua Org/ sidang | Rp 450,000 | Pemkab K.endal
Honorarium
33 03 |Sekretaris Org/ sidang | Rp 400,000 tidak
33 | 04 |Anggota Org/ sidang | Rp 350,000 | dibayarkan
34 HONORARIUM JURI
LOMBA/PERTANDINGAN
; Tim yang berasal
34 01 |[Tingkat Kabupaten OH Rp 1,000,000 Sard AN A
lingk
34 02 [Tingkat Provinsi OH Rp 2,000,000 | pmERRE
Honorarium tidak
34 03 |[Tingkat Nasional OH Rp 3,000,000 dibayarkan
HONORARIUM NARA SUMBER,
PEMBAHAS, MODERATOR DALAM
35 RANGKA
SEMINAR/SOSIALISASI/LOKAKARYA
/ BIMTEK/ WORKSHOP/RAPAT Non
PNS
35 01 [Narasumber / Pelatih Org/Jam Rp 300,000
35 02 |Asisten Pelatih Org/Jam Rp 250,000
36 Pakar/Profesional/Praktisi
36 01 |dengan reputasi Internasional Org/Jam Rp 1,700,000
36 02 |dengan reputasi Nasional Org/Jam Rp 1,700,000
36 03 |dengan reputasi Regional Provinsi Org/Jam Rp 1,700,000
36 04 |dengan reputasi Kabupaten Org/Jam Rp 1,700,000
Narasumber Bantuan
36 05 |Hukum/Sengketa Hukum Litigasi/Non Org/Jam Rp 1,700,000
Litigasi (PNS/Non PNS)
37 HONORARIUM TENAGA AHLI FRAKSI
DPRD
37 01 |Honorarium Tenaga Ahli Fraksi DPRD Org/Bln Rp 2,300,000
37 02 I};I::eosrarlum Tenaga Lapangan Kegiatan Org/Keg Rp 600,000
a8 HONORARIUM TENAGA AHLI
STATISTIK:
38 01 |Honorarium Tenaga Ahli Statistik:
38 | 02 |Fungsional Statistik Org/Jam | Rp 50,000 |maksimal 4 jam
per hari
38 | 03 |Non Fungsional Statistik Org/Jam | Rp 45,000 |maksimal4 jam
per hari
38 04 |Pengolah Data Statistik org Rp 1,540,000
/penelitian
38 05 _[Petugas Survey Statistik Responden | Rp 8,000
HONORARIUM PEKERJAAN KHUSUS,
39 JABATAN, TUGAS, KEAHLIAN
(Mengajar, Menyusun Makalah dan
Menguji)




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
39 | 01 |Mengajar Teori/ Praktek 1jam -45' | Rp 300,000 2::;6‘;:;:;‘:;”
39 | 02 |Mengajar Teori / Praktek 1jam - 45" | Rp 200,000 2::y§;:‘:;ara
39 03 |Team Teaching ljam -45'| Rp 150,000
39 04 |Asisten Pengajar Org/Jam Rp 125,000

Men.guji Kompetensi jabatan / Tim Reputasi
40 Penilai Kompetensi ( Quasi ;
Nasional
Assessment )
40 01 |Penanggung jawab Org/Keg Rp 2,500,000
40 02 |Administrator Org/Keg Rp 2,500,000
40 03 |Assesscr Org/Keg Rp 2,000,000
40 04 _|Staf Teknis Pelaporan Org/Keg Rp 750,000
|40 05 [Fasilitas PCAP Paket Rp 25,000,000
41 HONORARIUM NON PNS KEGIATAN
OPERASIONAL SAR
41 01 |Anggota SAR Org/Keg Rp 200,000
41 02 |Piket siaga bencana Org/Hari Rp 50,000
42 HONORARIUM PENILAI
PEMERINTAH
42 01 [Honorarium Penilai Pemerintah Org/Jam Rp 200,000
HONOR PENGUJI ALAT UKUR TAKAR
43 TIMBANG DAN PERLENGKAPANNYA
(UTTP)
43 01 [Honor Penguiji UTTP orang / hari | Rp 350,000
43 02 _|Honor asisten penguiji UTTP orang / hari | Rp 350,000
44 HONORARIUM PENYIDIK PEGAWAI
NEGERI SIPIL KABUPATEN KENDAL
Tim yang
berasal dari
PNS di
Honorarium Penyidik Pegawai Negeri lingkungan
t ol Sipil Kabupaten }},(endal ¢ Org/Keg Re *00:800 Pcmkgab Kindal
Honorarium
tidak
dibayarkan
Dewan Riset
45 Honorarium Dewan Riset Daerah yang berasal
dari PNS di
45 01 |Ketua Org/Keg | Rp 2,000,000 | Jingkungan
45 02 |Wakil Ketua Org/Keg | Rp 1,850,000 | pemkab Kendal
45 03 Sekrgtarls Org/Keg Rp 1,700,000 Honorarium
45 04 _|Wakil Sekretaris Org/Keg Rp 1,600,000 tidak
45 05 _|Anggota Org/Keg Rp 1,500,000 dibauarlasn
HONORARIUM TIM PPT PPO
46 (Pencegahan dan Penanganan Tindak
Pidana Perdagangan Orang)
46 01 |Pengarah Org/Keg Rp 600,000
Tim yang
46 02 |Penanggungjawab Org/Keg Rp 500,000| Dberasal dari
PNS di
lingkungan
il Bl Org/Keg | Rp Y0008} 0 ilest Rendal
Honorarium
46 04 |Sekretaris Org/Keg Rp 350,000 tidak
dibayarkan
46 05 |Anggota Org/Keg Rp 300,000
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Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN ‘' | KETERANGAN
HONORARIUM TIM PPT PKPA
(Pengelola Pelayanan Terpadu
47 Penanganan Kekerasan Terhadap
Perempuan dan Anak Berbasis
Gender dan Anak)
47 01 |Penasehat Org/Keg Rp 500,000 Tim yang
berasal dari
47 02 |Ketua Org/Keg Rp 450,000 , Pis &
lingkungan
Pemkab Kendal
47 03 |Sekretaris Org/Keg Rp 350,000{ Honorarium
tidak
47 | 04 |Anggota Org/Keg | Rp 300,000| dibayarkan
HONORARIUM TIM SELEKSI
48 PETUGAS HAJI DAERAH
(TPHD/TKHD)
48 01 |{Pengarah Org/Keg Rp 750,000
Tim yang
48 02 |Penanggung jawab Org/Keg Rp 700,000| berasal dari
PNS di
48 03 |Ketua Org/Keg Rp 650,000 lingkungan
48 | 04 |Wakil Ketua Org/Keg | Rp 600,000| Femkab Kendal
Honorarium
48 05 |Sekretaris Org/Keg | Rp 550,000 tidak
dibayarkan
48 06 |Anggota Org/Keg Rp 500,000
HONORARIUM TIM SELEKSI
49 PIMPINAN BADAN AMIL ZAKAT
NASIONAL
49 01 |Pengarah Org/Keg Rp 750,000 Tim yang
49 02 [Penanggung jawab Org/Keg Rp 700,000/ berasal dari
49 03 |Ketua Org/Keg Rp 650,000 PNS di
49 04 |Wakil Ketua Org/Keg Rp 600,000| lingkungan
49 05 |Sekretaris Org/Keg Rp 550,000] pemkab Kendal
49 06 |Anggota Org/Keg Rp SUQG00 . pamana o
50 Mentor Diklat Kepemimpinan
Perka LAN No,
50 | Ol |Diklat Pim. Tk II Org/Kez | Rp 1,000,000/ 1 15 dan 13
S0 02 |Diklat Pim. Tk III Org/Keg Rp 800,000 Tal'iun’2013
50 03 |Diklat Pim. Tk IV Org/Keg Rp 600,000
Perka LAN No.
50 04 [Mentor Diklat Prajabatan Org/Keg Rp 500,000|38 dan 39
Tahun 2014
51 HONORARIUM PENYELENGGARAAN
MTQ,STQ,MHQ DAN FASI
51 01 |Honor dewan hakim Org/Keg Rp 750,000
51 02 |Honor panitera Org/Keg Rp 500,000
HONORARIUM KOMISIONER Komisioner yang
52 berasal dari PNS di
BAZNAS ;
lingkungan Pemkab
52 01 [Ketua Org/bln Rp 3,000,000 | kendal Honorarium
25 02 [Wakil Ketua Org/bln Rp 2,500,000 { tidak dibayarkan
53 Honorarium Petugas Information
and Communication Technologles
53 01 |ljasah S.1 Org/Keg Rp 400,000
53 02 |ljasah D.3 Org/Keg Rp 350,000
53 03 |ljasah SMA Org/Keg Rp 300,000
53 04 |ljasah SMP Org/Keg Rp 250,000
54 HONORARIUM KUASA HUKUM
TUN/PERDATA




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
perjanjian kerja
sama antara

merintah kab.
54 01 |Golongan IV/Eselon II Org/Keg | Rp 700,000 ana] dengan
kejaksaan
negeri kendal
tentang bidang
hukum perdata
dan Tun nomor:
54 02 |Golongan IlI Org/Keg | Rp 600,000 ;O,?O/n?gf/v””m
972/0.3.27/65/V
1172015 Tanggal 6
Juli 2015
HONORARIUM PENYELENGGARA
55 BADAN AD HOCK Komisi Pemilihan
Umum
S5S 01 |Ketua Org/Keg Rp 3,000,000
55 02 |Anggota Org/Keg Rp 2,500,000
53 03 |sekretaris Org/Keg Rp 1,600,000
55 04 |Kasubag Org/Keg Rp 1,300,000
55 05 [Bendahara Org/Keg Rp 800,000
55 06 |Pelaksana Org/Keg Rp 500,000
55 07 |Tenaga Pendukung Org/Keg Rp 350,000
HONORARIUM PENYELENGGARA
56 BADAN AD HOCK Panitia Pemilihan
Kecamatan (PPK)
56 01 |Ketua Org/bln Rp 1,850,000
56 02 |Anggota Org/bln Rp 1,600,000
56 03 |Sekretaris Org/bln Rp 1,300,000
56 04 [Staf/Pelaksana Org/bln Rp 850,000
HONORARIUM PENYELENGGARA
57 BADAN AD HOCK Panitia
Pemungutan Suara (PPS)
57 01 |Ketua Org/bln Rp 900,000
57 02 |Anggota Org/bln Rp 850,000
|57 03 |Sekretaris Org/bln Rp 800,000
57 04 |Staf/Pelaksana Org/bln Rp 750,000
HONORARIUM PENYELENGGARA
BADAN AD HOCK Kelompok
58
Penyelenggara Pemungutan Suara
(KPPS)
58 01 |Ketua Org/Keg Rp 550,000
58 02 |Anggota Org/Keg Rp 500,000
58 03 |Pengamanan TPS Org/Keg Rp 400,000
58 04 f}f}g\ggpa)s Pemutakhiran Daftar Pemilih Org/bin Rp 500.000
HONORARIUM PENYELENGGARA
59 BADAN AD HOCK Honor Kelompok
Kerja Tahapan Pemilu / Pemilihan
59 01 |Pengarah Org/bln Rp 1,600,000
59 02 |Penanggung Jawab Org/bln Rp 1,450,000
59 03 |Ketua QOrg/bln Rp 1,200,000
59 04 |[Sekretaris Org/bln Rp 1,050,000
S9 05 |Anggota Org/bln Rp 950,000
Belanja Jasa Penunjang Kegiatan
60 (HONORARIUM PENYELENGGARA
BADAN AD HOCK) Panitia Pengawas
Kabupaten (PANWASKAB)
60 01 |Ketua Org/bln Rp 3,500,000
60 02 |Anggota ] Org/bln Rp 3,000,000
60 03 |Sekretaris Org/bln Rp 1,250,000
60 04 |Bendahara Org/bln Rp 800,000




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
60 05 |Pelaksana Org/bln Rp 500,000
61 HONORARIUM PENYELENGGARA
BADAN AD HOCK Tenaga Pendukung
61 01 |Tenaga Input SITUNG Org/keg Rp 2,100,000
61 02 |Tenaga Kontrak Org/bln Rp 2,100,000
HONORARIUM PENYELENGGARA
62 BADAN AD HOCK Panitia Pengawas
Kecamatan (PANWASCAM)
62 01 [Ketua Org/bln Rp 1,100,000
62 02 |Anggota QOrg/bln Rp 950,000
62 03 |Sekretaris Org/bln Rp 650,000
62 04 {Bendahara Org/bin Rp 450,000
62 05 |Petugas Pengawas Lapangan (PPL) Org/bln Rp 500,000
62 06 |Petugas Pengawas TPS Org/bln Rp 350,000
63 HONORARIUM KELOMPOK KERJA Tim yang berasal
PROFIL DESA DAN KELURAHAN dari PNS di
i 300,000 lingkungan
63 01 [Penganggung jawab Org/bln Rp i W
63 02 Ketua Org/bln Rp 250,000 Honorarium tidak
63 03 |Anggota Org/bln | Rp 200,000|  dibayarkan
64 HONORARIUM NON PNS PENGELOLA
SID DI DESA
64 01 g::;gas pengelola sistem informasi Org/bln Rp 200,000
65 HONORARIUM PETUGAS
KEHUMASAN SELAIN ASN
65 01 |Jasa Editor Video Org/Keg Rp 750,000
65 02 |Jasa Reporter Org/Keg Rp 200,000
65 03 |Jasa Kameramen Org/Keg Rp 1,000,000
65 04 |Jasa Fotografer Profesional Org/Keg Rp 12,000,000
HONORARIUM KEANGGOTAAN UNIT
66 PEMBERANTASAN PUNGUTAN LIAR
KABUPATEN KENDAL
66 01 [Pengarah Org/Bulan | Rp 750,000
66 02 |Pengendali/Penanggung Jawab Org/Bulan | Rp 700,000 Tim yang
66 03 |Wakil Pengendali/Penanggung Jawab Org/Bulan | Rp 700,000 | berasal dari
PNS di
66 04 |[Ketua Pelaksana Org/Bulan | Rp 650,000 lingkun lan
66 | 05 |Wakil Ketua Org/Bulan_| Rp 600,000 , 5 Kin A
66 06 [Sekretaris Org/Bulan | Rp 500,000 H .
66 | 07 |Bidang - bidang Org/Bulan | Rp 450,000 0”9522””’
66 | 08 |Ketua Pokja Org/Bulan_| Rp 450,000 u
66 | 09 |Sekretaris Pokja Org/Bulan | Rp 450,000 | dibayarkan
66 10 |Anggota Pokja Org/Bulan | Rp 450,000
67 Voreder/Pengawalan
Voreder/Pengawalan Mobil Dalam Orang/Kegiat
67 01 .
daerah, s/d 10 Km an Rp 205000 Tim yang
Voreder/Pengawalan Mobil Dalam Orang/Kegiat berasal dari
67 02 .
daerah, 10 Km s/d 20 Km an Rp 371,000 PNS di
Voreder/Pengawalan Mobil Dalam Orang/Kegiat lingkungan
7 | 93 ldaerah, lebih dari 20 Km an Rp 424,000 1 pericab Kendal
67 04 Voreder/Pepggwalan Mobil Luar daerah|Orang/Kegiat Rp 795,000 Hongranum
dalam provinsi an _ tidak
67 05 Voreder/}?en.gawalan Mobil Luar daerah |Orang/Kegiat Rp 1.591.000 dibavarkan
luar provinsi an
68 Honor Sistem Layanan dan Rujukan
Terpadu (SLRT)
: Tim yang
68 01 IS SLRT
upervisor Org/Bln Rp 500,000 -
PNS di
. lingkungan
68 02 Fasﬂltatox" 'SLRT Org/Bln Rp 400,000 Pemkab Kendal
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Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
tidak

68 03 |Pengelola/Petugas Puskesos Org/Bln Rp 300,000 dibayarkan
Honorarium Kegiatan TMMD untuk

69 Komando dan Kendali Kodam,
Korem, Kodim, SST

69 01 |Kodal Kodam Kegiatan Rp 2,000,000

69 02 |Kodal Korem Kegiatan Rp 1,500,000

69 03 [Kodal Kodim Kegiatan Rp 1,000,000

69 04 |Kodal SST Kegiatan Rp 500,000
BESARAN REMUNERASI MINIMAL Permen PUPR
TENAGA KERJA KONSTRUKSI PADA e
JENJANG JABATAN AHLI UNTUK 897 /KPTS/M/2
LAYANAN JASA KONSULTANSI 617
KONSTRUKSI (BADAN USAHA)

70 Kualifikasi Ahli Muda S1

70 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 15,156,000

70 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 16,419,000

70 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 17,682,000

70 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 18,945,000

70 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 20,208,000

70 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 21,471,000

70 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 22,734,000

70 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 23,997,000

70 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 25,260,000

70 10 |Pengalaman 10 Tahun QOrg/Bin Rp 26,523,000

70 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 27,786,000

70 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bin Rp 29,049,000

70 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 30,312,000

70 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 31,575,000

70 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000

70 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 34,101,000

70 17 iPengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 35,364,000

70 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 36,627,000

70 19 |Pengalaman 19 Tahun QOrg/Bln Rp 37,890,000

70 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 39,153,000

70 21 {Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 40,416,000

70 22 |Pengalaman 22 Tahun Org/Bln Rp 41,679,000

70 23 |Pengalaman 23 Tahun Org/Bln Rp 42,942,000

71 Kualifikasi Ahli Muda S2

71 01 [Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 22,313,000

71 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 23,786,500

71 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 25,260,000

71 04 |Pengalaman 4 Tahun QOrg/Bln Rp 26,733,500

71 0S5 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 28,207,000

71 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 29,891,000

71 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 31,364,500

71 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000

71 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 34,522,000

71 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 35,995,500

71 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 37,469,000

71 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 39,153,000

71 13 {Pengalaman 13 Tahun QOrg/Bln Rp 40,626,500

71 14 {Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 42,100,000

71 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 43,784,000

71 16 |[Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 45,257,500

71 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 46,731,000

71 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 48,415,000

71 19 {Pengalaman 19 Tahun - Org/Bln Rp 49,888,500

71 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 51,362,000

71 21 ([Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 53,046,000

71 22 |Pengalaman 22 Tahun Org/Bln Rp 54,519,500

71 23 |Pengalaman.23 Tahun Org/Bln Rp 55,993,000

72 Kualifikasi Ahli Muda S3 '
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Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
75 Kualifikasi Ahli Madya S3
75 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 29,470,000
75 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 31,154,000
75 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000
75 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 36,206,000
75 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 37,890,000
75 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 39,574,000
75 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 41,258,000
75 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 42,942,000
75 09 [Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 44,626,000
75 10 {Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 46,310,000
75 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 47,994,000
75 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 49,678,000
75 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 51,362,000
75 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 53,046,000
75 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 54,730,000
75 16 [Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 56,414,000
75 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 58,098,000
75 18 |[Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 59,782,000
75 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 61,466,000
75 20 |[Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 63,150,000
75 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 64,834,000
76 Kualifikasi Ahli Utama S1/ Setara
76 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 21,471,000
76 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 22,734,000
76 03 [Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 23,997,000
76 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 25,260,000
76 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 26,523,000
76 06 [Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 27,786,000
76 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 29,049,000
76 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 30,312,000
76 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 31,575,000
76 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000
76 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 34,101,000
76 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 35,364,000
76 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 36,627,000
76 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 37,890,000
76 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 39,153,000
76 16 {Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 40,416,000
76 17 [Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 41,679,000
76 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 42,942,000
77 Kualifikasi Ahli Utama $2
77 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 29,891,000
b 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 31,364,500
77 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000
T 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 34,522,000
7T 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 35,995,500
77 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 37,469,000
77 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 39,153,000
77 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 40,626,500
77 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 42,100,000
77 10 [Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 43,784,000
77 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 45,257,500
77 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 46,731,000
77 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 48,415,000
77 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 49,888,500
77 15 [Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 51,362,000
77 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 53,046,000
77 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 54,519,500
77 18 Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 55,993,000
78 Kualifikasi Ahli Muda S3
78 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 36,206,000
78 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 37,890,000
78 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 39,574,000
78 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 41,258,000
78 05 [Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 42,942,000
78 06 [Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 44,626,000
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78 07 {Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 46,310,000
78 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bin Rp 47,994,000
78 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 49,678,000
78 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 51,362,000
78 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 53,046,000
78 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 54,730,000
78 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 56,414,000
78 14 |[Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 58,098,000
78 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 59,782,000
78 16 ([Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 61,466,000
78 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 63,150,000
78 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bin Rp 64,834,000

BESARAN REMUNERASI MINIMAL

TENAGA KERJA KONSTRUKSI PADA Kepmen PUPR

JENJANG JABATAN AHLI UNTUK No0.897 /KPTS/

LAYANAN JASA KONSULTANSI M/2017

KONSTRUKSI (PERORANGAN)
79 Kualifikasi Ahli Muda S1
79 01 [Pengalaman 1 Tahun Org/Bin Rp 8,335,800
79 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 9,030,450
79 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 9,725,100
79 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 10,419,750
79 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 11,114,400
79 06 [Pengalaman 6 Tahun QOrg/Bln Rp 11,809,050
79 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 12,503,700
79 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 13,198,350
79 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 13,893,000
79 10 [Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 14,587,650
79 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 15,282,300
79 12 [Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 15,976,950
79 13 !|Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 16,671,600
79 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 17,366,250
79 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
79 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 18,755,550
79 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 19,450,200
79 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 20,144,850
79 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
79 20 [Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
79 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 22,228,800
79 22 |Pengalaman 22 Tahun Org/Bln Rp 22,923,450
79 23 [Pengalaman 23 Tahun Org/Bin Rp 23,618,100
80 Kualifikasi Ahli Muda S2
80 01 [Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 12,272,150
80 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 13,082,575
80 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 13,893,000
80 04 [Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 14,703,425
80 0S5 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 15,513,850
80 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 16,440,050
80 07 [Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 17,250,475
80 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
80 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 18,987,100
80 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 19,797,525
80 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 20,607,950
80 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
80 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 22,344,575
80 14 [Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 23,155,000
80 15 {Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 24,081,200
80 16 [Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 24,891,625
80 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 25,702,050
80 18 {Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 26,628,250
80 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 27,438,675
80 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
80 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 29,175,300
80 22 [Pengalaman 22 Tahun Org/Bin Rp 29,985,725
80 23 |Pengalaman 23 Tahun Org/Bln Rp 30,796,150
81 Kualifikasi Ahli Muda S3
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81 01 |Pengalaman ! Tahun Org/Bln Rp 14,356,100
81 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 15,282,300
81 03 [Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 16,208,500
81 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 17,134,700
81 05 [Pengalaman S Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
81 06 [Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 19,913,300
81 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
81 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 21,765,700
81 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 22,691,900
81 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 23,618,100
81 11 {Pengalaman 11 Tahun Org/Bin Rp 24,544,300
81 12 [Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 25,470,500
81 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 26,396,700
81 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 27,322,900
81 15 [Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
81 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 29,175,300
81 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 30,101,500
81 18 [Pengalaman 18 Tahun Org/Bin Rp 31,027,700
81 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 31,953,900
81 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 32,880,100
81 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 33,806,300
81 22 |Pengalaman 22 Tahun Org/Bln Rp 34,732,500
81 23  {Pengalaman 23 Tahun Org/Bin Rp 35,658,700
82 Kualifikasi Ahli Madya S1
82 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 9,725,100
82 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 10,419,750
82 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 11,114,400
82 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 11,809,050
82 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 12,503,700
82 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 13,198,350
82 07 _|Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 13,893,000
82 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 14,587,650
82 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 15,282,300
82 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 15,976,950
82 11 {Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 16,671,600
82 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 17,366,250
82 13 |{Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
82 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 18,755,550
82 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 19,450,200
82 16 |[Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 20,144,850
82 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
82 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
82 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 22,228,800
82 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 22,923,450
82 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 23,618,100
83 Kualifikasi Ahli Madya S2
83 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 13,893,000
83 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 14,703,425
83 03 [Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 15,513,850
83 04 [Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 16,440,050
83 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 17,250,475
83 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
83 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 18,987,100
83 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 19,797,525
83 09 [Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 20,607,950
83 10 [Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
83 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 22,344,575
83 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 23,155,000
83 13 [Pengalaman 13 Tahun Org/Bin Rp 24,081,200
83 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 24,891,625
83 15 |Pengalaman 15 Tahun - Org/Bln Rp 25,702,050
83 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 26,628,250
83 17 __[Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 27,438,675
83 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
83 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 29,175,300
83 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 29,985,725
83 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 30,796,150
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84 Kualifikasi Ahli Madya S3
84 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 16,208,500
84 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 17,134,700
84 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
84 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Biln Rp 19,913,300
84 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
84 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 21,765,700
84 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 22,691,900
84 08 [Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 23,618,100
84 09__|Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 24,544,300
84 10__|Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 25,470,500
84 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 26,396,700
84 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 27,322,900
84 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
84 14 _|Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 29,175,300
84 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 30,101,500
84 16 [Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 31,027,700
84 17 _|Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 31,953,900
84 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 32,880,100
84 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln Rp 33,806,300
84 20 _|Pengalaman 20 Tahun Org/Bln Rp 34,732,500
84 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln Rp 35,658,700
85 Kualifikasi Ahli Utama S1/ Setara
85 01 [Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 11,809,050
85 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 12,503,700
85 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 13,198,350
85 04 _|Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 13,893,000
85 05 _|Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 14,587,650
85 06 __|Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 15,282,300
85 07 _[Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 15,976,950
85 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 16,671,600
85 09 _|Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 17,366,250
85 10 _|Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 18,060,900
85 11 _|Pengalaman 11 Tahun Org/Bin Rp 18,755,550
85 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 19,450,200
85 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 20,144,850
85 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
85 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
85 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 22,228,800
85 17 _|Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 22,923,450
85 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 23,618,100
86 Kualifikasi Ahli Utama S2
86 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln Rp 16,440,050
86 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 17,250,475
86 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bin Rp 18,060,900
86 04 _[Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 18,987,100
86 05 _|Pengalaman 5 Tahun Org/Bln Rp 19,797,525
86 06 |Pengalaman 6 Tahun Org/Bln Rp 20,607,950
86 07 _|Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 21,534,150
86 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 22,344,575
86 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln Rp 23,155,000
86 10 _|Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 24,081,200
86 11 _[Pengalaman 11 Tahun Org/Bln Rp 24,891,625
86 12 _|Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 25,702,050
86 13 __|Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 26,628,250
86 14 [Pengalaman 14 Tahun Org/Bln Rp 27,438,675
86 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
86 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 29,175,300
86 17 _|Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 29,985,725
86 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 30,796,150
87 Kualifikasi Ahli Muda S3
87 01 [Pengalaman 1 Tehun Org/Bln Rp 19,913,300
87 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bln Rp 20,839,500
87 03 __|Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 21,765,700
87 04 _|Pengalaman 4 Tahun Org/Bln Rp 22,691,900
87 05__|Pengalaman 5 Tahun Org/Bin Rp 23,618,100
87 06 _|Pengalaman 6 Tahun QOrg/Bln Rp 24,544,300
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87 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln Rp 25,470,500
87 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bin Rp 26,396,700
87 09 [Pengalaman 9 Tahun Org/Bln f Rp 27,322,900
87 10 |[Pengalaman 10 Tahun Org/Bln Rp 28,249,100
87 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln | Rp 29,175,300
87 12 [Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 30,101,500
87 13 [Pengalaman 13 Tahun Org/Bln Rp 31,027,700
87 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bin Rp 31,953,900
87 15 [Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 32,880,100
87 16 [Pengalaman 16 Tahun Org/Bln Rp 33,806,300
87 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln Rp 34,732,500
87 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln Rp 35,658,700
BELANJA LANGSUNG PERSONIL
{BILLING RATE} Jasa Konsultansi,
Konstruksi,dan Tenaga Penunjang
Keggztan/ Fasilitator

88 Kualifikasi Ahli Pertama S1:

88 01 Golongan I - A Tahun Pengalaman 1 Org/Bin Rp 5,910,000
Tahun

88 02 Golongan I - B Tahun Pengalaman 2 Org/Bln Rp 6,210,000
Tahun

88 03 Golongan I - C Tahun Pengalaman 3 Org/Bln Rp 6,520,000
Tahun
Golongan | - D Tahun Pengalaman 4

Org/Bl R 6,850,0

88 04 Tahun rg/Bln p ,850,000

89 Kualifikasi Ahli Muda S1:
Golongan II - A Tahun Pengalaman 5

7

89 01 Tahun Org/Bln Rp ,210,000
Golongan II - B Tahun Pengalaman 6

89 02 Tahun Org/Bln Rp 7,840,000

89 03 Golongan II - C Tahun Pengalaman 7 Org/Bln Rp 8,460,000
Tahun

89 04 Golongan II - D Tahun Pengalaman 8 Org/Bln Rp 9,100,000
Tahun

90 Kualifikasi Ahli Muda S2:
Golongan II - A Tahun Pengalaman 1

90 01
Tahun Org/Bln Rp 7,210,000

90 02 Golongan 1I - B Tahun Pengalaman 2 Org/Bln Rp 7,840,000
Tahun

-CT

90 03 Golongan II - C Tahun Pengalaman 3 Org/Bln Rp 8,460,000
Tahun

90 04 Golongan II - D Tahun Pengalaman 4 Org/Bln Rp 9,100,000
Tahun

91 Kualifikasi Ahli Madya S1:

91 01 Golongan III - A Tahun Pengalaman 9 Org/Bin Rp 9,580,000
Tahun

91 02 Golongan III - B Tahun Pengalaman 10 Org/Bin Rp 10,170,000
Tahun

91 03 Golongan III - C Tahun Pengalaman 11 Org/Bln Rp 10,760,000
Tahun

9] 04 Golongan III - D Tahun Pengalaman 12 Org/BIn Rp 10,350,000
Tahun

92 Kualifikasi Ahli Madya S2:

92 01 Golongan III - A Tahun Pengalaman 5 Org/Bln Rp 9,580,000
Tahun

92 02 Golongan III - B Tahun Pengalaman 6 Org/Bln Rp 10,170,000
Tahun

90 03 Golongan III - C Tahun Pengalaman 7 Org/Bin Rp 10,760,000
Tahun

92 04 Golongan III - D Tahun Pengalaman 8 Org/Bln R 10,350,000
Tahun .

93 Kualifikasi Ahli Madya S3:

93 01 Golongan III - A Tahun Pengalaman 1 Org/Bln Rp 9,580,000
Tahun

93 o2 |Golongan III - B Tahun Pengalaman 2 Org/Bln Rp 10,170,000

Tahun
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03 03 Golongan III - C Tahun Pengalaman 3 Org/Bln Rp 10,760,000
Tahun

93 04 Golongan III - D Tahun Pengalaman 4 Org/Bln Rp 10,350,000
Tahun

94 Kualifikasi Ahli Utama S1:

94 01 Golongan IV - A Tahun Pengalaman 13 Org/Bln Rp 11,940,000
Tahun

94 02 Golongan 1V - B Tahun Pengalaman 14 Org/Bln Rp 12,570,000
Tahun

94 03 Golongan 1V - C Tahun Pengalaman 15 Org/Bln Rp 13,200,000
Tahun

04 04 Golongan 1V - D Tahun Pengalaman 16 Org/Bln Rp 13,840,000
Tahun

95 Kualifikasi Ahli Utama S2:

95 01 Golongan IV - A Tahun Pengalaman 9 Org/Bln Rp 11,940,000
Tahun

05 02 Golongan IV - B Tahun Pengalaman 10 Org/Bln Rp 12,570,000
Tahun

95 03 Golongan IV - C Tahun Pengalaman 11 Org/Bln Rp 13,200,000
Tahun

95 04 Golongan IV - D Tahun Pengalaman 12 Org/Bln Rp 13,840,000
Tahun

96 Kualifikasi Ahli Utama S3:

96 01 Golongan 1V - A Tahun Pengalaman 5 Org/Bln Rp 11,940,000
Tahun

96 02 Golongan 1V - B Tahun Pengalaman 6 Org/Bln Rp 12,570,000
Tahun

96 03 Golongan IV - C Tahun Pengalaman 7 Org/Bln Rp 13,200,000
Tahun

96 04 Golongan IV - D Tahun Pengalaman 8 Org/Bln Rp 13,840,000
Tahun

97 Kualifikasi Ahli Ke¢pala S1:

97 01 Golongan V - A Tahun Pengalaman 17 Org/Bln Rp 14,550,000
Tahun

97 02 Golongan V - B Tahun Pengalaman 18 Org/Bln Rp 15,020,000
Tahun

97 03 Golongan V - C Tahun Pengalaman 19 Org/Bln Rp 15,500,000
Tahun

97 04 Golongan V - D Tahun Pengalaman 20 Org/Bin Rp 15,970,000
Tahun

98 Kualifikasi Ahli Kepala S2:

08 01 Golongan V - A Tahun Pengalaman 13 Org/Bln Rp 14,550,000
Tahun

98 02 Golongan V - B Tahun Pengalaman 14 Org/Bln Rp 15,020,000
Tahun

08 03 Golongan V - C Tahun Pengalaman 15 Org/Bln Rp 15,500,000
Tahun

98 04 Golongan V - D Tahun Pengalaman 16 Org/Bin Rp 15,970,000
Tahun

99 Kualifikasi Ahli Kepala S3:

99 01 Golongan V - A Tahun Pengalaman 9 Org/Bln Rp 14,550,000
Tahun

99 02 Golongan V - B Tahun Pengalaman 10 Org/Bln Rp 15,020,000
Tahun

99 03 Golongan V - C Tahun Pengaiaman 11 Org/Bln Rp 15,500,000
Tahun

99 | 04 ,(F":;‘L’;ga“ V<D Tahmn Pengelomen 12 | noooms Ipe 15070000

100 Kualifikasi Ahli Pembina Kepala S1:

100 01 Golongan VI - A Tahun Pengalaman 21 Org/Bin Rp 17.240.000
Tahun

100 02 Golongan VI - B Tahun Pengalaman 22 Org/Bin Rp 17,810,000
Tahun

100 02 Golongan VI - C Tahun Pengalaman 23 Org/Bln Rp 18,390,000
Tahun =

100 | 04 S:;‘L“ngan ¥i.=DTehub Fengalamen 28 | posions | mp 19,000,000

26




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
100 05 Golongan VI - E Tahun Pengalaman 25 Org/Bln Rp 19,540,000
Tahun
101 Kualifikasi Ahli Pembina Kepala S2:
101 01 Golongan VI - A Tahun Pengalaman 17 Org/Bln Rp 17.240.000
Tahun
101 02 Golongan VI - B Tahun Pengalaman 18 Org/Bln Rp 17,810,000
Tahun
101 03 Golongan VI - C Tahun Pengalaman 19 Org/Bln Rp 18,390,000
Tahun
101 04 Golongan VI - D Tahun Pengalaman 20 Org/Bin Rp 19,000,000
Tahun
101 05 Golongan VI - E Tahun Pengalaman 21 Org/Bln Rp 19,540,000
Tahun
102 Kualifikasi Ahli Pembina Kepala S3:
102 01 Golongan VI - A Tahun Pengalaman 13 Org/Bln Rp 17.240.000
Tahun
102 02 Golongan VI - B Tahun Pengalaman 14 Org/Bln Rp 17,810,000
Tahun
102 03 Golongan VI - C Tahun Pengalaman 15 Org/Bln Rp 18,390,000
Tahun
102 04 Golongan VI - D Tahun Pengalaman 16 Org/Bln Rp 19,000,000
Tahun
102 05 Golongan VI - E Tahun Pengalaman 17 Org/Bln Rp 19.540.000
Tahun
B BIAYA KEGIATAN
01 Jasa Penyampaian SPPT oleh
Perangkat Desa
01 01 Jasa Penyampaian SPPT oleh lembar Rp 2.000
Perangkat Desa
Belanja Jasa Administrasi
Pameran/Expo
02 Pemandu Stand Pameran Tingkat
lokal Non PNS
02 01 [Non PNS Org/Hr Rp 100,000
03 Pemandu Stand Pameran Tingkat
Regional Non PNS
03 01 {Kualifikasi Non Prestasi Org/Hr Rp 100,000 |Diluar Biaya
03 02 Kualifikasi Prestasi Tingkat Kabupaten Org/Hr Rp 200,000 makan,
/ Kota transport
03 | 03 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi Org/Hr | Rp 250,000 g;a"g pergl
03 04 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Nasional Org/Hr Rp 300,000 |penginapan
04 Pemandu Stand Pameran Tingkat
Nasional Non PNS
04 01 |Kualifikasi Non Prestasi Org/Hr Rp 200,000 |Diluar Biaya
04 02 Kualifikasi Prestasi Tingkat Org/Hr Rp 300,000 makan,
Kabupaten/ Kota transport
04 03 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi Org/Hr | Rp 350,000 g‘;:mg perel
04 04 _|Kualifikasi Prestasi Tingkat Nasional Org/Hr Rp 400,000 |penginapan
05 Pemandu Stand Pameran Tingkat
International Non PNS
05 01 [Kualifikasi Non Prestasi Org/Hr Rp 250,000 |Diluar Biaya
05 02 Kualifikasi Prestasi Tingkat Org/Hr Rp 400,000 makan,
Kabupaten/ Kota transport
05 | 03 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi Org/Hr | Rp 450,000 g;a“g pergl
05 04 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Nasional Org/Hr Rp 500,000 |{penginapan
06 Belanja Jasa Administrasi Peliputan
Media Massa dan Publikasi
06 01 [Jasa Release Berita Org/Keg Rp 200,000
06 02 |Jasa Pembuat Artikel Majalah QOrg/Hal Rp 100,000
06 03 _|Jasa Pembuat Artikel Tabloid Org/Hal Rp 100,000
07 Belanja Jasa Pelayanan Kesehatan .
Pelayanan KB/Korban Kekerasan
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Kode Barang

PERINCIAN KEGIATAN

SATUAN

BESARAN

KETERANGAN

07 01

Pelayanan KB Medis Operasi Wanita
(MOW)

Orang

Rp

1,000,000

07 02

Pelayanan KB MOP

Orang

Rp

1,000,000

07 03

Pelayanan KB IUD

Orang

Rp

60,000

07 04

Biaya tenaga psykologi untuk korban
kekerasan

Org/Keg

Rp

500,000

07 05

Bantuan Hukum Kepada Masyarakat
Yang Tidak Mampu (korban Kekerasan
oleh LBH)

Perkara

Rp

2,000,000

08

Programer/ Pendamping TIK / Ahli
Jaringan Komputer

08 01

Programer Analisa Kualifikasi
Pendidikan S2 Pengalaman 1-10 tahun

Org/Bln

Rp

4,000,000

08 02

Programer Analisa Kualifikasi
Pendidikan S2 Pengalaman 10-20
tahun

Org/Bln

Rp

5,000,000

08 03

Programer Analisa Kualifikasi
Pendidikan S2 Pengalaman 20-30
tahun

Org/Bln

Rp

6,500,000

08 04

Administrator database Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 1-7
tahun

Org/Bln

Rp

3,250,000

08 05

Administrator database Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 7-
15 tahun

Org/Bln

Rp

3,500,000

08 06

Administrator database Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 15-
25 tahun

Org/Bln

Rp

4,500,000

08 07

Programer website Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 1-7
tahun

Org/Bln

Rp

3,000,000

08 08

Programer website Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 7-
15 tahun

Org/Bln

Rp

3,500,000

08 09

Programer website Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 15-
25 tahun

Org/Bln

Rp

4,500,000

08 10

Pendamping TIK Desa Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 1-7
tahun

Org/Bln

Rp

2,750,000

08 11

Pendamping TIK Desa Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 7-
15 tahun

Org/Bln

Rp

3,250,000

08 12

Pendamping TIK Desa Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 15-
25 tahun

Org/Bln

Rp

4,000,000

08 13

Ahli Jaringan Komputer Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 1-7
tahun

Org/Bln

Rp

3,000,000

08 14

Ahli Jaringan Komputer Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 7-
15 tahun

Org/Bln

Rp

3,500,000

08 15

Ahli Jaringan Komputer Kualifikasi
Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 15-
25 tahun

Org/Bln

Rp

4,500,000

08 16

Operator Jaringan Komputer
Kualifikasi Pendidikan D3/D4/S1
Pengalaman 1-7 tahun

Org/Bln

Rp

2,500,000

08 17

Operator Jaringan Komputer
Kualifikasi Pendidikan D3/D4/S1
Pengalaman 7-15 tahun

Org/Bln

Rp

3,000,000

08 18

Operator Jaringan Komputer
Kualifikasi Pendidikan D3/D4/S1
Pengalaman_ 15-25 tahun

Org/Bln

Rp

4,000,000
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Ahli Cyber Security Kualifikasi
08 19 |Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 1- Org/bin Rp 3,250,000
7 tahun
Ahli Cyber Security Kualifikasi
08 20 |Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 7- Org/bln | Rp 3,500,000
15 tahun
Ahli Cyber Security Kualifikasi
08 21 |Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 15- Org/bln Rp 4,500,000
S tahun
08 22 |Web Admin Majalah Org/bin Rp 350,000
08 23 |Web Developer Majalah Org/bln Rp 300,000
08 24 |Jasa Layout Majalah Org/halaman| Rp 50,000
09 Tenaga Sub Profesional
09 01 |Tenaga Fasilitator Lapangan (S1) Org/Bln Rp 3,500,000
09 02 ’(I‘Seic)msx Khusus/Pengawas Konstruksi Org/Bln Rp 3.000.000
09 03 |Tenaga Fasilitator Lapangan (D3) Org/Bln Rp 2,750,000
09 04 |Pengawas Konstruksi (D3) Org/Bln Rp 2,250,000
09 05 |Operator CAD Org/Bln Rp 2,250,000
09 06 |Surveyor (D3) Org/Bln Rp 2,250,000
09 07 |Surveyor (SMA/SMK) Org/Bln Rp 2,100,000
09 08 |Jasa Desain Grafis/Lay Out Cetak Org/Hal Rp 50,000
09 09 |Jasa Desain Grafis/Lay Qut On Line Org/Artikel | Rp 50,000
10 Teknisi
10 01 D4 / D3 Tahun Pengalaman 1 - 3 Org/Bln Rp 2,373,000
tahun
10 02 D4 / D3 Tahun Pengalaman 4 - 7 Org/Bln Rp 3,025,000
tahun
10 03 D4 / D3 Tahun Pengalaman 8 - 11 Org/Bln Rp 4,466,000
tahun ‘
10 04 D4 / D3 Tahun Pengalaman 12 - 15 Org/Bln Rp 5,583,000
tahun
10 05 D4 / D3 Tahun Pengalaman 16 - 20 Org/Bln Rp 6,979,000
tahun
SMK / D1 / D2 Tahun Pengalaman 3 -
1
0 06 7 tahun Org/Bln Rp 2,326,000
10 07 SMK / D1 / D2 Tahun Pengalaman 8 - Org/Bln Rp 3,025,000
11 tahun
SMK / D1 / D2 Tahun Pengalaman 12 -
10 0
8 15 tahun Org/Bln Rp 4,466,000
SMK / D1 / D2 Tahun Pengalaman 16 -
10 0
9 - Org/Bln Rp 6,048,000
STANDAR PERHITUNGAN IMBALAN
JASA PENILAJAN
11 Penilaian Real Properti
Tanah Kosong Non Komersial Luas s.d .
11 01 1,000 m2 Kegiatan Rp 2,460,000
Tanah Kosong Non Komersial Luas .
11 02 1.001 - 5.000 m2 Kegiatan Rp 5,750,000
Tanah Kosong Non Komersial Luas .
11 03 5001 - 10.000 m?2 Kegiatan Rp 10,500,000
Tanah Kosong Non Komersial Luas > .
4
11 0 10.000 m2 Kegiatan Rp 12,500,000
11 05 |Rumah Tinggal Luas s.d 200 m2 Kegiatan Rp 3,400,000
11 06 |Rumah Tinggal Luas 200 - 500 m?2 Kegiatan Rp 4,630,000
| 0l 07 _|Rumah Tinggal Luas > 500 m2 Kegiatan Rp 6,630,000
11 08 |Ruko Luas s.d 250 m2 Kegiatan Rp 3,150,000
1k 09 |Ruko Luas 251 - 500 m2 Kegiatan Rp 4,680,000
11 10 |Hotel Bintang Tiga Kegiatan Rp 26,500,000
11 11 |Hotel Bintang Empat. Kegiatan Rp 34,000,000
11 12 |Hotel Bintang Lima Kegiatan Rp 49,000,000
11 13 |Kantor Sewa Luas s.d 15.000 m2 Kegiatan Rp 21,000,000
11 14 |Kantor Sewa Luas 15.000 - 30.000 m2 Kegiatan Rp 27,000,000
11 15 |Kantor Sewa Luas > 30.000 m2 Kegiatan Rp 34,000,000
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11 16 [Pusat Perbelanjaan Luas s.d 15.000 m2| Kegiatan Rp 25,000,000 |Dalam Kota
. Luar Kota Jarak
11 17 Pusat Perbelanjaan Luas 15.000 - K rgintan Rp 33,000,000 |tempuh s/d 100
30.000 m2
km
Luar Kota Jarak
11 18 [Pusat Perbelanjaan Luas > 30.000 m2 Kegiatan Rp 38,500,000 |tempuh lebih
dari 100 km
11 jg, [BEnpunsn Paorik/Cudanglugs a.d Kegiatan | Rp 11,750,000 |Dalam Kota
5.000 m2
. Luar Kota Jarak
11 | o0 [|Bansunan Pabrik/Gudang Luas 5.001-) o000 | Rp 15,250,000 |tempuh s/d 100
10.000 m2
km
. Luar Kota Jarak
11 | 21 ?g?)%‘gna’; Pabrik/Gudang Luas > Kegiatan |Rp 19,000,000 |tempuh lebih
R dari 100 km
12 Penilaian Untuk Pengadaan Tanah
Luas Tanah < 10.000 m2 Jumlah ;
K t R 23,000,000
12 | B hasns aid 10 ideng aRE I
Luas Tanah < 10.000 m2 Jumlah .
K t R 43,250,000
2 | % lbidang 1] - 25 bidang ok
Luas Tanah < 10.000 m2 Jumlah .
K R 67,500,000
2 | B |yidang 26 - 50 bidang SRR, SR
Luas Tanah 10.001 - 50.000 m2 ?
K t R 46,500,000
2 | % |jumlah bidang s/d 10 bidang e Y
Luas Tanah 10.001 - 50.000 m2 .
t R 88,500,000
12 | 95 |suelah bidang 11 - 25 bidang Regatat | Rp o
Luas Tanah 10.001 - 50.000 m2 .
12 06 Jumlah bidang 26 - 50 bidang Kegiatan Rp 122,500,000
Luas Tanah 10.001 - 50.000 m2 .
7
12 | 07 1 umlah bidang 51 - 100 bidang e [Rp  STONE00080
Luas Tanah lebih dari 50.000 m2 .
2 0 1 750,0
1 % | Jurglah hidenz s2d 10 bidsse Kegiatan | Rp 108,750,000
Luas Tanah lebih dari 50,000 m2 .
12 09 K R ,000,
Jumlah bidang 11 - 25 bidang cgdian |Rp  1861000,000
Luas Tanah lebih dari 50.000 m2 ;
1 0
2 | 19 |yumlah bidang 26 - 50 bidang Kegiatan | Rp 255,000,000
Luas Tanah lebih dari 50.000 m2 .
12 11 { 4
Jumlah bidang 51 - 100 bidang Cepaian, JRE@axpUne
Luas Tanah lebih dari 50.000 m?2 .
12 : 455,00
'2 | Jumiah bidang 101 - 200 bidang ol i A it
13 Belanja Jasa Penunjang Kegiatan
13 01 [Office Manager Org/Bln Rp 3,150,000 | Besaran Jasa
13 02 |Sekretaris Org/Bln Rp 2,300,000 Penunjang
13 03 |Sekretaris Bilingual Org/Bln Rp 2,300,000 | Kegiatan sudah
13 04 |Juru Gambar Org/Bln Rp 2,300,000 | termasuk BPJS
13 05 |Operator Komputer Org/Bln Rp 2,300,000 | Kesehatan dan
13 06 ’I‘e:na.ga Pendidik dan Kependidikan Org/Bin Rp 2,300,000 BPJS
Disdikbud Ketenagakerjaa
Petugas Pemeliharaan Penerangan
1 7 n
3 0 Jalan Umum Org/Bln Rp 2,300,000
13 08 |Petugas Pengujian Kendaraan bermotor| Org/Bln Rp 2,300,000
13 09 |Petugas Penjaga Perlintasan Kereta Api Org/Bln Rp 2,300,000
13 10 |Operator Alat Berat Org/Bln Rp 2,300,000
13 11 |Pengemudi Org/Bln Rp 2,300,000
13 12 |Pramubakti Org/Bln Rp 2,300,000
13 13 |Security Org/Bln Rp 2,300,000
13 14 |Pemadam Kebakaran Org/Bin Rp 2,500,000
Satgas Pengamanan Obyek vital/
1 1
3 5 Trantibum/ evakuasi bencana V2Bl P R.O0.00
13 16 |Petugas Kepersihan Org/Bln Rp 2,300,000
13 17 |Resepsionis Org/Bln Rp 2,300,000
13 18 |Tenaga Dokumentasi Org/Bln Rp 2,300,000
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13 19 |[Tenaga Protokoler Org/Bln Rp 2,300,000
13 20 Pengendallli Lahan Pertanian Parigan Org/Keg Rp 1,000,000

Berkelanjutan
13 21 {Pembuatan konsep sket peta desa/kel Rp 500,000
13 22 |Petugas Registrasi Desa Org/Bln Rp 250,000
13 23 |Pembuatan sket peta desa/kelurahan desa/kel Rp 100,000
13 04 lIj;enkggambaran dan pengadaan peta blok Rp 100,000

o)

13 25 |Petugas Laborat Pertanian Org/Hari Rp 100,000
13 26 |Pembuatan sket peta blok blok Rp 50,000
13 27 {|Petugas Lapangan Obyek Pajak | Rp 15,000
13 28 |Pendamping Petugas Lapangan Obyek Pajak | Rp 5,000
13 29 |Perekaman data Obyek Pajak | Rp 3,000
1:3 30 |Petugas Validasi lapangan Obyek Pajak | Rp 2,000
13 31 |Tenaga Dokter Org/Bln Rp 8,000,000
13 32 |Tenaga Penunjang Kesehatan Org/Bln Rp 2,300,000

Tenaga Satuan Tugas Penanggulangan
13 33 Bencana BPBD Org/Bln Rp 2,500,000
13 34 |Tenaga Fasilitator Kelitbangan Org/Bln Rp 2,300,000
13 35 |Operator Pusdalops Org/Bln Rp 2,350,000
13 36 |Instruktur Senam /kegiatan Rp 200,000
13 37 |Tenaga Penyiar Radio Org/bln Rp 2,300,000
13 38 |Tenaga Teknisi dan Produksi Radio Org/bln Rp 2,300,000
13 39 [Tenaga Reportase Radio Org/bln Rp 2,300,000
13 40 |Tenaga Produksi Film Org/bln Rp 2,300,000
13 41 (Tenaga Liputan Berita Org/bln Rp 2,300,000
13 42 |Tenaga Desain Grafis Org/bln Rp 2,300,000
13 43 |Pengelola Opini Publik Org/bln Rp 2,300,000
13 44 |Pengelola Aspirasi Publik Org/bln Rp 2,300,000
14 Jasa rias pariwisata
14 01 |Laki - laki Orang Rp 620,000
14 02 |Perempuan Orang Rp 930,000
15 LIMBAH
15 01 |MOU dgn pihak ke tiga Limbah paket Rp 27,600,000
15 02 |Pemantapan mutu internal I (PM]) paket Rp 4,600,000
16 Pemantapan Mutu Eksternal (PME)
16 01 |PME Lab Kimia/Fisika paket Rp 2,300,000
16 02 |PME Lab Mikrobiologi paket Rp 2,300,000
16 03 |[PME Lab Klinik paket Rp 2,300,000

UPAH TENAGA KERJA PEMBIBITAN

& PENANAMAN TANAMAN

KEHUTANAN/DEMPLOT

PERKEBUNAN

Upah Tenaga Kerja Pembibitan &
17 Penanaman Tanaman

Kehutanan/Demplot Perkebunan
17 01 |Petugas Pendamping Pembibitan Org/Hari Rp 100,000
17 02 |Staf Teknis Pembibitan Org/Hari Rp 100,000
17 03 |Mandor Org/Hari Rp 100,000
17 04 |Buruh Terampil Org/Hari Rp 100,000
17 05 [Buruh lapangan tak terlatih Org/Hari Rp 90,000
17 18 |Dokumentasi shooting video (VCD) /keping Rp 750,000
17 19 |Dokumentasi shooting video (DVD) /Kkeping Rp 1,000,000

BIAYA PENDIDIKAN
18 Pengiriman Diklat Kepimpinan
18 01 |Diklat Kepemimpinan Tingkat II Org/Keg Rp 30,300,000
18 02 |Diklat Kepemimpinan Tingkat III Org/Keg Rp 22,200,000
18 03 |Diklat Kepemimpinan Tingkat IV Org/Keg Rp 20,200,000
19 Pengiriman Diklat Prajabatan
19 01 |CPNS Golongan Ill, Il dan | Org/Keg Rp 9,300,000
20 Penyelenggaraan Diklat Kepimpinan

Tingkat IV
20 01 |Buku Panduan, STTPP + Stop Map Org/Keg Rp 200,000
20 02 |Materi Diklat (modul+referensi) Set Rp 200,000
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Penyelenggaraan Diklat Pra Jabatan
21
Golongan III
21 01 |STTPP + Stop Map Org/Keg Rp 70,000
21 02 |Materi Diklat (modul) Set Rp 930,000
21 03 |Biaya Ujian (kognitif dan Komprehensif) |angkatan/kls| Rp 2,710,000
Penyelenggaraan Diklat Pra Jabatan
22
Golongan II
22 01 |STTPP + Stop Map Org/Keg Rp 70,000
22 02 |Materi Diklat (modul) Set Rp 930,000
22 03 |Biaya Ujian (kognitif dan Komprehensif) |angkatan/kls| Rp 2,710,000
23 Bimbingan Teknis,
Lokakarya/Seminar
93 01 ﬁia?‘itek , lokakarya, atau seminar 1 Org/Keg Up
23 02 E;r;itek , lokakarya, atau seminar 2 Org/Keg Up
03 03 Eiar;itek , lokakarya, atau seminar 3 Org/Keg Up
Bintek atau lokakarya program
24
khusus
24 01 |3 Hari Org/Keg Up
24 02 {4 Hari Org/Keg Up
24 03 |5 Hari Org/Keg Up
Tunjangan Biaya Hidup Program
25
Beasiswa
25 01 [|Jenjang Pendidikan DI - D III Org/Bln Rp 450,000
25 02 |Jenjang Pendidikan D Il - S I Org/Bln Rp 480,000
25 03 |Jenjang Pendidikan S2 / Sp -1 Org/Bln Rp 600,000
25 04 |Jenjang Pendidikan S3 / Sp -2 Org/Bln Rp 600,000
26 Tugas Belajar :
26 Tunjangan Belajar
26 01 |[S-1/D-1V/D-IIl/D-II org/bln Rp 300,000
26 02 S-2 dan S-3 org/bln Rp 600,000
27 Tunjangan Buku
27 01 |[S-1/D-IV/D-III/D-II org/bln Rp 500,000
27 02 |S-2 dan S-3 org/bln Rp 1,000,000
28 Bantuan Tugas Akhir
28 01 |Skripsi org Rp 2,000,000
28 02 |Tesis org Rp 3,000,000
28 03 |Desertasi org Rp 10,000,000
29 KKL |
29 01 |S-1/D-1V/D-IlI/D-II org Rp 500,000
29 02 |S-2 dan S-3 org Rp 1,000,000
30 Wisuda
30 01 |S-1/D-1v/D-1II/D-1I org Rp 500,000
30 02 |S-2 dan S-3 org Rp 1,000,000
Sumbangan Biaya
31 14 |Pendidikan/Sumbangan Pengelolaan
Pendidikan
5, 14 |S-1/D-1V/D-III/D-II org/smstr UP
31 | 14 |s-2dans-3 org/wmstr] pt up
ogram
32 BIAYA PENYELENGGARAAN /
KURSUS/ PENATARAN / DIKLAT
. . PMK
32 | o1 g:g:ﬁ;‘:;gi’; Akomodasi arg/bari | Rp 2,000,000 28_1 S43/PMK.O2/
32 | 02 g:;y :‘h%zj;ai‘;f“al i Lakask keg Rp 4,500,000
32 | 03 g;?:‘h;f:;’i‘:;aa“ i Liglengd keg Rp 4,500,000
BIAYA PENDIDIKAN DIKLAT
FUNGSIONAL AUDITOR, P2UPD DAN
TEKNIS SUBSTANSI
33 Fungsional Auditor
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33 01 |Pembentukan Auditor Terampil Org/Keg Rp 11,520,000
33 02 Pembentukan Auditor Ahli/Alih Org/Keg Rp 13,680,000

Jabatan
33 03 |Pembentukan Auditor Pertama Org/Keg Rp 12,360,000
33 04 |Penjenjangan Auditor Muda Org/Keg Rp 11,160,000
33 05 [Penjenjangan Auditor Madya Org/Keg Rp 10,080,000
34 Fungsional P2UPD
34 01 Pembentukan/Penjenjangan P2UPD Org/Keg Rp 12,360,000
Pertama
34 02 lljfn;bentukan/PenJenJangan P2UPD Org/Keg Rp 12,360,000
uda
34 03 Pembentukan/Penjenjangan P2UPD Org/Keg Rp 12,360,000
Madvya
35 Teknis Substansi
35 01 |Audit Kinerja Org/Keg Rp 5,040,000
35 02 |Manajemen Pengawasan Org/Keg Rp 4,560,000
Penilaian Angka Kredit Jabatan
Org/K R 4,560,000
32 s Fungsional Auditor rg/Keg P
Penyusunan Laporan Keuangan
K R ,040,000
29 04 Pemerintah Daerah Org/Keg P >
35 05 |Penyusunan Laporan Keuangan SKPD Org/Keg Rp 5,040,000
35 06 |Probity Audit Pengadaan Barang/Jasa Org/Keg Rp 5,040,000
Reviu atas Laporan Keuangan .
7 R 5,040,000
48 G Pemerintah Daerah Org/Keg P 0
35 08 |Sistem Pengendalian Intern Pemerintah | Org/Keg Rp 5,040,000
36 BIAYA PENDIDIKAN DIKLAT
FUNGSIONAL PERENCANA
Penjenjangan Fungsional Perencana
3
6 01 Pertama Org/Keg Up
- Penjenjangan Fungsional Perencana
3
6 02 Nvida Org/Keg Up
Penjenjangan Fungsional Perencana
36
03 Madya Org/Keg Up
BIAYA DIKLAT PENJENJANGAN
37 FUNGSIONAL PENGELOLA
PENGADAAN BARANG DAN JASA
37 01 ([Penjenjangan Fungsional PPBJ Madya Org/Keg Rp 7,750,000
Pengiriman diklat kepemimpinan
38 pemerintah dalam negeri
(PIMPEMDAGRI)
38 01 [Jabatan Pimpinan Tinggi Org/Keg Rp 30,261,000 Perka LAN No. 2
38 02 |jabatan Administrator Org/Keg Rp 22,125,000| Tahun 2017
38 03 |Jabatan Pengawas Org/Keg Rp 20,230,000
39 PELATIHAN LABORATORIUM
39 01 |Teknis orang Rp 4,370,000
39 02 |Manajemen orang Rp 5,750,000
39 03 |Administrasi orang Rp 2,875,000
Belanja uang yang diberikan kepada
Pihak Ketiga/Masyarakat
HADIAH/INSENTIF/PENGHARGAAN/
UANG PEMBINAAN/TALI ASIH
40 Hadiah Atlet
(Karesidenan)/Pelajar/Mahasiswa
40 01 |Juaral orang Rp 900,000
40 02 |Juarall orang Rp 700,000
40 03 [Juara IlII orang Rp 500,000
a1 Hadiah Pelatih
(Karesidenan)/Pelajar/Mahasiswa
41 01 |Juaral orang Rp 800,000
41 02 |Juarall . orang Rp 600,000
41 03 |Juara llI orang Rp 400,000
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Hadiah Atlet
4 (Provinsi)/Pelajar/Mahasiswa
42 01 |Juaral orang Rp 3,500,000
42 02 |Juarall orang Rp 2,500,000
42 03 |Juara lll orang Rp 2,000,000
Hadiah Pelatih
3 (Provinsi)/Pelajar/Mahasiswa
43 01 {Juaral orang Rp 2,500,000
43 02 |Juarall orang Rp 2,000,000
43 03 [Juara Il orang Rp 1,750,000
44 Hadiah Atlet
(Nasional)/Pelajar/Mahasiswa
44 01 |Juaral orang Rp 15,000,000
44 02 {Juarall orang Rp 10,000,000
44 03 |Juaralll orang Rp 8,000,000
45 Hadiah Pelatih
(Nasional)/Pelajar/Mahasiswa
45 01 |Juaral orang Rp 18,000,000
45 02 |Juarall orang Rp 15,000,000
45 03 [Juara Il orang Rp 10,000,000
46 Hadiah Atlet (Provinsi)/Umum
46 01 |Juaral orang Rp 5,000,000
46 02 |Juarall orang Rp 3,000,000
46 03 |{Juara Il orang Rp 2,000,000
47 Hadiah Pelatih (Provinsi)/Umum
47 01 |Juaral orang Rp 2,000,000
47 02 |Juarall orang Rp 1,500,000
47 03 |Juara III orang Rp 1,000,000
48 Hadiah Atlet (Nasional)/Umum
48 01 [Juaral orang Rp 20,000,000
48 02 [|Juarall orang Rp 15,000,000
48 03 |Juara III orang Rp 8,000,000
49 Hadiah Pelatih (Nasional)/Umum
49 01 {Juaral orang Rp 15,000,000
49 02 |Juarall orang Rp 10,000,000
49 03 |Juara [l orang Rp 5,000,000
50 Hadiah Atlet (Internasional)/Umum
S50 01 [(Juaral orang Rp 80,000,000
50 02 |Juarall orang Rp 60,000,000
50 03 [Juara Il orang Rp 50,000,000
51 Hadiah Pelatih (Internasional)/Umum
S1 01 |Juaral orang Rp 40,000,000
S1 02 |Juara Il orang Rp 30,000,000
51 03 [Juara III orang Rp 20,000,000
52 Hadiah Atlet (Provinsi) Beregu
32 01 [Juaral Regu Rp 20,000,000
52 02 |Juarall Regu Rp 15,000,000
52 03 |Juara Il Regu Rp 10,000,000
53 Hadiah Pelatih (Provinsi) / Beregu
53 01 |Juaral Regu Rp 10,000,000
53 02 [|Juarall Regu Rp 8,000,000
53 03 [|Juara llI Regu Rp 5,000,000
54 Hadiah Atlet (Nasional) Beregu
54 01 |Juaral Regu Rp 100,000,000
54 02 |Juarall Regu Rp 80,000,000
54 03 |Juara llI Regu Rp 50,000,000
55 Hadiah Pelatih (Nasional) / Beregu
55 01 [|Juaral Regu Rp 50,000,000
55 02 |Juarall Regu Rp 30,000,000
55 03 |Juara lll Regu Rp 20,000,000
56 Insentif Atlit/Pelatih Berprestasi
56 01 |Atlit bln Rp 800,000
56 02 |Pelatih bln Rp 1,000,000
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Penghargaan Atlit Perorangan
(Individu) Kejuaraan PORPROV
57 (Pekan Olahraga Provinsi) dan
PERPAPROV (Pekan Paralimpic
Provinsi)
57 01 |Medali Emas medali Rp 40,000,000
57 02 |Medali Perak medali Rp 30,000,000
57 03 |Medali Perunggu medali Rp 20,000,000
Penghargaan Atlit Beregu Kejuaraan
PORPROV (Pekan Olahraga Provinsi)
58 dan PERPAPROV (Pekan Paralimpic
Provinsi)
58 01 |Medali Emas per orang | Rp 20,000,000
58 02 |Medali Perak DEr orang Rp 15,000,000
58 03 [Medali Perunggu per orang Rp 10,000,000
Penghargaan Pelatih (Individu)
50 Kejuaraan PORPROV (Pekan Olahraga
Provinsi) dan PERPAPROV (Pekan
Paralimpic Provinsi)
59 01 |Medali Emas medali Rp 25,000,000
59 02 |Medali Perak medali Rp 20,000,000
59 03 |Medali Perunggu medali Rp 15,000,000
Penghargaan Pelatih (Beregu)
60 Kejuaraan PORPROV (Pekan Olahraga
Provinsi) dan PERPAPROV (Pekan
Paralimpic Provinsi)
60 01 [Medali Emas Regu Rp 45,000,000
60 02 [Medali Perak Regu Rp 35,000,000
60 03 [Medali Perunggu Regu Rp 25,000,000
Uang Pembinaan Pemenang
61 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Kabupaten
61 01 |Juaral Org Rp 2,000,000
61 02 |Juarall Org Rp 1,500,000
61 03 |Juara I Org Rp 1,000,000
61 23 |Juara IV/Harapan Org Rp 750,000
Uang Pembinaan Pemenang
62 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Provinsi
62 01 [Juaral Org Rp 3,000,000
62 02 [Juara Il Org Rp 2,500,000
62 03 |Juara Iil Org Rp 2,000,000
62 04 |Juara IV/Harapan Org Rp 1,500,000
Uang Pembinaan Pemenang
63 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Nasional
63 01 |Juaral Org Rp 4,000,000
63 02 |Juarall Org Rp 3,000,000
63 03 |Juara Ill Org Rp 2,500,000
63 04 |Juara IV/Harapan Org Rp 2,000,000
Uang Pembinaan Pemenang
64 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Internasional
64 01 [Juaral Org Rp 6,000,000
64 02 [Juarall Org Rp 5,000,000
64 03 [|Juara Il Org Rp 4,000,000
64 04 |Juara IV/Harapan Org Rp 3,000,000
Uang Pembinaan Pemenang
65 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Beregu Tingkat Kabupaten
65 01 [Juaral anggota regu | Rp 1,500,000
65 02 |Juarall anggota regu | Rp 1,000,000
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65 03 |Juaralll anggota regu | Rp 700,000
65 04 |Juara IV/Harapan anggota regu | Rp 400,000

Uang Pembinaan Pemenang
66 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Beregu Tingkat Provinsi
66 01 [(Juaral anggota regu | Rp 2,000,000
66 02 (Juarall anggota regu | Rp 1,500,000
66 03 {Juara Il anggota regu | Rp 1,000,000
66 04 |Juara IV/Harapan anggota regu | Rp 750,000
Uang Pembinaan Pemenang
67 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Beregu Tingkat Nasional
67 01 |Juaral anggota regu | Rp 2,500,000
67 02 {Juarall anggota regu | Rp 2,000,000
67 03 |Juara Il anggota regu | Rp 1,500,000
67 04 |Juara IV/Harapan anggota regu | Rp 1,000,000
Uang Pembinaan Pemenang
68 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Beregu Tingkat Internasional
68 01 |Juaral anggota regu | Rp 4,000,000
68 02 |Juarall anggota regu | Rp 3,000,000
68 03 [|Juara Il anggota regu | Rp 2,000,000
68 04 |Juara IV/Harapan anggota regu | Rp 1,500,000
69 Hadiah Liga Sepak Bola Desa
69 01 |Juaral tim Rp 20,000,000
69 02 |Juarall tim Rp 15,000,000
69 03 [Juara lll tim Rp 10,000,000
Uang Pembinaan Pemenang Lomba
70 Kreatifitas Dan Inovasi Tingkat
Kabupaten
70 | 01 |Juaral Orabg atan | ., 4,000,000
regu
70 | 02 |Juarall Ofsgewn, | o, 3,000,000
regu
70 | 03 |Juaraln Orangstan. | ., 2,000,000
regu
70 | 04 |JuaraIV/Harapan Orar“eiz‘ta“ Rp 1,000,000
70 | 05 |Juara V/Harapan Ora;i:ta“ Rp 1,000,000
70 | 06 };311 axilSIh Penerima Bupati Kendal Org/Kategori | Rp 5,000,000
Penghargaan PBB-P2 bagi Desa dan
71 Kecamatan yang lunas PBB-P2
sebelum jatuh tempo
Desa/Kelurahan lunas PBB-P2
71 01 [sebelum jatuh tempo dengan ketetapan desa Rp 3,000,000
s/d Rn.40,000.000.-
Desa/Kelurahan lunas PBB-P2
71 02 |sebelum jatuh tempo dengan ketetapan desa Rp 4,000,000

Rp.40.000.000,- s/d Rp.100.000.000,-
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Desa/Kelurahan lunas PBB-P2
71 03 |sebelum jatuh tempo dengan ketetapan desa Rp 5,000,000
diatas Rp.100.000.000,-
- Hadiah Lomba Tata Upacara Bendera
Dan Baris Berbaris Pelajar
72 01 |Juaral Tim Rp 5,000,006
72 02 [Juarall Tim Rp 4,000,000
72 03 |Juaralll Tim Rp 3,000,000
Hadiah Prakualifikasi Technoprencur
73
Muda Pemula
73 01 [|Juaral Org/ Keg | Rp 5,000,000
73 02 [(Juarall Org/ Keg Rp 4,000,000
Biaya
73 03 [|Juara lll Org/ Keg Rp 3,000,000 [Umroh/wisata
religj
73 04 |JuaralV Org/ Keg | Rp 2,000,000
73 05 |JuaraV Org/ Keg | Rp 1,000,000
' Pemberian Hadiah/Penghargaan
Pemuda Berprestasi
74 01 |Tingkat Nasional Org/ Keg Rp 2,500,000
74 02 |Tingkat Provinsi Org/ Keg | Rp 2,000,000
74 03 |Tingkat Kabupaten Org/ Keg | Rp 1,500,000
75 Pemberian Hadiah/Penghargaan PNS
Berprestasi
75 01 Pemberlan.Hadxah/Penghargaan PNS Org/Keg Rp 35,000,000
Berprestasi
"6 JASA PENUNJANG KEGIATAN
PROTOKOLER
76 01 Jasa {mplementasx layanan SMS Tahun Rp 20,000,000
Masking
77 JASA BANTUAN HUKUM
77 01 Penanganan Perkara di Pengadilan per perkara | Rp 20,000,000
Sampai Inkracht
78 PENCERAMAH PENGAJIAN
78 01 |Tingkat Kabupaten Org/Keg Rp 2,000,000 |
78 02 |Tingkat Provinsi Org/Keg Rp 5,000,000
78 03 |Tingkat Nasional Org/Keg Rp 50,000,000
79 PEMBACA AYAT SUCI AL QUR'AN
79 01 |Tingkat Kabupaten Org/Keg Rp 1,000,000
79 02 |Tingkat Provinsi Org/Keg Rp 2,500,000
79 03 |Tingkat Nasional Org/Keg Rp 25,000,000
STANDAR IMBALAN JASA USAHA
JASA PENILAI
80 Penilai Berizin (S)
80 01 |Penilai Berizin (S) I >20 tahun Org/Keg Rp 5,700,000
80 02 [Penilai Berizin (S) Il 11-20 tahun Org/Keg Rp 4,900,000
80 03 _ [Penilai Berizin (S) lll s.d 10 tahun Org/Keg Rp 4,100,000
Penilai Berizin Properti Sederhana
81
(PS)
Penilai Berizin Properti Sederhana (PS)
81 01 I>10 tahun Org/Keg Rp 3,000,000
Penilai Berizin Properti Sederhana (PS)
7
81 02 1 6-10 tahun Org/Keg Rp 2,700,000
Penilai Berizin Properti Sederhana (PS)
81 03 I s.d 5 tahun Org/Keg Rp 2,500,000
82 Penilai Madya (T)
82 01 |Penilai Madya (T} I >10 tahun Org/Keg Rp 2,000,000
82 02 _|Penilai Madya (T) II 5-10 tahun Org/Keg Rp 1,600,000
82 03 _|Penilai Madya (T) IIl 1-5 tahun Org/Keg Rp 1,200,000
83 Penilai Pratama (P)
83 01 |Penilai Pratama (P) I >6 tahun Org/Keg Rp 1,020,000
83 02 _|[Penilai Pratama (P) Il 3-6 tahun Org/Keg Rp 800,000
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83 03 _|Penilai Pratama (P) Il 1-3 tahun Org/Keg Rp 600,000
83 04 [Surveyor 1-3 tahun Org/Keg Rp 330,000
83 05 |Administrator 1-5tahun Org/Keg Rp 410,000
83 06 |Operator Komputer 1-3 tahun Org/Keg Rp 330,000
83 07 |Drafter 1-3 tahun Org/Keg Rp 330,000
84 JASA ADMINISTRASI KEPEGAWAIAN
(BKPP)
84 01 Biaya Pengujian Kesehatan pada orang Rp 1,500,000
penanganan kasus PNS
84 02 |Biaya Fasilitasi Pengadaan CPNS orang Rp 50,000
84 03 |Bantuan seleksi Praja IPDN org/keg Rp 500,000
Biaya Tes
Kompetensi
Biaya Tes Kompetensi Berbasis CAT berbasis CAT
84 04 (Computer Assistant Test) Org/Keg Rp S0G;000 bagi Pelaksana,
Pengawas, dan
Administrator
Biaya Tes
Kompetensi
QAP bagi
Pelaksana,
; ’ ) Pengawas, dan
g4 | os [(DiavaTes Kompetensi QAP (Quassi Org/Keg | Rp 800,000 |Administrator
Assesment Program) o
meliputi tes
pengetahuan
umum,
wawancara dan
simulasi
85 PENDUKUNG KEGIATAN BIDANG
KESENIAN
85 01 |[Wiyogo/Pengrawit OH Rp 500,000
85 02 _|Sinden Kabupaten OH Rp 1,000,000
85 03 _|Sinden Provinsi OH Rp 2,000,000
85 04 _|Penvanyi/Kabupaten OH Rp 1,000,000
85 05__ {Penyanyi/Provinsi OH Rp 2,500,000
85 06 _|Penyanyi/Nasional OH Rp 50,000,000
85 07 _|Penari OH Rp 750,000
85 08 |Perias OH Rp 500,000
85 09 _|Pelatih Seni Tk. Kabupaten OH Rp 400,000
85 10 'Pelatih Seni Tk. Provinsi OH Rp 600,000
85 11 |Dalang Kabupaten OH Rp 5,000,000
85 12 |Dalang Provinsi OH Rp 10,000,000
85 13 |Dalang Nasional OH Rp 150,000,000
86 PENDUKUNG KEGIATAN KPU
86 01 |Entry Data dan Print Out Rp 7,000
86 02 |Pengandaan DPS / DPT Rp 400
86 03 |Pengetikan Rental DP TAMBAHAN lembar Rp 7,000
86 04 _|Pengetikan Rental DPS lembar Rp 7,000
86 05 |Pengetikan Rental DPT lembar Rp 7,000
86 06 _|Pengetikan Rental SDPT lembar Rp 7,000
Belanja Pemberian Uang yang
87 Diberikan kepada Masyarakat
(TRANSMIGRAN)
Belanja Pemberian Uang yang
87 01 [Diberikan kepada Masyarakat kk Rp 5,000,000
(TRANSMIGRAN)
BIAYA OPERASIONAL
88 PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN
MENARA TELEKOMUNIKASI
88 01 |Transportasi 1 Tim/keg | Rp 1,000,000
88 02 |Honorarium Petugas di lapangan 1 org/keg | Rp 550,000
88 03 |Alat Tulis Kantor (ATK) 1 Tahun Rp 12,000,000
89 Biaya Kegiatan Pensertipikatan
Tanah Milik Pemerintah Kabupaten
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89 01 |Jasa Tenaga Ukur BPN org/bidang | Rp 150,000
89 02 |Saksi org/hari Rp 100,000
C SEWA

Belanja Kawat / Faksimili / Internet
/Intranet / TV Kabel / TV Satelit
01 Belanja Internet
01 01 §ewa Jalur Streaming/band with 64Kbps/bln | Rp 493,000
internet
Sewa Space
01 | 02 |Sewa Hosting www.bptikp-jatengnet | 0SPIX* 1y 9 186,000
Domain, /
Kegiatan
Sewa Space
01 03 |Sewa Hosting www.sibeo.org 1065 .”X+ Rp 9,186,000
Domain, /
Kegiatan
Sewa Space
01 04 |Sewa Hosting www.videoedukasi.net 10Gh ,UX+ Rp 9,186,000
Domain, /
Kegiatan
Sewa Space
01 05 |Sewa Hosting pendaftaran on Line 10Gh _HX+ Rp 9,186,000
Domain, /
Kegiatan
Belanja Jasa Administrasi Media
02 Massa dan Publikasi Ruang
Reklame/Baliho
4x6m, single
pool,
02 01 [Sewa Baliho 10rg/Keg. J1. | Rp 18,370,000
Kabupaten, /
3 Bulan
4x6m, single
pool,
02 02 |[Sewa Baliho 10rg/Keg. Jl. Rp 45,926,000
Provinsi, / 3
Bulan
5x10m,
single pool,
] 10rg/Keg.
02 03 |S Balih
ewa Baliho Terminal/ba Rp 76,337,000
ndara/stasiu
n, / 3 Bulan
5x10m,
single pool,
02 | 04 |Sewa Baliho IOrg/Keg. | Ry 61,442,000
Strategis/ten
gah kota, / 3
Bulan
set up awal,
sewa
02 | 05 |Sewa Colocation hardware, | p, 26,314,000
pemeliharaan
rutin, /
Bnlan
Belanja Sewa Barang Bercorak
Kebudayaan
Belanja Sewa Barang Seni dan
03
Budaya
03 01 |Sewa Alat Musik Band set/hari Rp 3,723,000
03 02 |Sewa Gamelan/Karawitan set/hari Rp 3,723,000
03 03 [Sewa Wayang Kulit set/hari Rp 8,688,000
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Sewa Hiburan Islami Group .
4 h R 7,500,000
as 9 Rebana/Hadroh Tk. Kabupaten /hari P
Sewa Hiburan Islami Group .
h R 25,000,000
03 | 95 |Rebana/Hadroh Tk, Provinsi b P
03 06 Sewa Hiburan Islami Grc?up el Rp 40,000,000
Rebana/Hadroh Tk. Nasional
03 07 |Jasa Administrasi Dekorasi Kegiatan Rp 3,723,000
03 08 {Sewa Hiburan Band Kegiatan Rp 6,206,000
03 09 |Sewa Hiburan Organ Tunggal Kegiatan Rp 3,723,000
Sewa Hiburan Group Kesenian ;
h R 7,500,000
0 10 Tradisional Tk. Kabupaten fhan p
Sewa Hiburan Group Kesenian .
R 15,000,000
93 | 11 ltradisional Tk. Provinsi /hari z ,000,0
Sewa Hiburan Group Kesenian ;
40, ,00
03 | 12 |1 adisional Tk, Nasional fhgel Rp S HOLON
Paket (Orang,
03 13 [Sewa Kuda Kepang set/hari Rp 350,000 |makeup,
pakaian)
03 14 |Sewa Alat Musik Tradisional set/hari Rp 2,500,000
03 15 |Sewa Kuda Lokal ekor/hari Rp 1,000,000
03 16 [Sewa Kuda Pacu ekor/hari Rp 3,500,000
03 17 _|Sewa Kereta Kencana (duplikat) unit/hari Rp 2,000,000
Belanja Sewa
Rumah/GedunL/Gudang/Parkir
Belanja Sewa Ruang
Rapat/Pertemuan
Belanja Sewa Gedung Dan
04
Perlengkapannya
04 | 01 |Sewa Gedung Pertemuan Map, & 1001, o, 2,730,000
orang, / Hari
04 02 |Sewa Gedung Pertemuan Kap. 8/d 259 Rp 4,840,000
orang, / Hari
04 | 03 |Sewa Gedung Pertemuan Kap. e/ o001 o 6,206,000
orang, / Hari
04 04 |Sewa Gedung Pertemuan iap, * SOO. Rp 8,676,000
orang, / Hari
04 05 |Sewa Gedung / Meeting Room hari Rp 1,653,000
04 06 |Sewa gedung untuk depo arsip unit Rp 14,895,000
04 07 |[Sewa outlet kegiatan Rp 7,360,000
Y 2
04 | 08 |Sewa Tempat Min®mh/Rp 4,178,000
04 09 Sewa Hall Untuk Seminar OL / PKL / Hari Rp 2,110,000
Lab. Lapangan
PAKET KEGIATAN
RAPAT/PERTEMUAN DI LUAR
KANTOR
akomodasi 1
(satu) malam,
makan 3 (tiga)
kali, rehat kopi
05 Fullboard dan kudapan 2
(dua) kali,
ruang
pertemuan dan
focilhitacnia
05 01 |Bupati / Wakil Bupati / Anggota DPRD | Orang/paket | Rp 749,000
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BESARAN

‘| KETERANGAN

05

02

Eselon II

Orang/paket

Rp

675,000

untuk pejabat
eselon Il ke
bawah,
akomodasi 1
(satu) kamar
untuk

2 {dnal nrang

06

Fullday

minimal 8
(delapan) jam
tanpa
menginap,
mencakup
makan 1 (satu)
kali, rehat kopi
dan kudapan
2 (dua) kali,
ruang
pertemuan dan
fasilitasnya

06

01

Bupati / Wakil Bupati / Anggota DPRD

Orang/paket

Rp

309,000

06

02

Eselon II

Orang/paket

Rp

263,000

untuk pejabat
eselon Il ke
bawah,
akomodasi 1
(satu) kamar
untuk

2 ddnal arang

07

Halfday

minimal 5 (lima)
jam

tanpa
menginap,
mencakup
makan 1 (satu)
kali, rehat kopi
dan kudapan

1 (satu) kali,
ruang
pertemuan dan
fasilitasnya

07

01

Bupati / Wakil Bupati / Anggota DPRD

Orang/paket

Rp

232,000

07

02

Eselon II

Orang/paket

Rp

191,000

08

Residence

minimal 12
(dua

belas) jam dan
tanPa
menginap,
mencakup
makan 2 (dua)
kali, rehat kopi
dan kudapan
3 {tiga) kali,
ruang
pertemuan dan
fasilitasnya

08

01

Bupati / Wakil Bupati /' Anggota DPRD

Orang/paket

Rp

541,000

08

02

Eselon II

Orang/paket

Rp

454,000

Belanja Sewa Sarana Mobilitas

Belanja Sewa Sarana Mobilitas Darat
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09 Dalam Jawa Tengah dan DIY
09 01 |[Bus 40 - 60 seat Unit/hari Rp 6,951,000
09 02 |Bus 35 seat Unit/hari Rp 4,965,000
09 03 {Bus 25 - 30 seat Unit/hari | Rp 4,344,000
09 04 |Minibus < 15 seat Unit/hari | Rp 3,306,000
09 05 (Pick Up< 1500 CC Unit/hari | Rp 595,000
09 06 |Sedan < 2000 CC Unit/hari Rp 1,055,000
09 07 |[Sedan > 2000 CC Unit/hari_ | Rp 1,983,000
09 08 [Station Wagon < 2000 CC Unit/hari Rp 682,000
09 09 |Station Wagon > 2000 CC Unit/hari Rp 3,720,000
09 10 |Jeep 2 wheel Drive Unit/hari Rp 1,278,000
09 11 |Jeep 4 wheel Drive Unit/hari Rp 2,480,000
10 Luar Provinsi Jawa Tengah
10 01 |Bus 40 - 60 seat unit/hari Rp 6,951,000
10 02 |Bus 35 seat Unit/hari Rp 5,337,000
10 03 |Bus 25 - 30 seat Unit/hari Rp 4,220,000
10 04 |Sedan < 2000 CC Unit/hari | Rp 943,000
10 05 |Sedan > 2000 CC Unit/hari | Rp 2,110,000
10 06 |Station Wagon < 2000 CC Unit/hari Rp 1,117,000
10 07 |Station Wagon > 2000 CC Unit/hari | Rp 3,972,000
11 Sewa Kendaraan Lain-lain
11 | 01 |BusMudik Lebaran Hari Rp 27,928,000 |Unit Gawat
Darurat,
12 i::;ﬁ;ndaraan Khusus Di Jateng Single Cabin,
Unit
12 01 |Ambulance Standart, | Rp 620,000 |Double Cabin,
Unit/hari
12 02 [Ambulance Unit/hari | Rp 1,117,000
12 03 |Pick Up Unit/hari | Rp 399,000
12 04 [Pick Up Unit/hari Rp 934,000 {P: 14, L: 3m,
Belanja Sewa Sarana Mobilitas Air P: 12, L: 2m,
13 Belanja Sewa Sarana Mobilitas Air Kap. 4 orang,
13 01 [Sewa Perahu / Hari Rp 1,861,000 |Kap. 10 orang,
13 02 |[Sewa Perahu / Hari Rp 1,241,000
13 03 |Sewa Kapal / Boat / Hari Rp 4,592,000
13 04 |Sewa Kapal / Boat / Hari Rp 5,585,000 |Kap. 4 orang,
Belanja Sewa Sarana Mobilitas Udara Kap. 6 orang,
14 Belanja Sewa Sarana Mobilitas Udara
14 01 [Sewa Helikopter / Jam UP
14 02 |Sewa Helikopter / Jam UP
Belanja Sewa Alat Berat
Belanja Sewa Eskavator
15 Belanja Sewa Eskavator
15 | 01 |Excavator 80-1?::}9, | Rp 742,000
15 | 02 |Flat Bed Truck 3’4i:f:’ ! | Rp 490,000
Belanja Sewa Buldoser
16 Belanja Sewa Buldoser
16 01 |Cold Milling Machine jam Rp 1,345,000
16 | 01 |Track Loader 75-100°HE, /12y 604,000
Jam
16 | 01 |Wheel Loader 1.o-1i.:mM3, /| Rp 307,000
Belanja Sewa Mesin Gilas
17 Belanja Sewa Mesin Gilas -
Pendukung Bangunan
17 01 |Asphalt Finisher jam Rp 397,000
17 02 |Asphalt Mixing Plant jam Rp 10,272,000
17 03 |Bore Pile Machine jam Rp 1,535,000
17 04 |Jack Hammer (elektrik) hari Rp 157,000
17 05 |Motor Grader >100 HP jam Rp 717,000
17 06 [P. Tire Roller 8-10 T jam Rp 557,000
17 07 |Pedestrian/Baby Roller jam Rp 131,000
17 08 |Pile Driver/Hammer jam Rp 179,000
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17 09 |Pulvi Mixer jam Rp 307,000
17 10 |[Stamper hari Rp 203,000
17 11 [Stamper jam Rp 47,000
17 12 |Stamper Paving hari Rp 203,000
17 13 |Stone Crusher jam Rp 1,004,000
17 14 |Tandem Roller 6-8 T, / Jam| Rp 417,000
17 15 |Three Wheel Roller 6-8T, / Jam| Rp 187,000
17 16 |Vibrator hari Rp 203,000
17 17 |Vibratory Roller 5-8T, /Jam | Rp 567,000

5-8 M3
’ R ,973,000
17 18 {Dump Truck unit/Bulan P 56,973
17 19 {Truk Engkel unit/hari Rp 1,489,000
17 20 |Truk Double unit/hari Rp 3,103,000
17 | 21 |crane 20ton, 8 | g, 4,344,000
Jam
17 22 |Crane dskom, 8 | pg 5,958,000
Jam
17 | 23 |Crane 43tom. 8 | po 6,206,000
Jam
Belanja Sewa Alat Bangunan
18 Belanja Sewa Alat Pendukung
Bangunan
18 01 [Asphalt Sprayer jam Rp 161,000
18 02 (Baby Roller hari Rp 316,000
18 | 03 |Bulldozer 100-150 HP, § o, 784,000
/ jam
4000-6500
4 R 7
18 0 Compressor L\M. / iam p 357,000
18 05 [Compresor (electrik) hari Rp 157,000
18 06 |Concrete Cutter jam Rp 44,000
18 | 07 |Concrete Mixer 0'3'01_':mM3’ /| Rp 90,000
18 08 (Concrete Paver jam Rp 234,000
18 09 [Concrete Vibrator jam Rp 64,000
18 10 |Molen 350 liter hari Rp 181,000
18 11 |Water Tank Water jam Rp 322,000
18 | 12 |Water Pump 70-100 mm, | o, 44,000
/ Jam
19 Belanja Sewa Alat Penopang
Bangunan - Scaffolding
19 | 01 |Main Frame $70:190"em;| o, 14,000
/ Unit
19 | 02 |Leader Frame 0.99.tm, { | gy 14,000
Unit
19 03 |Crose Brase Uk, 2'20, o, Rp 10,000
/ Unit
19 | 04 |Crose Brase Uk. 1.90 em, | o 9,000
/ Unit
19 | 05 |Jack Base UK. 40 em, if| o, 9,000
Unit
19 | 06 |Jack Base U 60 an, 7l o, 10,000
Unit
19 | 07 |U Head Jack Uk, s0cm, /1 o 9,000
Unit
19 | 08 |U Head Jack Uk %0 o /| Rp 10,000
n1
19 09 |Pipe Sapport unit Rp 48,000
19 10 |Cat Walk unit Rp 48,000
19 11 |Join Pint unit Rp 8,000
19 12 |Roller Catter/Roda unit Rp 48,000
19 13 |Swippel Clamp unit Rp 8,000
19 14 |Jack Hammer jam Rp 40,000
20 SEWA TANAMAN
20 01 |Tanaman hidup/hias pot besar * 1381::’ / Rp 44,000
20 02 [Tanaman hidup/hias pot besar T- 18531:;“, / Rp 50,000
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20 03

Tanaman hidup/hias pot meja

bulan

Rp

30,000

20 04

Tanaman Anggrek

bulan

Rp

621,000

Belanja Sewa Perlengkapan dan
Peralatan Kantor

Belanja Sewa Komputer Dan Printer

21

PRINTER

21 01

Printer Dot Matriks A4

80 colom;
24pin impact
dot matrix;
240 cps, /
unit/hari

Rp

136,000

21 02

Printer Dot Matriks A4

80 colum; 24
pin impact
dot matrix;
240 cps, /

unit/Minggu

Rp

273,000

21 03

Printer Dot Matriks A3

136 colum;
24pin impact
dot matrix;
529 cps, /
unit/hari

Rp

198,000

21 04

Printer Dot Matriks A3

136 colum;
24pin impact
dot matrix;
529 cps, /
unit/Minggu

Rp

409,000

21 05

Printer Dot Matriks A3

136 colum;
24pin impact
dot matrix;
529 cps, /
unit/Bulan

Rp

819,000

21 06

Ink Jet Color A4 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi;16/12
ppm, /
unit/hari

Rp

136,000

21 07

Ink Jet Color A4 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi;16/12
ppm, /
unit/Minggu

Rp

273,000

21 08

Ink Jet Color A4 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi;16/12
ppm, /
unit/Bulan

Rp

546,000

21 09

Ink Jet Color A3 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi; 14/11
ppm, /
unit/hari

Rp

409,000

21 10

Ink Jet Color A3 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi; 14/11
ppm, /
unit/Minggu

Rp

819,000

21 11

Ink Jet Color A3 (tidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpi; 14/11
ppm, /
unit/Bulan

Rp

1,626,000
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1020 - 600 x
. 600 dpi; 1x
21 12 LaserJet Monochrome A4 (tidak 150 Tray; 15 | Rp 409,000
termasuk Toner)
ppm, /
unit/hari
1020 - 600 x
. 600 dpi; 1x
21 13 LaserJet Monochrome A4 (tidak 150 Tray: 15| Rp 819,000
termasuk Toner)
ppm, /
unit/Minggu
1020 - 600 x
. 600 dpi; 1x
01 14 LaserJet Monochrome A4 (tidak 150 Tray; 15 | Rp 1,613,000
termasuk Toner) ’
ppm, /
unit/Bulan
22 KOMPUTER
22 01 |[PC Standart Usage hari Rp 235,000
22 02 |PC Highly Spec hari Rp 297,000
22 03 |Laptop Working hari Rp 546,000
22 04 |Laptop Mobile Middle Spec hari Rp 732,000
22 05 |[Laptop for Design Graphic (Macbook) hari Rp 918,000
22 | 06 |Monitor LCD15% /) gy 136,000
Hari
22 | 07 |Monitor R0 L7 | gy 223,000
Hari
22 | 08 |Monitor DI | ke 273,000
Hari
Belanja Sewa Proyektor
23 SCREEN
60" sekitar
23 01 |Tripod Screen 50 orang, / | Rp 359,000
unit/hari
70" (1,5x1,5
23 02 [Tripod Screen m] ~ sekitay Rp 409,000
60 orang, /
unit/hari
84" (2x2m) ~
23 03 |Fast Fold Front Screen sekifar g Rp 657,000
orang, /
unit/harj
96"
(2,4x2,4m) ~
23 04 |Fast Fold Front Screen sekitar 70- | Rp 808,000
100 org, /
unit/hari
3x2m ~
23 05 |Fast Fold Front Screen sekitar 100 - Rp 881,000
150 orang, /
unit/hari
4x3m ~
23 06 [Fast Fold Front Screen sekitar 150 - Rp 1,174,000
200 orang, /
unit/hari
24 LCD PROJECTOR
2000 ANSI
24 | 01 |LCD Projector 5 sVGA-XGA (100 -200 | p 583,000
orang), /
unit/hari
2500 ANSI
24 | 02 |LCD Projector 6 sSVGA-XGA (#00=300 | o 719,000
orang), /
unit/hari
3000 ANSI
24 | 03 |LCD Projector 7 sVGA-XGA (300400 | o 1,241,000
orang), /
unit/hari
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5000 ANSI
24 | 04 |LCD Projector 8 sSVGA-XGA (300 - 400 | o 2,482,000
orang), /
unit/hari
10000 ANSI
24 | 05 |LCD Projector 9 sVGA-XGA (300-400 1 gy 9,930,000
orang), /
unit/hari
Belanja Sewa Generator
25 Belanja Sewa Generator Set
5-25 Kva (+
25 01 |Genset BBM ), Rp 2,730,000
unjt/12 iam
26 - 50 Kva (
25 02 |Genset + BBM ), Rp 4,220,000
unit/12 iam
51 - 100 Kva
25 03 |Genset (+BBM), |Rp 5,089,000
unit/12 jam
101 - 250
25 | 04 |Genset Kva (+BBM | o 11,667,000
), unit/12
iam
251 - 500
25 | 05 |Genset Kva (+BBM | o 43,443,000
), unit/12
iam
Belanja Sewa Tenda
26 Belanja Sewa Tenda dan Stand
26 01 |Display pameran paket Rp 12,412,000
26 02 Sewa} Pgrlengkapan Pameran Di Luar Paket Rp 27,555,000
Provinsi
26 03 |Stand Partisi Coating/Polyester m?2 Rp 83,000
26 04 |Stand Partisi Laminasi/Supercone m2 Rp 64,000
26 0S |Stand Partisi Cat Putih m?2 Rp 49,000
26 06 |Ticket Box 2 Tiket event Rp 1,861,000
26 | 07 |Tenda kerucut ik a RIS My || ooy 1,366,000
/ Hari
26 | 08 |Tenda Polos BASMT |0 125,000
Hari
26 | 09 |Tenda Plavon, Tutup Tiang 0 st a:’ / | rp 239,000
26 10 |Tenda Plavon, Tutup Tiang, Tirai S XHSa:l’ / Rp 667,000
26 11 |Tenda Rhodes/Modul hari Up
Belanja Sewa Pakaian
Adat/Tradisional
27 Belanja Sewa Pakaian
27 01 |Pakaian Penari unit/orang | Rp 459,000
27 02 |Kostum Karnaval unit Rp 2,482,000
27 03 [Sewa kostum karnaval set/hari Rp 750,000
27 04 |Sewa pakaian adat/tradisional unit/orang | Rp 434,000
07 05 Se?wa pakaian adat pariwisata /duta paket Rp 1,241,000
wisata
27 06 |Sewa kostum Seni Teater unit/orang | Rp 350,000
Belanja Sewa Alat-alat Bengkel dan
Ukur
Belanja Sewa Alat-alat Bengkel dan
28
Ukur
28 01 |Sewa Mobil Derek / Hari Rp 1,241,000
Belanja Sewa Alat-alat Kantor dan
Rumah Tangga
29 Belanja Sewa Pendingin Ruangan
Split,
29 01 [Sewa AC Pk/hari Rp 372,000
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Standing
29 02 |Sewa AC Floor, Rp 434,000
Pk /hari
30 Belanja Sewa Mesin Foto Kopi
30 01 |Sewa Mesin Foto Kopi unit/bulan | Rp 1,241,000
31 Perlengkapan Rumah Tangga
31 01 |Cover Kursi hari Rp 13,000
31 02 [Karpet M?, / hari | Rp 25,000
31 03 |Kursi susun bh/ hari Rp 25,000
31 04 |Kursi lipat bh/ hari Rp 13,000
’ 1000 watt, /
31 05 |Lampu HPIT / halogen Hari Rp 212,000
31 06 |Lampu penerangan 40 g:;t’ / Rp 53,000
31 07 |Meja bundar / kotak bh/ hari Rp 22,000
31 08 |Meja bundar / kotak + cover bh/ hari Rp 53,000
Uk. 60 x 90
31 09 |[Meja Lipat + Cover cm, / bh/ | Rp 28,000
hari
Uk. 80 x
31 10 |Meja Prasmanan 120cm, / | Rp 81,000
bh/ hari
31 | 11 |Panggung+ karpet % X:a“r’:' ! | Rrp 621,000
31 12 |Sewa Alat Pengharum Ruangan unit Rp 221,000
31 13 |Solar airfresh unit Rp 398,000
Belanja Sewa Alat-alat Studio dan
Komunikasi
32 Belanja Sewa Sound System
32 | 01 |Sound system 1000 watt, /| .y 3,973,000
Hari
32 | 02 |Sound system 300?{“’3‘,“’ | rp 7,324,000
ari
32 | 03 |Sound system S000 watt, /| o, 10,055,000
Han
2
i hones
32 | 04 |Portable Sound System 1 SENEGE
nd System - sekitar 20 Rp 1,987,000
orang, / Hari
2
i hones
32 | 05 |Portable Sound System 2 TROION
Y ~ sekitar 50 Rp 2,607,060
orang, / Hari
4
32 | 06 |Medium Sound Syst eaicruphones
FEE - sekitar 100| XP 2,228,000
orang, / Hari
4
32 07 |Sound System 1000 watt microphones | o, 3,973,000
~8x12 m, /
Hari
)
32 | 08 |Sound System 2000 watt qUEIRIRES | o 5,959,000
~10x15m, / '
Hari
5
32 | 09 |Sound System 3000 watt microphones | g, 7,324,000
~12x18 m, / y
Hari
6
32 10 |Sound System 4000 watt microphones | o, 8,689,000
~15x20 m, / '
Hari
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8
32 | 11 |Sound System 5000 watt mticrophones | 4., 1,006,000
~20x25 m, /
Har
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