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STANDARDISASI HONORARIUM, BIAYA
KEGIATAN, DAN SEWA

STANDARDISAS] HONORARIUM

Satuan biaya honorarium diberikan berdasarkan ketentuan peraturan
perundang-undangan, meliputi:
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Honorarium Penanggung Jawab Pengelola Keuangan;

Honorarium Pengadaan Barang/.Jasa;

Honorarium Perangkat Unit Kerja Pengadean Barang dan Jasa;
Honorarium Marasumber atau Pembahas, Moderator, Pembawa Acara’
Honorarmum Pembern Keterangan Ahli, Saksi Ahli, dan Beracara;
Honorarium Penyuluhan atau Pendampingan;

Honorarium Rohaniwan;

Honorarium Tim Penyusunan Jumal, Buletin, Majalah, Pengelola Teknolog
Informas:, dan Pengelola Website;

Honorarium Penyelenggara Ujian;

Honorarium Penulisan Butir Soal Tingkat Kabupaten;
Honorarium Penyelenggaraan Kegiatan Pendidikan dan Pelathan;
Honorarium Tim Anggaran Pemerintah Daerah.

HONORARIUM PENANGQUNG JAWAB PENGELOLAKEUANGAN.
Honorarium Penanggung Jawab Pengelols Keuangan diberikan kepada:

a. Pejabat Pengelola Keuangan Daerah (PPKD), Pengguna Anggaran (PA)/
Kuasa Pengguna Anggaran [KPA);

b. Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK);

Pejabat Penatausahaan Keuangan Satuan Kerja Perangkat Daecrah
(PPK SKPD);

d. Bendahara Pengeluaran atau Bendahara Penerimaan; dan

Bendahara Pengeluaran Pembantu atau Bendahara Penerimaan
Pembantu, Pembantu Bendahara Pengeluaran atau Pembantu
Bendahara Penerimaan;

[, Pejabat Keuangan dan Pejabat Teknis BLUD Puskesmas.

Honorarium penanggung jawab pengelola keuangan pada setiap satuan
kerja, diberikan berdasarkan besaran pagu yang dikelolanya.

Hal-hal yang perlu diperhatikan dalam pemberian honorarium penanggung
jawab pengelola keuangan antara lain ;

a. PA/KPA dalam melaksanakan kegiatan dapat menetapkan pejabat pada
SKPD/Unit S8KPD selaku PPTK. PPTK dalam melaksanakan tugas dan
wewenang PA/KPA bertangpung jawab kepada PA/KPA. Untuk
membantu PPTK dalam pelaksanaan administrasi belanja di lingkungan
SKPD, PA dapat menetapkan pembantu bendahara pengeluaran atau
pembantu bendahara penerimaan  untuk melaksanakan tugas
kebendaharaan pada SKPD. Besaran honorarium pembantu bendahara
pengeluaran atau pembantu bendahara penerimaan diberikan mengacu



pada honorarium PPK SKPD sesuai dengan pagu belanja vang
dikelolanya.

b. Ketentuan jumlah PPK SKPD, diatur sebagi berikut ;
1) Jumlah PPK SKPD yang membantu PA/KPA :

a) KPA yang merangkap scbagai PPTK dan tanpa dibantu olch PPTK
lainnya, jumlah PPK SKPD paling banyak 6 (enam) orang
termasuk bendahara pengeluaran pembantu; dan

b) KPA yang dibantu cleh PPTK, jumlah PPK SKPD paling banyak 3
(tiga) orang termasuk bendahara pengeluaran pembantu.

2} Jumlsh keseluruhan PPK SKPD yvang membantu PPTK dalam |1
[satu) KPA tidak melebihi 2 {dua) kali dari jumlah PPTK.

3) Jumlah PPK SKPD untuk PPTK yang digabungkan diatur sebaga
berikut :

a) Jumlah PPK SKPD tidak boleh melampaui jumlah PPK SKPD
sebelum penggabungan; dan

b) Besaran honorarium PPK SKPD didasarkan pada jumlah pagu
yang dikelola PPK SKPD,

e, Jumlah keseluruhan alokas: dana untuk honorarium penanggung
jawab pengelola keuangan dalam 1 (satu) tahun anggaran paling
banyak 10% (sepuluh persen) dari pagu yang dikelola; dan

d. Dalam hal bendahara telah diberikan tunjangan fungsional bendahara,
vang bersangkutan tidak diberikan honorarium dimaksud.

2, HONORARIUM PENGADAAN BARANG [ JASA.

Honorarium diberikan kepads Pejabat Pengadaan Barang/Jasa uniuk
melaksanakan pemilihan penvedia barang/jasa sesual dengan kKetentuan
peraturan  perundang-undangan. Honer Pejabat Pembuat Komitmen
{(PPKom) disetarakan dengan Pejabat Pelaksana Teknis Kegiatan (PPTK).

3. HONORARIUM PERANGKAT UNIT KERJA PENGADAAN BARANG DAN
JASA

Honorarium diberikan kepada aparatur sipil negara yang diberi tugas
tambahan sebagai perangkat pada UKPBJ berdasarkan surat keputusan
pejabat vang berwenang.

Dalam hal UKPBJ sudah merupakan struktur organisasi tersendiri dan
telah diperhitungkan dalam komponen tambahan penghasilan sesual

dengan ketentuan peraturan perundang-undangan, perangkat UKPB. tidak
diberikan honeorarium dimaksud.

4. HONORARIUM NARASUMBER ATAU PEMBAHAS, MODERATOR,
PEMBAWA ACAREA

Honorarium Narasumber atau Pembahas, Moderator, diberikan kepada:

a. Honorarium Narasumber atau Pembahas.
Honorarium Narasumber atau Pembahas diberikan kepada pejabat
negara, pcjabat daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain yang
memberikan informesi atau pengetahuan dalam kegiatan seminar,
rapat, sosialisasi, diseminasi, bimbingan teknis, workshop, saraschan,
simposium, lokakarya, focus group discussion, dan kegiatan sejenis
(tidak termasuk untuk kegiatan pendidikan dan pelatihan).

Honorarium Narasumber atau Pembahas dapat diberikan dengan



ketentuan sebagai berikut ;

a)] Batuan jam yang digunakan dalam pembenan honorarum
narasumber atau pembahas adalah 60 (enam puluh) menit, baik
dilakukan secara panel maupun individual.

b) Kegiatan wyang dilakukan secara panel, perhitungan waktu
pcnyampaian  materi/diskusi  sampai  dengan  berakhirnya
pelaksanaan  kegialan, diperhilungkean sama untuk  semus
narasumber.

¢) Narasumber atau pembahas berasal dari :

1) luar satuan kerja perangkat deerah penyelenggara atau
masyarakat; atau

2) dalam satuan kerja perangkat daerah penyelenggara scpanjang
peserta yang menjadi sasaran utama kegiatan berasal dar luar
satuan kerja perangkat daerah penyelenggara dan/atau
masyarakat.

d] Dalam hal narasumber atau pembahas tersebut berasal dan satuan
kerja perangkst daerah penvelenggara, maka diberikan honorarium
sebesar 50% (lima puluh persen)] dari  honorarium
narasumber/pembahas.

b, Honorarium Moderator.

Honorarium Moderator diberikan kepada pejabat daerah, aparatur sipil
negara, dan pihak lain yang ditunjuk oleh pejabat yang berwenang
uniuk melaksanakan tugas sebapgal moderator pada keglatan seminar,
rapat, sosialisasi, diseminasi, bimbingan teknis, workshop, saraschan,
simposium, lokakarya, forus group discussion, dan kegiatan sejenis
(tidak termasuk untuk kegiatan pendidikan dan pelatihan).

Haonorarium Moderator dapat diberikan dengan ketentuan ¢

a) moderator berasal dari luar satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara; atau

b} moderator berasal dari dalam satuan kerja perangkat daerah
penyelenggara sepanjang peserta vang menjadi sasarn  utama
kegiatan berasal dari luar satuan  kerja  perangkat  daerah
penyelenggara dan/atau masyarakat.

¢. Honorarium Pembawa Acara

Honorarium pembawa acara yang diberikan kepada aparatur sipil
negara dan pihak lain yang ditunjuk oleh pejabat yang berwenang
untuk melaksanakan tugas memandu acara dalam kegiatan scminar,
rapat kerja, sosialisasi, diseminasi, workshop, sarasehan, simposium,
lokakarya, dan kepiatan sejenis yang mengundang minimal menteri,
kepala daerah/wakil kepala daerah, dan/atau pimpinan/anggota DPRD
dan dihadiri lintas satuan kerja perangkat daerah dan/atau
masyarakat,

5, HONORARIUM PEMBERI KETERANGAN AHLI, SAKSI AHLI, DAN
BERACARA,

Honorarium Pemberi Keterangan Ahli, Saksi Ahli, dan Beracara, terdin
dari :
a. Honerarium Pemberi Keterangan Ahli atau Saksi Ahli.

Honorarium Pemberi Keterangan Ahli atau Saksi Ahli diberikan kepada
pejabat negara, pejabat dacrah, aparatur sipil negara, dan pihak lam
vang diberi tugas menghadiri dan memberikan informasi atau
keterangan sesual dengan keahlian di bidang tugasnya yang
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diperlukan dalam tngkat penyidikan dan/atau persidangan di
pengadilan.

Dalam hal instansi yang mengundang atau memanggil pemberi
keterangan ahli atau saksi ahli tidak memberikan honorarium

dimaksud, instansi pengirim pemberi keterangan ahli atau saksi ahli
dapat memberikan honorarium dimaksud.

b. Honorarium Beracara.

Honorarium Beracara diberikan kepada pejabat negara, pejabat
daerah, aparatur sipil negara, dan pihak lain yang diberi tugas untuk
beracara mewakili instansi pemerintah dalam persidangan pengadilan
sepanjang merupakan tugas tambahan dan tidak duplikasi dengan
pemberian gaji dan tunjangan kinerja atau tunjangan tambahan,

HONORARIUM PENYULUHAN ATAU PENDAMPINGAN.

Honorarium penyuluhan atau pendampingan diberikan sebapai pengganti
upah kerja kepada non aparatur sipil negara yang diangkat untuk
melakukan penyuluhan berdasarkan surat keputusan pejabat yvang
berwenang.

Dalam hal ketentuan mengenai upsh minimum di suatu wilayah lebih

tinggi daripada satuan biaya dalam Peraturan Bupati ini, satuan biaya ini

dapat dilampaui dan mengacu pada Peraturan yang mengatur lentang

upah minimum provinsi, kabupaten, atau kota dengan ketentuan :

a. Lulusan Sekolah Lanjuian Tingkat Atas (SLTA] diberikan sesuai upah
minimum provinsi, kabupaten atau kota;

b. Lulusan DI/DII/DIl/Sarjana Terapan diberikan paling banyak 114%
(seratus empat belas persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten
atau kota;

c. Lulusan Sarjana (S1) diberikan paling banyak 124% (seratus dua
puluh empat persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau
kota;

d., Lulusan Master (82) diberikan paling banyak 133% (seratus tiga puluh
tiga persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau kota; dan

e, Lulusan Doktor (S3) diberikan paling banyak 150% [seratus lima puluh
persen) dari upah minimum provinsi, kabupaten atau kota.

HONORARIUM ROHANIWAN.

Honeorarium Rohaniawan diberikan kepada secseorang yang ditugaskan
oleh pejabat yang berwenang sebagal rohaniwan dalam pengambilan
sumpah jabatan.

HONORARIUM TIM PENYUSUNAN JURNAL, BULETIN, MAJALAH,
PENGELOLA TEKNOLOGI INFORMASI, DAN PENGELOLA WEBSITE.

a. Honorarium Tim Penyusunan Jurnal.

Honorarium Tim Penyusunan Jurnal diberikan kepada penyusun dan
penerbit jurnal berdasarkan surat keputusan pejabat yang berwenang
Unsur sckretariat adalah pembantu umum, pelaksana, dan yang
sejenis, dan tdak berupa struktur organisasi tersendiri. Apabila
diperlukan, dalam menyusun jurnal nasional atau internasional dapat
diberikan honorarium kepada mitra bestari (peer reweuwd scbesar
Rp. 1.500.000,- (satu juta lima ratus ribu rupiah) per orang perjurnal,

b. Honorarium Tim Penyusunan Buletin atau Majalah.
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Honorarium Tim Penyusunan Buletin atau Majalah dapat diberikan
kepada penvusun dan penerbit buletin atau majalah berdasarkan sural
keputusan pejabat yang berwenang. Majalah adalah terbitan berkala
vang isinya berbagai hputan jurnalistik, pandangan tentang topk
aktual yang patut diketahui pembaca, Buletin adalah media cetak
berisi warta singkal atau pemyataan tertulis yang diterbitkan secara
periodik yang ditujukan untuk lembaga atau kelompok profesi terteniu.

Honorarium Tim Pengelola Teknologi Informasi atau Website.

Honorarium Tim Pengelola Teknologi Informasi atau Website dapal
diberikan kepada pengelola websife atau media sejenis (tidak termasuk
media sosial) berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah. Website
atau media sejenis tersebut dikelola oleh pemerintah daerah.

Dalamm hal pengelola teknologi informasi atau website sudah
merupakan struktur organisasi tersendiri dan telah diperhitungkan
dalam komponen tambahan penghasilan sesuai dengan ketentuan
peraturan perundang-undangan, pengelola teknaologi informasi atau
website tidak diberikan honorarium dimaksud.

o

HONORARIUM PENYELENGGARA UJIAN,

Honorarium Penvelenggaraan Ujian merupakan imbalan diberikan kepada
penyusun naskah ujian, pengawas ujian, penguji, atau pemeriksa hasil
ufian vang bersifat lokal sesuai dengan kewenangan pemerintah daerah.

HONORARIUM PENULISAN BUTIR SOAL TINGKAT KABUPATEN.

Honorarium Penulisan Butir Seal Tingkat Kabupaten diberikan sesuai
dengan kepakaran kepada penyusun soal yang digunakan pada penilaian
tingkat lokal, meliputi soal yang bersifat penilaian akademik, seperti soal
ujian berstandar lokal, soal tes kompetensi akademik, gsoal calon aparatur
sipil negara, dan spal untuk penilinian non-skademik seperti soal tes
bakat, tes minat, soal yang mengukur kecenderungan perilaku, soal tes
kompetensi guru vang non-akademik, soal tes asesmen pegawal, soal
kompetensi managerial sesuai dengan kewenangan pemenntahan daerah,

HONORARIUM PENYELENGGARAAN KEGIATAN PENDIDIKAN  DAN
PELATIHAN.

a. Honorarium Penceramah.

Honorarium Penceramah dapat diberikan kepada Penceramah vang
memberikan wawasan pengetahuan dan/atau sharing expenence sesual
dengan keahliannya kepada peserta pendidikan dan pelatihan pada
kegiatan pendidikan dan pelatihan dengan ketentuan scbagai berikur;

1) berasal dari luar Satuan Kerja Perangkat Daerah penyelenggara
atau masyarakat;

2) berasal dari dalam satuan kerja perangkat daerah penyelenggara
sepanjang peserta pendidikan dan pelatihan yang menjadi sasaran
utama kegiatan berasal dari luar perangkat daerah penyelen ggara
dan/ atau masyarakat; atau

3) dalam hal penceramah tersebut berasal dari satuan kerja perangkat
daerah penyelenggara maka diberikan honorarium sebesar 50%
(lima puluh persen) dari honorarium penceramah.

b, Honorarium Pengajar vang berasal dari luar satuan kerja perangkat
daerah penyelenggara
Honorarium dapat diberikan kepada pengajar yang berasal dari luar

]
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satuan kerja perangkat daerah penvelenggara sepanjang kebutuhan
pengajar tidak terpenuhi dari satuan kerja perangkat daerah

penyelenggara.

¢. Honorarium Pengajar yang berasal dari dalam satuan kerja perangkal

daerah penyelenggara

Honorarium dapat diberikan kepada pengajar yang berasal dar dalam
satuan kerja perangkat dacrah penyelenggara, baik widyaiswara
maupun pegawai lainnva. Bagi widyaiswara, honorarium diberikan alas
kelebihan jumlah minimal jam tatap muka. Ketentuan jumlah minimal
tatap mula sesuai dengan ketentuan peraturan perundang-undangan.

d. Honorarium Penyusunan Modul Pendidikan dan Pelatihan.

Honorarium Penyusunan Modul Pendidikan dan Pelatihan dapat
diberikan kepada aparatur sipil negara atau pihak lain yang diberi
tugas untuk menyusun modul untuk pelaksanaan pendidikan dan
pelatihan berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah. Pemberan
henorarium dimaksud berpedoman pada ketentuan sebagai berikut:

1) bagi widyaiswara, honorarium dimaksud diberikan atas kelebihan
minimal jam tatap muka widvaiswara sesuai dengan kKetentuan
peraturan perulndang-undangan; dan

2) satuan biaya ini diperuntukkan bagi penyusunan modul pendidikan
dan pelatthan baru atau penyempumnaan modul pendidikan dan
pelatihan Jama dengan perscntase penyempurnaan substansi modul
pendidikan dan pelatihan paling sedikit 50% (lima puluh persen).

HONORARIUM TIM ANGGARAN PEMERINTAH DAERAH.

Honorarium Tim Anggaran Pemerintah Daerah dapat diberikan kepada
anggota tim yang ditetapkan berdasarkan surat keputusan Kepala Daerah,
Jumlah angeota kesekretariatan paling banyak 7 (tujuh) anggota.

PEMBIAYAAN PENANGANAN COVID-19

Yang dimaksud penanganan COVID-19 adalah setiap tindakan yang dilakukan
dalam rangka penanganan COVID-19 antara lain test, treatment, tracig, vaksinas
dan pemulasara jenazah COVID-19.

Yang dimaksud tenaga kesehatan/ tenaga pendukung penanganan COVID-19
dalam Peraturan Bupati ini, adalah orang yang menangani urusan kesehatan
masyarakat berkaitan dengan penganan COVID-19.
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Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN HETERANGAN
A HONORARIUM [
Honorarium Penanggung Jawab
Pengelola Keuangan
Honorarium Pejabat Pengelola
o1 Reuangan Daerah (PPKD) Pongguna
Anggaran (FA) f Kuasa Pengguna
Angparan (KPA)
o1 01 [Niai PRgu Dana s/d Bp. 100 juta Org/Bln | Rp 1.040.000 Pen
~ . EELIT
Milai Pa
01 | oz gu Unna i atne Rp. 100 juta org/Bln | Rp 1,350,000 | BNEEAran yang
;ﬁ;ﬁgﬁ 250 mta.li_ T eI asa kan
oL | 08 [Lor E;mmium i atas Rp. 250 juta Org/Bin | Bp 1.450.000 | kepada kuasa
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 500 juta it
01 0 AR 1 it ¥ 4 Org/Bin Rp 1.650.000 hz:ﬁi?;1
Nilai Pagu Dana di atas Rp. ili I
o1 | os |OF spiesrivdudeky B A, Org/Bla | Rp 1.970.000 |  diberikan
Nilad i T = sebagian
o1 | o6 [°F P‘T‘;’m:‘.“‘. e e Rp A5 Ml | ceame | 2.280.000 | disesuaikan
Nilal Pagu Dana di atas Rp, 5 millar dengan. pagy
O | 0 | o o s P Org/Bln | Rp 2.590.000 |  anggaran,
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 10 miliar el
01 08 Iﬂllrd le 2% miliar - ':':I'EIFH!ITI R]:I S-DIGEIEII:I untuk
Nilai Pagu Dana di atas Rp, 25 miliar peranghkat
01 Qe ls/d Ep, 50 miliar Org /Bin Rp 2,420 000 daerah
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 50 miliar sekretariat
B |9 lssd Rp. 75 miliar Org{Bn. | Kp =.430.000 daerak
ilai - 75 mmili
o | 11 f o F’fml" it ki ] (R [ 4,250,000
o 12 |Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 Milar Crg/Bin Rp 4, 770.000
Honorarium Pejabat Pembuat o
02 HKomitmen [PFEoM)| /Pejabat
Pelaksans Teknis Kegiatan (PPTK)
02 21 |Nilai pagu dana 5/d Rp. 100 juta Cirg/Bin Rp 1.010.000
Nilel papu datia di ftas Rp. 100 juta
02 | 02 | 0o e futa BN Crg/Bln | Rp 1.210.000
Nilai pagu dana di atas Rp. 250 juta
0% | 08 | o S Org/Bln | Rp 1410000
Nikai papgu dana di atas Rp. 500 juta
O | O | i Org/Bln | Rp 1.6 10,000
Milai pagu dena di atns Rp. 1 miliar s/d
oz | o5 BT M org/Bin | mp 1,910,000
Nilai pagu dena di atas Rp. 2.5 miliar
oF | D8 gl R Org/Bln | Rp 2.210.000
Nilai pagu dana dl atas Bp, 5 miliar s/d
@ | e [ P % Crg/Bln | ®p 2,520,000
Nilad dana di atns Bp, 10 mili
o Rl o e ey PN CHETI Org/Bln | Rp 2,920 000
Nilai pagu dana di atas Rp. 25 miliar
il I v P Org/Bn | Rp 3.320.000
Nilai pagu dana di atas Rp. 50 miliar
02 | B | ns 95 mibic Org/Bln | &p 3.720.000
Nilai pagu dana di atas Rp. 75 miliar
B | 0 | 100 ke Org/Bla | Rp 4.130.000 |
02 2 |Nilai pagu dana di atas Rp. 100 miliar Cirg/Bin Rp 4.630.000
03 Henorarium Pejabat Penata Usahosan E
Keuangan (FPE|)




Hode Barang

PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
o3 Q1 H#—ni pagu dana u_!"'ﬂ Rp.50 ]I-H.-H-_ Cirg f Bln Rp 40000
03 02 :;L.a.]l};]g'luufaana di atas Bp. 50 juts a/d Org/Bin Rp A00.000
a3 | o3 fﬁli@ﬁgﬂfmm s Org/Bin | Rp 480,000
03 | o4 :?fniﬂﬁudnﬁﬁam e Org/Bin | Rp 570,000
o3 | o3 :‘?:‘R‘:}f_‘ﬂl‘:u'f‘é‘;“‘ R IR Org/Bin | Rp 660,000
03 | 05 :‘J’;’:‘{:ﬁ‘ﬁg e adil Org/Bln | Rp 770,000
oz | o7 ffﬁ%;:;;;dj asaBp. ZSmilr | soimn | Rp 880.000
o3 | o8 :ffﬁ'zg:’nd;’:;&? atas Rp. & miliar Org/Hin | Rp GO0 000
03 | o9 :‘j'ﬁjﬂfﬂ;ﬁdﬁj wiREHp T miier | oormm (R 1.250.000
o3 | 1o ?jfﬂﬁgﬁuﬂm‘ WSy SN ENIEE Org/Bln | Rp 1.520.000
a5 i3 :I:L;u Rﬁﬁd&nﬂﬁwdu atas Rp. 50 m1lhlar Grg/Bln | Rp 1. 780.000
03 | 12 :f:tﬂﬂu?:?li:; R il Org/Bin | Rp 2,040,000
oa | 1a _;jﬂm]f“";sm'ﬂ“m Bp 100 miliar | o im0 | Rp 2.440.000
o3 | 14 f}?’é’;ﬂs“nmiﬂ“m SRR /Bin | Rp 2.830.000
oa | 1s E}Tﬂﬁﬁ& aak Ep SIOMIBE | oepsnin [0 1.230,000
03 Y6 f;?lﬂtg;lsiﬁ:‘ atas Ep. 750 miliar Org/Bln | Rp 3,620,000
Honorarium Bendahara

o4 Pengeluaran/Bendahara Pencerimaan

D4 | 01 |Nilai dana s 100 juts Crg/Bin | Rp 340.000
ps | o2 Ef?ﬂﬁgﬂa;l KAE.ER, SOV Crg/Bln | Rp 420.000
g4 | o3 :?;jﬂﬁuﬁﬁ:t S 400 0l Org/Bln | Rp 500.000
o+ | o4 :{“:Hﬁ ii_'[“; Sl sos Hp; bt jum Org/Bln | Bp 570.000
o+ | o8 :ilfﬁﬁ;r:ﬁ;ﬂﬂ by R Org/Hin | Rp 670.000
o4 | 06 Ef:ﬁ':ﬁs‘ r‘;‘;ﬂ;‘” atas Rp. 2.6 miiar | oo omn | Rp 770.000
o4 o wﬂw atas Rp. 5 lfl'llllfl:l‘ Org/Bin Rp BED.000
o4 o fiﬁjnﬂﬁﬁ:l;? E:I atas Rp. 10 milar Org/Bln | Rp 1.090.000
os | o9 mndﬂ?ﬂf atas Rp. 2o miliar | g rmie | Rp 1.320.000
o4 | 10 :’,li‘k"f;;ﬂ?;afi e Bt Org/Bln | Rp 1.550.000
o4 | 11 ::E“RJ::E;* n:pﬂm mﬂ-.lz'jm Rp. 75 miliar Org/Bln | Rp 1.780.000
04 12 |Nilal pagu dana di atas Rp. 100 miliar Crg/ Bl Rp 2.120.000
0% | 13 Hﬂ: Hll Ep“;ﬂgn::h:; atas Bp, 200milier | o omin | Rp 2.470.000
os | 14 :ffﬂﬁﬁg“:l?uﬂ'““ Rp- S00millar | 5o mm | ®=p 2.810.000
04 - Eﬁ'zﬁ-ir E-:flnd.n atas Rp. 750 miliar Ot/ Bln Rp 5.160.000




a/d Bp. | miliar

Hode Barang FERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN HKETERANGAN |
Bendahara Fengeluaran Pembantu
05 Bendahara Penerimaan Pembantu |
Fombantu Bendahara Pengeluaran |
Pembanto Bendahora Penerimaan
05 01 | Nilai pagu dnna afd Bp 100 jua Org/Bln Rp 260,000
Milai pagu donm 3 atas Rp, 100 juta
05 02 u/d Fp. 250 juta Org/Bln Ep 310,000
Milai pagu dana di atas Bp,. 250 juta
03 03 2/d Rp. 500 juta Org/Bln Ep 370,000
Milai paga dana di atas Rp. 500 juta
05 £l u/d Rp. 1 miliar Org/Bln Rp 430,000
Nilai pagu dann di atos Bp, | miliar s/d
05 05 Rp. 2.5 miliar Org/Blin REp SO0, D
Milai pagy dana di stns Rp, 2.5 miliar
0
] 06 s/d Rp. 5 miliar Org/Bln Bp 570.000
= |Milad pagu dana di stas Bp. 5 miliar s/d
05 0 Rp. 10 miliar Org/Bln Bp 640,000
Nilmi pagu dana di stas BRp, 10 miliar
05 (8 s/d Rp. 25 milia Org/Bln Rp 810,000
Milni pagu donn di ptas Rp, 25 miliar
05 09 a/d Ro. 50 miliar Org/Bln Rp Q80,000
Nilo pagu dana di atas Rp. 50 miliar i
U | 190 lird Rp. 75 i wgiEn | Ko s
Milal pagu dana di atas Ep, 75 miliar
05 11 s/d Rp. 100 mil Org/Bln Rp 1,330,000
Milai pagu dana di nts Bp, 100 miliar
03 12 ; Crrg/ Bln R 1.580,000
8/d Kp. 250 miliar d P
Nilai pagu dana di atas Rp, 250 miliar
05 13 5/d Rp. 500 milias Crg/Bln Rp | . B O Oe0eD
Mitai pagu dana di atas Bp. 500 miliar ;
05 14 s/d Rp, 750 miliar Ore/Bln Rp 2.000.000
Milal pagu dana di atag Bp, 750 miliar
05 15 s/d Rp. | triliun Org/Bln Bp 2.370.000
Honorarium Pejabat [ Panitia / Tim
06 Penerima [ Pemeriksa Has(l
Pekerjaan
06 01 |Milai Pagu Dana s/d Rp. 200 juta Org/paket | Rp 400,000
Milai Pagu Dana di atas Rp. 200 juta
0
0G g s/d Rp. 500 futa Cirg/paket. | Rp 00,000
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 5K juta
2] 03 s/d Ro. 1 miliar Org/paket | Bp GO 000
MNilai Pagu Dana di atas Rp. 1 miliar
4 Q I T 50,000
% | ™ lsid Rp. 2,5 miliar S par: |- e
Milai Pagu Dana di atas Rp. 2,5 miliar
i a5 COrgfpaket | B G, OO
s/d Rp. 5 miliar s
Milai Papgu Dana di atas Bp, 5 miliar
06 06 s/d Rp. 10 miliar Chrgfpaket | Rp | .Q50.000
Milai Pagu Dana di atas Rp. 10 miliar
T adce 2] 1.250,000
06 o a/d Rp. 25 millar Crg/paket | Rp
06 08 Milai Pagu Dana di atas Rp. 25 miliar Org/paket | Bp 1. 450,000
Milai Pagu Dana di atas Rp. 30 miliar
i L . o dket | R 1.550,000
s/d Rp. 75 milior i g
Milai Pagu Dana di atas Bp. 75 miliar
43| 10 s/d Rp. 100 miliar Crprpaket | Bp 1. 800,000
Honorarlom Pelabat Kevangan BLUD
o7
Puskesmas
07 0] [Nilai pag dana s/d Bp.50 juta Orel Bin Rp 200,000
= Milai pagu dana di atas Bp. 50 juta s/d
L 02 Ro. 100 juts Crg/Bln Rp 50,0000
Milai pagu dana di atas Rp. 100 juta < ;
7 | 2 lera Bp 250 juts i, Bl s MEAHS
Nilai papga dana di atas Rp. 250 juts
oy 04 &/d Rp. 500 juta Crg /Bln Rp 500.000
07 05 Wilai pagu dans di atas Bp. 300 juts Org,/Bln Rp =20.000




Hode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN KEETERANGAN
Milai pagu dana di atas Rp. 1 miliar
oF | B8 | e it Org/Bln | Rp ﬁ?ﬂ.{rﬂﬂ_ -
Milal pagu dana oi atas Bp. 2.5 miliar
OF | O R s Org/Bln | Rp '?'?ﬂ.ﬂllﬂ"
Nilal pagu dann di pias Rp. 5 miliar _
07 | 08 | aRe 10 i - Org/Bln | Rp BG0.00D |
o7 09 Nilai pagu ﬂ:;ti-al?a;i: atas Rp. 10 miliar Orig/ Bl Rp 1 .090.000 |
s/d Rp. 25 milia |
Milal pagu dana i atas Rp. 25 miliar il R | 320,000 |
o7 10 s/d Rp. 50 miliar Crg/ Bln 1] ; ; i
Nilai pegu dana di atas Rp. 50 miliar . . | EE0.000 '
OF | 'Y |s/d Bp. 75 miliar UgfEl [ S50 |
Nilai pagu dana di atns Rp. 75 milier = B =
07 24 e ot ki Crg/Bln | Rp 1. 780.00 |
07 | 13 |Nilai page dana di atas Rp, 100 miliar | Org/Bln | Rp 2,120,000 '
Milai pagu dana di atag Bp. 250 millar "
o7 i4 | Bp, 500 miliar Org/Bln Rp 2,470,000
Nilai pagu dana di ates Bp. 300 miliar i 2 410,000
07 | 15 1o /d Rp. 750 miliar P | By e 1
Milai pagu dana di atas Rp. 730 miliar 5 160,000
o7 16 ajd Rp. 1 triliun Cirg /Biln Rp 3 ;
o8 Honorarinm Pefabat Teknls BLUD
Puskesmas
08 01  [Milai pagu dans s/d Hp, 100 juta Bin _Hp 250,000
Nilai pagu dana di ataa Rp. 100 juta : " 206,000
P8 | " lajd Rp. 250 juta il B '
Milai pagu dana di atas Rp. 230 juta g 400000
i} 043 s/d Rp. 500 juta Cirg/Hin Hp i )
Nilai pagu dana di atas Rp. 500 juta /B 450000
og 04 s/d Rp. | miliar Org/Bln | Rp
Milai papu dana di atas Ep, 1 miliar Ore/Bin R 500,000
U8 | 9% laid Bp. 2.5 miliar B P
Nilal pagu dana di atas Rp. 2,5 miliar ; 550,000
i #3] a/d Rp. 5 miliar Crg/Bin Rp "
Nilai pagu dana di atas BEp, 5 miliar ; a0 600
08 07 | rd Ry, 10 miliar Crg/Bln | Bp 600,00
Nilai papgu dana di atas Rp. 10 miliar Cire/ Bin 650.000
8 | 98 lsid Rp. 25 miliar i s ‘
Milal pagu dans di atas Rp. 25 milar Bl 700,000
U8 | 9 lerd Rp. 50 miliar Org/Bin- | Rp '
Milal papu dana di atas Rp. 30 miliar i R 750,000
ok Y a/d Rp. 75 miliar = &/Bin 2 )
Nilad pagu dana di atas Rp. 75 miliar 2 200,000
08 1 11 ls/d Bp. 100 miliar i O i : =
(B} 12 |Milai pagu dana di atas Bp. 100 miliar Oirg/ Bin Rp 1. 000,000
e Honorarium Pejabat Pengadaan
Barang [ Jasa
il G Il;ljl;:anum Pejabat Pengadnan Barang Org/Bln Rp £80.000
T Honorarium Tim Pendukung, Tim
Teknis, Tim [ Tenaga Ahl -
10 01 |Nilai Pagn Dana s/d Rp. 25 juta Org/Reg | Bp 200,000
i o Milai P:El,gu Dana di atas Rp. 25 juta s/d Ore/Keg | Rp 250,000
Ep. 50 juta
Milal Papu Dana di ates Bp. 530 juta s/d B Y. 000
10 | 9 |pp. 100 juta Qrelieg. | FR
Milai Papu Dana di atas Rp. 100 juta 420000
10 04 5/d Ro. 200 juts g/ Keg, Fp J
Nilai Pagu Dana di atas BEp. 200 juts 480.000
10 03 4/d Rp. 500 juta Orgf Keg Rp 2
Milai Pagu Dana di atas Bp. 300 juta
Cirgf h H 450,000
10 08 s/d Ro. 1 mili rg/ Reg P
Nilal Pagu Dana di atas Bp. 1 miliar =00, 00
{3 o7 o/d Fio. 3.5 milisr Crg/Keg | Rp ;




Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESAHAN KETERANGAN
Nilai Pagu Dana di atas Rp. 2.5 miliar e ==
10 o8 afil Rp: & miiliar Org/Keg | Rp 550,000
{Milal Pagu Dana di atas Rp, 5 miliar -
10 09 's/d Rp. 10 miliar Drg/Heg | Rp BO0.000
(Milad Pagu Dana di atas Bp. 10 miliar -
10 ] _ls/d Rp. 25 miliar Crig/Keg | Rp 50000
MNilai Pagu Dana di atas Rp. 25 miliar
10 11 a/d Rp. 50 miliar g/ Keg Ep TOO.O00
Nilai Pagn Dana di atas Rp. 50 miliar .
10 12 s/d Rp. 75 miliar Ore/keg Rp TEO.000
" Nilai Pagu Danpa di atas Ep, T5 miliar
10 13 s/d Rp. 100 miliar Org/kKeg | Rp BO0.000 ]
D 149 |Nilai Pagu Dana di atas Rp. 100 Miliar O/ Reg Ep B30.000
HONORARIUM NARASUMBER/
11 PEMBAHAS! MODERATOR/
PEMBAWA ACARA
Kepala Dacrah / Pejabat sctara Kepala
i1 01  |(Daeerah/ Pejabat Daerah Lainmyva yvang CrrgyfJam Rp 1.400.000
disetarekan
02 |Pejabat Eselon | / yang disetarakan Org/Jam Rp 1.200.000
03 [Pejabat Eselon Il / yvang disetarakan Crg/Jam Rp 1000, 000 1
Pejabat Eselon 11l kebawah [ yang |
i1 04 i fi Oire/Jam Ra B0, 000 |
11 05  |Moderator Cirg/Keg Rp T0O0.000
11 D6 |[Pembawa Acara Chre/Keg Ep 400,000
HONORARIUM PEMBERI
12 KETERANGAN AHLI/SAKST AHLI
DAN BERACARA
Honorarium Pemberd Keterangan
12 o1 Ahl | Sakst Abli Crg/ Keg Rp 1800, 000 B
12 02 | Henorarium Beracara Drg/Keg Rp 1.800.000
13 HONORARIUM PENYULUH NON
PEGAWAI] NEGERI SIPIL
13 Qi iSLTA Org,/Bln Ep 2. LOA0. D00
13 02 -IDllfD!l{DUJ /Sarjana Terepan Org/Bln Hp 2400000
13 03 [Sarjana {S1}) Crg/Bln Ep 2,600,000
13 04  |Master [S3] Org/Hin B 2,800,000
13 05 |[Doktor (33] /Bin fa] 3000, 000
14 HONORARIUM PELANTIHAN
14 01  [Pengukuh Sumpah Jangi (Rohamwan| Org/Keg Ep 400000
14 2 [Pembaca Sumpah Janiji Org/Kep [ Rp 400.000
14 3 |Pemimpin Do'a Org/Keg | Rp 250.000
14 04 [Saksi Org/Keg | Rp 250000
HONORARIUM TIM PENYUSUNAN
JURNAL [BULETIN [/ MAJALAH /
PENGELOLA TEEKNOLOGI INFORMASI
/ PENGELOLA WEESITE
15 HONORARIUM TIM PENYUSUNAN |
JURNAL .
15 | 01 |Penangpung Jawab Cher Ep 00,000 iy
I5 02 [Redakiur Cer RBp 400,000 |
15 03 | Peoyunting/Editor Oier Rp 200. 000
L5 04 | Desain Grafis Oter Ep L B0 000
15 05 |Fotografer Oner Rp 180,000 |
5 DG |Sekretariat Oter Rp 150,000 |
15 07 [Pembuat Artikel per halaman | Bp 200.000
16 HONORARIUM TIM PENYUSUNAN
BULETIN/MAJALAH
16 | 01 |Penanpgpung Jawab OHer Ep 400.000
16 02 |Redaktur Her Ep 300,000
16 03 | Pervuanting Editer e Ep 250,000
16 M |Desain Grafis Her Ep | 80,000
16 05 |Fotografer CHEer Ep 1 50,000

10



Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN HKETERANGAN
16 06 [Sekretariat Dter R 150, (0
16 07 | Pembasat Artikeel per hataman | Rp 1000000
HONORARIUM TIM PENGELOLA
17 TEKNOLOGI INFORMASI f
PENGELOLA WEBSITE
17 01 [Penangoung . fawnkb 0B Rp SO0 000
17 02 |Redakiur [8]:] Rp S50.000
L7 03  |Editar oH Rp L O
17_|_D4__|Weh Admin OB Rp 350.000 =
17 05 [Web Developer o]} Hp 00,000
i) D6 |Pembuat Artilkel per halaman | Rp 1000 006
18 HONORARIUM PENYELENGGARA
LLJIAN
18 o1 :‘J.[-F:I'.IDI' Penyueun atau Pembunt Bahan |[Maskah/Pelaj Rp 150,000
1R AFAn
I8 02 |Honer Pengawas Ujian Org Mhari Rp 240000
18 | D3 |Honor Pemeriksa Hasil Ujian 5‘“"‘:;;::““ Rp 5.000
18 24 [Honor Petugas Proktor Ujisn Cirg fhari Rp 2000040
I8 05  |Honor Petugas Teknisi Ujian Org/hari | Bp 200000
18 5 |Penvusurn Naskah f Makalah 1jam -45" | Rp 250,000
18 0¥ [Mengui Lisan / Teriulis ljam -45" | Rp 150.000
Menvusun Bahan Ajar Khusus [bahasa
I8 8 Asing} Heg Rp 300000
19 HONORARIUM PENULISAN BUTIR
SOAL TINGHAT KARUPATEN
Penyusunan butir scal tingkat :
a9 (]| i sen per butir soal| Rp 100000
20 HONORARIUM TELAAH BUTIR S0AL
TINGHAT KABUPATEN
20 01 [Telaah Materi Soal per butir soal| BEp 45,000
20 02 |Telzah Bahasa Soal per butir soal| Rp 20000
HORNORARITM PENYELENGGARAAN
21 KEGIATAN PENDIDIKAN DAN
PELATIHAN (DIKLAT)
21 Q1 Honorarium Penceramah OJP Rp 1.000.000 .
Honorarium Pengajar yang berasal darn
21 02 (luar satuan kerja perangkat daerab CJP Ep 300.000
penvelenorara
Honorarium Pengajar yang berasal dari
21 03  |dalam satuan kerja perangkat daerah CLIP Rp 200.000
penvelenggara
21 04 |Honsrarium Pemyusuman Modul Hklal per modul | Ep 5,000,000
HONORARIUM TIM ANGGARAN
PEMERINTAH DAERAI
2 Honorariom Tim Anggaran
Pemeorintah Dacrah |
22 01 [Pembing Crg/Bin Rp 3500000
22 02 |Pengarah Oreg/Bin_ | Rp 3.000.000
a2 03 [ Ketua Cirg )/ Eiln Rp 2500000
22 04  |Wakil Ketia | Cirg / Hin Rp 2.000.000
22 05  |Wakil Ketua 11 Dre; Bin Rp 2,000,000
22 06 [Sekretaris Ore/Bln Ep 1. S0 D00
22 07 [ Anggotn Cre/Bln Ep 1. 3040000
23 Honararium Sekratariat Tim
Angparan Pemerintoh Daerah _
23 01 |Ketua Qrp/Bln__ | Rp L.ODO.ODD | Maksimal T
| 23 02  [Sekretaris Org,/Hin Hp GO0.000 fermasik
| .29 03 | Anggota Org/Bln__| Rp RO0.000 anggots

n



Hode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
HONORE TENAGA AKADEMIS DIKLAT
24 KEPEMIMPINAN, DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
: FUNGSIONAL [Pengarah)
24 01 [Pembekalan Awal Org/dam | Rp 250.000
24 | &2 |Pemjelasan Program Orrg/Jam Rp 250.000
24 | 03 |Pembekalan Akhir Ore /dam Rp 250,000
24 04 | Peoangmunpgjawab Program Orgfdam | Rp 100,000
HONOR TENAGA AHADEMIS DIKLAT
25 KHEPEMIMPINAN, DIKLAT
PRAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL [Scminar)
25 01  |Penguji Crgfdam | Rp 200000 =y
25 02 [Pembimbing Oregfdam | Kp 200.000
HONOR TENAGA AKADEMIS DIKLAT
26 HKEPEMIMPINAN, DIEKLAT
PEAJABATAN DAN DIKLAT TEKNIS
FUNGSIONAL [Pengajar]
26 21 |Deagnoszsa Kebutuhan Perubahan Crg/Jam Rp 200,000
Merancang Perubahan dan
26 | 0R [ OrefJam | Rp 200.000
26 03 [Laboratorium Kepemimpinan Org/fdam | Rp 200,000
25 04 |Evaluesi Org/Jam Rp 200,000
26 05 |Pelatihan Bimbingan Qrg/Jam Rp 100,000
26 06 |Pendamping Pencerarnah g fJam Rp 150,000
26 07 |Pengasuh Cieg / Hard Fp J00.000
HONOR TENAGA AKADERMIS DIKLAT
27 HEPEMIMI'INAN, DIKLAT
FRAJABATAN DAN DIHLAT TEKNIS
FURGSIONAL [Penyusun Naskah)
a7 01 | Maskah Org/Mapel | Rp 250.000
27 02 [Bahan Tavang Org/Mapel | Rp 230,000
HONORARIUUM /UPAH HARIAN NON
PNS LPPL RADIO EWARA KENDAL /
28 HONORARIUM PETUGAS PENGELOLA
WERBSITE LPPL RADIO SWARA
HENDAL
|28 01 |Petupas Siaran Heran Radio Cirg/ jam Ep 10,000
28 03 |Petugas reportase harian radio Org/Keg | Rp 25.000
28 | 03 |Petugas siaran dini han ramadhan Org/Kez | Rp 75000
28 04 |Petugas siaran ramadhan Org/Keg | Rp 75.000
24 D5 |Petugas tadarus Al Quran Org/Keg | Rp 50.000
28 D6 [Petugas piket siaran lebaran Ore/Keg | Bp 1053 000
28 07 |(Pelugas slaran langsung mobil OB Van Cre/Heg Rp 12250600
28 05 | Redakwr Cre/!bln Ep 450,000
28 09 [Editer Crg/bln Rp 400000 .
28 | 10 |Web Admin Org/bln | Rp 350.000
28 11 |Web Developer Cirg ! bln Rp KO
HONORARIUM DEWAN PENGAWAS
29 |DAN DEWAN DIREKSI LPPL RADIO
(BWARA KENDAL
29 | 01 |Ketua dewan pengawas Crg/Bin | Rp 1.250.000 Dewnn
o9 02  |Sekretaris Drg/ Bl Pp L.O00000D | Peppawas dan
L 03 |Anggota Cirg/ Bin Ep L 000,000 | Direksi LPPL
249 04  |Direktur utama Crg/Bin | Rp 1.750.000 '1';:"!' I:_;TI
29 05 |Direttur umum dan keuangan O/ Bln Ep 1.500.000 |lﬂE|"5'-4"1;'“:
29 06 |Direktur operasional Org/Bln | Rp 1.500.000 | pemkab Kendal
20 07 |Direktur utama Org/ Bin Rp 3.000.000 | Honorasium
29 08 |Bircktur umum dan keuangan Org/Bln__ | Rp 2.500.000 _ tidak
20 | 09 |Direktur operasional /Bin | Rp 2.500,000 | Gibeyarkan
a0 Honor PAM LLAJ




Hode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN EETERANGAN
Tim yang
ermsal dan
P e
Heonar PAM LLAJ Masa Anghkitan j lingkungan
s " Lebaran, Matal & Tahiun Baru Crg/Harl Kp 200,000 Pemkabs Kerdal
Honoramum
ticlak
dibyvarkan
Honor Pengawas Lapangan/Petugas
31 Monitoring Pendamping Konsultan
Pengawas
31 o1 Milai Papu Dana sfcd Bp, 200 juta Dre/paket | Rp SO0.000 | Hemorne um
Milai Pagu Dana di atas Rp, 200 juta terschut
3 | a2 : Org/paket | Rp SO0, DI
W o fmeripakan
a1 | o3 sgu Dans diates Fp. S00Jem | o gt | Rp 600,000 |batasan
s/d Bp. 1 miliar tertinggi untuk
Milai Pagu Dana di atas Rp. 1 miliar
A 04 s Org/paket | Rp 750,000 |ketun
s/d ,R':" 2.5 miliar - sedanghan
ay | on [NiAiFagu DEnddiatss Rp 23milr | o onvet | Rp 900.000 |jabatan
R on: Dans drates Bp. 5 wiier KO sErnARe
31 | o6 i S p. Org/paket | Rp 1.050.000 |angeota besaran
s/d Rp. 10 miliar e S
e — Vi
31 o7 NMilai Papu Dana di-atas Ep. 10 milar Orgfpeket | Rp 1,250,000 |gibawsh
i Bargsan
Milai Pagu Dana di atas Bp. 25 miliar
8 Q akel | R 1. 450,000 :
* | % ls/d Rp, 50 miliar s il X gy woti
MNilai Pagu Dana di atas BEp. 50 miliar
o o gket | R 1.630.000
i i s/d Bp. 75 miliar Ta/pae s
Milai Pagu Dana di atas BRp. 75 miliar
31 1] s/d Rp. 100 miliar Orgipaker | Bp 1. 800, (00
HONORARIUM PELAKSANA
aa KEGIATAN PENYELESAIAN
PERKARA PELANGGARAN
PERATURAN DAERAH
s ) 01 |[Hakim Org/hari | Rp A50,000 Tim vang
berasal darn
32 | 02 |Jaksa Orgfhari | Rp asponn | PNSd
hngkungan
_ Pemkab Kendal
az 03 |Keordinator dan Pengawasan Org/hari | Rp 350.000 | Honorarum
ik
32 04 [Panitera Org/hari | Rp 250,000 | dibavarkan
HONORARIUM ANGGOTA DEWAN DEPEKAB vang
a3 PENGUPAHAN KARUPATEN bl chard
(DEPEEAB] KENDAL i
33 | 01 |Ketua Org/ sidnng | Rp SO0.000 | pnskcingan
a3 02 |Wakil Ketua Org/ sidang | Rp 450,000 | Pemkab Kendal
Honorarmam
33 | o3 |Sekretaris Org/ sidang | Rp 400,000 lidak
a3 04 |Anggnta Org/ sidang | Rp 350.000 | dibayarkan
24 HONORARIUM JURT
LOMBA/PERTANDINGAN
34 | @1 |Tingkat Kabupaten OH Ep 1000000 |
|
34 02 |Tingkst Provinsi OH Rp 2.000.000 h;ﬂﬂ'ﬂﬂ.d.
Himorarum ticlak
34 03 |[Tingkat Nasional OH Ep 3000030 dibuyarkan




NEGERI SIPIL KABUPATEN KENDAL

Kode Barang FPERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
HONCORARIUM NARA SUMBER,
PEMEBAHAS, MODERATOR DALAM
a5 RANGHA
SEMINAR/SOSIALISASI/ LOEAKARYA
{ BIMTEE/ WORKSHOP/RAPAT Non
PNS
] 01 |MWarasumber / Pelath ity / Jam Rp S0, CrO
a5 02  [Asisten Pelatih Org/damn | Rp 250.000
36 Pakar/Profesional {Praktisi =,
]3] 01 |dengan reputasi Internasional Drefdam | Rp 1.700.000 -
36 D2 |dengan repuiasi Nasional DrpfJam Rp 1700000
a6 03 |dengan reputasi Regional Provinsi Crofdam | Rp 1.700.000
a6 D4 |depgan reputasi Kabupaten Crg/Jam | Rp 1700000
Narasumber Bantuan
a6 05  |Hukum/Sengketa Hukum Litigasi/Noa Cirg/Jam Rp 1. 700.000
Litigagi {(PNS/Non PNS] -
av HONORARIUM TENAGA AHLI DPRD
a7 01 |Tim Ahli DPRD {Tim Kajing) Org/keg | Rp 2,150,000
a7 02 Honorarium Tenaga Lapangan Kegiatan Oretkeg | Rp 500,000
Reses
38 HORORARIUM TENAGA AHLI
STATISTIK: o
a8 01 'Honorarium Tenaga Ahli Statistik:
38 | 02 |Fungsional Statistik Qrg/dam | Rp 50.000 m“:h:r‘f'gm inn
38 | 03 |Non Fungsional Statistik Org/dam | Rp 45,000 L"::"If:::m *jim
- org -
38 04 | Pengolah Data Statistik nenditian Rp 15400000
34 0S5 |Petugas Survey Statistike Responden | Bp &.000 il
HONORARIUM PEEERJAAN KHUSUS,
JABATAN, TUGAS, KEAHLIAN
59 (Mengajar, Menyusun Makalah dan
Menguji]
39 | 01 [Mengajar Teori / Prakiek 1jam -43" | Rp A00. 000 ‘:::_‘Luﬁiq::: i
dan Satker
39 02 |Mengajar Teor [ Prakiek 1jam -45' | Rp 200.000 BT AS
34 03 [Team Teaching ljam -45' | Rp 150,004
a9 04 |Agisten Pengaiar Org/Jam | Rp _125.000
Menguji Kompetensi jabatan [ Tim Reputass
4 Penilai Hompetensi | Queasi Mot
Assessment |
40 01 |Penanggung jewab Org/Keg | Rp 2.500.,000
40 02  [Administrator Org/Keg | Rp 2.500.000
40 03 |Assessor Org/Keg | Rp 2,000.000
40 04 1Staf Teknis Pelaporan rp/Heg | Rp TS0.000
40 | 05 |Fasilitas PCAP Palket Hp 25,000,000
41 HONORARIUM NON PNS KEGIATAN
OPERASIONAL SAR
41 01 lAngzota SAR Cirg | Keg Bp 200,000
41 02 |Piket siaga bencana Org/Hari | Bp 20,000
42 HONORARIUM PENILAI
PEMERINTAH e
47 01 |Honorarium Penilai Pemerintah Org/Jam | Rp 200,000
HONOR PENGUJI ALAT UKUR TAKAR
43 TIMBANG DAN PERLENGEAPANNYA
[UTTPR}
43 0l Honer Penguji UTTP orang / harl | Rp 350.000
43 02 |Honor asisten penguji UTTP orang / hari | Rp 350,000
4d HONORARIUM PENYIDIK PEGAWAIL




Hode Barang FPERINCIAN KEGLATAN SATUAN BESARAN HETERAN GAN .
Tim vang
berasal dar
NS da
Honwrarium Penyldik Pegawal Megeri lhingkungan
| O L Kebupsten Kendad Org/Keg | Rp 0000 | pernicab iendal |
Honorarium
Liclake
dibayarkan
Uipvan Hisct
45 Honorarium Dewan Riset Dacrah vang berasal
dari PNS da
45 01 |Ketua Crg/Keg | Rp 2.000.000 lingikungan
45 02 Wakil Ketua Crg) Keg Rp 1_ 850001 | Pemkah Kendal
45 03 |Sekretaris Crg/ Kep Rp 1.700.000 | Honorarium
45 04 |Wakil Sckretaris Crg/ Keg Rp | A00.000 tidak
45 | 05 |Angeota Org/Keg | Rp 1.500.000 |  dibavarkan |
HONORARIUM TIM FPT FPO
46 {Pencegahan dan Penanganan Tindak
Fidana Perdagangan Orang)
46 01 |Pengarah Org/Keg | Rp RO, 000
Tim vang
48 02 [Penangpungjawab Oirg/Keg Ep 500,000 berasal dar
PNS di
: linghkungan
46 03 |Ketun Org/Keg REp 450,000 Bemilcab Kendal
Honorariwm
46 4 |Sekretaris O Keg Rp 350,000 thdak
dlibayvarkan
46 05  |Anggota Org/Keg Rp 300000
HONORARIUM TIM PPT PHFPA
(Pengelola Pelayanan Terpadu
47 Penanganan Kekerasan Terhadap
Perempunn dan Anak Berbasis
Gender dan Analk)
47 01 Penaschat Crg/Keg Bp SO0 00 Tim yong
berasal dan
PMNS di
47 03 |Hetua g/ Keg Ep 450,000 )
limghkungan
Pembaly kel
47 03  |Sckretaris Urg/keg Rp 350.000|  Honorarium
rclak
47 | 04 |Anggota Crg/Keg | Rp 300.000| dibayarkan
HONORARIUM TIM SELEKS]
a4 FETUGAS HAJI DAERAH
(TPHD/TKHD|
45 01 |Pengarah Org/ Keg Rp 750000
Tim yang
48 | 02 |Penanggung jawab Org/Heg | REp 700.000(  perpsal dari
i PHNS di
48 03 |Ketunm Orp/keg Rp G50, 00 lingkungan
> Pemlkab Kendal
44 04 |Wakil Ketua Ore/ Reg REp G000, D0 L 5
48 | 05 |Sekretaris Org/Keg | Rp s50.000| tdak
dibayvarkan
48 06 |Anggota Org/ Keg Ep SO0.000
HONORARIUM TIM SELERSI
35 PIMPINAN BADAN AMIL ZAKAT
HASIONAL
40 | 01 |Pengarah OrgiKeg | Rp 750.000| Tim vang
49 02 |Penanggung jawsh Org/Keg | Rp T00.000| berasal dan




Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
48 03 |Ketus Org/Keg | Rp BS.o0n0n| NS di
49 04 |Wakil Retun Org/Keg | Rp 600,000  lingkungan
49 05  |Sekretaris Ore/Keg | Rp 550,000 Pemlkah Kendal
449 05 (Anggota S Dre/Keg Rp S00.000| Honaragimm
50 Mentor Diklat Kepemimpinan ; =l
50| 01 |Dixdat Pim. Th Il Crg/Kes | Rp 1000000 o WAN Mo
50 | 02 |Diklat Pim. Tkl Dre/Kes | Rp B00.000] -, 12- dan 13
50 | 03 |Diklat Pim. Tk IV Org/Keg | Rp 600,000] " *"4R 2013
| Ferka LAN Mo
50 04 [Mentor Diklat Prajabatan Org/ Keg Ep 500.000| 38 dan 39
Tahun 2014
51 HONORARIUM PENYELENGGARAAN
MTQ,ETQ,MIIQ DAN FASI
al 01 |Honor dewan hakim Org/Keg | Rp 730,000
51 02 |Honor paniters Org /Kes Rp S00.000
53 HONORARIUM KOMISIONER namesaeT iahg
BAZNAS Bermun | o) PRES
52 | 01 |Ketua Ome/bin_| Rp T TRALOI0 | e e
25 02  [Wakil Ketua Org/bln | Bp 2.500.000 | udak dibagsckarn
53 Honorarinm Petugas Information
and Communication Technologics -
53 01 |ljasah §,1 Crg/leg | Bp 400.000 |
53 | 02 |[ljmsah D.3 Cru/Keg | Rp 350,000 ]
53 | 03 _[Ijasah SMA Org/Keg | Rp 300,000 -
53 | D4 |ljmsah SMP Crg/Keg | Rp 250,000
54 HONORARIUM HUASA HUEUM
TUN/PERDATA
peranjian keria
BELITIE Ariars
= pemernmiah kab.
&4 01 |Golongan IV Esclon 11 Org/ Keg Rp 00,000 Kavidal dengin
kejaksaan
neger kendal
tentang hidang
hukwm perdilu
dan TR Ao
54 | 02 |Golongan I Ore/Keg | Rp 600.000 ;E:fj:j B
QT2 AT B0V
LS Turpgul 6
Juli dls
HONORARIUM PENYELENGGARA
55 BADAN AD HOCK Komisi Pemilihan
Umuopm
55 | 01 |Ketua Crg/Keg | Rp 3,000.000
i) 02 |Anggota Org [Keg [44] 2.500.000
5B 03 |sckretaris Crg/Keg | Rp 1,600,000
55 D4 |Kasubag Crg )/ Keg Fp 1. 3000000
|55 05 [Bendahara Org/Keg | Rp BO0.000
a8 06 |Pelaksana Omg/Keg | Rp S00.000
| 55 07 _|Tenags Pendukung Crg/Keg | Rp 350.000
HONORARIUM PENYELENGGARA
S6 BADAN AD HOCHK Panitia Pemilihan
Hecamatan [PPE)
56 01 |Ketua Org/bin Ep 1.850.000
5 D2  |[Anggota Orghin R 1.6400.000
56 03  |Sekretarns Org/hin Ep 1, 3040, 000
56 04 |Staf/Pelaksana Crg /bln Ep 30000
HONORARITUM PENYELENGGARA
57 BADAN AD HOCK Panitia
Pemungutan Suara (FPS)
|5 01 [Ketua Orz /bin Rp Q00,000
BT 02 lAnggota O/ hln Ep B20.000

I




Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
57 | 03 |Sekoetaris Crg/bln__ | Rp B00_000
| 57 | 04 |Stal/Pelaksana Org/bln | Rp 750.000
HONORARIUM PENYELENGGARA
58 BADAN AD HOCK Kelompok
Penyelenggara Pemungutan Suara
IKPPS) —
58 01 |Ketus Org/Keg | Rp S50.000
| S8 02 |Anggota Crg/Keg | Rp SO0 000
58 | 03 |Pengamanan TPS Qrg/Keg | Rp 400,000
58 | 04 mﬁf;* Peciutaldiivin DafarPemiih. | moopy | Rp 500,000
HORORARIUM PENYELENGGARA
58 BADAN AD HOCK Honor Helompok
Kerfa Tahapan Pemilu { Pemilihan
EQ d1 |Pengaranh Oire/hin Hp 1600 000
50 02 Penanggung Jawah Crre /bin Ep 1. 450.000
50 | 03 |Ketua Org/bin__| Rp 1,200,000
=) 4 (Sekretaris Crpebin Rp 1,050,000
=] 05 |Angpoin Crg/bin Rp Q50000
Belanja Jasa Penunjang Kegiatan
&0 (HONORARIUM PENYELENGGARA
BADAN AD HOCK) Panitia Pengawas
Kabupaten (PANWASHKAR)
G0 01  |Retus Org bin Rp 3.500.000
¥ 02  |Anggota Crg'bin Ep 3. (W0, 000
[30] 03 |Selcretars Orgfbin Hp 1250000
il 04 |Beodaham Crg/bin Hp A00.000
60 | 05 |Pelaksanma Org/bin_| Hp 500.000 B
&1 HONORARIUM PENYELENGGARA
BADAK AD HOCK Tenaga Pendukung
Gl 01 [Tenaga [nput SITUNG O/ leen Rp 2100, 000 =\
] 02 [Tenaga Kontrak Cirg/ biln R 2. 100,030
HONORARIUM FENYELENGGARA
632 BADAN AD HOCHK Panitia Pengawas
Kecamatan [PANWASCAM]
62 | 01 [|Ketua Org/bin_| Bp 1.100.000
62 02 |Anggota Creg/bin__ | Bp G50, 000
G 03  |Sekretaris Crrg /bl Rp 650000
62 | 04 |Bendahara Crg/bin__| Rp 450,000
2 05 |Petupss Pengawas Lapangan [FPL) Crphin Bp SO0, 000
62 D6 |Petugss Penpawas THFS Crg/bin | Rp 350,000 =
&3 Hﬂﬂﬂm HEL‘D“MH HERJA Tuina yisg berasal
PROFIL DESA DAN KELURAHAN dam "5 di
B 0l |PengangEung jawahb Org/bin Rp 300,000 Lirgh L
Femlals Kenddal
63 032 Retua Cheg/hiln Hp 250,000 | Honorasum tidak
63 | 03 |Anggota Org/bln | Rp 200.000|  dibavarkan
64 HONORARIUM NON PNS PENGELOLA
SID DI DESA )
6 | o s::;g“ FERRI KRR Il Org/bin | Rp 200.000
&5 HONORARIUM PETUGAS
HEHUMASAN SELAIN ASN
G5 01 [Jasa Editor Video Org/Keg | Rp 750,000 |
G5 02 |Jasa Reporier Cirg/Kep Hp 200,000
G5 03 |Jasa Kameramen Orel leg Rp 1000000
a3 04 |Jasa Fotografer Profesional Org/Keg | Rp 12.000.000
HONORARIUM HEANGGOTAAN UNIT
Lile] FEMBERANTASAN PUNGUTAN LIAR
KEABUPATEN HENDAL
i 01 |Peppgarah @] ,'Eh.ﬂa_'n Kp 750,000
(] 02 |Pengendali/Penangeung Jawab Crg/Bulan | Bp T00.000 Tim yang
66 03 |Wakil Pengendali/Penanggung Jawah Org/Bulan | Bp 700,000 | berasal dan
| PR

I




Hode Barang PERINCIAN HEGLATAN SATUAN HBESARAN HETERANGAN |
66 | 04 |Ketua Pelaksana Org/Bulan | Rp 50,000 |.n',gi:::.;n..
[53e] 05 |Wakil Ketua Org/lhilan | Ep G000, 000 Pariskests Kendal |
b6 05 | Sekretaris Org/Dulan | Rp 00,000 I-El;n S
&6 07 | Bidang - bidang Org/Bulan | Bp AS0. 000
66 | 08 |Ketua Pokja Org/Dulan | Rp 450,000  Hdak
i8] 09 |Sekretariz Polda Org/Bulan | Rp asonon | Sibayarkan
&6 10 | Anggota Folga Org/Hulan | Ep 450,000
67 Biava Voreder/Pengawalan

Vereder) Pengawalan Maobil Dalam Orang/kegiat
BT | 9 ldserah, s/d 10 Km ac ) L0 D yang
Vereder,/Pengawalan Maobil Delam Orang/kegiat rasal dar
OF | 92 |iaorah 10 Km s/d 20 Ko an ep e PNS di
Voreder/ Pengawnlan Mabil Dialam Cirang / kegiat , lingkungan
O7 | ™ ldaerah, lebih dari 20 Km an i 429.000 | pemkab Kendal
&7 04 Voreder/ Pengawnlan Mobil Luar dagrah | Orang /lkegint Rp 255000 Honararium
inai =11} tuidak
&7 o5 ‘u’{:rcl:lil:rﬂ.:":n:gawa]m Mobil Luar daerah | Orang/kegian Ry 1,590,000 dibavarkan
luar provins an
&8 Honor Slstem Layanan dan Rajukan
Terpadu [SLET)
68 | 01 |Supervisar SLRT Crg/Bln | Rp 500,000 n::;“s_;':lﬁ'::‘n
PNS i
68 | 02 |Fasilitator SLRT Org/Bln | Rp 460,000 Pﬂ?:‘f::‘;ﬁ:;m
Honorarium
GE (13 |Pengelola/Petugas Puskesos Crg/Bln Rp 200,000 d.ib:_s:rhk_an
Honorarium Hegiantan TMMD untuk
1] Homando don Kendall Kodam,
Horsm, Hodim, 88T
=11] 01 | Kodal Kodam Keglatan Rp 2000000
[a12] 02 |Kodal Korem Replatan Fp 1,500,000
(%] 03 |Kodal Kodim Kegiatan Rp 1.000.000
[T D4 |Kodal 35T Keglatan Ep S00.000
BESARAN REMUNERASI MININMAL Permen PLPE
TEKAGA HERJA HONSTRUESI PADA B
JENJANG JABATAN AHLI UNTUK 897/ KETS /M2
LAYANAN JASA KONSULTANSI 017 '
KONSTRUKSI (BADAN USAHA)
7O Kualifilkasi Ahli Muda §1
Th 01 |Pengalaman 1 Tahun Crg/ Bin Rp 15,156,000
T 02 |Pengalaman 2 Tahun OrglBin Fp 16.419.000
T 03 |Pengalaman 3 Tahun Cire /Bin Hp 17.682.000
T 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bin | Rp 18,945 000
T 03 |Pengalaman 5 Tahun Cre/Bln Ep 20.208.000
i) 06 |Pengalaman 6 Tahun Crg ! Bln BEp 21.471.000
70 07  |[Pengalaman 7 Tahun Crg/Bln Ep 22.734.06K)
70 D8  [Penpalaman 8 Tahun Crg/Blo Ep 23.997 000
70 | 09 |Pengalaman O Tahun Crg/Bln | Rp 25 .260.000
70 10 |Pengalaman 10 Tahun Cirgy Bin Ep 26,523 000
70 11 |Pengalaman 11 Tahun Crg/Bin_ | Rp 27.786.000
T 12 |Pengalaman 12 Tahun Cirg/ Bin kp 29 040, 030
70 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bin | Rp 30.312.000
70 14 _|Pengalaman 14 Tahun Crg/Bin Rp 31.575.000
70 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bin Rp 332,838,000
T 16 |Pengalaman 16 Tehun Ol Bln Fq 34.101.000 ]
70 17 |Pengalaman 17 Tabun Crg/Hin | Rp 25 364.000
70 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bin | Rp 36.627.000
T0 18 [Pengalaman 19 Tahun Crp S Bl Ep 37890 000 o
7o 20 | Pengalaman 20 Tahun O/ Bln faan, 35153000
70| 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln_ | Rp ___ 40.416.000
] 22 [Pengalaman 23 Tahun Creg /Bl Rp 41 .670.000




Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN HESARAN HKETERANGAN
70 23 | Pengalaman 23 Tahun e/ Bln Ep 42 542 000 |
|71 Kualifikasi Ahli Muda 52 :
| 71 01 |[Pengalaman 1 Tahun Qrg/Bln Ep 22.313.000
71 02 |Pengalaman 2 Tehun Drg/Bln Ep 23,786,500
71 | 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bin  |Rp  25.260.000
71 04 | Pengalaman 4 Tahun Org/Bin | Rp 26.733.500
7l 05 | Pengalaman 5 Tahun Og/Bln | Rp 28.207.000
71 06 | Pengalaman 6 Tehun Org/Bln | Rp 29.891.000 1
71 07 _!Pengalaman 7 Tahun Chrg/Bln Rp 31.364.500
71 08 | Pengalaman & Tahun Crg/Bin Rp 32.838.000
i | 0% | Pengalaman 9 Tahun Chrg/ Bin Rp 4. 522.0010)
71 10 |Pengalaman 10 Tahun Omg/Bin__ | Rp 35.995.500
71 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bin_| Rp 37.469.000
71 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bln Rp 39.153.000
71 13 [Pengalaman 13 Tahun Crg/Bin | Rp 40.626.500
i1 14 |Pen 14 Tahun Oig/Bin | Rp 42.100.000
71 15 [Pengalaman 15 Tahun Org/Bin__ | Rp 41.784.000
71 16 | Pengalaman 16 Tahun O/ Blin Ep 45.257.500 ]
71 17_|Pengalaman 17 Tahun Org/Bln__ | Rp 46.731.000
71 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bin__ | Rp 48.415.000
71 19 _|Pengalaman 19 Tahun Org/Bin Rp 449.888.500
71 20 |Pengnlaman 20 Tahun Cirg 'Bln Rp 51.353.000
71 21 |Pengalaman 21 Tehun Crg/Bln | Rp 53.046.000
71 23 |Pengalaman 22 Tabun ‘Bin | Rp 54.519.500
71 23 |Pengalaman 23 Taehun Org/Bln_ | Rp . 55.993.000
72 Kualifikasi Ahli Muda 83
72 01 |Pengalaman 1 Tahun Crg/Bin_| Rp 26.102.000
T 02 |Pengalaman 2 Tahun Crg/Bin | Rp 27.786.000
T2 03 [Pengalaman 3 Tehun Crg/Bln Ep 20,470,000
7 04  |Pengalaman 4 Tehun Crg/Bin | Rp 31.154.000
i 05 |Penpalaman 5 Tehun Crg/Bln Ep 32.838.000
72 06 |Pengalaman & Tehun Org/Bin | Rp 36,206,000 |
T 07 |Pengalaman 7 Tahun Crg/Bin En 27,890,000 |
79 08 |Penegalaman B Tehun Org/Bin Ep 39,574 D00 |
T2 09 |Pengalaman 9 Tehun Cre/Bln | Rp 41.258.000
72 10 |Pen 0 Tahun Qrg/Bln__ | Rp 42.942.000
72 11 [Pengalaman 11 Tahun Org/Bln | Rp 44 626000
72 12 [Pengalaman 12 Tahun Crg/Bln | Rp 46.310.000
T2 13 [Pengalaman 13 Tahun Org/Bin | Rp 47 994000
72 14 [Pengalaman 14 Tahun Org/Bin Fp 49.678.000
72 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln | Rp 51.3632.000
|73 16 |Pengalaman 16 Tahun Org/Bin Rp 53,046,000
72 17 |Pengalaman 17 Tahun Org; Bin Rp B4.730.000
T2 18 |Pengalaman 18 Tahun Creg/Bln Rp 56,414,000
V2 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln | Rp 58.0698.000
i M |Pengalaman 20 Tahun Drg/Bln R 50,782 000
72 21 [Pengalaman 21 Tahun Cre/Bln Rp &1 466,000
72 22  |Pengalaman 22 Tahun Crg/Bln | Rp £3,150.000
72 23  |Pengalaman 23 Tahun Org/Bln | Bp 4,834,000
73 Kualifikasi Ahll Madya S1
73 0l |Pengalaman 1 Tahun Org/Bin | Bp 17.682.000
73 02 |Fengalaman 2 Tahun Org/Bin | Rp 18,945,000
73 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Hin | Rp 20.208.000
73 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Bin | Bp 21.471.000
73 05 |Penpalaman § Tahun Org/Bln_| Rp 22.734.000
73 36 |Pengalaman & Tahun Org/Bln_| Fp 33.997.000
73 0F  [Pengalaman 7 Tahun Org/Bin Rp 25.260.000
T3 08 |Pengalaman & Tahun Org/Bln At 35.523.000
73 0% [Pengalaman 9 Tahun Org/Bln | Rp 27.786.000
73 10 |Pengalaman 10 Tahun Crg/Bln Ep 29,049,000
73 i1 |Pergnlamian 11 Tahun Cra/ Bin Ep  20.312.000 .
73 12 |Pengalaman 12 Tahun DryfBin | Bp 31.575.000
73 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bin | Rp 32.838.000
73 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bin Ep 34.101.000 =
73 15 |Pengalaman 15 Tahun rg/Bln__ | Rp 35.364.000
73 16 [Pengalaman 16 Tahun CrgfBln | Bp 36 627.000
Ta 17 [Pengalaman 17 Tahun Org/Bln__ | Rp 37890 000




Hode Barang FERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
73 | 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln_|Rp  39.153.000
i 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bin Rp 404 L6000
73 | 20 |Pengalaman 20 Tahun _ Org/Bln_ | Rp _ 41.679.000
73 2] |[Pengadaman 21 Tabun Org/Bln | Bp 42.942.000
T4 Hualifikasi Ahlli Madya 52
T4 01 [Pengalaman 1 Tahun Org/Bln | Rp 25.260.000 |
Td 02 | Pengalaman 2 Tabun O/ Blin Rp 26,733,500
T 031 |Penmalaman 3 Tabun Ore/Bln Ep 28.207.000
T4 04 [Pengalaman 4 Tahun org ! Bin Ep 29.89 1 Q00
T4 05 _|Pengalaman 5 Tahun ore) Bin Ep 31.304.500
T4 06 [Pengalaman & Tahun _ Org/Bin Rp 32.838.000
T4 07 |Pengalaman 7 Tahun __Drg/Bin Rp 34522000
i 08 |Pengalaman & Tahun Org/Bin_| Rp 35.995.500
74 | 09 |Penpalaman 9 Tahun Org/Bin | Rp  37.469.000
74 | 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln_|Rp 39153000
74 | 1| _|Pengalaman 11 Tahun Org/Bln_| Rp 40626500 |
74 | 12 |Pengalaman 12 Tahun Ora/Bln_| Rp___ 42,100,000
4 13 |Pengalaman 13 Tahun O/ Bln Ry 43.784.000
74 14 |Pengalaman 14 Tahun Cre/Bln | Rp 45257500
74 15 Pengalaman 15 Tahun Org/Bln Rp 46.731.000
74 16 |Pengalaman 16 Tabun Org/Hin | Rp 48,415 000
T4 17 |Penealaman 17 Tahun Cirg/Bin R 45.888.500
T4 18 [Pengalaman 18 Tahun g/ Bln 51.352.000
74 18 |Pengalaman 19 Tehun Drg/Bln | Bp 53.046.000
T4 20 |Pengalaman 20 Tahun Dre/Bln Bp 54,519.500
74 21 |Pengalaman 21 Tahun Dirg/ Bin Bp 55.993.000
75 Hualifikas] Ahli Madya 83
75 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln | Rp 29,470,000
75 02 [Pengalaman 2 Tahun Cirg /BIn Ep 31.154.000
75 03 |Pengalaman 3 Tahun Org/Bln Rp 32,838,000
75 04 |Pengalaman 4 Tahun Org/Hln | Rp 36.206.000
V5 05 |Pengalaman 5 Tahun Cirg/Bln Ep 27,880,000
75 05 [Pengalaman & Tahun Org/Bln | Rp 30.574.000
75 07 |Pengalaman 7 Tahun Ore/Bln Rp 41.258.000
75 DA |Pepgalaman 8 Tahun Org/Bln Rp 42.042 000
73 08 |Pepgalaman @ Tabun Ore/Bln Rp 44 626000
e 10 [Pengalaman 10 Tahun Chrg Bin Ep 46,310,000
75 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bin | Rp 47 954,000
75 12 |Pengalaman 12 Tahun Cirg/Bin Ep 449678000
75 13 |Pengalaman |3 Tahun Cirg /Bl Rp 51.362.000
75 14 |Penpgalaman |4 Tahun Org/Bin | Rp 53.046.000
75 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Biln | Rp 54, 730.000
Ta 16 | Pengalaman 16 Tahun Cirgr Bin Rp 55,414,000
TS 17  |Pengalaman 17 Tahun O fBin REn 58,058,000 |
5 18 | Pengalaman 18 Tahun O /Bl Rp 29, TH2.000
75 19 |Pengslaman 19 Tahun Cirg/Bin Bp &1 466000
75 | 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bln | Rp  63.150.000
75 | 21 |Pengalaman 21 Tshun Org/Bln | Rp __ 64.834.000
To Euslifikasi Ahll Utama 51/ Setara
Th 01 [Pengalaman 1 Tahun Cirg/Bln Ep 21.471.000
Th 2 [Pengalaman 2 Tahun Cirg/Bin Rp 32,734,000
Th 03 |Pengnlamon 3 Talhun Cirg,/Bln Ep 23,9407 .000
76 04 |Pengalaman 4 Tahun Cirg /Bln Hp A5, 260,000
76 | 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln__| Rp 26,523,000
76_| 06 |Pengalaman & Tahun Org/Bln_| Rp__ 237,786.000
Th {07 |Pen sn 7 Tahun Cirg /Hln Rp 20045 000
Fi:) 08  |Pengalaman 8 Tahun Org /Hin Rp 30.312.000
76 | 09 |Pengalaman O Tahun Crg/Bin_|Rp 31 575000
Th 10 |Pengalaman 10 Tahun Crg/Hin Rp 33 838 000
TG 11 [Pengalaman 11 Tahun CrE/Blin Rp 34.101.000
75 12 |Pengalaman 12 Tahun Cirg/Bin | Rp 35.364.000
76 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Hln Rp 36.627.000
¥, 14 |Pengalaman 14 Tahun Crg/ Hin Ry A7 BG0.000
76_| 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bln_|Rp ___ 39,153.000
76 16_ | Pengalaman 16 Tahun Org/Bln__ | Bp 40.416.000
TE 17 [Pengaloman 17 Tahun Orrz/Bln Ep 31675000
Th 18 |Pengalaman 18 Tahin Crp/Bln Ep 42,5943 000

Fii




Kode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
i) Kualifikasi Ahli Utama 52
i 01 | Pengalaman 1 Tahun Org/Bln__ | Ep 29.891.000
7 02 |Pengalaman 2 Tehun QOrg/Bln | Rp 31.364,500
77 03 | Pengalaman 3 Tahun Org/Bin | Rp 32,838,000
T 04 |Pengalnman 4 Tahun Cheg/Bin Rp A4 522,000
T 05 |Pengalaman 5 Tahun O Bln Rp 35,995,500
77 06 |Pengalaman & Tahun O Hin Rp 37.469.000
77 07 |Pengalaman 7 Tahun Ciref Blin Rp 39, 153.000
77 0B [Pengalaman 8 Tahun Org/Bin Rp 401 626500
77 | 00 |Pengalaman O Tahun Org/Bin_ | Rp 42 100.000
¥ 10 |Pengalaman 10 Tahun Cirg /Bl Rp 43,7840 =
7 11 _|Pengalaman 11 Tahun Org) Bln Rp 35357, 5040
Y7 12. |Pengalaman 12 Tahun Cirg/ Aln Rp 46.731.000
i 13 |Pengnlaman 13 Tahun Cirg /' Bin Hp 48.415.000
L 77 14 [Pengalaman 14 Tahun 'Bln__| Bp 44 584500
L 77 15 |Pengalaman 15 Tahun 'Bin 51.363.000
4 16 |Pepgplaman 16 Tabun Org/Bln Ep 53,046,000
7T 17 |Pengalamman 17 Tahiin Cref Hin Rp  54.519.500
77_| 18 |Pengalaman 18 Tabun Crg/Hin | Rp  535.993.000
TH Hualifikasi Ahli Muda 53
T8 01 [Pengalaman 1 Tahun Cirg/Bin Bp 256.206. 0040
7B 0% |Penpalaman 2 Tahun Org/Bin Rp 37890, 0
T8 03 |Pengalaman 3 Tahun Crg/Bln | Rp 29,574, 000
T8 R4 |Pengalaman 4 Tehun Oeg/Bin__| Rp 41.258.000 1
|78 05 |Pengalaman 5 Tehun Qrg/Bin | Bp 42,942,000 =t
78 06 | Pengrlaman & Tehun Ore/Bln | Rp 44,626,000
T8 07 | Pengalarman T Tahun Cirg /Bln Rp 45,310,000
T8 08 |Pengalaman 8 Tahun Crg/Bin REp 47.954.000
76 | 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bln | Rp  49.675.000
T8 10 |Pengalaman 10 Tahun Ore/Bln | Rp 51.362.000
T8 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln__| Rp 53.046.000
T8 1% |Pengalaman 12 Tahun Org/ Bln Rp 547300008 =
7H 13 |Pengalaman 13 Tahun COrg/Bln Ep 56414000
ig 14 |Pengalaman 14 Tahun Crg/Bin | Rp 55.098.000
T8 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/ Hin Rp 59, 7T82.000
T8 16 |Pengalaman 16 Tahun O/ Hin Rp Bl 466,000
T8 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln | Bp  63.150.000
|78 | 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Eln_| Rp 54.834.000
BESARAN REMUNERAST MINTMAL
TENAGA KERJA KONETRUKSI PADA Kepmen FLIPR
JENJANG JABATAN AHLI UNTUK Mo BT FKPTS S
LAYANAN JASA KONSULTANSL M/2017
HONSTRUKSI [FERORANGAN)
79 Kualifikasi Ahli Muda 81
79 01 |Pengalaman 1 Tahumn Org/Hin K 8.335.800
79 02 [Pengalaman 2 Tahun Org/ Bln Rp 0.030.450
74 03  |Pengalaman 3 Tahun Crg/Bln__| Rp 89.725.100
79 04 [Pengalaman 4 Tahun Org/Bln | BEp  10.419.750
79 05 [Pengnlaman 5 Tahun Crg/Bln | Hp 11.114.400
79 06 |Pengalaman & Tahun Crg/Bin | Bp 11.809.050
79 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bin | Rp 12.503.700
79 | 08 |Pen an 8 Tahun Org/Bln | Rp 13.108.350
79 | Pengalaman 9 Tahun Ore/Bln__| Rp 13.893.000
74 10 |Pengalaman 10 Tahun Ore/Bln Rp 14.587.650
T4 11 |Pengalaman 11 Tahun Cirg/ Bln Ep 15.282. 3040
T4 12 [Pengalaman |2 Tahun Oirg/ Bla Rp 15.976.950
79 13 |Pengalaman |3 Tahun Drg/Bla RBp 16,671,600
7O 14  |Pengnlaman |4 Tahun Ore/Bin Ep | 7. 366.250
Ta 15 |Penprlaman 15 Tahun Cirg /Bln Rp | B.060.500
70 16 |Pengalaman 16 Tahiin Cre/Bln Rp 18555 550
7a 17 |Pengalaman 17 Tabun Chep f Hln Bp 19.450.200
T4 18 [Pengalaman 18 Tahun O Bln Rp 200,144 B50
74 18  |Pengalaman 19 Tahun Org/Bln | Bp 20 839 500
i 20 |Pengalaman 20 Tehun Oirz/ Blin Rp 21.534. 150
T 21  |Peopalaman 21 Tahun Cira/Hin Ep 22238 B0D
79 22 |Pongalaman 22 Tabun Ore/Bln Rp 22923 450
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Hode Barang PERINCIAN KEGLATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN I
79 21 |Pengalaman 23 Tahun Org/Bln | Rp 23.618.100 |
8O Hualifikasi Ahli Muda 52 il
80 | Dl |Pengalaman 1 Tahun Org/Bin_|Rp _ 12.272.150 )
S0 02  |Pengalaman 2 Tahun Cirg / Bln Rp 13.082. 5?5
_80 03 |Pengalaman 3 Tahun COrg/Bln | Rp 13. E‘Sr'-l__:_:f!:_lq
80 | 04 |Pengalaman 4 Tahun Crg/Bln | Rp 14.703.425
B0 | 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln | Rp 15.513.850
B | 06 |Pengalaman & Tahun Org/Bln_ |Rp  16.440.050_
B8O 07 _[Pengalaman 7 Tahun Org/Bln | Rp 17.250.473
B 08 |[Penpalaman & Tahun g, Bln L | 5060900 .
18] 09 | Pengalaman 9@ Tahun Org/Bln__ | Rp 15.987.100 =
EQ 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bin Rp 19.797.525
__BO 11 Pengalaman 11 Tahun Org/Bin_ | Rp 20,607,950
B0 12 _|Pengrlaman 12 Tahun Crg/Bln | Rp 21 334, 150
&l 13 |Pengalaman 13 Tahun Crrg/Bln Rp 22 .144 575 |
& 14 |Pengalaman 14 Tahun Crrg S/ Bln Rp 23.155.000
80 15 |[Pengalaman 15 Tabun Crg/Bin | Rp 24.081.200 ==
80 | 16 |Pengalaman 16 Tabun Ore/Bin__ | Ry 24.891.625 |
|80 17 |Pengalaman 17 Tabun Crg/ Bin Rp 25.702.050 E
20 18 P:__;gi_ﬂ.;m:l 18 Tahun Cirg/Bln En 26.6268.250 _
B0 19 149 Tahun Crg/Hin Rp 27 438675 -
&0 20 F‘en n 20 Tahun Org/Bln [Rp  28,349.100 .
B 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Bln | Rp 29.175.300 |
B0 22 |Pengalaman 22 Tahun Org/Bin Rp 29,985.725 -
Bl 23 |Pengalaman 23 Tahun Org/Bin Fn 30,796,150
81 Kualifikasi Ahli Muda 83 B
g1 01 [|Pengalaman 1 Tahun Ore/Bln Rp 14.356. 100
| 02  |Pengalaman 2 Tahun COreEBin R 15.282.300
Bi 03 |Pengalaman 3 Tahun Cre/Bin Rp 16,208,500
B 04  |Penealaman 4 Tahun Cre/Bln Rp 17. 134, TO
81 0% [Pengalaman 5 Tahun Cre/Bln__| Rp 18.060.9040
Bl D6 |Pengalaman & Tehun Crg/Bln | Rp 19,913,300
A1 07 |Pengalaman 7 Tehun Qrg/Bln__ | Rp 20.839.500
g1 08 |Penpgalaman 8 Tehun Org/Bin | Rp 21.765.700
81 | 09 |Pengalaman 9 Tahun Org/Bir__ | Rp_ 22.6591.900
Bl 10 |Penpgalaman 10 Tahun Crg/Bin_| Rp 23618, 100
&l 11 |Pengalaman 11 Tahun Crg/ Bln Rp 24,544 300
&l 12  |Pengalaman 12 Tahun Ol Bln RBp 25.470.500
B 13 |Pengalaman 13 Tahun Crg/Bln Ep 26,396 700 -
&8i 14 |Pengalaman 14 Tahun Cirp/Bln B 27,322 9040 —
ai 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Bin Fp 28,249, 104
a1 16 |Pengalaman 16 Tahun Cirg/ Bla Rp 20, 175.300
|81 17 |Penpalaman 17 Tahun Org/Bin | Rp 30.101.500
21 I8 |Penpalaman 18 Tahun Org/Bin | Bp 31,027,700
8l 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bin | Rp  31.953.900
&1 20 |Pengalaman 20 Tehun Ore/Bln Rp A2.BE0, 100
"1 21 |Pengalaman 21 Tahun Org/Eln BEp 33 806,300
g1 22  |Pengalaman 22 Tahun Org/Eln Ep J4. 732500
81 23  |Pengalaman 23 Tahun Crg/Bln | Rp 35.658.700
B2 Kualifikasi Ahli Madya S1
|82 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bin | Rp 9.725.100
g2 02 _|Pengalaman 2 Tahun g/ Hin g 10,419,750 =
B2 03 |Penpalaman 3 Tohun Cirg/Hin Rp 11.114.400
82 4 |Pengplaman 4 Tahun Org/Bin | Bp 11.809.050
2] 05 |Pengalaman 5 Tahun Crg/Hin R 12.503.700
832 06 |Pengalaman 6 Tahun Crg/Bln Ep 13.198.350
R/2 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Blo Ep 13,893,004
83 08 |Pengalaman & Tahun Org/Bln | BRp 14.587.650 |
g 09 | Pengalaman 9 Tahun Crg/ Bin Hp 15282300
B2 10 | Pengalaman 10 Tahun Org/Bin Hp i 5976950 |
B3 11_ |Pengalaman 11 Tahun Org/Bin | Rp 16.671.600
B2 12 |Pengalaman 12 Tehun Org/Bln Ep i 7,366,250 |
B 13 |[Pengalaman 13 Tahun Dre/Bln Rp 1 8.060.900
B2 14 Pﬂnggl-.stm:.m 14 Tahun Org/Bin B 18.755.550
82 15 [Pengalaman 15 Tahun Crg/Bln [ Rp  19.450.200
#22 153 P':ng,uhmnn 16 Tahun Chre/Hln Rp 20.144 8540
B2 | 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln__| Bp 20 839 500
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Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN

82 18 Pengalaman 18 Tahun Org/Bln | Rp 21,534,150

82 | 19 |Pengalaman 19 Tahun Org/Bin | Rp 22,228,800
B2 20 |Pengataman 20 Tahun Org/Bln | Rp 23.923.450
g2 2] |Pengalaman 21 Tahun Crg/Bln__ | Rp 23.618, 100
83 Huoalifikasi Ahll Madya 52
83 | 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln | Rp 13,893,000
53 02 |Pengalaman 2 Tahun Org/Bin | Rp 14.703.425
&3 03 | Pengalaman 3 Tahun Crg/Bln | Rp 15.513.850
83 04 |Pengalaman 4 Tahun Cig/Bln Rp 16440050
83 05 |Pe aman 5 Tahun Cirg) Bin Ep 17.230.475
83 DE__ [Pengalaman & Tahun Cirg/ Bin Ep 18.060.900
83 | 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bin | Rp 15.987.100 [
83 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln__ | Rp 19.797.525
83 09 [Pengalaman 9 Tahun Org/Bin | Rp 20.607.950
B3 10 [Pengalaman 10 Tahun Ore ! Bln Rp 21.534,150
83 | 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bin | Rp  22.3344.575

B3 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bin__ | Rp 23.155.000 )
83 13 |Pengalaman 13 Tabun Org/Bin__ | Rp _ 24.081.200

| B3 14 |Pengalaman 14 Tabun Cre/Bln Rp 24,891,625
B3 15 |Pengalaman 15 Tabun {Bln | Rp 25.702.050 il
83 16 |Pengalaman 16 Tahun Crg/Bln__| Rp 26.628.230
a3 17 |Pengalaman 17 Tahun Crg/Bln Rp 7 438675 i
&3 18 |Pengalaman 18 Tabun Cirp /Bl Rp 23.249.100 —
a3 1%  |Pengalaman 19 Tahun Cre/HBin Ep 29.175.300
B3 | 20 |Pengalaman 20 Tahun Org/Bin | Rp _ 20.985.725 ==
B3 21 [Pengalaman 21 Tahun Crg/Bin Rp 30,786. 150 |
B Kualifikasi Ahli Madya 53 | |
B 1 | Pepngalaman 1 Tehun Cra/Bin | Rp 15, 208.500
B4 02 |Pengalaman 2 Tahun Crg/Bin_| Rp 17,134,700
84 03 |Pengalaman 3 Tahun Crg/Bln_ | Fp 18.060.900
&4 04 | Pengilaman 4 Tehun Org/Bln Rp_ 19.591.3.300 E
&4 05 |Pengalaman 5 Tahun Org/Bln | Rp 20.839.500
B4 06 |Pengalaman & Tahun Org/Bln R 21 .765.700 D
B4 07 |Pengalaman 7 Tahun Cre/ Bln B 22.69| 900 o
Ha 0% |Pengalaman 8 Tehun Org/Bln Ep 23.618.100 e
Ri f%  |Penpgalaman 9 Tahun Org/Bin Ep 24,544 300
Ba 10 |Pengalaman 10 Tahun Crg/Hin Rp 25,470,500
B 11 |Pen an 11 Tahun Org/Bin Rp 26,356,700
g4 12 |Pengalaman 12 Tahun Cire/ Bln Rp 27 322,500 —_
g4 13 |Pengalaman 13 Tahun Org/Bln_ | Rp 28.249. 100
a4 14 |Pengalaman 14 Tabun Org/Bln | Rp 29.175.300
84 15 |Pengalaman 15 Tahun Org/Eln Rp 30.101.500
B4 1 |Pengalaman 16 Tahun O Bln Bp 31.027.704
B4 17 |Pengalaman 17 Tahun Org/Bln | Rp 31.953.900
B4 18 |Pengalaman 18 Tahun Org/Bln | Rp 32.880.100
B 9 an 19 Tahun Org/Bin Rp A3.806,.300
Bd 20 |Pengalaman 20 Tehun Qre/ Bin Fn A4.733.500
g4 21 |Pengalaman 31 Tahun Cre/Bin Rp 35 653700
BS Hualifikasi Ahli UTtama 81/ Setara B
85 01 |Pengalaman 1 Tahun Org/Bln | Rp 11.809.050 |
A5 02 |Pengalaman 2 Tahun Cieg/ Bln Rp 12,503,700 B
BS 03 _|Pengalaman 3 Tahun Cirg / Bln Rp 12, 198,350 -
S5 04 |Penpalaman 4 Tahun Crg/Bin Ep 13,593,000 =
ES 05 |Pengalaman 5 Tahun Cira fBin 14.587.650
85 05 |Pengalaman 6 Tahun Org/Hin | Rp 15.282.300
B5 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln__ | Bp 15.976.950

85 | 08 |Pengalaman 8 Tahun Org/Bln | Rp  16.671.600
85 09 | Pengalaman @ Tahun Org/Bln__| Rp 17.366,250
85 | 10 |Pengalaman 10 Tahun Org/Bln | Rp  18.060.900
85 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln | Rp 18.755.650
BS 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bin B 19450, 200 -
ES 13 |Penpgalaman 13 Tahun Org/Bin | Rp 20,144,850
25 | 14 |Penpalaman 14 Tahun Org/Bln | Rp  20.839.500
85 15 |Pengalaman 15 Tahun Ore/Bin__ | Rp 21.534.150

|85 16 |Pengalaman 16 Tahun Crg/Bln [ Rp 323228 800 ]
B85 17 [Pengalaman 17 Tahun Ore/Bln Hp 22.923.450
BS 18 |Pengrlaman 18 Tahun Org/Bln__[Rp 23618104
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Hode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN HKETERANGAN !
BE Hualifikasi Ahli Utama 82 |
86 01 |Pepgalaman 1 Tahun Crg, Bln Rp 16, 440050
86 02  |Penpalaman 2 Tahun re/Bin Rp 1 7.250.475
86 03 |Pengalaman 3 Tahun Cirg /Bl Rp 18.060. 900

| _Bh 04 |Pengalaman 4 Tahun Crg/Bin_ | Rp 18.987.100
86 | 05 _|Penpalaman 5 Tahun Org/Bin | Rp 19.797.525
| __B& Of __(Pengalaman 6 Tehun Cirg/Bin Ep 20.607.950
B& 07 |Pengalaman 7 Tahun CrglHin Rp 21.534.150
B | 08 |Pengalaman 8 Tehun Cirg/Hin Hp 22334 575 |
Hi 09 | Pen man 8 Tahun Cirg ' Bin Hp A3.155.000
B 10 |Pengalaman 10 Tahun O Bin Rp 24 081,200
Bh 11 __|Pengalaman 11 Tahun Crg/Bin__| Rp 24.891.625 |
ai 12 |Pengalaman 12 Tahun Org/Bin Rp 25.702.050
=153 13 |Pengalaman 13 Tahuan Crg/Bln Rp 26,628,250
EG 14 |Pen an 14 Tahun Org/ Bln Rp 27 438,675
EG 15 |Pengalaman 15 Tahun g/ Bin Rp 28.249.100
=15 16 |Pepgalaman 16 Tahun Org Bl Rp 20 175 300
|86 17 _|Pengalaman 17 Tahun Org/Bin | Rp __ 20.085.725
| EB& 18 |Pengalaman 18 Tahun Crr/Bln Hp 30.796. 150 : 5
BT Hoalifikasi Ahldi Muda 53
87 01 |Penealaman 1 Tehun Cre/Bin Ep 189.913. 300
a7 02 |Pengalaman 2 Tahun Crg/Bln | Rp 20.839.500
a7 03 [Pen 3 Tahun __Crg/Bin Rp 21.765.700 )
BY 04 [Pengalaman 4 Tahun Crg/Bin__| Rp 22.691.900
at 0% |Pengalaman 5 Tehun O/ Bin Rp 23,618, 100
BY 6 | Pengalaman & Tahun Oeg) Bin Rp 24,544,300
&7 | 07 |Pengalaman 7 Tahun Org/Bln__|Rp__ 25.470.500
BT g8 |Pengalaman 8 Tahun Org/Hin K 26396, 700
BT g9 |Pengalaman 9 Tahun Cirg /Bl Rp 27.322.000
BT 10 |Pengalaman 10 Tahun Cirg /Bl Ep 28.249.100
&7 | 11 |Pengalaman 11 Tahun Org/Bln__|Rp  29.175.300
BT 12 |Pe an 12 Tahun Org/Bln Fp S0.101.500
|87 13 [Pengalaman 13 Tahun g/ Bln Rp 31.027.700
| 87 14 |Pengalaman 14 Tahun Org/Bin | Rp 31.953.900
| BT 13 |Pengalaman 15 Tahun Cirg/ Bin Ro 32,880,100
87 & [Fen 16 Tehun Ul‘_E.I'H-II‘I Rp 33,806,300
BT 17 |Pen an 17 Tahun Crg/Bln Rp 344.732.500
BT 18 |Pengalaman 18 Tahun __COrg/Bin_ | Rp 35.658.700
BELANJA LANGSUNG PERSORIL
{BILLING RATE| Jasa Konsultansi,
Honstruksi,dan Tenaga Penunjang
Kegiatan/ Fasilitator
BB Hualifikasi Ahli Pertama 51:
& a1 Colongan [ - A Tahun Pengalaman | Org/Bin Rp 5.610.000
Tahun
ag e Golongan | - B Tahun Pengalaman 2 Org/Bln R £.210.000
Tahun
a8 03 Golongan 1 - C Tahun Pengalaman 3 Org/Bln | Rp 5.590.000
Tahiin
ag 04 giﬁ?m I - D Tahun Pengalaman Org/Bln Rp &.B50.000
| 89 Kualifikas! Ahli Muda 51:
g | 01 “"1“““’5“" Rt TanganEs-a Org/Bin | Rp 7.210.000
o 02 Golongan Il - B Tahun Pengalaman 6 Org/Bin - = B40.000
Tahun
&9 o3 Golkongan 11-- C Tahun Pengalamian 7 Org/Bln Rp B.460,000
Tahun
89 o4 Golongan 11 - D Tahun Pengalaman & Org/Bln R . 100.000
Tahun
=Li] Hunlifikasi Ahll Muda 52
o0 g1 |Golengan II - A Tahun Pengalaman | Org/Bin | Rp 7 210000
Tahun
g0 o Coklongan 11 - B Tahun Pengalamean 2 Or/Bin Rp +.840.000
Tahun
90 | 03 ,?:j}l”“““" A= Etakn Pepgaiaman 3 Org/Bln | Rp 8460, 000
un
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Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
90 04 ?:;Tngan 11 - D Tahun Pengalaman 4 Org/Bin Rp 5. 100.000
91 Kualifikasi AhlL Hﬂ.dﬁ'i—ﬂit
a1 o1 ?:::Tngan 1l - & Tahun Pengalaman 9 Org/Bln | Rp 9 58,000
o1 04 g:hln;ngan 11 - B Tahun Pengalamaon 10 Org/Bln Rp L0, 170000
01 63 ?:hlnlrngan 1l - € Tahun Pengalaman 11 Org/Bln Ry 10,760,000
gi | pa [SORRERLL-DIshua engslaman 2| Org/Bin |Rp  10.350.000

| 93 Kualifikasi Ahli Madya §2: j
' 52 o1 Gﬂh:llr:‘gnn 1 - A Tahun Pengalaman 5 Org/Bln | Rp —_——
- a0 Il!"_:-n!ung;an 111 - B Tahun Pengalaman 6 Orie/Bln Rp 10,170,000
a2 a4 Golongan [l - C Tahun Pengalaman 7 Org/ Bl Rp L. 760,000
Tahumn if
- - ‘?:]jlnngan [l - D Tehun Pengalaman & Org/Bla Rp 10,350,000
LI
| 93 | Kualifikasi Ahli Madya §3: E
93 | 01 E;;"q';@“ R Org/Bin | Rp 9.580.000
o3 | oz ?:J':_:ﬂ"g'“" HE-BTahun Fengalaman 2 | o 0pin |Rp 10.170.000
93 03 Colongan T - © Tahun Pengalaman 3 Org/ Bln Rp 10.760.000
[E.h.Ll'I:I
g3 04 Galongan 111 - D Tahun Pengalaman 4 g/ Biln Rp 10,350,000
o4 Kualifileas! Ahli Utama 51:
o4 al gnl'llmlaun [V - A Tahun Pengalaman §3 Cirg/ Bin Rp 11,940,000
ANLn
a4 o3 Golongan IV - B Tahun Pengalaman 14 Org/Bin R 12.570.000
Tahun
a4 | 03 ,'?::L’;m IV - C Tahun Penpalaten 15 | o gy | Rp 13,200,000
94 s *?::-Ju::fm IV - D Tahun Pengalamadn 16 Grg/Bin Rp 15,840,000
g5 Kualifikasi Ahli Utama 53:
o5 ot E:Jtllnntnn IV - A Tahun Pengalaman 9 Grg/Bln | Rp 11.940.000
1Lt
95 | 02 g:ﬂ"f" IV-BTahun Pengalaman 10 | oo0imn  [Rp 12,570.000
95 | 03 ,?:Ef“" W - CTahun Fengalaman 11 | vy | Rp 13.200.000
Golongan [V - D Tahun Pengalaman 12
G | Org/ Bln R 13.8440 000
95 04 e 3:1 p
G5 Kualifikasi Ahli Utama $3:
95 | o1 ?:f““" IV-ATehun Pengalaman 3 | oo omy |mp  11.940.000
un
og | D2 E:f"“” IV.» BrTahiun Progaianan © Qrg/Bln | Rp  12.570.000
L1l
o5 | 03 gi“““" IV € Tuhun Pengalaxian 3 Org/Bln | Rp 13,200,000
1lr
95 | 04 Ei"“““ W~ D T Peoigalaman 8 Org/Bin | Rp 1 3.840.000
1LE
a7 Kualifikasi Ahli Hepals §1:
g7 | ot _?:;“LE‘”‘ V- ATahun Pengalaman 17 | 5 pmy | gy 19.5%0.000
un
- o Galongan V - B Tahun Pengalaman 18 Org/Bln | Bp 15.020.000
Tehun
v | o3 g::l'"'g"" V-CTahun Pengalaman 19 | opmy |Rp  15.500.000
LN
o7 o4 E:JL?_:-_'H;I:L ¥ - D Tahun Pengalaman 20 org/Bln | Rp |5.970.000
| 98 Kunlifikasl Ahli Kepala S3:
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aft

Fode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
' Crolon V- A Tahun Pengalam |
95 | el |, mu:'&“ malamal 1 | enrmin |5 14,550,000
Colongan ¥ - B Tahun Penpalaman 14
9 | 02 | mur:ﬁ“ alaman 1 Org/Bin | Rp 15,020,000
Cinlon Y- CTahun Penpala
98 | 03 Tah"n“““ galaman 15 | oegimin | Rp  15.500.000
Golongan Y - D Tahun Pengalaman 16 : o
o8 | oa 20N Org/Bln  |Rp  15.970.000
99 Kualifikasi Ahli Kepala S3;
Golon V- ngalaman
99 | b1 Tghunga“ A Tk Pe . Org/Bln  |Rp  14.550.000
Ve
g9 a2 ?iﬁ;ﬁ.t! B Tahun Pengalaman 10 Org/Bin Rp 15.020.000
90 | 03 g:;_l““““" VeCTabmPenpslamen 11 | oo |ge 155000000
L
a9 04 .?;:Lmung&n V - D Tahun Pengalaman 12 Org/Bln Rp 15.970.000
100 Kualifikasi Ahll Pembina Kepala 51 i
oo | o1 ;:1;”“'“@" vi-ATahun Pengalaman 21 | oo min |Rp  17.240.000
" | Golongan VI -
too | oz |00 |-BTahunPenpalaman 22 | oomim [Rp  17.810.000
0 Vvl - galam
oo | o3 E afu“'f““ |- CTahun Fengalaman 33 | ooinin |Rp  15.390.000
oo | o4 g"'l["“ﬁ““w ~DTohun Pengelaman 3% | oo @ |Rp  19.000.000
100 0% Crolongan VI - E Tahun Pengalaman 25 Org/Blt | Rp 19.540.000
Trhun
101 Kualifikasi Ahli Pembina Kepala 52;
6] A $:]Lnunngnn Vi - A Tahun Pengalaman 17 Qrg/Bin Rp 17.240.000
Cala Yi-H Tah Penpalam 18
101 | o2 thunnw R o Crg/Bln | Rp  17.B10.000
101 | o0a ?:Ilﬁ:’ng"" Vi-CTahun Pengalaman 13 | i |mp 18,390,000
- ] i b
101 | o4 ?:EI“HE““ VI- D Tahun Pengalaman 20 | o iy |gp  19.000.000
101 05 Colongon V1 - E Tahun Penpalaman 21 Org/Bin | Rp 19,540,000
Tehun
102 Kualifikasi Ahli Pembina Kepala 53;
oz | o1 ﬁ:’::n*““ Vi-ATahun Feogalaman 13 | oo my (5n 17,240,000
L2 02 ?:::-IF“ VI - B Tahun Pengalaman 14 Org/Bin Rp 17410000
102 03 ;‘:::un:ﬁn Wi - C Tahun Pengalaman 15 g/ Bln ip 18,350,000
o2 | o4 E:::L“rfﬂ" VI-DTabun Pengrlaman 36| oo oy Ry 19.000.000
02 | o5 |[SolonsanVi-ETahun Pengalaman 3T | org/bin | Rp  19.540.000
M BIAYA KEGIATAN
o1 Jass Penyampalan SPPT oleh
Peranghkat Desa
Jasa Penyvampaian SPFT oleh ;
01 01 : o e lembar Rp 2.000
Biaya Kegiatan penanganan Cowid
02 19 Tes , treatment, traching,
vaksinasi an pemulasaran jenazah
covid 19
i 01 |Dokter Spesialis Org/ Bloy Rp 15,000,000 Kl
Meniem
02 02 |Dokter Umum dan Gigt Cirgf Bln Rp 10,000,000 Kesehakin
(R EE e B B




Hode Barang FERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
0z 03 [Bidan dan Perawat Oy Bln Rp 7:300,000|  lodosedia No
HE D107 /MERNK
s N 2
0 04 |Tenage Mediz Lalnnya Orgy Bln Ep S5.000. 0040 B3/ W00
02 a5 Ir..ﬁ.?ntli' tenaga pendubung pensngnnan | Org/He Rp L00.000
covid 19
Tim Telkenis |
03 Pemandu Stand Pameran Tinghkat
lakil Nan PNS
03 01 |Non PHS Cirp/ Hr Rp | G300
04 Pemando Stand Pameran Tinglat
Regional Non PNS
04 1 Kualilikasi Non Prestasi CrpdHr Fn 1 00, 000 | Daligar Hiava
Eualifileazi Prestasi Tingksat Kabupaten makan,
04 02 R Org/Hr Rp 200,000 NI
i = |
04 03 |Hualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi Org/Hr R 250,000 :::nmg e
{14 €4  |Hualifikasi Prestasi Tinghat Masional Org/Hr Hp 3. M) | pengimapan
05 Pomandu Btand Pameran Tinglkat
Hasional Non PNR
05 01 |Kualifikasi Non Prestasi Crg/Hr Ep 200,000 |Dilusar Biava
Huahfilasl Prestasl Tingeat makan,
Ore/H 300,000
i 02 Kabupaten/ Kota g i Rp tran&pon
; PR oo ul e
05 | 03 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi org/Hr | Rp 350.000 :H:"E‘ ik
05 04  |Huslifikas Prestasi Tmgkat Nasonal Drg/Hr Rp 400000 | penginapsn
06 Pemandu Stand Pameran Tinghkat
Et.t:mtlnn.ll Non PNS
(]5] 0l |Koalifikasi Non Prestasi Org/Hr Rp 250,000 | Diluar Biaya
Kualilileasi Prestagi Tinghat makan,
400.000
i 02 HEabupnten/ Kaotn Org/Hr P transport
0 03 |Kualifikasi Prestasi Tingkat Provinsi Org/Hr Rp 45000 E:H I
05 D4 |Kuaslifikasi Prestasi Tingkot MNasional OrgfHr Rp S00.0040 |penginapan
o7 Belanja Jasa Administrasi Peliputan
Media Mossa dan Publikasi
oF 01 [Jess Release Beritn Crg/Keg | Hp 200,000
o7 02 |Jasa Pembuat Artikel Majalnh Crg/ Hal Ep 100000
o7 03 [Jass Pembuat Artikel Tabloid Org/ Hil R 100,000
08 Belanja Jasa Pelayanan Hesehatan
Poelayanan KB/ Horban Kekerasan _
1Y
o al ?151:”;:]11&:: KB Medhis Operasl Wanlia Ciraig Rp 1.000.000
[ifa 02 |Pelavanan KB MOP Cirang Rp 1.0, 000
a8 03 |Pelsvanan KI3 IUL Crang Rp 0. 00
08 04 Biaya tenaga psykologi untule korban org/Keg | Rp 500,000
kekerasan
Bantunn Hukum Kepada Masyarakat
0B 05 |Yang Tidak Mampu (korban Eelernsan Ferkara Hp 2,004 000
oleh LEH]
oo Programer/ Pendamping TIK / Ahli
Jaringan Homputer
Programer Analisa Kualifikasi
Cirg, /A1 R 4000000
09 | O |oendidikan S2 Pengalaman 1-10 tahun | O%° 0 | P
Procramer Analiss Kualifilkas
09 02 |Pendidikan S2 Pengalaman 10-20 Org/Bln [ Rp 5.000.000
tnhin
Programer Analisn Kualifikasi
os 03  |Pendidikan 852 Pengalaman 20-30 Org/Bln Rp &, 500, 000
Litl bt
Administirator database Kualifikasi
oo M |Pendidikan D3,/D4/3] Pengalaman 1-7 | Org/Bin Rp 3,250,000
I fmhiin

o




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN HETERANGAN
Administrator database Kuahfikasi =
09 05 |Pendidikan D3/D4,/51 Penpalaman 7- Org/Bin | Rp 3,500,000
15 tahun
Mmﬂmmmmr database Kualifilas=
049 06 |Pondidikan D3/D4/51 Pengalaman 15-| Org/Bln | Rp 4,500,000
42 tahun =
Programer website Kualifikasi
L1t 07 |Pendidikan D3/D4/51 Pengalaman 1-7 Ceg/Bin Ep 2000, D
tahun
Pragramer website Kualifikas
i 08 |Pendidikan D3,/D4 /51 Pengalaman 7- Org/Bin | Rp 3.500,000
15 tahun
Programer website Kualifikasi
09 09 |Pendidikan D3/D4 /81 Pengalaman 15-| Omz/Bln | Rp 4,200,000
45 fahun
Pendamping TIK Desa Kualifikas:
o9 10 |[Pendidikan D3/D4 /81 Pengalaman 1-7( Org/Bin REp 2,720,000
Lk
Pendamping TIK Desa Kualifikasi
09 11 |Pendidikan D3 /D451 Pengalaman 7- Crz/Bln Rp 3. 250,000
15 tahun
Pendamping TIK Desa Kualifikasi
09 12  |Pendidikan D3/D4/81 Pengalaman 13- | Org/Bin | Bp 4.000.000
25 tahun
Ahli Jaringan Komputer Kualifikasi
00 13 |Pendidikan D3/D4 /81 Pengalaman 1-7| Omg/Bln | Rp 3.000.000
tahiin
Ahli Jaringan Komputer Kualifikasi
o 14 |Pendidikan D3/D4 /31 Pengalaman 7- JBin Rp 3.500.000
15 tahun
AhH Jaringan Komputer Kualifikasi
09 15 |Pendidikan D3/D4,81 Pengalaman 15-| Org/Bln | Rp 4.500.000
25 tahun
Operator Jaringan Komputer
g 16 |Kuslifikasi Pendidikan D3 /D4 /51 Org/Bin Rp 2.500.000
Pengalaman 1-7 tahun
Operator Jaringan Komputer
0o 17 |Kualifikasi Pendidikan D3,/D4/51 Org/Bin | Rp 3.000.000
Pengalaman 7-15 tahun
Operator Jaringan Komputer
0a 18 |Kualifikasi Pendidilan D3,/D4 /81 Cre/Bln Rp 4,000,000
Pengalaman 15-25 tahun
Ahli Cyvber Security Kualiikasi
oG 19  |Pendidikan D3/04/8] Pengaiaman 1- Qg /Bln Ep 3,250,000
T tahuin
Ahli Cyber Security Kualifilas:
oo 20 |Pendidikan D3/D4 /81 Pengalaman 7- Org/Bln | Rp 3.5300.000
15 tahun
Ahli Cyber Security Kualilikasi
(3:2] 21 |Pendidikan D3/D4/S1 Pengalaman 154 Org/Blin Rp 4.500.000
45 tahun
09 22 |Web Admin Majalnh Org/Bln__| Rp 350.000
co 23 |Web Developer Majalah Org,/ Bln Fp 300.000
L, 24 |Jasa Layout Majalah Org! holpman | Bp 540000
10 Tenaga Sub Profesional
10 01 |Tenapga Fasilitator Lapangan [S1) Org/Bin__| Rp 3. 5K, 000
10 02 ;]'s:;mm Khusus) Pengawas Konstruksi Org/Bin Rp 1,000,000
10 g3 _|T Fasilitator Lapan D3 Crg/Bin_ | Rp 2,750,000 -
10 04 |Penpawas Ronstrulel |D3) Org/Bla | Rp 2.250.000
0 05 (Operator CAD Crg/Bln [ Ep 2.230.000
10 06 __|Surveyor (D3 Org/Bln | Rp 2.250.000
10 07 |Surveyor (SMA/SME) __Crg/Bin | Rp 2.100.000
10 08 |Jasa Desain Grafis/Lay Ou! Cetak Crg/Hal | Rp 50,000
10 09 |Jasa Desain Grafis/Lay Out On Line Org/Artike]l | Rp 50.000
11 Teknisi

I8




Kode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
11 o1 i;’n[}a Tahun Pengalaman 1 -3 org/Bin | Rp 2 aTA000
D4 f D3 Tabun Pengalaman 4 - 7
SN - 3 b Org/Bin | Rp 3.025.000
11 | 03 ﬁ L‘:n £ TRDR. Fengaiaan =31 Org/Bln | Rp 4.466.000
11 | o4 ﬂ'uinm Razun Tengaism). &8 v 1o ovgiEn | Rp 5.583.000
11 | os E:L':r:}a Taiun Petaslanan. 15 <20 Crg/Bln | Rp 6.979.000
11 | o8 ?"':;]{1 :: rF” /1R Taki Fongalmmins oo | pushiin |5 2.326.000
11 | o7 ?TEEL f g e Peplaman 8= | oone e 3.025.000
SMK / D1 / D2 Tahun Pengalaman 12 a4
11 -1 et Org/Bin | Rp A66.000
SMK / DI / D2 Tahun Pengalaman 16 - . -
11 o9 20 tahun Org/Bln Rp G048, 000
STANDAR PERHITUNGAN IMBALAN
JASA PENILAIAR
12 Penilalan Real Properti i
Tanah Kosong Non Komersial Luas s.d n 5 4E0.060
12 o1 1 000 m?2 Hegiatan Ep - 4
Tanah Kofong Mon Komergial Luas _ = 78 000
12 02 1.001 - 5.000 m2 Hegtalan REp = X
12 | qg [Tanah “m“gﬁ'::; Komeruia] Luns Kegiatan | Rp 10.500.000
Tanah Kosong Non Komersial Luas = R {2 500.000
] 04 10,000 m2 HKematan [ . >
14 05 [Rumah Tinggal Luas s.d 200 m2 Kegiatan Ep 2.400.000
12 | 06 |Rumah Tinggal Luas 200 - 500 m3 Kegialan | Rp 4,630,000
12 07  |Rumah Tingegal Luss > 500 m2 Kegin Hp &, 630,000
12 | 08 |Ruko Luas s.d 250 mJ Kegiatan | Rp 3.150.000
12 09 |Ruko Luas 251 - 500 m2 iatan | Bo 4,680,000
12|10 _IHotel Bintang Ti Kegiatan | R 25.500.000
12 11 {Hotel Bi Empat Kagiatan | RFp 34.000.000 ]
12 12 |Hotel Bintang Lima Eegiatan | Ep 49.000.000
2 13  |Knntor Sewa Luas s.d 15.000 m2 Kegiatlan Rp 21.000.000
12 14 |Kantor Sewa Luas 15000 - 30,000 m2 Kegiatan R 27 .000.000
12 | 15 |Kentor Sewa Luas > 30,000 m2 Kegiatan | B 34.000.000
14 16 |Pusai Perbelanjaan Luas sd 15000 m2| Kegiatan Rp 25,000,000 | Dalam Kota
Luar Kok Jarak
Pusat Perbelanjaan Luas 15000 - i+ =4 100
12 17 30.000 m32 Kematan Rp 33,000,000 L:J::llpt. &/
Luar Kota Jarnk
i2 18 |Pusat Perbelanjean Luas = 30,000 m2 Kegiatan Rp 3R.500.000 jemmih lebib
darl 100 Km
12 19 E_ﬂ;ﬂg;rn:zn Pabrilk/Gudang Luas s.d Kegiatan | Rp 11.750.000 |Dalatn H“"T_ N
Luar Kota Jarak
12 | a0 |Bangunan Pabrik/Cudeng Luas 3001+ ponn 1Rp  15.250.000 [lempuh s/d 100
100600 m2 Yin
) Luar Kota Jarak
g | g |Bsumsc Pabiy/Cudshy Luse = Keglatsn | Rp  19.000.000 |tempuh lebih
10,000 m2 g 100 km
13 Penilaian Untuk Pengadaan Tanah
15 & 'EI:J“ Tanah =< lqﬁﬂﬂ m2 Jumliah Kegiatan | Rp 23,000,000
idang sfd 10 bidang
Luas Tanah < 10,000 m2 Jumiah
kK 4.4, 250000
13 | 9% lyidang 11 - 25 bidang Kegasan | Bp
Lugs Tanah = 10000 m2 Jumlah :
13 03 bidang 96 - 50 hidan Hegiatan | Rp 67.300.000




Hode Barang PERINCIAN HEGIATARN SATUAN BESARAN
Luas Tanah 10.001 - 50.000 m2 . _ -
13 04 Jumiah bidang 2/d 10 bidang Keglatan Rp Ady, 500,000
Luas Tanah 10.001 - S0.000 m2 . |
13 | 95 |jumlah bidang 11 - 25 bidang el o, |
Luas Tanah 10,001 - 50000 m2 e =
13 ]3] Juiniah bidane 26 - 50 bidan Keglaten Rp 122,500,000 -
Luas Tanah 10,001 - 50.000 m2 ; -
13 | 07 |} miah bidang 51 - 100 hidan Kegistan |Rp  170.500.000 ]
Luas Tanah lebih dar 500030 m2 :
2| 9 |jumiah bidang s/d 10 bidang EEgw [Ep NG
Luas Tanagh lebih dari 30.000 m2 R
: L0000
9 | ® |sumiah bidans 11 - 25 bidang hegmian | [Rp  ISw00RA0
Luas Tanah lebih dari 50,000 m2 : .-
13 10 umilah hidang 26 - 50 hidang Kegiatan Rp 255.000.000
Luas Tanagh lebih dari 50,000 m2 ; .
E I 5 000,000
13 11 Jumlah bid 51 . 100 hidan Kegiatan 8] 3 i
Luas Tanah lebih dari 50.000 m2 ; .
i 455000000
13 12 Jurnlah bid 0] - 200 bidang Kegiatan | Rp 5
14 Belanja Jasa Penunjang Hegiatan )
14 01  |Office Manager __Ora/Bln B 3.150.000 | Besaran .lasa
14 03 [Selcretaris Cirg/Hin Ep 2. 300,000 Penunjang
14 03 |Sekretaris Hilingual Cirg /Bin Ep 2.300.000 | Kegiatan sudah
14 04 |Juru Gambar Org/Bin | RBp 2.300.000 | rarmasuk RPIS
14 05 |Operator Komputer Org/Bin | Rp 2.300.000 | Keschatan dan
Tenags Pendidik dan Kependidikan HPJ=
14 2] £k Chrg/TH ® 2300000
% | Disdikbud < il i i galiesing
~ |Petugaa Pemeliharean Penerangan 2.300.000 =
14 07 Jales Utum Org/Bin Fp 30000
14 08 |Perugss Pengujian Kendarsan bermotor| Org/Bln Ep 2.300.000
14 00 |Petupas Penjaga Perlintasan Kerets Apl CrpsBln Rp 2,300,000
14 10 |Operator Alat Berat Crg/Bln Rp 2,300,000 |
14 11 [Pengemuci COrg/Bln Rp 2,300,000
L4 12 [Pramubaki: Crg/Bln Hp 2,300,000
14 13 |Security g/ Bin Ep 2,300,000
14 14 |Pemadam Kebakaran Org/Bin | Rp 2,500.000
Baigas Pengaumanan Obyek vital/
A '3 vamiibum J evakusi bencs Grg/Bin S i
14 16 |Petupas Kebersihan Crg/Bln Rp 2.300.000
14 17 |Resepsionis Org/Bln Ep 2.300.000
14 18  |Tenaps Dokumentasi Ore/Bln i 2,300,000
14 19 |Tenags Protokoler Org/Bln | Rp 2.300.000
Pengendali Lahan Pertanian Pengen
4 | 20 g ionjutan Org/Keg | Rp 1.000.000
14 21 |Pembuatan konsep sket peta Desa/Kel | Rp 00,000
14 22  |Petupgss Hegigtrazsi Desa re Bl Ep 250.000
14 23 |Pembuatan sket peta desa/Keiurahan Dess/Kel | Bp [ Q0,000
14 24 Ef]‘lfgﬂ.ﬂthﬂ!’ﬂ]‘l dan pengadaan pela biak Rp 100,000
i
14 25 |Petugas Laborat Pertanian ChrpfHr R 1 00.000
14 26 |Pembuatan sket peta hlok hiok R 50,000
14 27 |Perugas Lapangan Obvek Pajak | Rp 15.000
13 28 |Pendamping Petugns Lapangan Orbyek Pajak | Rp 5000
4 20 |Perekaman data Dbyek Pajak | Hp 3.000
14 30 |Petugas Validasi lapangan Obyek Pajak | Rp 2.000
14 31 |Tenaga Dokter Org/Bln | Rp 8.000.000
14 32 |Tenaga Penunjang Kesehatan Org/Bin | Rp 2.300.000
Tenaga Satsan Tugas Penanggulangan |
14 a3 Bec APED Org/Bin Ep 2.500.000
12 34 |Tenoga Fasilitator Kelithangsn Drg /Hin Rp 2.300.000 |
14 35 |Operator Pusdalops Org/BHin Ep 2.350.000
14 35 |Instruktur Senam Kegiatan | Rp 200.000
14 37 |[Tenapa Penyiar Radio O/ bln o8] 2. 300000
14 38 |Tenagn Teknisi dan Pradulsl Badio Crg 'hiln En 2. 300.000
14 30 |Tenaps Reportase Radio Org /bin Rp 2.300.000

k1E}



Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN HESARAN KETERANGAN |
14 40 |Tenaga Procuksi Film Crg/bin Rp 2 300000 !
14 41 [Tenaga Liputan Berita Oirg [ hin Ro 2.300.000
14 | 42 |[Tenags Desain Grafis Org/bin_| Rp 2 300,000 |
14 43  [Pengelala Opind Publik Cirg /hiln Ep  2.300.000
14 44 |Pengelola Aspirasi Publik Cregfbin Rp 2,300,000
14 45  |Honorarum Tenaga Ahll Fraksl DFR1D Crrg,Bin Hp 2,300,000
15 Jaga rias pariwisata |
15 D1 |Laki - laki Citang Rp 20 000
15 02 | Perempuan CenTig Ra 930000
16 LIMEBEAH
16 01 [MOU dgn pihak ke tiga Limbah Paboel Rp 27 600000
16 02 | Pemantapan mutya mtermal [ (PR Paket Rp 4 GO0 000
17 Pemantapan Mutu Eksternal [PME] |
17 01 |PME Lab Kimia/Fisilko Pakot Rp 2,300,000
17 02 |PME Lab Mikrobiologi Fakeal Ep 2. 300000
17 33 |PME Lab Klinik Pakei Rp 2.300.000

UPAH TENAGA KERJA PEMEBIBITAN

& PENANAMAN TANAMAN

KEHUTANAN /DEMPLOT

PERKEBUNAN

Upah Tenaga Kerja Pembibitan &
18 Penanaman Tanaman

Hehutanan/Demplot Perkebiifian
18 01 |Petugas Pendamping Pembibitan Org/ Hari Rp 100,000
17 02  |Swaf Teknis Pembibiban Org/Hari | Rp 100,000
LY 03 |Mandor Org/ Hard Ry 100, 000
17 04 |Buruh Terampll Org/Har | Rp 100,000
17 05 |Buruh lapangan tak terlatih Org/Heri [ Rp G0 0G0
17 18 |Cokumeniasi shooting video (VCDY) Keping g T5.0010

K 19 |Dokumentasi shooting video (DY Reping g 1. (00,000

BIAYA PENDIDIKAN
18 Pengiriman Diklat Kepimpinan
14 01 |Diklat Kepemimpinan Tingkat 1 Crg/Keg Rp 30.300,000
18 02 [Diklat Kepemimpinan Tingkat 1 Cre/Kep | Bp 22.200.000
18 03 |Dikiat Kepemimpinan Tingkat [V COre/Keg | Rp 20.200.000
12 Pe man Diklat Prajabatan
19 01 |CPNS Golongan [IT, Il dan | _Orp/Keg mip G300 Dl
20 Penyelenggaraan Diklat Kepimpinan

Tingkat I'V
20 01 |Buku Panduan, STTPP + Stop Map Org/veg | Rp 200,000 |
20 02 |Materi Diklat {modul+referensil Set Rp 200.00)
21 Penyelenggaraan Diklat Pra Jabatan

Golongan 111
21 01 |STTPP + Stop Map Ore/Keg | Bp T0.000
21 2 |Mated Diklat {modul] Sel R 030,000
21 03 |Biarva Ujian (kognitif dan Kemprehonsifi| anghatan/kis | Rp 2.7 10,000
22 Fenyelenggarsan Diklat Pra Jabatan

Golongan II
22 | D1 |STTPP + Stop Map Org/Keg | Rp 70.000
22 02 [Materi Diklat {modul) el Rp 930,000 |
22 03 |Dimya Ujian (kognitif dan Komprehensif)| angkatan/kis | BEp 2.710.000
23 Bimbingan Teknis,

Lokakarya/Seminar
23 o mk . lokakarya, atay seminar | Org/Keg Up
23 aa ;r::::h . Iokakaryva, atay seminar 2 Org/ Keg Up
. a3 ﬁ;;;nk ,Jokakarya, atau seminar 3 Org/ Keg Up

Bintek atau lokakarya program
i kh

NEUS

24 01 |3 Hari Org/Keg Up
24 02 |4 Han Org/Keg Up

a1




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESAEAN HETERANGAN |
24 03 (5 Hari Org/Keg Up
25 Tunjangan Biaya Hidup Program
Beasiswa
25 | 01 |Jenjang Pendidikan D1 - D[] Org/Hin_| Bp 450.000 =
25 | 02 |Jenjang Pendidikan D101 - § | Org/Hin_| Rp 4580.000
|25 03 |Jenjang Pendidikan §2 [/ Sp - 1 Crg/Hin Rp G00.000
25 04 lJenjang Pendidikan 53 | Sp - 2 O Hin Rp B00.000
26 Tugas Belajar :
26 Tunjangan Belajar -
(26 | 01 [5-1/DIV/DI/B-I Org/Bin | Rp 300.000
|26 02 152 dan 5-3 Cirg/ Blo Rp 500,000 =4
27 Tunjangan Buku -
27 | 01 s 1/Dv/D.1I/D-I Org/Bln_| Rp 500,000 ]
27 | 02 [S.2 dan 5-3 Org/Bln__ | Rp 1.000.000 ]
28 Ep.n_tuau. Tugas Akhir |
28 | 01 |Skripsi Oy Rp 2.000.000 _
28 02 [Tesis O R A.0000, 004 |
28 03 | Desertasi Qg Rp 10, 200, 000
29 HKHEL
29 | 01 [5-1/D-IV/D-II/D-1I Cirg Rp 500.000
20 | 02 |3-2dan5-3 Crg___ | Rp 1000000
a0 Wisuda
a0 | 01 [S8-1/D-IV/D-Li/D-11 Cieg Rp 500,000
20 02 |8-2 dan 5-3 Org Rp 1,000, 000 1
Sumbangan Blaya
31 14 |Pendidikan/Sumbangan Pengelolaan
Pendidikan
al 14 (8-1/D-IN/D-11/D-T1 _ Oy /smsir P B
ul
31 | 14 |s2dan 823 T S Up
TOEFALDT
- BIAYA PENYELENGGARAAN /|
KURSUS/ PENATARAN | DIKLAT
FME
Konsums! dan Axomodagi , !
R 20000040 | Mo, 53 PME.O2
32 0l BenehMarking O har p j;lq
Hiaya Operasiondl df Lokasi o
: R 4.500.000
2 o BenchMarking keg ’
Biaya Penerimaan di Lokasi
3 1 R 4.500.000
32 03 b hMarking Keg n
BIAYA PENDIDIKAN DIKLAT
FUNGSIONAL AUDITOR, PZUFD DAN
TEKENIS BUBSTANSI
a3 Fungsional Auditer
33 01 |Fembentukan Auditor Terampil QOrg/Keg | Hp 11.520 000 P
Pembentukan Auditor AhlifAlih
Crg/Ke R 13,680,000
33 | 02 | e B/ Keg p 68
33 03 |Pembentukan Auditor Pertama Crg/Keg | Rp 12.360.000
23 04 | Penjenjangan Auditor Muda Org/Keg | Rp 11.1a0.000
33 05 |Penienjangan Auditor Madya Org/Keg Ep 10,080,000
34 Fungsional P2UPD
Pemibentukan / Penjenjangan PZUPD ;
34 i1 Org/Keg Rp 12,360,000
Eﬂkﬁ kan/Penjenj P2UPD
Im tukany Fenjeniangan Bidn
i o I R 12 [ERE T84
3 02 Mud rgf Keg P Bt
5 1 E
s | 03 ﬂ*a'z}::“mm’r PR Fe Uil Org/Heg |Rp  12.360.000
35 Teknls Substansi z
a5 01  |Auwdit Kinera Ot/ Reg Fp 5.040.000
a5 02 |Manajemen Penpnwasin Org/Keg Ep 4 _560.000
Penilaian Angla Kredit Jabatan ]
L) 4.5G0.0040
48 03 Fungsional Auditor rE/Keg Rp s
Perpyrusunan Laporan Eeuangan -
e f L3400, 0040
35 04 Pemeriniah Dacrah TE/Keg wp =
35 05 |Penyusunen Laporan Keuangan SKPD Drg/Kep | Rp 5.040.000
a5 {6 |Probity Audit Pengadaan Barang/Jasa Org/Keg Rp 5,040,000

ad



Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN | HETERANGAN |
ol . i
38 | O | D e DL
1
a5 08 |Sistem Pengeodaban ntern Pemerintah Org/Heg Rp 5,040,000 1
a6 BIAYA PENDIDIEAN DIKLAT
FUNGSIONAL PERENCANA
% ol m:xnwm Fungsional Perencana Org/KeE Up
36 % :,.l?é;nmm Fungsional Perencana Org/Keg Up
36 03 E!u;'guzmgan Fungsional Perencana Org/Keg U
BIAYA DIKLAT PENJENJANGAN
37 IFUNGSIONAL PENGELOLAM
PENGADAAN BARANG DAN JASA
37 01 |Penjenjangan Fungsional PPB] Madva Org/Keg Ry 7. 750,000 |
Pengiriman diklat kepemimpinan
as pemerintah dalam negeri
[PIMPEMDAGRI)
33 | 01 |Jabatan Pimpinan Tinggi Org/Keg | Rp 3036100010 00 LAN No. 2
a8 2 l{sbatan Administrator Crg/Keg Rp 22.125.000) Tahun 2017
38 03 |JIabatan Pengawas Crg/Keg | Rp 20.230.000
39 PELATIHAN LABORATORIUM
39 (1]  |Telnis Orang Rp 4,370,000
39 D2 |Manajemen Orang Rp 5,750,000
39 03 |[Adminiatrasi Orang Ep 2.875.000 |
Belanja uang yang diberikan kepada
Pihak Ketiga/Masyarakat —
HADIAH/INSENTIF/PENGHARGAAN/
UANG PEMBINAANTALI ASIH |
a0 Hadiah Atlet
(Karesidenan)/Pelajar/Mahasiswa
40 01 |Juara [ Qrang Rp 200.000 |
40 02 |Juarall Qrang Rp 700.000
A0 03 |Juarn 10T iDrang Rn 500,000
41 Hadiah Pelatih
{Karesidenan)/Pelajur/Mahaslswa =]
4] 01 |[Juaral Crang Ep B0, D00
a1 02 |Juarall Drang Ep B00.000
41 03 |Juara 1T Orang Ep 400.000
42 Hadiah Atlet
(Provinsi] /Pelajarc/ Mahasiswi
42 01 |Juara | Orang Ep 3.500.000 |
42 02 |Juars (1 Cirnng Rp 2,500.000
42 03 [Juara NI Dmng | Bp 2.000.000
43 Hadiah Pelatih
(Provinsi) /Pelajar/Mahasiswa B
43 01 |Juara | Orang | Bp 2.500.000
43 02 |Juara [ Crrang Rp 2.000.004
adl (i3 |Juara Il Crang Rp 1. 750,00
a4 Hadiah Atlet
(Nesional)/ Pelajar/ Mahasiswa
a3 01 [Juara ] Crang Bp | 5,000 00D
44 | 02 lJuarall Orang REp | 3,000,000
44 03 |Juara (11 Crang  |'Bp E.000.0040
45 Hadiah Pelatih
(Nusional)/Pelajar/Mahasiswa
45 01 |Juarsl Orang Rp _ 18.000.0040
45 02 |Jusrs T Drang Rp 15,000,000
a5 03 lJduars 11 Crang Fp 1000000
46 Hadiah Atlet {Provinsi)/Umum =
46 01 |Juaral Crrang R 5,000,000
46 02 |Juara [l Qrang | Bp 3.000, 000
46 03 |Juara 11 Orang Rp 2.000,000
47 Hadiah Pelatih [Proviosi]/Umuam
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KETERANGAN |

Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN
47 0l  |Juars | Orang Ep 2. 000, 000
A7 02  |Juara ll Crang Ep 1.500.000 N
47 03 |Juars 111 DTHNE Ep 1000000
48 Hadiah Atlet (Nasional]/ Umuom i
43 01  |Juara | Drang Ep 20.000.000 =
48 02 [Joars DIEang Ep 15000, 030
t:] 03 | Juara 11 LICIng Ep B 00 D00
45 Haudiah Pelatih [Nasional)/Umum
45 01 |Juara ] Crang Rp 135,000,000
G (02 |Jfuara 1l Crang | Ep 10O 0D
4G 03 [Juara 1] Crang Ep 5.000.000
50 Hadlah Atlet {Internasional)/Umum
50 01 |Juars | Omng Ep 80,000,000
50| 02 lJuara Il Orang Rp G, DO, DO
| B0 03 |Juars i Orang Hp S0, D00, 000
Bl Hadiah Pelatih [Internasional)/Umuom
51 01 JJuars | Orang RHp 40,000,000
51 {12 fJduara Il Orang Hp 30.000. 000
51 {3 |lJduara [l Orang Hp 20,000,000
52 Hadiah Atlet |Provinsi] Beregu =
52 041 fJuara | Reg Hp 20.000.000 .
ol 02 fJuara (1 Resu R 15.000.000
52 03 |Juara [T R Ry 10.000.000
Ba Hadiah Pelatih (Provinsi) | Beregu ]
5a B1 |Juara | Rezu Rp 10,000,000
53 | 02 |Juarall Regu Rp 8.000.000
53 03 |Juara [ Regu Rp 5.000. 000
54 Hadiah Atlet [Nasional) Beregu
54 01 |Juaral Regu | Bp 100,000,000
54 02  |Juara [l Eegu Rp S0, 000, Ok
54 03 fJuarn (11 Regu Rp 50,000, 000
55 Hadiah Pelatih (Nasional) / Beregu
55 01 |Juaral Regu Rp 50,000, 000
55 02 |Jusra Il Regu Ep 30,000, 000
55 03 (duars 110 Regu Ep 20,000,000
56 Inszentif Atlit/Pelatih Berprestasi =
Sh 01 | Audit Bin Rp B00. (W)
5h 02 [Pelatih Bin Hp 1 .00, (K
Penghargaan Atlit Perorangan
(Individu] Kejuaraan PORFROV
BT [Pekan Olahrags Provinsi] dan
PERPAPROV [(Pekan Paralimpic
Prowvinsi)
o7 01 |Medal Emas Medali Rp 40,000,
37 02 |Medali Pernk Medali Rp 30000 .0
5T CIL Medali anmwt Kedali Rp 20 T, G0
Penghargaan Atlit Beregn Kejuaraan
58 PORPROV [(Pekan Olahraga Provinsi)
dan PERPAPROV [Pekan Paralimpic
Provinsi)
R 01 IMedali Emas per orang | Rp 20.000.000
aE 2 |Medall Perak per orang | Rp 15.000.000 |
a8 03  |Medali Perunggy per orang | Rp 10.000.000 | .
Penghargaan Pelatih (Individu)
50 Kejuarasn PORPROV [Pekan Olahraga
Provinsi) dan PERPAPROV [Pekan
Paralimpie Provinsl)
) 01 |Medali Emas Medal Ep 25,000,000
59 02 | Medali Perak Medali En 20.0040.000
59 03  [Medali Perunggu Medali Ep | 5.0 00




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SBATUAN BESARAN KETERANGAN
Penghargaan Pelatih (Beregu)
60 Rejuaraan PORPFROV (Pekan Clahraga
Provinsi] dan PERPAPROV [Pelkan
Paralimpic Provinsi)
ai 01 [Medali Emas Regu Bp A5.000.000
|6 02 |Medali Perak Reru R 35,000,000
il 03 |Medali Perunggu Regu R 25,000,000
Uang Pembinaan Pemenang
61 Lomba /Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Kabupaten
61 | 01 [Juaral Org Rp 2.000.000
Gl 02 |Juara [l Cirg Rp 1500 000 =
Gl 03 |Juarn [ ore R | 0003 (006
61 23 |Juarn [V/Harapan Cirg Rp 750,000
Uang Pembinaan Pemenang
62 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkst Provinsi |
62 | 01 |Juaral Cire Rp 4.000.000
G2 02 [Juars [l Org Rp 2500000 |
62 03 |Juara [l Org Rp 2.000.000 !
fi2 04 |Juara [V/Harapan O Ry 1.500.000 |
Uang Pembinaan Pemenang
63 Lomba/Pertandingan/Prestasi -
Perorangan Tingkat Nasional
63 01 [Juars | Chrie p 4.0, 000
[ 02 [Juars [ Drg Rp SO0 o
63 03 |Juara [l Chrie R 25001000 |
53 04 |Juars IV /Harapan Cirg Ry 2000000
Uang Pembinasn Pemenang
&4 Lomba/Pertandingan / Prestas{ -
Perorangan Tingkat Internasional -
64 01 |Juara [ g Rp &, 000,000
G4 02 |Juara [l Cirg Rp 5.000.000
a4 D3 |Juara (10 Org R A Q00,000
a4 04 |Juara IV, Harapan Cirg Rp 2,000,000 |
UVang Pembinaan Pemenang
65 Lomba (Pertandingan/Prestasi -
Beregu Tingkat Kabupaten
65 01 |Juara § anggsta regu | Rp 1,500,004
65 0z [Juoara [ angeola regy | Bp 1000, DD
it 03 |duara Il anggota regu | Bp FO0.000
65 04 Juara IV /Harapan angeota regu | Bp SO0 000
Uang Pembinaaon Pemenang
66 Lomba/Pertandingan /Prestasi -
Beregu Tingkat Provinsi
(15] 01 lJuara angeota regl | Bp 2 h0HD, D00
BB 02 JJuars 11 anggola regu | Rp 1.50:.000
66 03 lJuara 11 anggola regu | Bp 1. 0, CDaCd
G 4 lJuars IV /Harapan anggota regu | Bp Ta0.000
Uang Pembinaan Pomenang =
BT Lamba/Pertandingan /Prestas] -
Beregu Tingkat Nasional - ]
67 01 |Juara 1 angeola regu | Rp 2. 5000010
67 02  |Juara [l angeoia regu | Kp 2,000,000

a3



Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN KETERANGAN
67 03 |Juara I anggota regu | Rp 1.500.00:0
a7 4 Juara IV Harapan anggota regu | Bp 1000000
Uang Pembinaan Poemenang
&8 Lombaj Pertandingan/ Prestas] -
Beregu Tingkat Internasional
GE a1l jJuaral anggota regu | Rp 4,000,004
Ga 02 jduara [l angeola regy | Rp 3,000,004
&3 03 fJuara I anpggota regy | Rp 2.000,000
GE 04 fJuare IV /Harapan angeoia regu | Bp 1,500,004
&9 Hadiah Liga Sepak Bola Desa
& 01 jduarsa ] tm Rp 20.000.000
G4 (2 |Jduara |l tim Rp 15.000.000 =n
69 03 |Juara [ tim Rp 10 0. 000
Uang Pembinaan Pemenang Lamba
Ta FKreatifitas Dan Inovasi Tingkat
Habupaten
70 | 01 |lJuaral Urengamy | o 4.000.000
PiEEL
70 | 02 |Juarall Orang atan | o 1.000,000
reEgu
70 | 03 |duaram Crangatan | oo 2,000,000
reEgt =
70 | 04 [Juars 1V/Harapan ﬂ’_":i‘;m” Rp 1.000.000
70 | 05 [Juara V/Harapan ﬂm;‘;_:'1““ Rp 1.000.000
70 06 :.Ell Agil Penerima Bupatt Kendal Orig/Kategori | Rp & 000 000
Penghargaan PEB-P2 bagl Desa dan
71 Hecamatan yang lunas PEB-P2
sebelum jatuh tempo
Dega | Kelurahan lunas PBB-P2
71 01 |sebelum jatuh tempo denpgan ketetapan desa Ep R IR
g/d BEp.A0.000.000,- -
Deza/Kelurahan lunas PBB-P2
71 02 {sebelum jatuh fempo dengan Ketetapan desa Ep 4,000, 000
Rp 40,000, 000,- s/d Rp, 100,000,000,
Desa/Kelurshan lunas PBB-P2
| 03 |sebelum fatub tempo dengan ketetapan desa Ep 5,000,000
diatas Rp. 100.000.000,-
pos Hadiah Lomba Tata Upacara Eendera
Dan Barls Berbarls Pclajar
T 01 jJuoara ] Tim En 3.000.000
7a 02 |Juara ll Tim Rp 4,000,000
T2 03 |Juara 111 Tim Rp 3,006, 00
73 Hadiah Prakualifikasi Technopreneur
Muda Pemula
Ta 01 |Juaral Org Beg | Bp 5.000.000 N
73 32 |Juara Il Org/ Keg | Bp 4,000, KK
Bliava
73 03 |Juara Il Orgf Keg | Rp 3.000.000 [Umrah ! wisata
refiel
T3 4 |Juara [V Cregf Keg | Rp 2,000, 000
T3 05 |Juara V Org/ Keg | Rp |LOCD, OO0
w4 Pemberian Hadiah /Penghargaan
Pemuda Berprestasi
74 01 [Tingksat Nasional Oregd Keg | Rp 2500, 000

8 IF}




Kode Bamang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
T4 02 [Tingkat Provins: Org/ Keg | Bp 2, 000000
T 03 |[Tingkat Kabupaten Chrg/ Keg | Rp 1,500,000
5 Pemberian Hadiah/Penghargaan PRNS
Berprestasi
Pemberian Hadinh/Penghargaan PR3
7
5 at Hurteaial Org/Keg Rp 35.000.000
- JASA PENUNJANG KEGIATAN
FROTOKOLER —
Jasa implementasi layanan SMS
.
Li] 01 idasddig Tahun Ry 200 00
i JASA BANTUAN HUKLUM .
Penanganan Perkara di Pengadilan
F 0l Sampal Inkracht per perkara | Rp 20.000.000
TB PENCERAMAH PENGAJIAN
78 01 |Tingkat Kabupaten Orp/Keg | Rp 2.000.000
78 02 |Tingkat Provinsi O Keg Ep 5,000,000
78 03 |Tingkat Nasional Org/Heg | Rp 50.000.000 ol
79 PEMBACA AYAT SUCI AL QUR'AN
i 01 |Tingksat Eabupaten OrgfKeg | Rp 1. 000,000
79 02 |Tingkst Provinsi Crg/Keg | Rp 2,500,000
79 03  |Tingkat Nasional Org/Keg | Rp 25.000.000
STANDAR IMBALAN JASA USAHA
JASA PENILAI
BO Penilai Berfzin [8)
ED 01 |Penilai Berizin (3) 1 =20 tahun Org/Keg Rp 5., 700, 000
ED (72 |Penilai Berizin (3) 1l 11-20 tahun Crg/keg | Hp 4,900,000
E0 03 |Penilal Berizin (S] 11l s.d 10 tahun Ore/Keg | Rp 4,100,000
Penilai Berizin Properti Sederhana
- (Ps)
Periilai Berizin Properti Sederhana [F3)
4 .00a.
Bl a1l [ 10 tahun Org/Keg B 3.000.000
- |Penilai Bertzin Properti Sederhana (F5)
&l 02 11 6-10 tahun Org/keg | Bp 2.,700.000
Penilai Berizin Properti Sederhana (PS) ;
K S00.000
81 03 Il £.d 5 tahun Org/Keg | Rp 2
82 FPenllal Madya [T)
B3 01 |Penilai Madya [T11 >10 tahun Org/Keg | Rp 2,000,000 ]
Ha 02  |Penilai Madya (T] 1 5-10 tahun Org/Keg Ep | GO, 000
B2 03 |Penilai Madya (T} 11 1-5 tahun Ciop /Eep Ep 1. 200,000
aa Penllai Pratama (P) |
83 01 |Penilal Pratama (P] 1 >6 tahun Crg/Keg Rp 1.020.000
B3 02 |Penilai Praotama [P] 11 3-6 tahun Crg/Keg Fp 00,000 =
B3 03  |Penilai Pratama (P} 111 1-3 tahun Orp/Keg R G00.000
B3 04 [Surveyor 1-3 tahiin Org/Keg | Bp 330.000
a3 05 |Administrator 1-Stahun Org/Rey | Rp 410.000
83 06 |Operator Komputer 1-3 tabun | Org/Keg | Bp 330.000
853 07 |Drafter 1-3 tahun _Org/Keg | Rp 130,000 _ ]
84 JASA ADMINISTRAS] KEPEGAWAIAN
[(BKPF)
= = Biaya Pengujian Kesehatan pada p— Rp 1.500.000
gug PNE
B4 02 |Biava Fasilitasi Pengadaan CPNS orang Rp 50.000
B4 03 |Bantuan seleksi Praja IPDN org/keg | Hp 500.000
Biafra Tes
Kampetensi
Biaya Tes Kompetensi Berbasis CAT berbasis CAT
500,
B3 | P |icomputer Assistant Test) Org/keg | Rp 000 | agi Pelnksana,
Pergawas. dan
Agdmunistrator

Ir
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Kode Barang PERINCIAN HKEGIATAN SATUAR BESARAN HETERANGAN
Rizva Tes |
Beam peten s
AP g |
Pelaksansa,
; : g Pengawnas, dan
=4 05 Elega s Rampetensr RIAR (e Crg/ Keg Rp B0 | Administrator
Assesment Progrum)| melinuti 1ag
pengetahuan
LT,
wawarcara dan
Sirmiala s
PENDUKUNG KEGIATAN BIDANG
R KESENIAN N
B85 01  |Wivopo,/ Pengrawit H Ep S00.000
85 02  |Sinden Kabupaten CH K 1000000 N
BS 03 [Sinden Provinsi £H Ep 2 OO, D0
BS (4 | Penyanyi/Kabupaten [#]; | Ep 1. 000, 0D
85 05 [Penvanyi/Provinsi OH Ep 2.500.000 |
BS 06 |Penyanyi/ Nasional OH Ep 50,000,000
|85 07 __|Penari OH Rp 750,000
a5 08 |Perias oH Rp S00.000 A
BS (09 |Pelatih Seni Tk. Kabupaten oH Ep 00,0080
B85 19 |Pelacih Seni Tk. Provinsi OH Ep B0, 000
B5 11 |Dalang Kabupaten OH Rp 2,000,004
B5 12 __|Dalang Provins OH Rp 10,000,000
B85 13 |Dmlang Masionnl COH Rp 150.000,000
BiE PENDUKUNG HEGIATAN KPU
Hi 01 |Entry Data dan Print Ot Rp 7000
B 02 |Pengandaan DPS / DET Ep 400
B 03  |Pengetikan Rental DP TAMBAHAN lemibtiar Ep 7000 !
& B4 |Pengetikan Rental DPS lembar Ep T.000
B 05 |Pengetikan Rental DPT lembar Rp T.000
B 06 |Pengetikan Rental SOPT lembar Bp T D00 .
Belanja Pemberian Uang yang
/T Diberikan kepada Masyarakat
[TRANSMIGRAN)
Belanja Pemberian Uang vang
By 01 |Dberikan kepads Masyarakat Kk (] 5.000.000
[TEAMSMIGREAMN| =
BIAYA OPERASIONAL
BE PENGENDALIAN DAN PENGAWASAN
MENARA TELEKOMUNIKASI
B8 01 | Transportasi |l Tim/keg | Bp 1. 00, GO0
88 02 |[Honorarium Petugas di lapangan 1 org/kex | Bp 550.000 1
B8 03 |Alat Tulis Kenbor (ATE| | Tahun | Ep | 2.0, 000
29 Blaya Kegiatan Pensertipikatan
Tanah Milik Pemerintah Kabupaten
B0 i1l  |Jasa Tenaga Ukur BPFN org/hidang | Rp 150,000
] 02 |Sakesi org; hari R 100,000 -
4] BEWA
Belanja Hawat f/ Faksimili / Imternet
{Intranet [ TV Habel / TV Satelit
0ol Belanja Internet
ot | gy [Scwmdalur Streaming/band with &4Kbps/bin | Rp 493.000
internet
Sewa Space
0] 02 [Sewa Hosting www bptikp-jateng, net l]‘_lglg-;l;:ﬂ:f Rp 0,186,000
Hemiatan
Sewa Space
a1 03  (Sewa Hosting www.sibeo,org ]!}?JE::UII.!I:{: Ep 9, 186.000
Kegiatan = sl




KETERANGAN

Kode Barang PERINCIAN KEGIATAR SATUAN BESARAN
Sewa Space
LE] 04 |Sewa Hosting wew.videoedukasl . net 1Ak .][K+ Rp 9. 186, 0:0:0
Domain, [
Kegiatan
Sewn Space
10O ITX+
01 05 |{Sewa Hosd endaftar Li ; : ;
a Hostng p an on Line Excamisitis,. f Rp Q. 186 000
Kegiatan
Belanja Jasa Administrasi Medla
02 Massa dan Publikasi Ruang
Reklame/Baliho
4xbGm, single
poal,
02 01 [Sewa Baliho ICrg/Kee JL | Hp 18.370.000
Rabupsten, /
3 Bulan
4x6m, single
ol
o 02 [Sewa Baliho I0rg/Keg. JI. | Rp 45.926.000
Pravinsi, / 3
Bulan
2x10m,
gingle pool,
. 10rg [ Keg,
02 03 [Sewa Baliho Terminal, ba Fp TE.337.000
ndara / stagiu
n, / 3 Bulan
S 10m,
single pool,
o2 | 04 |Sewa Baliho IOTg/Keg. | b 61:442.000
Stratems/ren
ggh kota, / 3
gt up awal,
BLWE
o2 | 05 |Sewa Colocation hardwate, | o 26.314.000
pemeliharaan
Tutin,
Bulan
Belonja Scwas Barang Bercornk
Hebudayaan
03 Belanja Sewa Barang Senl dan
Budaya
03 01 |Sewn Alat Musik Band set / harn Ep 3. 723, 0K
03 02 [Sewa Oamelan/Karawitan set/hari | Rp 3,723,000
03 03  [Sewa Wayang Kulit get/hari | Rp 8.688.0:00
Spwa Hiburan Islami Group
a 4 harn K T SO0, D0
“ Rebana/Hadroh Tk. Kabupaten / P
Sewa Hiburan Islami Croup =
03 4% Rebana/Hadroh Tk, Provinst i i Ao
Sewa Hiburan [slami Oroup :
03 | 98 lpebana/Hadroh Tk Nasional i | B AROSOSN
03 07 Jasa Administrasi Dekorasi Kegiatan Ep 3.723.000
@3 08 |Sewa Hiburan Band Kegiatan | Rp 6,206,000
03 09 |8ews Hiburan Crgan Tungeal Kegiatan Ep 3.7 23.000
Sewa Hiburan Group Kesenian ; E
=140 1
' - Tradisional Tk, Kabupaten e i s
Sewa Hitwran Group Kesenlan
9 1 " radisional Tk, Provinsi Smt B R M i
Sewa Hiburan COroup Kesenian ;
e 12 |rradisional Tk, Nasional o Hp. HOLUE00
Paket Drang,
03 13 |Sewa Kuda Kepang st hari Ep 350.000 |makeup,
e keian)
03 14 [Sewa Alat Muasik Tradisional set/hari Ep 2. 20 (D

kL]




Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN HETERANGAN
03 15 |Sews Kuda Lokal ekor/hari | Rp 1.000.000 =
03 16 |Sewa Kuda Pacu ekor/hari | Rp 3.500,000 i
0.3 17 |Sewa Kereta Kencana [duplikat| umitfhard | Rp 2.000.000

Belanja Sewa
Rumah/Gedung/Gudang/Parkir
Belanja Sewa Ruang
Rapat)/Pertemuan
04 Belanja SBewa Gedung Dan
Perlengkapannya
a4 01 |Sews Gedung Perternuan Kap. a/d 100} 2,730.000
orang, / Harl
Kap. 3/d 230
04 02 |Sewa Qedung Pertemuan otang, | Hari Rp 4,840,000
04 | 03 [Sewn Gedung Pertemuan RER.&/0 N0 Bp 6.206.000
orang, [ Han
04 | 04 |Sewa GetungPertemann Kap.> 300 | o 8.676.000
orang, [ Hani
K] 05 |Sewa Oedung [ Meeting Hoom hari Rn 1.553. 000
04 06 |Sews pedung untuk depo arsip unit Ro 14 895 000 ]
(8 07  {Sews outhet kegiatan Rp 7360000
04 08 |Sewa Tempat i 31:“ ol Rp 4.178.000 |
o4 | oo f::“ﬁii‘;;“k R Lk £ N1 Hiri Rp 2.110.000
PAHET KEGIATAN
RAPAT/PERTEMUAN DI LUAR
HANTOR
nkamodast |
isatu| malam,
makan 3 (g
kall, rehat kopi
05 Fullboard dan kudapan 2
[clua) kall,
TUHTE
pertemuan dan
{asilitasnva
05 01 |Bupati / Wakil Bupati / Anggota DFRD | Orang/paket | Rp 749,000
untulk pejabat
eselon 111 ke
bawah,
as 02 |Eselon [ Orang/paket | Rp G675.000 |{akomodasi 1
imatu] kamar
untuk
AL g —
jdelapan) jam
|FII'I.I:II.1
METLEImaA D,
miencakip
makan | {satu)
[+]:7 Fullday kali, rehal kopl
dan kudapan
2 [dua) kal,
FLANY
pertemuan dan
lasiHiasnya
o6 01 |Bupati / Wakil Bupati / Anggota DPFRD | Orang/paket | Rp 309.000

&k




Eode Barang PERINCIAN HEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN !
untuk pejabat
eselon [l ke
bawaly,

06 02 |Eselon I Crang/paket | Rp 263000 |akomodas) 1
|BRTU) Kamar
untuk
Zidual orans |
rridrarmaial 5 | B
jam
tan e
MCOETap,
mencakip
makan 1 [satu)

0T BN kali, rehat kapt
dan kudapan
1 [satu) kal,
UL
pertemuan dan
fasilitRanya

a7 01 |Bupati / Wakil Bupati / Anggota DPRD | Orang/paket | Rp 232.000

o7 02 |[Eselon II Orang/paket | Bp 191000
minimad 12
dun
belasl jam dan
Eaury ™
MHLEREIap,
mencakup

i3] Residence makan 2 [dua]
Wali, rehat kopd
dan kudapan
3 (tigal kali,
TUATE
pertemuan dan
fasilitasnya

a8 01 |Bupati / Wakil Bupati /| Anggota DFRD | Orang/paket | Ep 541.000

R 02 |Eselon 1T Orang/paket | Bp 454,000

Belanja Sewa Sarana Mobilitas
Belanja Sewa Sarana Mobllitas Darat

o9 Dalam Jawa Tengah dan DIY

04 01 |Bus 40 - 60 seat Unit/hari | Rp 6958 000

{4 02 |Bus 35 seat Unit/hani Rp 4,965,000 =

] 03 |Bus 25 - 30 seat Uit /had | Bp 4,344,000 =

o9 04  |Minibus < 15 seat Unit/hari | RBp 3.306.000

o9 05 |Piek Up= 1500 CC Unit/hard | Bp 595,000

] D6 |Sedan = 2000 CC Unit/har | Rp 1.055.000

] 07 |Sedan > 2000 CC Unit/hari | Rp 1.983.000

] DH  |Station Waegon < 2000 CC Unit/hari | Rp GR2, 000

09 | 00 |Station Wagon > 2000 CC Unit/hari | Rp 3.720.000 -

o 10 |Jeep 2 wheel Drive Unit/hard | Rp 1. 278.000

09 11 |Jeep 4 wheel Drive Unit/hard | Rp 2.480.000

10 Luar Provinsi Jawa Tengah

10 01 | Bus 40 - 60 seat unit han Kp 6951000

10_| 02 |Bus 35 seat Unit/hari_| Rp 5.337.000

LO 03 |Bus 25 - 30 seat Unit/har Rp 4.:2:20.000

1] D4 [Sedan < 2000 CC Unit/hari | Rp 943,000 0

10 | 05 [Sedan > 2000 CC Unit/hari | Bp 2.1 10,000 -

10 | 0B |Station Wagon < 2000 CC Unit/hari_| Rp 1.117.000

10 07 |Station Wagon > 2000 CC Linit/hari | Bp A.972.000

11 Sewa Kendaraan Lain-lain

¥1




Hode Barang PERINCIAN KEGIATAN BATUAN BESARAN KETERANGAN |
11 | 01 |BusMudik Lebaran Hard Rp  27.928.000 'l""“ i
| Darurar,
12 i::}]{?udﬂrun Khusus D Jateng Single Cabin,
Ui
12 01  |Ambulance Standart, | Rp 620,000 |Doubie Cabin
Unit f han
12 | 02 |Ambulance Unit/hari | Rp 1.117.000 =
12 03 |Pick Up Unit/hari | Bp 399,000
13 04 |Pick Up Unit har Rp 334.000 | P 14, L& 3m,
Belanja Sewa Sarana Mobilitas Air P12, L 2m,
13 Belanja Sowa Sarana Mohilitas Air Kap. 4 orang,
13 0! [Sewa Perahu / Hari Rp 1.861.000 [Kap. |0 orang, |
13 02 [Sewa Perahu [ Hari Rp 1.241.000
13 03 |Sews Kapal / Boat f Hari Rp 4.592.000
] 4 |Sews Kapal f Boat f Hari Rp 5.5585.000 |Kap. 4 arang,
Belanja Sewa Saruna Mobilitas Udara Kop, & arang,
14 Belanja Sewa Sarana Mobilites Udara
14 01  |Sewn Helikopter { Jam LIP
14 02  |Sewn Helikopter { Jam 1] 5
Belanja Sewa Alat Berat
Belanjn Sewa Eskavator
15 Belanja Sewa Eskavator
i5 | 01 |Excavator BO-190HP, /1 on 742,000
i
15 02 |Ftat Bed Truck 3'41_:::' " | rp 490,000
Belanja Sewa Buldoser
16 Belanja Sewa Buldaser
16 01 [Cold Milling Machine jam Rp 1.345.000
16 | 01 |Track Loader 75"5:!‘:‘ "/ rp £04.000
16 | 01 |Wheel Loader 1_0-11::;13- | Rp 307.000
Belanja Sewa Mesin Gilas
17 Belanja Sewa Mesin Gilas -
Pendukung Bangunan
17T 01 |Asphalt Finisher fiamm Rp 97 000
17 02 |Aszphalt Mixing Plant pam Ep LO.272.000
17 (13  |Bore File Machine iam | Bp 1.535.000 —
17 4 |Jack Hammer (elektrik] hairi Rp 157.000 =
17 05 |Maotor Orader >100 HP jam REp T17.000
17 26 |P. Tire Roller 8-10°T jam Rp 557.000
L7 07 |Pedestrian / Baby Roller jam Rp 131,000
17 08 [Pile Driver/ Hammer jim Rp 174,000
17 09 |Pulvi Mixer jam Rp 307 .000
17 10 |Stamper hari Ep 203.000
17 11 [Stamper jem | Bp 47.000
17 12 [Stamper Paving hari Ep 203.000
17 13 |Stone Crusher 2 Ep 1.004.000
17 14 |Tandem Roller 6-8T, / Jam | Rp 417.000
17 15 |[Three Wheel Raoller 6-8T. /Jam | Rp 187.000
17 16 |Vibrator hari R 203,000
17 17 [Vibratory Roller 5-87T, / Jam | Rp 567,000
17 18 |Dump Truck uflf, B"::;'m Rp 56.973.000
17 19 | Truk Engkel unit/hari Ep I 4859 000
17 20 |Truk Double unit/hari | Rp 3,103,000
17 | 21 |Crane L 4.344.000
Jam
17 | 22 |Crane SOLE oy 5.958.000
Jam
17 | 23 |Crane S0 8 | gy 6206000
Jarm
Belanja Sewa Alat Bangunan
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Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN | KETERANGAN
18 Belanja Sewa Alat Pendukung
Bangunan
i8 01 |Asphalt Sprayer faam Rp 16 1, GO0
18 02 |Baby Roller han R 316.000 B
100- 150 HP
18 03 |Bulldozer ; "I Rp 784,000
S jam
A000-6500 -
kK A57.000
18 04 |Compressor LML i B 5 L
18 05 [Compresor {elecirnk) hian Ep 157000
18 06 Concrete Cutier jaum 3] 44.000 -
. 0.3-0.6 M3,
& 07  |Concrets Mixer o f Rp 2,000
3] 08 |Concrete Paver _'i:l.l!'?l Rp 2344 00D
£ 09 |Concrete Vibrator jam Rp b e}
18 10 |Molen 350 liter hisur Rp 181.000
L8 11 |Water Tank Water A REp 322,000
TO-100 mm
g e, D00
18 12 |Water Pump § Sam Rp 0o
19 Belanja Sewa Alat Penopang
Bangunan - Scaffolding
170-190 cm
i r 14,000
19 01 |Maun Frame / Unit Rp
00 cm,
19 | 02 |Leader Prame o E'U]fl':‘ ! | Rp 14,000
Uk. 2.20 cm,
L0000
19 03 |Cross Brase / Unit Rp
Uk. 1.9 crm,
0000
ig 04 |Crosc Brase } Uit H
Uk, %0 cm,
19 | 05 |Jack Base u:.:-;m | rp g.000)
k. 60 cmi,
19 06 |Jack Base Um'im / Rp | 0,000
Uk, 40 em,
19 | 07 |U Head Jack e " rp 9,000
Uk. B0 em,
18 | 08 |U Head Jack s ' rp 10,000
19 09 |Pipe Sapport unit Rp 48,000
19 16 [Cat Walk umnit Rp 28 000
19 11 |Join Pim Linit Rp 5000
19 12 |Roller Catter/Roda unit Rp A48, 000
19 13 |Swippel Clamp it R B.000
19 14 |Jack Hammer 1AM Ep 401,000
20 SEWA TANAMAN
T.100 cm,
20 | 01 |Tanaman hidup/hins pot besar ol N ™ 44,000
T.150 cm,
20 | 02 [|Tanaman hidup/hias pot besar o ' &p 50.000
20 03 |Tanaman hidup/hias pot meja bulan Hp 20,000 .
20 04 [Tanaman Anggrek bulan Rp 621.000
Belanja Sewa Perlengkapan dan
Perelatan Hantor
Belanja Sewa Komputer Dan Printer
21 FRINTER
80 colom;
29pin tmpEgt
21 01 |Printer Dot Matriks A4 dor mawri; | Bp 136,000
240 cps, [
unit) bari
80 ecolum:; 24
pim imipect
21 02 |Ponier Dot Matriks A3 dat matrix; | Rp 273,000
240 cp=. /|
umit  Minggu
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Eode Barang

PERINCIAN KEGIATAN

SATUAN

BESARAN

HKETERANGAN

Zl

Prinler Dot Matriks A3

136 ealum;
29pim 1mpact
diol marrix;
2d% cps, /
unit/ hari

Rp

1980

21

Frinter Dot Matriks A3

136 ealum;
29pin tmjsct
dot matrix;
S29cps, [/
wndt/ Minggu

Rp

S0%.000

21 03

Printer Dot Matriks A3

|36 calum;
24pin impact
dot matrix;
S52% cps, [
unit/Bulan

Ry

819.000

21

Ink Jet Color Ad [tdak termasule Timua)

4800 x 1200
dpi; 16/ 12
ppm,
unit fhari

Rp

136,000

21 o7

Ink Jer Color Ad (tdak termasuk Tinta)

4800 x L2040
dph16/12
ppm, [
wrlt Minegu

Ep

273.000

21 as

Ink Jet Color A4 {tidak termasuk Tintaj

4800 x 1200
dpi;16/ 12
ppm, [
wmat /Bl

546 (4K}

21

Ink Jet Color A3 [tidak termasulk Tita)

4800 x 1200
dpi; 14/11
ppm, |
o lac

2] 10

Ink Jer Celor A3 (tidak termasuk Tintal

Rp

S0,

4800 x 1200
dpi; 14711
P,
unit/ Minggu

Rp

A15.000

21 11

Ink Jet Color A3 (Hidak termasuk Tinta)

4800 x 1200
dpl: 14/11
ppm, {
unit/ Bulan

Rp

1.626.000

21 L

LaserJet Monochrome A4 (Hdak
termasilk Toner)

1020 - 600 x
GO0 dp; 1x
150 Tray; 15
ppm, |
it Mhin

Ep

409000

21 13

Laserdet Monochrome Ad [tdalk
termAsuE Toner]

1020 - 500
G0 dpi; 1x
150 Trayi 15
Ppm,
urit, Mingeu

Rp

21%.000

21 14

Laserlet Monochrome A4 (fidak
termasulk Toner)

1020 - 600 x
a0 dpi; 1x
150 Tray; 15
ppm, [
wrnit ! Balan

Rp

1.613.000

HOMPUTER

01

P Standart Usage

han

Rp

235.000

02

PC Highly Spec

har

Rp

2597.000

&EEE

03

Laptop Working

hari

246,000

Laptop Mobile Middle Spec

hari

Rp

TAZ.000

Laptop for Design Graphic [Machonk]

hiari

Q1E.000
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Kode Barang

PERINCIAN KEGIATAN

SATUAN

BESARAN

KETERANGAN |

22

Monitor

Locoiss, f
Han

Rp

[ 36,000

22 o7

Monitor

¥ et
Har

Rp

223,000

23 08

Monitor

LCD 197, |
Hari

273.000

Belanja Sewa Proyektor

SCREEN

23 a1

Tripod Screen

6" seliar
50 arang., |
it hard

Ry

359000

23 02

Triped Screen

7O (1,6%1,5

m)] = sekitar

S orang, [
urit S hark

Rp

409,000

23 03

Fast Fold Front Screen

84" [2x2mj —
sekitar 70
orang, f
unit/ han

2

Ep

GST.000

Fast Fald Front Scroeen

9"
[2,4x2 4mj ~
sekitar 70-

100 org, /
Pk

23 05

Fast Fold Front Boreen

808,000

Sx2m =
sekitar 100 -
130 orang, /

unit hari

Rp

B8 1.000

23

Fast Fold Front Screen

dx3im -
selitar 150 -
200 orang,
unit/har

Ep

L U7 (M

LCD PROJECTOR

24 o1

LCD Projector 3 sVOA-XGA

2000 ANSI
(1043 - 200
OTRng, /

ueit Shar

583.000

p2

LCD Projector & sVGA-XGA

2500 ANS]
(200 - 300
orang|, /
unit han

Rp

719.000

LCD Projector 7 sVOA-XGA

2000 ANS]
(300 - 400
arang), |

umnit/hari

Rp

1.24 10060

24 £

LCD Projector B sVOA-XGA

SO0 ANSI
(300 - 400
arangl, /
unit/ han

Rp

L. 482000

24 05

LC Projector § sVGA-XGA

L0000 ANS]
(A00-400
orang|, |
unit/hari

0,930, D

Belanja Sewa Generator

Belanja Sewa Generator Set

25 01

Censct

S-25Kva |+
BBEM ],
unit! 12 jam

2.7 3000040

25 0z

Gengel

26 - 50 Kva {
+ BEM J,
unit/ 13 jam

Ep

4,020,000

Clenset

51 - 100 Kea
[ + BBM },
unit/ 12 jam

5.089. 0043
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bh/ hari

Kode Barang PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN |
101 - 250
Kwva | + BEBM
=
25 04 |Genset \, unit/ 12 Rp 11.667,000
jem _—
251 - 500
kwa [ + BEM
3 43.443.000
23 05 |Genset \, uriftf 12 Rp 3.443.00
jam
Belanjs Scewa Tenda
26 Belanja Sewa Tenda dan Stand
26 01 |Display pameran paket Ep 12.412.000
ag | oy [P Perieogkapan Fameran Li-luer Paket |Rp  27.555.000
Provinsi
|36 03 (Stand Partisi Coating/Polvester m2 REp 83,000
26 04 [Stand Partisl Leminasi/ Supercone ml Rp _ St 1,0 !
26 | 05 |Stand Partisi Cat Putih m2 Rp 49,000
26 06 [Ticket Box 2 Tikel evenl Bp 1.861. 00K
26 | 07 |Tenda kerucut waiiisos bl F- 1,366,000
/ Han
26 | 08 |Tenda Polos SRaMT |'p, | 25.000
Har ;
26 09 |Tenda Plavon, Tutup Tiang . .";.'HE:“[_';!. ! IR 239000
26 | 10 |Tenda Plavon, Tutup Tiang, Tirai SEAEL | B 667.000
26 11 [Tenda Rhodes/Modul har _Up
Belanja Sewa Pakaian
Mat{'l.‘nﬂmmﬂ
27 ‘:: i T el i L
27 01 |[Pakaian Penari unit Jorang | Ep 4359.000
27 2 | Kastum Kamaval unit Ep 2,482 000
27 03 |Sewa kostum karmaval ect/hari Rp TH0.004
27 04  |Sewsn pakaian adat/tradizsional unit foran Ep 434,000
a7 | os i‘f:‘u'“m‘ ArluE pRriwissts fOUIR | | et Rp 1,241,000
a7 06 |Sewa kostum Seni Tenter unit fermng | Bp 350,000
EBelanja Sewa Alat-alat Benghel dan
Ukur
28 Belanja Scewa Alat-alat Bengkel dan
Uleur
25 01 |Sews Mobil Derek J Harl Rp 1.341.000
Belanja Sewa Alat-alat Hantor dan
Rumah Tangga
29 Belanja Sewa Pendingin Ruangan
Split,
20 | 01 |SewaAC Pl /hari Rp 372.000
Standing
20 02 |[Sewa AC Floar, Rp 434,000
Pl han
30 Belanja Sewa Mesin Foto Hopi
30 01 |Sewa Mesin Foto Kopi unit /bulan | Bp 1.241.000 =
31 Perlengkapan Rumah Tangga
a1 01 |Cover Kursi han Ep 13,000 ]
3l 02 |Karpet M, [ hari | Rp 25,004
31 | 04 |Kursilipat bh/ hard__| Rp 130K
[ 11,
31 | 05 |Lampu HPIT / halogen ol 2l T 212,000
4
31 | o8 |Lampu pensrangan Y ;I";;‘ ! | rp 53.000
31 07  |Meja bundar / kotak bh/ hari [R 22000
31 8 |Meja bundar [/ kotak + cover bla/ hari | Rp 53.000
Tk, GO x G0
31 0% |Meja Lipat + Cover ¢m, / By | Rp 28 00}
_hari
Uk, 80 x
31 10 [Meja Prasmanan 120cm, /) | Rp B1.600
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Hode Barang

PERINCIAN KEGIATAN SATUAN BESARAN KETERANGAN
4 X4 M,
a1 | 11 |Panggung + karpet :""Hm:_ ! Rrp 621.000
31 12 (Sewa Alal Pengharum Ruangan Lot Ep 221.000
a1 13 |Solar airfresh Lnit Rp 398.000
Belunja Bewa Alat-alat Stodio dan
Homunikasi
32 Belanja Sewa Sound System
100 wrmnt,
32 | 01 |Sound system i | rp 3.972.000
3000 watt,
32 02 |Zound system HE / Rp 7,324,000
5000 watt,
32 | 03 |Sound system g wp  10.055.000
2
microphones
3z 04  |Portable Sound System 1 — sekitar 20 | B2 1.987.000
orang, / Han
2
microphones
; SGOT. 000
a2 05 |Portable Sound System 2 i A Rp 2
orang, / Hari
4
microphones
a2 D&  |Medbum Sound System - sekitar 100 B 3.228.000
orang, / Hari
q
microphonss
32 07  |Sound System 1000 wart Bx12 m. | K 3.973.000
Hari
5
i ) microphones
32 08 (Sound System 2000 watt ~10x15 m, / Ep 5.959.000
_Har: =
5
microphones
32 09 [Sound System 3000 watt —12%18 m, | Rp 7.324.000
Hari
L]
microphones
3z 10 |Sound System 4000 watt ~15x20 m, | Rp B, 6a9.000
Hari
L
microphones
1006, 000
32 11 |Sound System S000 walt ~00x25 m, | Rp
Hari

Salinan sesum dengan aslinya
KEPALA BAGIAN HUKUM
SETDA KABUPATEN KENDAL

NUR FUAD, S ..w}!
Pembina Tingkat 1 [V /b
NIP, 19700215 199003 1 006
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LAMPIRAN 111 : PERATURAN BUPATI KENDAL
NOMOR - 31
TANGGAL 30 Apnl 2021

STANDARDISAS! BIAYA PERJALANAN DINAS,
JAMUAN MAKAN MINUM RAPAT, JAMUAN
MAKAN LEMBUR DAN UANG LEMBUR KHUSUS

STANDAR BIAYA PERJALANAN DINAS DALAM NEGERL

Perjalanan dinas merupakan perjalanan ke luar tempat kedudukan yang
dilakukan dalam wilayah Negara Kesatuan Republik Indonesia untuk
kepentingan pemerintahan daerah.

Perjalanan dinas adalah perjalanan dinas jabatan vang dilakukan oleh pejabat
negara, pejabat daerah, Aparatur Sipil Negara, dan pihak lain. Adapun
perjalanan dinas jabatan ini dilakukan dalam rangka :

S L

pelaksanaan tugas dan fungsi yang melekat pada jabatan;

mengikuti rapat, seminar, dan kegiatan sejenis lainnya;

pengumandahan (detasering);

menempuh ujian dinas atau ujian jabatan;

menghadap majelis penguji kesehatan pegawal negeri atau menghadap

seorang dokter penguji kesehatan vang ditunjuk, untuk mendapatkan
surat keterangan dokter tentang kesehatannya guna kepentingan jabatan;,

memperoleh pengobatan berdasarkan surat keterangan dokter, karcna
mendapat cedera pada waktu atau karena melakukan tugas;

mendapatkan pengobatan berdasarkan keputusan majelis penguj
kesehatan pegawal negeri;

penugasan untuk mengikuti pendidikan setara diploma/81/82/83; dan
mengikuti pendidikan dan pelatihan.

Perjalanan dinas jabatan dilaksanakan dengan memperhatikan beberapa

prinsip antara lain :

1.

2.

Lo

selektif vaitu hanya untuk kepentingan yang sangat tinggl dan prioritas
yang berkaitan dengan penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

ketersediaan angparan dan kesesuaian dengan pencapaian kinerja Satuan
Kerja Perangkat Daerah;

cfisiensi penggunaan belanja dacrah; dan

akuntabilitas pemberian perintah pelaksanaan perjalanan dinas dan
pembebanan Perjalanan dinas.

Perjalanan dinas jabatan terdiri atas komponen sebagai berikout :
Uang Harian,

Satuan biaya uang harian perjalanan dinas dalam negeri merupakan
penggantian biaya keperluan schan-hari pejabat negara, pejabat dacrah,
aparatur sipil negara, dan pihak lain dalam menjalankan perintah
perjalanan dinas di dalam negeri lebih dari 8 (delapan] jam., Penggantian
biaya keperluan sehari-hari meliputi keperluan uang saku, keperluan
transportasi lokal, dan keperluan uwang makan. Perjalanan dinas di dalam
negeri yang kurang dari 8 [delapan) jam hanya dapat diberikan vuang



transportasi lokal.

Uang harian pendidikan dan pelatihan  diberikan  dalam rangka
menjalankan tugas untuk mengikuti keglatan pendidikan dan pelatihan
vang diselenggarakan di dalam kota yang melebihi 8 (delapan] jam
pelatihan atau diselenggarakan di luar kota.

Usng harian Seminar/ Rapat Koordinasi / Sosialisasi [ Lokakarya |
Bimbingan Teknis /| Workshop/ Rapat dapat diberikan kepada pihak lain
dalam rangka mengikuti kegiatan Seminar / Rapat Koordinas: [ Sosalisasi
/ Lokakarya / Bimbingan Teknis /| Workshop/ Rapat yang disclenggarakan
di dalam kota.

Uang Representasi.

Uang representasi perjalanan d.inas hanya diberikan kepada pejabat
negara, pejabat daerah, pejabat eselon |, dan pejabat eselon 1l yang
melaksanakan perjalanan dinas jabatan dalam rangka pelaksanaan rugas
dan fungsi yang melekat pada jabatan.

Uang representasi perjalanan dinas, diberikan sebagai pengganti atas
pengeluaran tambahan dalam kedudukan sebagal pejabat negara, pejabal
daerah, pejabat esclon I, dan pejabat eselon 1l dalam rangka perjalanan
dinas, seperti biaya tips porter, tips pengemudi, yang diberikan secara
lumpsum.

Biaya Penginapan.

Satuan biaya penginapan perjalanan dinas dalam negeri merupakan satuan

biaya vang digunakan untuk menyusun perencanaan kebutuhan biaya
penginapan dalam rangka pelaksanaan perjalanan dinas dalam negeri.

Dalam hal perjalanan dinas tidak menggunakan biaya penglnapan,
diberikan biaya penginapan secara lumpsum sebesar 30% (tga puluh
persen) dari tarif penginapan di kota tempat tujuan,

Biaya Transport.

1} Satuan Biaya Tiket Pesawat Perjalanan Dinas dalam Negen Pergi-
Pulang (PP).
Satuan biaya tiket pesawat perjalanan dinas dalam negeri adalah
satuan biaya untuk pembelian tiket pesawat udara pergi pulang (PP
dari bandara keberangkatan suatu kota ke bandara kota tujuan, yang
digunakan dalam perencanaan anggaran.

Pembiayaan tiket pesawat perjalanan dinas dalam negeri dapat
dilaksanakan melebihi besaran standar biaya tiket pesawat perjalanan
dinas dalam negeri, sepanjang didukung dengan bukti pengeluaran ril
|pembiayaan secara at cost),

2) Satuan Biaya Taksi Perjalanan Dinas dalam Negeri.

Satuan biaya yang digunakan untuk menyusun perencanaan
kebutuhan biayva untuk 1 {satu) kali perjalanan taksi :

a. keberangkatan

1) dari kantor tempat kedudukan asal menuju bandara, pelabuhan,
terminal, atau stasiun untuk keberangkatan ke tempat Lujuan,

2) dari bandara, pelabuhan, terminal, atau stasiun kedatangan
menuju tempat tujuan;

b. kepulangan

1) dari tempat tujuan menuju bandara, pelabuhan, terminal, atau
stasiun untuk keberangkatan ke tempat kedudukan asal; atau

2) dari bandara, pelabuhan, terminal, atau stasiun kedatangan
menuju kantor tempat kedudukan asal.



Dalam hal lokasi kantor kedudukan atau lokasi tujuan tidak dapat
dijangkau dengan taksi menuju atau dari bandara, pelabuhan,
terminal, atau stasiun, biayva transportasi menggunakan satuan biayva
transportasi darat atau biaya transportasi lainnya.

Pembiayaan satuan biava taksi dalam negeri dapat dilaksanakan
melebihi besaran standar biaya taksi dalam negeri, scpanjang
didukung dengan bukti pengeluaran nil (pembiayaan secara af-cost).

STANDAR BIAYA KONSUMSI
Standar satuan harga konsumsi terdiri dari :
1. Jamuan makanan dan minuman lembur

2. Jamuan Makanan dan minuman merupakan satuan biaya yang digunakan
untuk menyusun perencanaan kebutuhan biaya pengadaan makan dan
kudapan, termasuk minuman untuk rapat atau pertemuarn :

a. Rapat koordinasi tingkat Kepala Daerah, Eselon | atau setara vang
pesertanya Menteri, Eselon 1, atau pejabat yang setara; atau

b. Rapat biasa vang pesertanya melibatkan satuan kerja lainnya, Eselon I
lainnya, Eselon | lainnya, Kementerian Negara, lembaga lainnya, Instansi
Pemerintah, dan/atau masvarakat dan dilaksanakan minimal selama 2
(dua) jam.



BTANDNREISAS] BIAYA PERJALANAN DIRAS, JAMUAN DAN JAMUAN MAKAN LEMUEUR

LAMPLRAN (1

! PERATURAN BLIPATI RENTAL

NOMOR o |
TANGGAL

TERINC] FADA TABEL SEBACA! BERIKUT

£ 30 Apri] 20F1

Hode Bara URAIAN KEGIATAN BATUAN BIAYA HETERANGAN
im'rr.ru BIAYA PERJALANAN DINAS )
SATUAN UANG PERJALANAN DINAS
a1 DALAM DAERAH DALAM KARUPATEN
HENDAL KURANG DARI & JAM
ol 01 (Tratis Tohun 8
ol 03  |makan minum akiivitas lepangsi 3H By EH 0D 00 . Cosi
BATUAN UANG PERJALANAN DINAS
o2 DALAM DAERAH DALAM HABUPATEN
KENDAL LEBIH DAR! 8 JAM -
[iF] a1l |EBupati £k Ep 150, 000,00
02 02 Wakil Bupatl 1 Rp 150,000,040
02_| 03 [Ketus DPR oH Rp___ 150,000,040 ,
Kd 4 (wakd keius DFRO OH §50. 00 e .
3 0% |Anggatn DERD ¥H hp 150 (o OHp s |
| 06_|Exelon Ii oM [ho 1500900 ——
0 | 07 Eselen 0 Calatgan 1V aH Fm 1 S0 O, 00
oz 05 |Eselan ]?!Qﬁqﬂgn 111 OH 513 150 000,00
| 02 | 09 l:ln OH Hp  150,000,00
a3 10 'I"I{J'TPH{P:.I:HJ-: Lawin O Hp JE=IERRE[EN
a3 u--;.;n,-,nwu_uwl
a3 L] ti (IH Hp 125,000, G
i [rd | edal Bu (3H. Rp L35, (10, )
03 | 03 |Ketun DPRD CrH Bp___125.0:00.00
03 | 04 |Wakil ketua DPRD OH g 125.000,00
03 | D5 [Anggots DFRD OH 75.000,00
EEED jabint Eselan 11 OH Rp 75,000,600 e
(BATUAN BIAYA UANG HARLAN
04 FERJALANAN DINAS LUAR DAERAH
Dalam Provins] Jaws Tengah
[i] 1 __OH 2700000
04| 02 |Wakil Bupnti OH uﬂ- 004,00
(1] 03 | Betum OH IT0 000,00 |
04 04  |'Wakil kurua OH AT0.000,00 |
04 05 | Asigpvii L8]] H 370.0a0,00
04 | 06 |[Peiabgl Esclon I o ®p 370000,
0= | 07 |Pejabat Eselon (11 gol TV OH Rp 3700000 |
4 08 | Pejnhat Eselon IV ¢ gl 111 H Hp 70D AR
4 0% H Ry 0k (e D)
04 10 |CPNS/PPPE [ TPK, Pilink Lam ol Fp AT 000,00 |
BATUAN BIAYA UANG HARIAN
o Frm.u.mu DINAS LUAR DAERAM
DALAM PROVINE] DAERAH ISTIMERA
YTOGYAKARTA
05 | 0L |Bupati OH Rp___ 420, 000,00 1)
ik 02 |Walil Buspati O A i,
05 | 03 |Ketus DPFRD OH Rp  430.0
05 | 04 |Wakil keous DPRD OH Rp  420.000,00
15 05 FHLD LI Bp 420,000,040
05 | 06 selon LI ok Rp___ 420,000,040
05 | 07 [Pejabat Eselon [/ gol 1V O Rp 42000000 — -
05 | D8 |Pejabat Eselon IV / ol LI o 420,000, 00
05 | 09 |Gokd/il oH ip 420.000,00
D5 | 10 |CPNS/PRPK/ TP/ Pihak Lain OH fp  £20.000,00
BATUAN BIAYA UANG HARIAN
FERJALANAN DINAS LUAR DAERAH
LUAR PROVINS] JAWA TENGAH DAN
LUAR DAERAI IETIMEWA YOGYAKARTA
[ [Aceh, Kalimantan Tengub
o6 [ o ti OH Rp___ 360.000,00
1 02  iWakil Bupati O Ep A0, 000 = =
il 1 |Ketun DPRED (o] § By AG0.00H) (3
[ 7] |'|.l.'nan1 kelus [PRLY OH Rp 360,000, 00
06| 05 |Anggots DERD oH Rp  60.{40, 00
D6 | 06 |Pejabas Eselon I i Rp _ M.000,00
(A1) a7 |Pgjabas Eselom 101 { Gol IV H [ D0, 00
06 | 08 |Priabnt Eselon IV { Gol 1l 0H Hp __ a60.000,00 B
4[] 49 1Gal 17 QEH Rp AG0.000,00
i L0 |CPHNES/FPPE/TPR Fihak Lain o Ep a0, 0, 0
Gumatera Utara, Risu, Hepulauvan Riaa,
o7 Jombi, Bantenh, Sulawesl Utara,
Gorontale, Bulawesl Tengah 1




URAIAN HEGIATAN

Kode Barsng BATUAN BIAYA HRETERANTOAN
7 0l {118 0H Rp S70.000,00
7 02 | kil Bl OH | Hp 000000 — |
o 03 |Keiun DPED [5]] Bp ATD, 000,00
L) 04 |Waki ketun DPFRD (8] 5] R 370,000,040
7 08 |anggos OPRD __oH Bp A7 0400 A1 —
oy (]F] jmbial H R 70K AR
o7 07 |Pris loay IL1 ¢ Ceol [Y ZH Rp R AN |
o7 O# | Prjabat Eselom IV [ Gol [] [ HE 7 D) D ]
[ 02 [oigl 0411 O ) A7,000,00
07 10 [CPNS] PPPR/ TR, Pihitk Luin il Rp 37000000
reri Borat, Baomptora Selataa,
o8 Lampung. Benghule, Kalimantan Barat,
Halimantan Selatan, Balowes] Tenggara,
{Molakw
oH | O [Bupat OH Rp 380 (0000
OB | 02 |waldl Bupoi CFH Rp 380000 00
(K 03 |Eetum DFRL kH Bp 0 (el D3 |
08| 04 [Walkil ketua DPEQ il 0, 0 B
[T 05 Lhngeota DPRD 0H Ep_ ARG.OD0,00 ==
8 5 Eselan 11 H Hp BEL.000D,00
08 | o7 sselon 11 { Gel 1V | Bp _ 380,000,00
i) M t Esedon [V Gal 101 M Bp 380,000,600
) (15 [ {H Ep J80.040, ()
L | M [CPMSPITR/TPK/Pihuk Lain OH Ep 2807 a0, !
a9 Hangka Belltung, Ja=a Tlmis, Bolawes]
Barat
[ 08 | 01 [Bupet OH Hp  410.000,00
1] 02 W ti OH Bp 410,0800,00
09 | o PRL IH Bp __ 410,000,00
1] 4 jwake ketun OFRD aH Rp 410000 04
04| 05 |Anggota DFRD ol RBp 410 000,00 =
0| 06 |Pejabat Eselon 11 o A0 D, i
(i 07 | Prjmbat Esclon i1 | Gol [V oH Bp 410000 | =
00 | 08 |Pejabai Esslon 1V J Gol ] oH Bp  430.000,00
a3 Ui iGal 141 13H Bp 4 1000, 00
09|10 |CPNS/ PPPR/ TP/ Pihak Lain 0iH Ep__ 410,000,00
Jawa Baratl, Nusa Tenggara Timur,
1o Halimantan Timur, Knlimantan Utara,
Sulawesl Belatan, Maluks Utara
10 01  |Bupnti GH Ep 430 ek, Dy I
10| 02 [Wakil Bupati _GH Rp _ 430,000,00 —
10 03 (Eetus DERD OH Rp 430, 000,00
10 e (Wakil keiun DPED OH Ep A30, 000 00
1| 05 |Anggeta DPRD &I Rp____430.000,00
1] LML COH Bp 43000000
1] 07 |[Pejabal Esslpn 0§ Gal Y oH Hp A 30000, 3
[ DB |Pejabai Eselon IV § Gol 1D OH Ho 4300 OO 00 |
0| 09 [Gell/H __OH Rp___ 43.008,00
10 0| CPNS/PPPE/TPE/Pihak Lain OH Rp 43000000
11 DEIL Jaksaria
i ki ol H 530,000 00
i Whinkil Baipari OH Bp 53000000
11| 03 [Ketua OPRE _OH Rp 53000000
01 |Wakil ketus DPRD o Rp 530 000,00
{5 DPRD [a] 0 00000
11 | o6 i%m Eselon (1 OH Ry 530.000,00
11 o7 3 Escon [11 )/ Gl 1V 2 21 530,000,
Il | 08 |Pejabat Esslon [V [/ Gaol I O Rp __530.000,90 :
1L | 09 [eelin oH Rp 53000005
11 10 |CPNS/PPPK/TPR/ Pihnk Lain o Rp 530,040,060
13 Eall, Papaa Barsl
132 i i OH R L, O 00
12 | 02 |wakil Bupati OH Hp___ ABD.OO0,00 ==
14 03 |Kemua DPRED Ol R ARO0.000, 00
id 04 |Walkil kelug DFRD (JH Rp 480,000 50
12| 05 |Angmots oH Bp 48000000
12 06 |Pejabat Eselon 18 OH En i
2 07 [Pejalapt E.'I:Inrl ]!I: { God IV H Ry AR O0G 00 —]
|13 i3 |Pembot Eselan [V Gl 111 a4 B SED.000,00 ]
12 | 09 lgolisi (511} Ep__ 480.000,07
12 10 |CPNS/ PPPR TPE/Fihak Lain oH Rp  <980.00000
13 Nuen Tenggara Barat |
13 D1 |Bupati (¥H Rp  dag. (s 00 .
|13 02 [Wakil Bupat OH Byt A4, D, 00
3. | o4 DERD Ok g 00000 . —
] 04 |W.nbal n OFRO {1E Hp A40,000,00
13 | 05 DFELD L3k Bp  A40.000 00 =
13 (i hat Eee Wil A O, D)
13| 07 |Pejabat Es=lon ML { Qo (¥ H Rp___ 440000, 00 |
13 | 08 |Pojabas Eselon 1V ¢ Gl 00 OH Rp 00,00 | ;




Kode Harang URAIAN KEGIATAN SATLUAN HIAYA HETERANGAN |
L i IGal 1700 £1H R 0, 000, 00
3 18 | CPNS PP TPR/ Pihak Lain aH [Eon S0, B, O
& h_EE
14 il | OH g SELE. O, 00
14 02 [Wakil Elupit| DH Ry SEG.DDE, 00 =
14 A3 |Ketun BPRD QH K SEE O, 00
1% Wikl ketua DFRD OH b}
4 | 05 [Angpols DPRD OH Rp  SB(.000.00 —
4 06 |Peiabs Eschon 1] OH FEp SELLOON,00
1 0T [Feiabpt Eselon 1 J Gied IV OH Ep SR D03 00
14 13 |Pejabnt Eselan 1V [/ t‘ml_lﬂ {iH Ry
14 09 [Gal 1411 LaH K D 00
1& 10 | CPNS/PIPRE,TPR ) Pihok Lam OH (L] SE OO0 o
15 Unng Rapresontasi Perjalanan Diage Luar
[T Daernh
15 aL_ie OH Ep a@al DO 00
15 | 02 [Walkil Bupati 0H Kp___ 250.000,00
15 0F [Ketua DPFRD OH Hp 250.000,00
15 0% | Wakil ketwn DFRED OiH Bp 200 000,00
15 | 05 |Angmws DPRD OH Rp _150.000,00
15 i E2R i OH R 150, 000,00
16 Usng Harfan Diklat
Acch, Sumatera Utera, Miag, Kepalnuan
Rim, JJombi, Sumatera Barar, Sumsicra
Selatan, Lampung, Beogliuly, Banien,
] G1  |down Tengih, Kalimantan Baral oH Rp 110.000,00
Kalimantan Tengah, Kalimanian Selatnm,
Eilgwesl Utara, Gorontile, Sulawesi
Tengnly, Sulnwel Tenggarn. Malwkuw
16 | oa mﬂ"m'ﬂ'“ Ralitsing S Thanr Sulaion: oM Bp  120.000,00
Jawn Baset, 0,1 Yagyakars, Husa
Tenppgara Barat, Nusa Tenggara Timur,
ik v Kalimantan Timuar, Kaltmmmntnn LDiera, S p 130001}
Sulawesd Selptan, Maluky Utars
i 04 |Bali, Papus Barat R | 40,000,
16 |08 TpacT Jakarin Ep 160,000,600
6 | Oh |Papum CHH Rp _ 170.000.00
Uang barlun Seminar/ Rapal Koordinssi
17 | Bosinliaasl § Lokokaryn / Blmbingnm
Teunls | Workshop) Rapat —
Uang harian Seminar/ Rapar Keordinass |
i 0 |Sosiakinasl [ Lokakarva ) Bimldagan OoH Hp D O
L
E - PENGINAPAN -
1B Aoeh
Eepala DaerahKetua DPRD Fegabog
18 ol Eselor | oH By 2 420 D) HE
18 02 |[Angpma DPRD) Pejabar Eselon I oM Bp 3530 000,00
1] 03 bnt Eseban 111/ Goel 1Y [&]E] Hp L 25 00 0D
18 {3 gabiat Eselon [V [ Gol 111 i i 556 000,00
18 05 lﬂul [l L] Ef Ands 000,00 B
LH 06 __ICPRE, PITH,/ TPK Pibak Lain L6 Hp §50,000,00
19 Sumasatera Utora —
19 | o1 Efﬂ: F'“"’J"f Rtk DLy Pgntat O Rp  4.960,000,00
i | od it OH Ep_1,516.000,00
i | 0o [Pejahar Esclon I Cal IV G3H Rp 1 100,000,800
14 04 |Pejabsi Eselon [V / Gal 111 i1H g 30006105
L] 05 n LJH Ep o A ]
| 19 | D6 |CPNS/PUPK /T Pihak Lam oH Rp 53000000
20 Rinu
20 01 Kepala Daerah /Kelua DPFRD Pejabog o Rp 382000000
Em=lom |
30| 02 |Anggota DFRD; Poabat Eaclon (] OH
20 03 [Pejsbat Faclon 10 Gol IV HH i AW
20| 04 |pejabat Eaelon 1V | Gol (i | Rp  £32 000,00 ]
20 05 CiH H‘g BRI D) 00
20 06 3 . %k (15 i ] B EI () M
21 Hopalauan Risa
21 | o E"":':_f F‘m’r‘ i OH Rp 437500000
21 02 [ Anggusts DPRD ) Pejatar Eselon 1] Ok Rp  LESHEL DD
2 03 ‘Fzﬁit Eseban 11/ Gad 1V 0 Bp  LO3T D00
a = jnbnt Eselon 1Y J Gal 111 OH [E4H] TOZ 000,00
21 0% {Gal [FIT LH e TEi2 Q0 00




Kode Barang URATAN KEGIATAN BATUAN BIAYA | KETERANGAN
31 | 08 |CPNE/PPPE/TPK/Pihak Lain OH Rp_ 792.000,00 1
7 Jumbi |
—= 1
23 o1 ::,'Th :‘Iqﬂnh. Ketun DFRD f Poj sbat O Rp  4,000,000,00
21 02 |angcots GPRD S Pemabai Eselan 11 [a ]3] FEp 233700
22 | 03 |Peiabat Eselon JI1 | Gol IV CiH Bp 121200000
22 | 04 [Pejahal Eselan 1V Gol [l OH Rp 58000000
PP 05 iGel 1L O Py BEGO00,00
73 | 08 E%{Eﬁﬂﬁﬂ[ﬁhm{ Luin oH | Bp  5E0.000,00 =]
&3 Sumatera Barak
33 o1 Kegimli Il_'ln.pe.mh,-'}!erun. DD Pejatnat o Rp  5.230.000,00
23 | 02 ‘Priabat Eselan I (W Rp 3332 000,00
23 |03 |Pejabal Eselon 111 | Gal IV oH Rp__1.353.000,00
33 | 04 |Prjabue Exelon IV | Gul IT] oH Rp  650.000.00
| 23 a3 loal 10l {H Hp 650, (LK) (a}
93 | 06 |CPnS/ P TPR/ Pihak Lun K Rp___ GEGLAK) O
24 1l1nul.m Sclatan
34 o1 Kepaln Dacrah )/ Ketun DPRD/ Péjabad oK Rp  S.850.000.00
Eselon | R
24 02 |An abat E (W] Rp__ 208300000
24 D3 |Pujahat Exclon 11 [ Gal TV OH Rp_ L.571 000,00
24 | o4 lon IV J Gl IT] 0H Rp___ B61,000,00 !
24 | 05 OH Bp 84100000 ]
4 | o6 OH Rp B 000 00 |
25
28 | 01 ]F',“:g":: F‘““"‘“"’“""“ el bl e OH Rp - 4.451.000,00
35 | 03 |Anggets DFRD) Priabstl Eaclon 1l CiH Bp_ 2.067,000,00
a5 01 |Pejabat Esslon 0 Gol I (FH Ep 1. 14p.00000
25 | 04 abat E v | Ciol IL1 ol Rp__ 580 000,03 1
35 | 05 [Gol 1/ ~ OH SR04, D
35 | 0% |CPNS, PPER/TPE/Pihnk Lain OH Rp___ 5RO DOD,00
L] |Bengkulu 2
; Kepala Daetan/ Keun DFREDPejabat P
L B e of Rp 2,07L.0D0,00 |
26 | 02 |Anpggots DPRD Prabat Eselan 11 oH Rp  1.628.000,00
(26 | 03 |Pejabpt Eselon 1l [ Gal IV 0 Rp__1,5%6,000,00 |
36| 4| Prjahot Eselon 1V 7 Gol 1] C3H Rp G0 (060,00 ]
26 | 0% | il aH Rp G Dk 00 |
20 6 |CENS/ PPPRTPR /Pihak Lain O (PR
7 |Bangks Belitung
7 | o h"'l"’l“lm :}“‘“"" Kt DRRD Pasbat O Rp  2.8I7.000,00
37 | 02 |Anggeta DPRD; Pejabot Eselon 1] oH Rp _ 2.838.000,00
37 | 03 |Pejsbat Esglgn UL § Gol [V oH Rp _ 1.957.000 1
27T | 04 |Pegabai Epclon IV / Gol 11| oH Ap 622 D00,
27 | 05 |Coll/Nl oH Rp 622 D000
27 | 06 |Cpus/PPPE/TPE/Pihak Lain CH Rp __ 623.000,00
8 Bamntci
28 | o1 “:‘E i F“""" Retum DERD Paixia oH ®p 5.725.000,00
28 | 02 1R Pejnhat Eaelon 11 oH Rp  2.373.000,00 - {
FEEE Snedan (11 [ Gol IV O Rp 1 000, UKL 0D
28 | 03 |Priabat Eselon [V [/ Gal 111 oH Rp 71800000
28 | 08 |golb/u &Y Rp 7 18.000,00
I8 | 06 |CPNS/PPPK/TPK/ ik Lain ol Rp 71800000 -
L) Jawan Burat —
Erpnki DaerahfBetua TPRDY Pefabng
29 | 01 gt oH Rp 538100000
9 | 02 |As Pejnbal i oH Rp 2 755, (460.00
3 | 03 |Pejabat Eselon Ll / Gal IV OH Rp |00 00,00
20 | 04 |Pejnbat Eselon [V / Qo [l O 570.000,00
26 | 05 |Gel 01 0 O [Rp 570.000,40
26 | 06 [CPN Pibuk oH Rp 570040000
30 DHI Jakarls
30 at Kepala Daerah/Ketua DPRD Priaial an Rp  SR50.000,00
Esednn | e
0 1 |Anpgots DPRD Prjabat Eselon I OH Rp L AG0.000,00
03  |Pejmlar Esslen 11 Gal [Y OH Bp 903,000 00
30 | 04 [Pejabat Eeelon 1V [ Gal 11 0H Bop 7 ,
0| 05 ol i Rp__ 7L0KK)LG0 .
30| 06 |CPNS/ PR/ TP/ Pihak Lain oH Rp 73000000 1
3L Jawa Te e
u | o HH"‘“I“'! :“"""“"H““‘ DDt o Rp  4.242 000,00
31 | 02 |Anggota DPRDY aebar 1 ol Fp__1.480.000,00
31 | 03 |Prejabnt Eselon JIL [/ Gol IV oH Hp G5 000 00
31 | ™ 1E;!Lhnt Eseton [V ¢ Cied 111 oH B4 DMK, D i
| _ai B3 |Gl 111 [WlE] R GO0, 00 |




Kode Barang URAIAN KEQTATAN

BATUAN BIAYA KETERANGAN

31 | Db [CPNS/PRRK/TPE/ Pihak Lain OH Rp  GOO0.000.00

a3 Dl Yo a

az | o1 :‘“Fﬂr: ::"”““ flctus OPRDPebn oM Rp  5.007.000.00

3 | o i.ﬂgmm DFRL Prjnbar Eselsn 11 OH Rp 2605 000,00 5

12 | 03 |Pegabat Esclon [/ Gel IV OH Bp 138400000

a2 04 |Pejntint Exelon [V ! Clal 11 iH Fp BA5 100, )

3 | D5 |Goll/N OH Bp 54500000

32 | OB |CPNS/PPPK/TPE/Phak Lain oH B4 5000, 0D N

33 WJawa Timur

13 | o i:;_mm F“""“"""“"" DFRD Tgkhat OH Rp 44040000, 00
| 33 | o2 § J Pejmha selon 11 [k Rpp__1.605 DOD,00 ,

33 Priahal Eaclan 11 / Gol IV DH Kp__1.076.000,00 —=——=1
(33 | 04 _|Pejabst Eselon IV { Gol 111 oH Rp 664 000,00

33 | 08 |Gotpfu H Rp 664 000,00

33 | 06 |CPNS/PHPKTPE /Milak Lain _OH Bp _ fpd 000,00

34 Hali =

Kepiaki Daerah fHetus DPRD Pejaka
1
01 o o oH Hp 4 B%0.000,00

34 | 02 P hat Eselon || ok Ep _1.946.000,00 ,

34 | 03 |Pejabat Esewon 11 ) Gol IV oH Rp 99000000

34 04 P,M I Gl 11 e [ Rp 91000000

| 05 IGol |10 G Rp G100 ()

34 | b6 8)PPPR [ TPK ain oH Rp 80 D000 )

35 Nusa Tenggars Barat

an | by [EER F”F“h""“”' PRRDIPembat OH Rp  3.500.000,00

35 | 02 13/ Pejmbat Eselon I 0H Rp_ 264A.000,00 ——}
~ 35 | 03 |Pejabat Eselon [l / Gol IV 0H Bp 141800000 |

15 | 04 |Pejahat Eselon IV / Gal 1 H Rp 580,000,060

35| D5 1411 oH Rp__ 5S80.000.00 —

35 | 06 |CPNS/PPPK/TPK/Pihak Lain Ol Rp___ SE0.00,00

34 a Tesggara Timuar

36 Kepala Dagrah/Ketua DPRD/ Prjatiat OH Rp  3.000.000,00

Eselon |

36 : oH Rp  1,493,000,00 - 1

36 | 03 |Pejpbat Eselon 00/ Gal 1V ik Rp__],355.000,00 =

36 | 04 |Pryatat Esclon IV 7 Gaol oH Bp__ 5650.000,00

36_| 08 [cipd 1711 oH Rp_ 550.000,00

36 | 06 |CPNS/PPPE/ TP, Pihuk Lain oH Ep _ 550.000,00

37 Kalimantoo Baral 1

37 | by EEsEREMentiuaee BPRD/Pejisbat oM Rp  2.645.000,00

7 | 02 |Angsotu DPRD; Peiahnt Eselon 1 Ol | Rn 1535 000,00 =

X7 03 | Pejnbal [aelon i1/ Gol [V O1H Rp__ 1 |25 0400

T | D4 | Prjshat Eselon [V ] Gol i1 oH Ep _ GE8.000,00 ==

37 | 05 |Galljn oM Rp 54800000

37 | o6 _|CPNS/PPPR/TPR/Pihak Luin o Ep 536000, ) il

3s |lhll.uu;n'tnl Tengah

3 | o1 [epelm A :}“'"“h"' etun DD Pajabnt oH Rp  4.901,000,00

a8 03 [Angeots DPRD Pejnhat Eaelon 11 OH Rp 3.3 ) {0, ()

38 | 03 |Pejabat Esclon L § Gol IV H Ry | }Edh (), 0D

38 | 04 |Pejabat Eseban [V / Gol Il (it Rp __ G55.000,00 |

38 | 05 |callju [ Rp_ 659.000.00

3 | b [CPNSSPPPESTPE (Piak Lain oH B BE0.000.00

L] |Halimantan Selatan

30 a1 ::ﬁ :]n.r.rnh fEetun DPRD Pepabo at Rp  4.797.000,00

a4 02 PHO | Pejolat Exelon 1 (W] Rp _3.316.000,00

3 | 03 iﬁ gﬁ Enelon [0 | Qo] IV o Ep_ L500.000,00

30 | 04 |Pejabat Eselon IV} Gol 11 OH 540

3 | 03 i1 oH Rp 544 00,00

A0 06 _|CPNS/PPPK/ TPk, Pihok Lam OH [ hp  540.000,00 =

(7] Halimantan Timur o

a0 o Koepaln IE|n=ruh.l'H1:LUI DPRE Peinbal aH Rp  4,000.000,00

a0 | 03 |Anggora DPRD/Puabig Eselon 1 0OH Rp 2. 1B8,000,00

30 | 03 [Pelabat Eselon 0/ Qb [V oH o 1 507 000,00

Gl 04 |Peimbnt Eselon 1V Gl 1 OH B0 e, O

40 | 05 |Coll/ll ! 4,000, 00

40 | 06 |CPHS/PPPR/TPR ! Pihak L —OH Ep __ #04.000,00

T Kallmantun FEars

g1 | g fRomA DA Rwi PIRE Py oM Rp 400000000

A1 _| 02 |Angeota DPRU) Peabiat Eacion |1 Ol | Bp 2.188.000,00 =

4 D3 |Pejshos Eselon 11§ Qo IV oM Ep_ L 50700000 S

r 4| Pejabt Esebon IV Gal IIE 0kl Fp__ 504.000,00 _ 1

[ 05 |0al 171 ol Rp___ 804.000.00




Kode Barang

LATAN

BIATA

i L s R Ty

SATUAN HETERAMGAN |

4] 06 |CPNS/PPPE TPk Pihak Lain O Fp_ B04.000,00 |
43 Bulawesl Utarn
i | ot lupl.:: ::nurah.rb:emu DFRD Pejnbatl = Ry 491900000
33 | 03 |Anguots DPRD) Pejabat Eselon 11 OH g 12541000, 00
43 | 03 jnbinl E LIV OH _ R 924,000,090
42 | 04 it [W { Gial 11 LiH Rp  7H2.000,00 -
32 | 05 |gellfn i THZ.000,00 ;
32 | D06 |CPms; PPPR TR Pihadk Laln OH TH2,(H00, 4 i
43 Gorantalo

Kepala Dasrah Ketua DPRD/ Pejaba
51 n Eselon | il Rp 4, dtd 0, 00 |
7 [ PRI Pejnbal Esclon 1 H Rp 2 549.000,00 5
] 03 Peiabat Eselon 1L/ Gol IV 0H Rp_ L431.000,00 |
a3 | (H  (Pesabat Eselon IV 7 Ol i1 O B 764.000,00 |
a3 | 05 |Gal /1 OH Bp 764,000,060 =
a3 | 6 |CPNS/PPPR,/TPR/ Pihak Lain IH Bp  TH4.000,00 |
44 Barat |
a4 | gy [Hepsla F‘““"‘-"H"““ DPRD/ Pejatial oH Rp  4.076.000,00
| 02 ta DF - ol oH RBp_ 2.581, '
44 | 01 |Pejabni Eselan 111/ God IV CIH F'._'E 1,075 DK, [
a1 | 04 |Pejnbnl Eselon 1V Gol Il o 704 000,00
44 | 05 joellfI OH EE_ 704.000,00
45 | 06 |C e Pih OH | Ep 704,000,080 B
45 |Bulawesni Belatan -
a5 | a1 “""']“'m ::"“““'T"" Kot APRD Pejabal oM Rp  4.820.000.00 .
45 | 02 |Anggots DPRD/Pjabat Eaclon 11 CH Rp 1,550 00000
A5 | 03 |Pejabar Eselon 1) Gol IV OH 020,000 00 -
45 | 04 |Pejabat Esplon 1V [ ol 11 OH 73200000 -]
45 | 03 loal 1)1l OH Rp 73200000
45 06 |CPNS/ PP TPR ) Pibak Liin aH Bp 73200000
45 [Sulawesi Teagah {
ae | o ’é:“;: I'J'“"”"" Ketun DPRO] Pejabat OH Rp  2.309.000,00
46 | 02 [An DFRDY il Eacla 0OH Rp  2.037.000 00
46 | O3 Egelon Il [ Gol IV 0H R |56 O, D ]
a6 | 04 abnt Eselon OH Ep___ 951.000,00
an | 05 |Gl 1711 Gl Rp __ 95L.O00,00
a8 | 06 |CPHS Pihak Lain [T Rp__ 931.000,00
L id Bulwesl Teoggard -
a7 | o1 mﬂ :"‘“‘“"h"' it LEHE PR, oH Rp 2,475.000,00
37 | 02 |Anggote DPRD/Peabat Esclan oH Rp 2.050,000,04 |
47 ik} tant lon 1L w (3H Ry 1297 D004
47 | o4 EEI:'.E“ Eselon 1V Qo 1 LH Rp_ T86.000,00
47 | 05 lGelljn OH Rp  7HG.000,00
47 | 06 |CPNS/PPPR/TPK, Pihak Luin o Rp 78600000
48 Malubu
4 o1 Kepals Daerah) Keiun (PRE Pejabat o Rp 346700000

Eselon 1
46 | D2 n DPRD/ Pejphat Eselon 11 0l 248, (A1, D0
48 | 03 iﬁ bat Esclon 1]/ Gol 1V Ol 134 [0 0T i
48 | 04 |Pejabaj Esebon [V [/ Gol 10 OH _ |Ep  667.000,00
48 | 04 |Galim CH Bp  &67.000,00
4 | Db /PPPR/ TR/ Pilkak Lain CHH Bp 66700008 |
45 Maluky Otars
o | o [P F“"h" BT LR it aH Rp  0440.000.00
a9 | 0@ PRI Pejnbat i1 0H Rp 3 175000 o
49 | 63 Eselon 11 f Gal IV IH Ep 107300000
a4 04 |Pejnbat Eselon [V { Dol 111 IH REp __ 600.000,00
4 [ ol 1711 OH Ep dpHOL AR
4% | 06 |CPHS/PPPK/TPR/Pihk Lain (&1 Bp 00 000 )
&0 Papia

Kopnka Dasrah Ketua DPRD, Pejobat
s0 | m |Eaclan | OH Rp  3.B59.004,00 B
80 | 02 |Anggotn DPRD/Pejabat Eselen || &1 Rp_ 3.318.000,00
50 | 03 |Pejabat Eselon [/ Gal 1V [T Bp  3.521.000,00
50 | 04 |Pejnbat Eselgn [V / Gal L1 il Rp 239 (00 {60 !
1] 05 |God 111 OH Fp B39 000,00
a0 06 |CPNS, FPPK TR, Pihak Lain OH Rp  B20.00B0,00
51 Papus Harat
51 ol ;ﬂ.ﬁ: :Juzrnh.f!{tl.uﬂ DPRD f Pejabat oK Rp  3.872.000,00 |
Bi 02 |Anpgpots DPRO Pejabnt Escla 0 RBp 321200000 _
& 03| Pejafmar Eselon il f Gol IV o Rp  2,056,000,00
55 04 |Pejalag Eselon IV ¢ Gol I oH Rp __ TI&0 |
5] 05 [Gal 101 H Rp  TEE00H00 |




Kode Barang URAIAN KEGIATAN BATUAN BIAYA RANG.
51 06 |[CPNS/PPEE TP/ Pihek Lain CH Bo __ TIE.000,00
BATUAN BIAYA UANG HARIAN
FERJALANAN DINAB LUAR NEGER]
[ DALAM USE)
Linlnngan B Golongnn ©
] AMERIKA UTARA
53 | 01 [Amerika Serikl [} BA 505
53 | 02 [kanada o 57 11 =
53 AMERIHA SELATAN
=] [N 1ina ak [TiF] Y|
x| 02 [Venezuels H aag s
53 | oy |Er.uﬂ GoH ¥4 178 —
|53 04 _[Chill (i 370 EE T
53 05 |Kolomina [0} 413 e |
51 | D6 |Peru 10t 353 350 !
53 07 |Suriname |CHH Al i
Bd i |Ekuador loH a55 ETL
T AMERIHA TENGAH
F] 01 |Meksizn (TH 466 [T i
] [VF] ||-:uu OH 3385 345
54 01 |Panama oH 357 20 .
55 ERCPA BARAT
55 01 [Austria H 453 37
55 03 |Bel 1H FES 4ilt
a5 03 |Perancis H 54 113 |
55 [T i oH 415 ]
85 | 05 |Belanda OH 410 Tii —
| 55 i |Fwisa okl 570 4ol
54 EROPA UTARA
56 0l |[Denmark 1 451 42
& 02 |Finlandin [OH 432 T
[T} D3 |Norwegin O A5G| AT B
56 O |Swedia ok FEN +6 =
56 05 _[lnggris OH 774 eE]
57 EROFA SELATAN
57 01 | Bosnia dan Herzegovina IH 430 ERD
57 02 |Kroasia OH 5 Alh
57 OH %13 335
ET OH 315 a7
Yy I [ 3406
5T OH 383 g -
57 L3 375 K =
i =
] IEG 367 3T0
5 (1H 540 [T
|58 [H 43R ECT
58 H 415 e 1% ]
) OH 391 a13
ET) OH B2 07| 5
T Ot 34 341
ET] OH 404 375
59
54 IH 412 ETTH]
59 r1H A50 EFE]
[T e
[ {IH 320 2RA ="
il ]| A5H FLE] -
[ 4] 306 FE
il OH 132 AT
Ao GH 314 a8T
Al OH a2 165
Gl
0l OH 3 264 |
fil oH 374 3T :
63 i
1 THH 328 205/ |
[ (Wl an0 35A
3 H 333 L
B2 H J47 L |
2 OH J2a 255
[GF] 0H 254 G
63
[ oOH A5 05
[T 0 EFE IhA ]
&3 oH ELF %]
[%] LFH 42K TF]
Bl il ET T 437
3 OH_ GRS 34B |
63 O 248] 340] |




Hode Barang URAIAN KEGIATAN [ BATUAN BIAYA KETERANGAN
E3 08 |[Surwah DH Al F
63 | 09 |Turld oH 364 3
s 1% | Ui Eoural Arah 0H 503 Aidn
|63 Yinrmarn QH 244 220
ik} 3 |Snuds Arnban OH e )] 356
%] 13 |Kesullonon Canan OH 337 00
%) ASIA TIMUR = el
75 0 |Repaildik RILH.}'H Tlun.gl-ml: i 351 315
[ 03 |Hongkong CiH 507 a5
64 Qi |Sepang (1H 434 R
Ed_|_ 04 |Korea Selstan OH a7 335
el 05 [Korea iars i a2 T
&5 SELATAN
65 a1 intmn FH 262 234
=T & s ndesh o EIE) 240
%3 | 063 |India Ol EFT) 7] -
[ 04 |Pakisiun [¥ 17 251
65 | G5 |Sridanka OH 332 i)
65 D5 [|lean 2H J33 2ab
L2 ASIA TENGAHN
66 | DI [Uzbelistan oH 353 387
Bl (¢ |Kaznkhatan Gk 420 Ja4
(% ABLA TENGGARA = —
&7 | 01 |Filipina ol 367 30 =
LY 0z i CFH Sla 4]
6T 03 LFH 304 4
67 4 (FH 350 'l
57 415 (4] 250] 2 Lk
1] 6 Ol arr 251
67 | 07 aH 293 24
7 L] QH 278 a5z
67| 0% GH 223 207 =
&7 [i] LIH 3o 236
(3]
BB ol (W] R 423+
GE 0 O 461 411
66| 03 oH 387 T
BE ] joH 476 4 |
(1] [T |oH el A2
69 e
Unng lembur khususBFED, Satpal PP dan
[ Damkar untuk penangnan kejuedlan [
beneanm diear jom kerjal
649 O 1Gall g s R 13, e
69 | 02 |goll Org/ jam —RP_17.000 PR
[ [hx ] ] g/ jam Rp 2 () L 1O M Tk o
0% |04 |Gol IV Dre/ jam Hp 25.000 il
B 05 |Tenngn Penurjang Keghatam Oeg) jairs BEp  HL.00O
Uniuk s=mius
Csobangmn
Pangkat,
63 | 06 |Jmmoss Makanan dan Minuman Lembur  |orang/han | Bp 35,000,400 Eﬂil":f :-::l::""
BEKUTINE
kurnngnvi 1
(814 jam
Belanja Mokunan dan Minaman
Be Maka man Tamu
Jamunn Makan Untuk Penerimaan
TG0 Tamu, Ropat / Resepsl | Ponataran |
Penyuluhan [ Kursus das Sejenisnyu
T 01 |Jamuan Minem dan Makanon Becil 0 I£p | 500000 Eali jmmiaii
o |damunn kudspen fenack fejaat keordouns I
Th oz Hingkst Kepala Durrah) Eselon [/ Setars orung kall R 40 00
70_| 03 ldamunn Makan (Pr an larang Rp 75.004,00
70 | os E:f'“! “'"“"t”'""d““: tngial Repaia | ooneficll | Rp 110.000,00
71 Jamuan Mokan [Porscorangan)
T ol |Makan Pagi OFASLE Rp 25, (0 1K)




BATUAN

Kede Barang URALAN KEGIATAN niAYA HETERANGAN
e | kenli pEind,
Besum dergan
T1 | 02 |Maken Sinng/Malnm ornzg Bp 34 00 0 jemusn makan |
lesnbhair X8 UK
71 | 03 |Miakan mioum st i | Ro _ 40.000,00 B ]
- ket 13 lientu - laigibishi
T 04 |Relemen Untuk Jamann Tamu Osigig. . Rp JHk D {ian s
Paket [ 5 AN
Ti 05 |Jajan Tampahan Erowoimn Kecil P Fp 15, Dok, U ket o
I Paleot § 10 A
71 06 |Jfajnn Tumpoahan Efewotan Besar Ciaag Bp 0000000 el TR
71 | 07 [Tumpeng Paket /30 | oo 600,000.00 .
71 | o8 |Snack Kietikan | 3 macam | |n“_ma' W, 15 Rp  100.000,00
i P
71 | 09 |BuahMea [’.: ! 55 Rp  75.000,00
71 | 10 |Sofirink (4 Macam | .'jm‘l" Rp  100.000,00
Tl 11 [#kr Mineral botol Dins: Ep T5. 000,040 330 ml = di
71 12 |Air Mineral Do Bp 110,000,800 604 ml
TL_| 13 [Adr Miner Dipdon Ep £1,004,00 1%L
71_| 14 _|Air mineral Galon 1si Ulang Cinlon Rp 301 0041, V0 181
Tl 15 |%0d g Hp 1 7501004 = 500 mil
71| e (oo Fooding untuk pegnwal { petugas - | o v [ Rp 10.000.00 | il jremian
LSS el

Salinan sesuni dengan aslinya
KEPALA BACIAN HUERUM

Pembina Tingkst 1 V(b

HIP, 19700215 199003 1 006

BUPATI RENMDOAL,
cap tid

BICD M. GANINOLITO



